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TAUL A DE CONT INGUT

3. Tramitacions en curs

3.01. Projectes i proposicions de llei i altres propostes de norma

3.01.01. Projectes de llei

Projecte de llei de la direcció pública professional de l’Administració de la Genera-
litat de Catalunya i del seu sector públic institucional
200-00030/15
Text presentat	 13

3.01.02. Proposicions de llei

Proposició de llei de modificació de la Llei 19/2009, de l’accés a l’entorn de les per-
sones acompanyades de gossos d’assistència
202-00087/15
Presentació: GP ERC, GP PSC-Units, GP Junts, GP Comuns, GP CUP-DT	 20

3.01.05. Propostes de modificació del Reglament del Parlament

Proposta de reforma del Reglament del Parlament de Catalunya amb relació als 
deures dels diputats i el règim sancionador
211-00002/15
Presentació: GP PSC-Units, GP Junts, GP ERC, GP Comuns, GP CUP-DT	 40
Tramitació pel procediment d’urgència	 46

3.10.25. Propostes de resolució

Proposta de resolució sobre la connexió en autobús entre la Seu d’Urgell i l’Hospital 
Arnau de Vilanova de Lleida
250-01369/15
Presentació: GP Comuns	 46

Proposta de resolució sobre el foment de l’ús del català en les actuacions orals del 
servei d’assistència jurídica gratuïta
250-01370/15
Presentació: GP Junts	 49

Proposta de resolució sobre l’impuls de la gestió forestal i la prevenció dels incendis 
forestals a la vegueria del Penedès
250-01371/15
Presentació: GP Junts	 50

Proposta de resolució sobre el reconeixement de les seleccions esportives catalanes
250-01372/15
Presentació: GP Junts	 52

Proposta de resolució sobre les condicions laborals dels socorristes per a garantir 
la seguretat a les platges
250-01373/15
Presentació: GP ERC	 54

Proposta de resolució sobre el restabliment temporal de les limitacions a la implanta-
ció i ampliació d’explotacions ramaderes en les zones vulnerables amb una elevada 
càrrega ramadera
250-01374/15
Presentació: GP Comuns	 57
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Proposta de resolució sobre l’impuls d’una solució estructural a la carretera C-65
250-01375/15
Presentació: GP Junts	 59

Proposta de resolució sobre els equipaments esportius
250-01376/15
Presentació: GP Junts	 60

Proposta de resolució sobre el dèficit estructural de funcionaris de l’Administració 
local amb habilitació de caràcter nacional a Catalunya
250-01377/15
Presentació: GP Junts	 62

Proposta de resolució sobre el reforç dels recursos humans i el millorament dels 
espais i serveis de l’escola pública Santa Maria de Gardeny de Lleida
250-01378/15
Presentació: GP PPC	 63

Proposta de resolució sobre el nou parc de bombers de la Generalitat a Vilafranca 
del Penedès
250-01379/15
Presentació: GP Junts	 65

Proposta de resolució sobre la simplificació de la gestió de  la  formació professio-
nal contínua
250-01380/15
Presentació: GP PPC	 66

Proposta de resolució sobre la manca de transparència en l’acció exterior del Go-
vern de la Generalitat
250-01381/15
Presentació: GP PPC	 68

Proposta de resolució sobre la protecció dels oficis tradicionals i el suport a autò-
noms i petites i mitjanes empreses en la contractació de treballadors joves
250-01382/15
Presentació: GP VOX	 70

Proposta de resolució sobre el rebuig a la redistribució de menors estrangers no 
acompanyats cap a Catalunya i la defensa de les fronteres nacionals davant la crisi 
migratòria a Ceuta
250-01383/15
Presentació: GP VOX	 71

Proposta de resolució sobre l’adopció de mesures per a fer front a les conseqüèn-
cies del temporal que va afectar les comarques de Tarragona i Terres de l’Ebre 
l’agost de 2026
250-01384/15
Presentació: GP Junts	 72

Proposta de resolució sobre la sobirania espanyola i la invasió de Ceuta
250-01385/15
Presentació: GP VOX	 73

Proposta de resolució sobre la preservació de la memòria democràtica a les co-
marques de Lleida
250-01386/15
Presentació: GP Comuns	 76

Proposta de resolució sobre la continuïtat assistencial i la neurorehabilitació de les persones 
amb lesió medul·lar a les Terres de l’Ebre
250-01388/15
Presentació: GP Junts	 78

Proposta de resolució sobre l’atenció integral a les persones amb gran discapacitat 
i alta complexitat sanitària a les Terres de l’Ebre
250-01389/15
Presentació: GP Junts	 79

Proposta de resolució sobre el Centre Municipal de Tennis de la Vall d’Hebron
250-01390/15
Presentació: GP Junts	 80



BOPC 577
17 de setembre de 2026

Taula de contingut 3

Proposta de resolució sobre l’ús del català en les actuacions de  la  Inspecció de 
Treball de Catalunya
250-01391/15
Presentació: GP Junts	 82

Proposta de resolució sobre la regulació de les activitats educatives fora dels cen-
tres i la seguretat jurídica del personal educatiu
250-01392/15
Presentació: GP ERC	 83

Proposta de resolució sobre la creació d’una línia d’ajuts als ens locals per al desen-
volupament de programes de diversificació curricular amb projecte singular
250-01393/15
Presentació: GP ERC	 86

3.10.60. Procediments relatius a la memòria anual i a altres informes 
de la Sindicatura de Comptes

Procediment relatiu a l’Informe de fiscalització 14/2026, sobre les polítiques públi-
ques d’extinció d’incendis forestals, auditoria operativa amb enfocament avaluador, 
corresponent als exercicis 2022-2024
256-00039/15
Presentació: Sindicatura de Comptes de Catalunya	 88
Termini per a proposar compareixences	 89

Procediment relatiu a l’Informe de fiscalització 15/2026, sobre l’Agència Pública de 
Formació i Qualificació Professionals de Catalunya, servei d’acreditació de compe-
tències professionals, corresponent als exercicis 2024 i 2025
256-00040/15
Presentació: Sindicatura de Comptes de Catalunya	 89
Termini per a proposar compareixences	 89

Procediment relatiu al Compte general de la Generalitat corresponent a l’exercici 
del 2024
257-00003/15
Presentació: Sindicatura de Comptes de Catalunya	 89

3.10.63. Propostes de resolució per a encomanar un informe a la Sindicatura de 
Comptes o altres actuacions

Proposta de resolució d’encàrrec a la Sindicatura de Comptes de l’elaboració d’un 
informe de fiscalització relatiu a les delegacions del Govern a l’exterior corresponent 
als exercicis del 2021 al 2025
253-00008/15
Presentació: GP PPC	 90
Termini de presentació d’esmenes	 91

3.10.85. Propostes de resolució per a crear comissions, subcomissions i grups 
de treball

Proposta de resolució de creació d’una comissió d’investigació sobre l’exclusió de 
Catalunya de l’informe PISA del 2025
252-00017/15
Presentació: GP Junts	 92
Termini de presentació d’esmenes	 93

3.30. Altres tramitacions

3.30.06. Procediments relatius a les corporacions locals i a altres informes o 
memòries de la Sindicatura de Comptes

Procediment relatiu a l’Informe de fiscalització 13/2026, sobre el Compte general de 
les corporacions locals, corresponent a l’exercici 2024
258-00023/15
Presentació: Sindicatura de Comptes de Catalunya	 94

Procediment relatiu a l’Informe de fiscalització 16/2026, sobre la zona de baixes 
emissions als ens locals, corresponent a l’exercici 2025
258-00024/15
Presentació: Sindicatura de Comptes de Catalunya	 94
Termini per a demanar la presentació de l’informe	 94
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4. Informació

4.45. Composició dels òrgans del Parlament

4.45.03. Diputació Permanent

Composició de la Diputació Permanent
397-00001/15
Substitució de diputats	 95

4.50. Compliment de resolucions i de mocions

4.50.01. Compliment de resolucions

Control del compliment de la Resolució 203/XV, sobre el dret universal al lleure 
educatiu
290-00174/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 95

Control del compliment de la Resolució 509/XV, sobre el garantiment d’una atenció 
sanitària adequada a l’àrea bàsica de salut de l’Aldea-Camarles-l’Ampolla
290-00451/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 96

Control del compliment de la Resolució 511/XV, sobre el millorament de l’atenció 
sanitària a les persones de talla baixa
290-00453/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 97

Control del compliment de la Resolució 514/XV, sobre l’impuls del polígon d’Arnes
290-00456/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 99

Control del compliment de la Resolució 523/XV, sobre l’ampliació dels horaris del 
CAP Corbera de Llobregat
290-00465/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 100

Control del compliment de la Resolució 524/XV, sobre el control dels establiments 
alimentaris i d’altres activitats de competència municipal
290-00466/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 101

Control del compliment de la Resolució 527/XV, sobre el millorament de les condi-
cions laborals dels metges interns residents
290-00469/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 102

Control del compliment de la Resolució 528/XV, sobre la recuperació del projecte 
de construcció del nou hospital comarcal Vicent Ferrer
290-00470/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 105

Control del compliment de la Resolució 556/XV, sobre el millorament dels serveis al 
CAP El Pla, de Sant Feliu de Llobregat
290-00493/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 106

Control del compliment de la Resolució 548/XV, sobre el finançament pluriennal de 
la Unió Europea per al període 2028-2034
290-00494/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 107

Control del compliment de la Resolució 549/XV, sobre el futur del pressupost de la 
Unió Europea i sobre el paper dels ens locals i regionals
290-00495/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 110

Control del compliment de la Resolució 551/XV, de suport a la cooperació feminista
290-00497/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 111

Control del compliment de la Resolució 557/XV, sobre l’oferta educativa al Moianès
290-00498/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 116
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Control del compliment de la Resolució 559/XV, sobre les escoles bressol rurals
290-00500/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 117

Control del compliment de la Resolució 564/XV, sobre les escoles de persones 
adultes de Girona
290-00505/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 118

Control del compliment de la Resolució 565/XV, sobre els centres de formació de 
persones adultes
290-00506/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 120

Control del compliment de la Resolució 572/XV, de suport a models culturals de 
proximitat i d’economia social com el de l’Orquestra Simfònica del Vallès i la Fun-
dació Òpera a Catalunya
290-00512/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 121

Control del compliment de la Resolució 574/XV, sobre el teatre auditori públic de 
Cambrils
290-00514/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 122

Control del compliment de la Resolució 575/XV, sobre la conservació dels molins 
paperers
290-00515/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 123

Control del compliment de la Resolució 586/XV, sobre la diabetis autoimmune la-
tent en adults
290-00526/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 124

Control del compliment de la Resolució 589/XV, sobre la millora de l’atenció obstè-
trica a l’Hospital del Vendrell
290-00529/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 125

Control del compliment de la Resolució 596/XV, sobre les mesures en l’àmbit euro-
peu per a millorar la protecció dels menors a les xarxes
290-00536/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 127

Control del compliment de la Resolució 600/XV, sobre l’eliminació de  la violència 
contra les dones
290-00539/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 130

Control del compliment de la Resolució 604/XV, sobre l’Escola Joan Solans, de 
Granollers
290-00543/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 132

Control del compliment de la Resolució 605/XV, sobre la incorporació a les escoles 
i als instituts de personal format per a acompanyar a les colònies els alumnes amb 
diabetis de tipus 1
290-00544/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 133

Control del compliment de la Resolució 606/XV, sobre l’accés universal al lleure 
educatiu
290-00545/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 135

Control del compliment de la Resolució 607/XV, sobre el garantiment de l’ús públic 
i educatiu de l’edifici de la Universitat de Cervera
290-00546/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 137

Control del compliment de la Resolució 613/XV, sobre el millorament del servei de 
transport públic al Bages
290-00552/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 138
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Control del compliment de la Resolució 614/XV, sobre el millorament de la mobilitat 
al Maresme per a accedir als centres hospitalaris de referència
290-00553/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 138

Control del compliment de la Resolució 615/XV, sobre la posada en marxa d’una línia 
d’autobús directe entre el Maresme i l’Hospital Germans Trias i Pujol
290-00554/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 139

Control del compliment de la Resolució 619/XV, sobre el foment del voluntariat
290-00558/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 140

Control del compliment de la Resolució 620/XV, sobre la millora i  l’ampliació dels 
centres d’atenció a la discapacitat infantils
290-00559/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 141

Control del compliment de la Resolució 623/XV, sobre la construcció d’una base del 
Cos d’Agents Rurals a Balaguer
290-00562/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 143

Control del compliment de la Resolució 625/XV, sobre la revisió del Pla especial 
d’emergències per inundacions de Catalunya amb relació al delta del Llobregat
290-00565/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 144

Control del compliment de la Resolució 626/XV, sobre el foment de l’economia cir-
cular i la bonificació fiscal dels recursos reciclats
290-00566/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 145

Control del compliment de la Resolució 627/XV, sobre l’impuls d’acords amb les 
comunitats de regants per a la instal·lació de plaques fotovoltaiques sense dismi-
nuir el sòl agrari
290-00567/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 146

Control del compliment de la Resolució 628/XV, sobre un pla integral de gestió de 
la conca del riu Foix
290-00568/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 148

Control del compliment de la Resolució 638/XV, sobre la dignificació de l’espai de 
repressió franquista del recinte de l’antiga fàbrica tèxtil Pich i Aguilera de Reus
290-00578/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 149

Control del compliment de la Resolució 639/XV, sobre el desbloqueig del projecte 
del Palau de Justícia de Vic
290-00579/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 151

Control del compliment de la Resolució 640/XV, sobre la millora de la seguretat i la 
funcionalitat dels nous jutjats penals de Vic ubicats a  la  ronda de Francesc Cam-
prodon
290-00580/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 151

Control del compliment de la Resolució 643/XV, sobre el millorament de l’equitat 
territorial en els tractaments amb immunoteràpia per a malalties oncològiques
290-00583/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 152

Control del compliment de la Resolució 644/XV, sobre la millora de la vacunació 
sistemàtica contra l’herpes zòster
290-00584/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 153

Control del compliment de la Resolució 645/XV, sobre el millorament de la qualitat 
de vida de les persones amb epidermòlisi ampul·lar
290-00585/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 154
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Control del compliment de la Resolució 646/XV, de suport als treballadors de l’em-
presa Saltoki
290-00586/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 157

Control del compliment de la Resolució 650/XV, sobre la participació d’empreses 
israelianes en el Mobile World Congress
290-00590/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 158

Control del compliment de la Resolució 654/XV, sobre el tractament de la tubercu-
losi bovina a Catalunya
290-00594/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 159

Control del compliment de la Resolució 655/XV, sobre la gestió de la població d’os-
sos al Pirineu
290-00595/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 162

Control del compliment de la Resolució 657/XV, sobre la mobilitat sostenible a Parets 
del Vallès durant el tall ferroviari de la línia R3 de Rodalies de Catalunya
290-00597/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 164

Control del compliment de la Resolució 660/XV, sobre les urbanitzacions amb dè-
ficits urbanístics
290-00600/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 165

Control del compliment de la Resolució 661/XV, sobre l’accés als cursos de moni-
tor de lleure
290-00601/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 166

Control del compliment de la Resolució 662/XV, sobre l’increment estructural d’efec-
tius policials al Maresme
290-00602/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 168

Control del compliment de la Resolució 664/XV, sobre la incorporació de vehicles 
tot terreny operatius per als Mossos d’Esquadra al Priorat
290-00604/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 169

Control del compliment de la Resolució 665/XV, sobre la seguretat ciutadana a Fla-
çà i el seu entorn
290-00605/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 170

Control del compliment de la Resolució 667/XV, sobre el bo digital
290-00607/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 172

Control del compliment de la Resolució 704/XV, sobre l’ampliació de la dotació pres-
supostària i els terminis del Programa 3 dels fons europeus Next Generation per a 
la rehabilitació energètica d’habitatges
290-00610/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 174

Control del compliment de la Resolució 725/XV, sobre el servei de rodalia de Lleida 
i el millorament de la connexió ferroviària de les comarques de Lleida
290-00611/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 175

Control del compliment de la Resolució 669/XV, sobre el desplegament del pla d’ac-
tuació contra la sinistralitat laboral a Catalunya
290-00615/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 175

Control del compliment de la Resolució 670/XV, sobre el millorament en l’aplicació 
del sistema de facturació electrònica Verifactu
290-00616/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 179
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Control del compliment de la Resolució 671/XV, sobre la formació per a la millora i 
la capacitació professionals de persones ocupades
290-00617/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 181

Control del compliment de la Resolució 672/XV, sobre l’aplicació d’un coeficient re-
ductor de l’edat de jubilació per als treballadors del sector químic
290-00618/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 182

Control del compliment de la Resolució 673/XV, sobre el reforç i la consolidació de 
la xarxa de clústers industrials
290-00619/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 183

Control del compliment de la Resolució 678/XV, sobre la modificació i adaptació 
dels llindars per a establir criteris de pobresa a Catalunya
290-00624/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 186

Control del compliment de la Resolució 679/XV, sobre la simplificació administrativa 
i el millorament de les cobertures en les prestacions socials
290-00625/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 187

Control del compliment de la Resolució 680/XV, sobre el retard en la valoració dels 
expedients de la Llei de la dependència
290-00626/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 189

Control del compliment de la Resolució 683/XV, sobre el compliment dels compro-
misos adquirits amb la comunitat educativa de l’Institut Escola Pere Lliscart, de 
l’Hospitalet de Llobregat
290-00629/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 190

Control del compliment de la Resolució 687/XV, sobre l’increment de la presència 
de la vespa asiàtica i els seus efectes sobre el sector agrari, l’apicultura i la salut 
pública a Catalunya
290-00631/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 191

Control del compliment de la Resolució 688/XV, sobre la necessitat d’un pla especial 
d’erradicació i control de la vespa asiàtica a les comarques de Girona
290-00632/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 194

Control del compliment de la Resolució 689/XV, sobre les mesures de control per a 
frenar l’expansió de la vespa asiàtica a les comarques de Lleida
290-00633/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 196

Control del compliment de la Resolució 693/XV, sobre l’obligatorietat de la vacuna-
ció antiràbica a Catalunya
290-00637/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 198

Control del compliment de la Resolució 696/XV, sobre el foment de la resiliència 
dels infants, adolescents i joves tutelats per l’Administració
290-00640/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 199

Control del compliment de la Resolució 699/XV, sobre el millorament urgent dels 
serveis d’atenció a la salut mental infantojuvenil a Badalona
290-00643/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 201

Control del compliment de la Resolució 728/XV, sobre la connectivitat per carretera 
entre el Baix Penedès i la Universitat Autònoma de Barcelona i sobre l’optimació del 
servei ferroviari de les línies R4 i R8
290-00664/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 202
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Control del compliment de la Resolució 746/XV, sobre la facilitació de  la mobilitat 
dels estudiants universitaris de l’Alt Pirineu i Aran
290-00682/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 203

Control del compliment de la Resolució 757/XV, sobre la cobertura pediàtrica de 
l’equip d’atenció primària de Moià i Castellterçol
290-00693/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 204

Control del compliment de la Resolució 766/XV, sobre l’accés universal a l’aigua com 
a bé comú i la defensa dels drets socials davant mesures municipals restrictives
290-00702/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 205

Control del compliment de la Resolució 798/XV, sobre el tancament de la base mi-
litar situada a Sant Climent Sescebes
290-00729/15
Informe relatiu al compliment de la Resolució 	 205

4.50.02. Compliment de mocions

Control del compliment de la Moció 77/XV, sobre la qualitat del primer cicle d’edu-
cació infantil
390-00077/15
Informe relatiu al compliment de la Moció	 206

Control del compliment de la Moció 106/XV, sobre el dret al lleure i a les oportuni-
tats educatives a l’estiu
390-00106/15
Informe relatiu al compliment de la Moció	 209

Control del compliment de la Moció 135/XV, sobre el primer sector
390-00135/15
Informe relatiu al compliment de la Moció	 210

Control del compliment de la Moció 152/XV, sobre les polítiques socials
390-00152/15
Informe relatiu al compliment de la Moció	 212

Control del compliment de la Moció 160/XV, sobre les polítiques relatives a les fa-
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Informe relatiu al compliment de la Moció	 213

Control del compliment de la Moció 166/XV, sobre les infraestructures ferroviàries de 
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390-00166/15
Informe relatiu al compliment de la Moció	 214

Control del compliment de la Moció 168/XV, sobre la indústria
390-00168/15
Informe relatiu al compliment de la Moció	 214

Control del compliment de la Moció 170/XV, sobre les polítiques de salut
390-00170/15
Informe relatiu al compliment de la Moció	 216

Control del compliment de la Moció 177/XV del Parlament de Catalunya, sobre les 
polítiques culturals
390-00177/15
Informe relatiu al compliment de la Moció	 226

Control del compliment de la Moció 180/XV, sobre la situació del mercat de treball
390-00180/15
Informe relatiu al compliment de la Moció	 230

Control del compliment de la Moció 182/XV, sobre les polítiques per al reconeixe-
ment i la inclusió del poble gitano
390-00182/15
Informe relatiu al compliment de la Moció	 235

Control del compliment de la Moció 188/XV, sobre la situació de la justícia
390-00188/15
Informe relatiu al compliment de la Moció	 240
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Control del compliment de la Moció 191/XV, sobre el transport ferroviari a les Ter-
res de l’Ebre
390-00191/15
Informe relatiu al compliment de la Moció	 241

Control del compliment de la Moció 196/XV, sobre la situació del sector primari
390-00196/15
Informe relatiu al compliment de la Moció	 242

Control del compliment de la Moció 215/XV, sobre el turisme
390-00215/15
Designació de la Comissió competent	 243

Control del compliment de la Moció 216/XV, sobre la gestió de la salut a les Terres 
de l’Ebre
390-00216/15
Designació de la Comissió competent	 243

Control del compliment de la Moció 217/XV, sobre la gent gran
390-00217/15
Designació de la Comissió competent	 243

Control del compliment de la Moció 218/XV, sobre les polítiques de joventut
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Control del compliment de la Moció 219/XV, sobre els drets de les persones davant 
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390-00219/15
Designació de la Comissió competent	 243

Control del compliment de la Moció 220/XV, sobre els riscos de seguretat que està 
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Control del compliment de la Moció 221/XV, sobre el model de mobilitat sostenible, 
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390-00222/15
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390-00223/15
Designació de la Comissió competent	 244
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390-00224/15
Designació de la Comissió competent	 244

Control del compliment de la Moció 225/XV, sobre l’educació en el lleure
390-00225/15
Designació de la Comissió competent	 245
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390-00226/15
Designació de la Comissió competent	 245

4.52. Compareixences del president de la Generalitat

4.52.05. Sol·licituds de compareixença

Sol·licitud de compareixença del president de la Generalitat davant el Ple perquè 
informi sobre la mala gestió del Departament d’Educació i Formació Professional 
que ha provocat l’exclusió de Catalunya de l’informe PISA del 2025
361-00043/15
Sol·licitud	 245
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Sol·licitud de compareixença del president de la Generalitat davant el Ple perquè 
informi sobre les conclusions de les diligències obertes sobre les errades que han 
provocat l’exclusió de Catalunya de l’informe PISA del 2025
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Sol·licitud	 246
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361-00045/15
Sol·licitud	 246

Sol·licitud de compareixença del president de la Generalitat davant el Ple perquè in-
formi sobre els problemes en el procés de les proves PISA i la manca d’explicacions 
satisfactòries de la consellera d’Educació i Formació Professional
361-00046/15
Sol·licitud	 246

4.52.10. Compareixences

Compareixença del president de la Generalitat davant el Ple per  a  informar sobre 
les proves de l’informe PISA
350-00010/15
Anunci	 247
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4.70.05. Documentació tramesa en compliment de lleis i altres normes

Memòria del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya corresponent al 2025
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Presentació: Tribunal Superior de Justícia de Catalunya	 248

4.70.10. Altres comunicacions

Informe del Consell de l’Audiovisual de Catalunya titulat El pluralisme polític en els 
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4.95. Altres informacions
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3. Tramitacions en curs

3.01. Projectes i proposicions de llei i altres propostes de norma

3.01.01. Projectes de llei

Projecte de llei de la direcció pública professional de l’Administració 
de la Generalitat de Catalunya i del seu sector públic institucional
200-00030/15

TEXT PRESENTAT

Reg. 102450 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

Projecte de llei de la direcció pública professional de l’administració de 
la Generalitat de Catalunya i del seu sector públic institucional

Exposició de motius
L’Estatut d’autonomia de Catalunya estableix en el seu article 150 la competència 

exclusiva de la Generalitat en matèria de regulació dels directius públics.
Al seu torn, l’article 13 del text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat pú­

blic, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, regula la figura del 
personal directiu professional.

En aquest context normatiu i en el marc del procés de reforma i transformació 
de l’Administració de la Generalitat de Catalunya i el seu sector públic, la institucio­
nalització de la direcció pública professional esdevé una eina clau per garantir una 
gestió pública eficaç i moderna, basada en la professionalització de la funció direc­
tiva i la consolidació d’un model de governança orientat a la rendició de comptes i 
l’excel·lència en el servei públic. La incorporació de la direcció pública professional 
revertirà, sens dubte, en la producció de serveis de millor qualitat a la ciutadania i 
reforçarà la competitivitat institucional del sistema de govern i d’administració de la 
Generalitat de Catalunya i el seu sector públic institucional. Es tracta d’identificar 
un sector professional, situat entre la política i l’administració, que té com a princi­
pal funció la de traduir el mandat polític en activitats operatives, en serveis concrets, 
assignant-li els recursos que han de fer possible l’assoliment dels objectius fixats en 
l’acord de gestió i atribuint-li la responsabilitat dels resultats o objectius obtinguts.

La present Llei obeeix a la necessitat de reforçar la capacitat directiva en l’àmbit 
de l’Administració de la Generalitat i del seu sector públic, i a enfortir la rendició de 
comptes i la cultura de l’avaluació. L’experiència acumulada ha posat de manifest la 
necessitat de disposar d’un règim jurídic específic i estable per al personal directiu 
públic professional que permeti dotar aquest col·lectiu d’un estatut clar i homogeni. 
En aquest sentit, la figura del personal directiu públic professional, prevista a l’ar­
ticle 13 del text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, ha estat des­
envolupada de manera parcial en el nostre ordenament. L’aprovació d’aquesta Llei 
respon, per tant, a la voluntat de sistematitzar i consolidar un model de direcció 
professional propi per a l’Administració de la Generalitat i el seu sector públic ins­
titucional, que asseguri la coherència, la continuïtat i la qualitat en l’exercici de les 
funcions directives.

Aquesta Llei té com a objectius prioritaris la professionalització de la direcció 
pública, creant un model estable que garanteix la continuïtat i la millora constant de 
la gestió administrativa; la designació del personal directiu professional mitjançant 
criteris objectius de mèrit, capacitat i idoneïtat; l’avaluació i retiment de comptes del 
personal directiu de tal manera que la permanència en les posicions directives de­
pendran del compliment dels objectius establerts en acords de gestió, garantint un 
seguiment continu i una avaluació periòdica del seu rendiment.

La Llei classifica el personal directiu públic professional en càrrecs de direcció 
gerencial de l’Administració de la Generalitat, que inclouen les direccions generals, 
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direccions de serveis i càrrecs assimilats orgànicament, als quals s’aplica supletò­
riament el règim dels alts càrrecs i que, si són ocupats per personal funcionari de 
carrera, passa a la situació de serveis especials; càrrecs de direcció operativa de 
l’Administració de la Generalitat, ocupats per funcionaris de carrera en servei actiu 
que exerceixen funcions directives en les subdireccions generals i llocs de treball 
assimilats; i directius públics del sector públic institucional, vinculats mitjançant un 
contracte laboral d’alta direcció segons els seus estatuts, i que, si són funcionaris de 
carrera, passen també a la situació de serveis especials.

Quan a la designació del personal directiu públic professional, el text legal sub­
jecta els processos selectius als principis de mèrit, capacitat i publicitat i al criteri 
d’idoneïtat, tot garantint la transparència i lliure concurrència. Els procediments 
de nomenament o contractació es tramiten i s’avaluen per un òrgan independent de 
qualificació, constituït amb persones de reconegut prestigi professional o acadèmic 
en gestió pública i recursos humans, de tal manera que es reforça la objectivitat i la 
imparcialitat en aquests processos i es garanteix la idoneïtat de les persones candi­
dates.

En la línia de la professionalització, s’estableix la durada determinada dels no­
menaments o contractacions de direcció pública, amb possibilitat de renovació con­
dicionada sempre als resultats obtinguts. La continuïtat en aquestes posicions de­
pendrà de l’avaluació dels objectius o resultats, fixats en els acords de gestió, la qual 
cosa reforça la cultura de l’acompliment i la responsabilitat en la funció directiva. 
Així, es fixa un termini del mandat associat a l’assoliment d’uns objectius que, al 
marge del cicle de vida de l’organització, atorgui estabilitat en l’exercici de les fun­
cions directives i fomenti una cultura de l’avaluació, de la qual se’n fa dependre la 
permanència en el càrrec. Aquest resultat de l’avaluació, si resulta favorable, permet 
percebre una retribució variable per objectius o resultats que en cap cas pot superar 
el 15% de les retribucions fixes. Així mateix, la Llei estableix les causes taxades de 
cessament o d’extinció contractual, impedint el lliure cessament o l’extinció sense 
causa.

La Llei estableix un règim transitori d’acord amb el qual la transformació dels 
càrrecs s’ha de dur a terme d’acord amb l’Estatut de la Direcció Pública Professional 
i, fins aquest moment, les persones que ocupen els càrrecs o llocs susceptibles de ser 
afectats continuaran exercint les seves funcions en la mateixa condició i sota el ma­
teix règim jurídic. Es faculta el Govern per dur a terme, en el termini màxim d’un 
any, el desplegament reglamentari de la Llei mitjançant l’aprovació de l’Estatut de la 
direcció pública professional.

Aquesta Llei respecta els principis de bona regulació establerts a l’article 129.1 
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les admi­
nistracions públiques. La norma respon als principis de necessitat i eficàcia, atès 
que dona resposta a la necessitat d’establir un marc jurídic estable i homogeni per 
a la direcció pública professional dins de l’Administració de la Generalitat i del seu 
sector públic institucional, amb l’objectiu d’enfortir la professionalització de la ges­
tió pública i garantir la continuïtat, l’eficiència i la responsabilitat en l’exercici de les 
funcions directives. Les mesures que incorpora són proporcionals als objectius que 
persegueix, ja que es limiten a definir el règim jurídic essencial del personal directiu 
públic professional, deixant al desenvolupament reglamentari l’adaptació dels aspec­
tes tècnics i procedimentals necessaris per a la seva aplicació.

Així mateix, la Llei garanteix la seguretat jurídica, en mantenir la coherència 
amb l’ordenament jurídic vigent i assegura la transparència mitjançant la realització 
dels tràmits de participació i consulta previstos legalment, i contribueix a la eficièn­
cia en la utilització dels recursos públics, en establir un model de direcció orientat 
a resultats i a la millora del rendiment institucional, sense generar noves càrregues 
administratives ni incrementar directament la despesa pública.
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Article 1. Objecte i finalitats
1. Aquesta Llei té per objecte determinar el règim jurídic de la direcció pública 

professional de l’Administració de la Generalitat de Catalunya i del seu sector pú­
blic institucional.

A aquest efecte, la Llei estableix, de manera sistemàtica i integrada, els elements 
essencials del model de direcció pública professional, i en particular:

a) La definició funcional de la direcció pública professional i la seva posició ins­
titucional.

b) La classificació de les posicions directives i la seva ordenació, d’acord amb el 
catàleg o instrument d’ordenació.

c) Els principis i les regles de designació, fonamentats en el mèrit, la capacitat, la 
publicitat, la lliure concurrència, la transparència i el criteri d’idoneïtat, amb inter­
venció d’un òrgan independent de qualificació.

d) La durada del mandat, el règim de pròrroga, i el sistema d’avaluació periòdi­
ca del compliment d’objectius o resultats, inclosa la possible percepció de retribució 
variable vinculada a l’acompliment.

e) Les causes taxades de cessament o d’extinció contractual, i el règim d’incom­
patibilitats aplicable.

f) Les bases per al desplegament reglamentari mitjançant l’Estatut de la direcció 
pública professional

2. Les finalitats de la Llei són:
a) Professionalitzar l’exercici de la funció directiva a l’Administració de la Gene­

ralitat i el seu sector públic institucional.
b) Impulsar un model de gestió orientat a resultats, amb rendició de comptes, 

transparència i avaluació objectiva de l’acompliment.
c) Millorar l’eficàcia, l’eficiència i la qualitat dels serveis públics, en benefici de 

la ciutadania i d’acord amb els principis de bona regulació.

Article 2. Àmbit d’aplicació
1. Aquesta Llei s’aplica al personal directiu públic professional de l’Administra­

ció de la Generalitat de Catalunya i del seu sector públic institucional.
2. El que disposa aquesta Llei s’aplica, amb caràcter supletori i en defecte de nor­

mativa pròpia, al personal directiu públic professional de l’Institut Català de la Salut.
3. Resta exclòs de l’àmbit d’aplicació de la Llei el personal directiu dels Centres 

de Recerca de Catalunya (CERCA) i de la Institució Catalana de Recerca i Estu­
dis Avançats (ICREA), i el personal directiu de centres educatius no universitaris; 
el personal directiu del Consell Audiovisual de Catalunya, del Consell de Treball, 
Econòmic i Social de Catalunya, de l’Autoritat Catalana de Protecció de Dades, de 
l’Institut Català Internacional per la Pau, de l’Autoritat Catalana de la Competència 
i de l’Institut Català de Finances.

4. Les persones que exerceixen el càrrec de conselleres delegades de les societats 
mercantils es regeixen per la seva normativa específica.

Article 3. Concepte i classificació de la direcció pública professional 
de l’administració de la Generalitat de Catalunya i del seu sector públic 
institucional
1. És personal directiu públic professional de l’Administració de la Generalitat 

de Catalunya i del seu sector públic institucional el que desenvolupa funcions i res­
ponsabilitats directives o gerencials, i al qual correspon l’execució de les polítiques 
públiques i de les normes i directrius que emanen dels òrgans superiors, de direcció 
política o de govern, mitjançant la participació directa en la seva formulació i l’exer­
cici de competències pròpies i delegades que vinculen l’organització.

2. El personal directiu públic professional es classifica en:
a) Càrrecs de direcció gerencial de l’Administració de la Generalitat, que són 

els ocupats per les persones titulars de les direccions generals, direccions de serveis 
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i assimilats orgànicament. Se n’exclouen els càrrecs que, per llurs característiques 
especials, tinguin un perfil funcional essencialment polític, que no poden superar el 
vint per cent del total de direccions generals, direccions de serveis i assimilats or­
gànicament. Als càrrecs de direcció gerencial els és aplicable, en allò no previst en 
aquesta Llei, el règim dels alts càrrecs al servei de l’Administració de la Generalitat.

b) Càrrecs de direcció operativa de l’Administració de la Generalitat, que són els 
ocupats per les persones funcionàries de carrera titulars de les subdireccions gene­
rals i llocs assimilats orgànicament.

c) Directius del sector públic institucional, que es vinculen amb l’ens o l’entitat 
mitjançant un contracte laboral d’alta direcció, de conformitat amb els seus estatuts. 
Els càrrecs directius del sector públic institucional es poden estructurar en dos ni­
vells, en funció de la complexitat i la dimensió organitzativa de cada entitat.

Article 4. Ordenació de càrrecs de la direcció pública professional 
i condicions de treball del personal directiu públic professional
1. Els càrrecs que integren la direcció pública professional s’han d’incloure en 

un instrument d’ordenació, subjecte a publicitat, que ha de contenir les seves carac­
terístiques essencials, d’acord amb el que estableixi l’Estatut de la direcció pública 
professional.

2. Les condicions de treball del personal directiu públic professional no són, en 
cap cas, objecte de negociació col·lectiva.

Article 5. Procediments per al nomenament o contractació de càrrecs 
de personal directiu públic professional
1. El procediment per al nomenament o contractació de càrrecs de personal di­

rectiu públic professional s’ha d’ajustar als principis de mèrit, capacitat i publicitat i 
al criteri d’idoneïtat, i s’ha de dur a terme mitjançant procediments que garanteixin 
els principis de transparència i lliure concurrència. En les convocatòries per a la co­
bertura de càrrecs de personal directiu públic professional es valoren els coneixe­
ments, les capacitats, l’experiència professional i les competències directives.

2. Per participar en els procediments per al nomenament o contractació de càr­
recs de direcció gerencial de l’Administració de la Generalitat i directius del sector 
públic institucional cal disposar d’una titulació universitària de Grau o equivalent, 
i en els procediments per al nomenament de càrrecs de direcció operativa és requi­
sit acreditar la condició de personal funcionari de carrera dels cossos o escales del 
subgrup professional A1. En els procediments per al nomenament o contractació de 
càrrecs directius s’ha d’acreditar el coneixement de la llengua catalana, tant en l’ex­
pressió oral com en l’escrita, i, si escau, de la llengua occitana, denominat aranès a 
l’Aran.

3. Cada convocatòria designa un òrgan independent de qualificació encarregat 
de la selecció del personal directiu públic professional, amb garantia de presència 
equilibrada de dones i homes, el qual ha d’elevar a l’òrgan competent per resoldre 
una proposta motivada que inclogui un màxim de tres persones candidates, a fi que 
n’acordi el nomenament o, si escau, la contractació.

4. El Govern nomena les persones que integren la relació de persones que poden 
formar part dels òrgans independents de qualificació, d’entre persones de recone­
gut prestigi professional o acadèmic en matèria de recursos humans i administració 
pública.

Article 6. Estructura retributiva
1. Les retribucions dels càrrecs de direcció gerencial de l’Administració de la 

Generalitat i dels directius del sector públic institucional es composen dels concep­
tes següents:

a) L’assignació bàsica, que constitueix una retribució mínima de caràcter fix.
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b) El complement de càrrec, que és una retribució de caràcter fix que retribueix 
el nivell de responsabilitat directiva, l’enquadrament de la posició directiva dins l’es­
tructura organitzativa i les característiques específiques de les funcions directives 
assignades.

c) La retribució variable, vinculada a l’assoliment d’objectius o resultats prèvia­
ment establerts en l’acord de gestió, d’acord amb paràmetres avaluables.

2. Les retribucions dels càrrecs de direcció operativa s’estructuren d’acord amb 
la legislació d’ocupació pública i es reconeix una retribució variable vinculada a l’as­
soliment d’objectius o resultats prèviament establerts en l’acord de gestió, d’acord 
amb paràmetres avaluables.

3. En determinades posicions directives, es pot fixar un component retributiu de 
competitivitat externa que respongui a la posició retributiva de la persona directiva 
en comparació amb càrrecs de responsabilitat i funcions assimilables en l’àmbit ins­
titucional o el mercat de referència.

Article 7. Durada del nomenament o contractació del personal directiu 
públic professional
La durada del nomenament o del contracte d’alta direcció del personal directiu 

públic professional és de set anys, prorrogable com a màxim pel mateix període de 
temps sense necessitat de superar un nou procés selectiu. Tant la durada inicial com 
la pròrroga estan condicionades a l’avaluació anual favorable del compliment dels 
objectius o dels resultats obtinguts. La pròrroga només pot acordar-se si, abans de 
l’acabament del termini inicial, l’òrgan competent per al nomenament o la contracta­
ció emet un informe motivat que acrediti la idoneïtat de la persona titular i l’exercici 
satisfactori de les funcions pròpies del càrrec durant el període inicial del mandat.

Article 8. Cessament o extinció del contracte del personal directiu 
públic professional
El cessament o l’extinció del contracte d’alta direcció es produeix per les causes 

següents:
a) Per qualsevol de les causes legalment establertes de cessament o d’extinció 

contractual, segons la condició del personal directiu públic professional, sense que 
sigui d’aplicació el lliure desistiment de l’òrgan competent.

b) Per la finalització del període de nomenament o de contractació, sens perjudici 
de la seva pròrroga.

c) Per renúncia voluntària.
d) Per decisió de l’òrgan o autoritat competent, en cas d’avaluació desfavorable 

dels objectius o resultats establerts en l’acord de gestió.

Article 9. Avaluació dels objectius o resultats i règim d’incompatibilitats
1. El personal directiu públic professional està subjecte a l’avaluació periòdica 

del compliment dels objectius o resultats obtinguts, de conformitat amb l’establert 
en l’acord de gestió subscrit. El resultat favorable de l’avaluació determina la conti­
nuïtat en la direcció i la percepció de la quantia de la retribució variable que corres­
pongui que no podrà superar el 15% de les retribucions fixes.

2. El personal directiu públic professional està subjecte al règim d’incompati­
bilitats establert per als alts càrrecs al servei de l’Administració de la Generalitat.

Disposicions addicionals

Primera. Situació administrativa del personal funcionari de carrera que 
passa a ocupar un càrrec de direcció gerencial de l’Administració de la 
Generalitat o un càrrec directiu del sector públic institucional
El personal funcionari de carrera que passa a ocupar un càrrec de direcció geren­

cial de l’Administració de la Generalitat o un càrrec directiu del sector públic insti­
tucional és declarat en la situació administrativa de serveis especials.



BOPC 577
17 de setembre de 2026

3.01.01. Projectes de llei 18

Segona. Situació del personal funcionari de carrera que passa a ocupar 
un càrrec de direcció operativa de l’Administració de la Generalitat
El personal funcionari de carrera que passa a ocupar un càrrec de direcció ope­

rativa de l’Administració de la Generalitat roman en servei actiu.

Disposicions transitòries

Primera. Transformació de llocs d’alt càrrec i de comandament
La transformació dels llocs d’alt càrrec i llocs de comandament en càrrecs de di­

recció pública professional es durà a terme conforme al que s’estableixi en l’Estatut 
de la Direcció Pública Professional a què fa referència la disposició final primera 
d’aquesta llei.

Segona. Règim aplicable fins a l’aprovació de l’Estatut
Fins a l’aprovació de l’Estatut de la Direcció Pública Professional, les persones 

titulars dels càrrecs afectats per la transformació continuaran exercint les seves fun­
cions amb el mateix règim jurídic i condició.

Tercera. Autorització per la superació de límits retributius
Fins a l’entrada en vigor de l’Estatut de la direcció pública professional, el Go­

vern pot autoritzar la superació dels límits retributius establerts a l’apartat 2.2 de la 
disposició addicional vint-i-unena de la Llei 2/2014, de 27 de gener, de mesures fis­
cals, administratives, financeres i del sector públic.

Disposició derogatòria
La disposició addicional vint-i-unena de la Llei 2/2014, de 27 de gener, de me­

sures fiscals, administratives, financeres i del sector públic, llevat de l’apartat 2.6, 
queda derogada a partir de l’entrada en vigor de l’Estatut de la Direcció Pública Pro­
fessional a què fa referència la disposició final primera d’aquesta Llei.

Disposicions finals

Primera. Estatut de la direcció pública professional
Es faculta el Govern de la Generalitat per tal que en el termini màxim d’un any 

aprovi, mitjançant reglament, l’Estatut de la direcció pública professional que ha 
de regular el règim retributiu del personal directiu públic professional, els procedi­
ments per al nomenament o contractació d’aquest personal, el cessament i extinció 
contractual, el sistema d’avaluació, l’instrument d’ordenació de càrrecs de la direc­
ció pública professional, el règim transitori, i la resta del règim jurídic d’acord amb 
el que s’estableix en aquesta Llei. L’Estatut determinarà les condicions i els terminis 
per a la implementació del nou model de direcció pública professional.

Segona. Modificació de la Llei 13/2005, de 27 de desembre, del règim 
d’incompatibilitats dels alts càrrecs al servei de la Generalitat
S’afegeix una lletra n a l’article 2 de la Llei 13/2005, de 27 de desembre, del rè­

gim d’incompatibilitats dels alts càrrecs al servei de la Generalitat, amb la redacció 
següent:

«n) El personal directiu públic professional de l’Administració de la Generalitat 
de Catalunya i del seu sector públic institucional.»

Tercera. Entrada en vigor
Aquesta Llei entra en vigor als vint dies de la seva publicació al Diari Oficial de 

la Generalitat de Catalunya.
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Antecedents del Projecte de llei
1. Text del Projecte de llei de la direcció pública professional de l’administració 

de la Generalitat de Catalunya i del seu sector públic institucional.
2. Certificat del secretari del Govern, de 28 de juliol de 2026.
3. Certificat de la secretària general del departament de la Presidència, de 28 de 

juliol de 2026.
4. Memòria general de l’Avantprojecte de la direcció pública professional de l’ad­

ministració de la Generalitat de Catalunya i del seu sector públic institucional, de 
22 de juliol de 2026.

5. Memòria d’avaluació d’impacte de l’Avantprojecte de llei de la direcció pú­
blica professional de l’administració de la Generalitat de Catalunya i del seu sector 
públic institucional, de 9 de març de 2026.

6. Memòria final de les observacions i al·legacions presentades, de 22 de juliol 
de 2026.

7. Informes jurídics i preceptius
7.1. Informe jurídic preliminar, de 4 de novembre de 2025.
7.2. Informe d’impacte de gènere de l’Institut Català de les Dones, de 20 de no­

vembre de 2025.
7.3. Informe de la Direcció General de Pressupostos, de 28 de gener de 2026.
7.4. Informe de la Comissió de Retribucions i Despeses de Personal, de 22 de 

gener de 2026.
7.5. Informe jurídic preliminar actualitzat, de 27 de gener de 2026.
7.6. Dictamen del Consell de Treball, Econòmic i Social de Catalunya, de 2 de 

març de 2026.
7.7. Informe jurídic final, de 12 de març de 2026.
8. Comunicació per e-Valisa de la secretària general del departament de la Pre­

sidència al secretari del Govern per comunicar-li la tramesa via SIIP del projecte de 
llei al Parlament, de 29 de juliol de 2026.

9. Versions del text de l’Avantprojecte de llei de la direcció pública professional 
de l’administració de la Generalitat de Catalunya i del seu sector públic institucional.

10. Versions de la Memòria general de l’Avantprojecte de llei de la direcció pú­
blica professional de l’administració de la Generalitat de Catalunya i del seu sector 
públic institucional.

11. Versions de la Memòria d’avaluació d’impacte de l’Avantprojecte de la direc­
ció pública professional de l’administració de la Generalitat de Catalunya i del seu 
sector públic institucional.

12. Acord del Govern pel qual s’aprova la memòria preliminar sobre l’Avantpro­
jecte de llei de la direcció pública professional de l’administració de la Generalitat 
de Catalunya i del seu sector públic institucional, de 22 de juliol de 2025.

13. Informe de resultats de la consulta pública prèvia a l’Avantprojecte de llei de 
la direcció pública professional, de 23 d’octubre de 2025.

14. Tràmit d’informació interdepartamental.
15. Tràmit d’audiència.
16. Tràmit d’informació pública.
17. Altres observacions del Departament de la Presidència (Oficina de Govern, 

Àrea de Millora de la Regulació i Direcció General de Mitjans de Comunicació).
18. Certificats del Consell Tècnic i de la Comissió Tècnica de la Funció Pública.
18.1. Certificat del Consell Tècnic Ap. II de la sessió celebrada el 7 de novembre 

de 2025.
18.2. Certificat del Consell Tècnic Ap. III A de la sessió celebrada el 30 de ge­

ner de 2026.
18.3. Certificat del Consell Tècnic Ap. IV A de la sessió celebrada el 24 de juliol 

de 2026.
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18.4. Certificat de la Comissió Tècnica de la Funció Pública de la sessió celebra­
da el 24 de juliol de 2026.

N. de la r.: Els antecedents del Projecte de llei es poden consultar a l’Arxiu del 
Parlament.

3.01.02. Proposicions de llei

Proposició de llei de modificació de la Llei 19/2009, de l’accés a 
l’entorn de les persones acompanyades de gossos d’assistència
202-00087/15

PRESENTACIÓ: GP ERC, GP PSC-UNITS, GP JUNTS, GP COMUNS, GP CUP-DT

Reg. 102474 i 103886 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Ester Capella i Farré, portaveu del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana 

de Catalunya, Elena Díaz Torrevejano, portaveu del Grup Parlamentari Socialistes 
i Units per Avançar, Salvador Vergés i Tejero, portaveu del Grup Parlamentari de 
Junts, David Cid Colomer, portaveu del Grup Parlamentari Comuns, Dani Cornellà 
Detrell, portaveu del Grup Parlamentari de la Candidatura d’Unitat Popular - De­
fensem la Terra, Lluïsa Llop Fernàndez, diputada del Grup Parlamentari d’Esquerra 
Republicana de Catalunya, Judit Alcalá González, diputada del Grup Parlamentari 
Socialistes i Units per Avançar, Isaac Padrós i Suarez, diputat del Grup Parlamenta­
ri de Junts, Núria Lozano Montoya, diputada del Grup Parlamentari Comuns, Maria 
Pilar Castillejo Medina, presidenta del Grup Parlamentari de la Candidatura d’Uni­
tat Popular - Defensem la Terra, d’acord amb el que estableixen els articles 111.b i 
138.2 del Reglament del Parlament, presenten la proposició de llei següent i sol·lici­
ten que es tramiti pel procediment de lectura única: 

Proposició de llei de modificació de la Llei 19/2009, del 26 de novembre, 
de l’accés a l’entorn de les persones acompanyades de gossos 
d’assistència a Catalunya

Exposició de motius
La Constitució espanyola reconeix, a l’article 14, la igualtat dels espanyols davant 

la llei, «sense que pugui prevaler cap discriminació per raó de naixement, raça, sexe, 
religió, opinió o qualsevol altra condició o circumstància personal o social». L’arti­
cle 9.2 també estableix que «correspon als poders públics promoure les condicions 
perquè la llibertat i la igualtat de l’individu i dels grups en què s’integra siguin reals 
i efectives; remoure els obstacles que n’impedeixin o en dificultin la plenitud, i fa­
cilitar la participació de tots els ciutadans en la vida política, econòmica, cultural i 
social». Finalment, l’article 49 conté el mandat perquè els poders públics esmentats 
realitzin una política d’integració de les persones amb discapacitat, per prestar-los 
l’atenció especialitzada que requereixin i emparar-les, especialment, en la consecu­
ció dels drets que els són reconeguts a la mateixa Constitució.

En l’àmbit normatiu internacional, la Declaració Universal de Drets Humans 
proclamada per la 183a Assemblea General de l’Organització de Nacions Unides de 
10 de desembre de 1948, consagra al seu article 1 que tots els éssers humans nei­
xen lliures i iguals en dignitat i drets, afegint-hi a l’article 2 que tota persona té tots 
els drets i llibertats proclamats en la pròpia declaració, sense cap distinció de raça, 
color, sexe, llengua, religió, opinió política o de qualsevol altra índole, origen nacio­
nal o social, posició econòmica, naixement o qualsevol altra condició. A l’article 6 
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estableix que totes les persones són iguals davant la llei, sense distinció, i que tots 
tenen dret a igual protecció de la llei i contra tota discriminació que infringeixi la 
pròpia declaració.

Per la seva banda, la Convenció Internacional sobre els drets de les persones amb 
discapacitat, feta a Nova York el 13 de desembre de 2006, ratificada per l’Estat espa­
nyol mitjançant Instrument de Ratificació publicat al BOE 96, de 21.04.2008, i que 
va entrar en vigor el 3 de maig de 2008, proclama a l’article 1 que el seu propòsit és 
«la promoció, protecció i assegurament del gaudi ple i en condicions d’igualtat de 
tots els drets humans i llibertats fonamentals per a totes les persones amb discapa­
citat, i la promoció del respecte de la seva dignitat inherent».

En el mateix precepte inclou entre les persones amb discapacitat aquelles que 
tinguin deficiències físiques, mentals, intel·lectuals o sensorials a llarg termini que, 
en interactuar amb diverses barreres, puguin veure impedida la seva participació 
plena i efectiva a la societat, en igualtat de condicions amb les altres persones.

Entre els principis de la Convenció, l’article 3 inclou el respecte de la dignitat 
inherent, l’autonomia individual i la independència de les persones, la no-discrimi­
nació, la igualtat d’oportunitats i l’accessibilitat.

També s’ha de tenir en compte la reforma de l’article 49 de la Constitució espa­
nyola, aprovada l’any 2024, que incorpora una perspectiva social i de drets de les 
persones amb discapacitat alineada amb la Convenció Internacional sobre els Drets 
de les Persones amb Discapacitat.

L’article 4 estableix, entre les obligacions generals dels Estats signataris de la 
convenció, la d’assegurar i promoure el ple dret de tots els drets humans i les lli­
bertats fonamentals de les persones amb discapacitat, sense cap discriminació per 
motius de discapacitat, per a això s’han d’adoptar totes les mesures legislatives, 
administratives i d’una altra índole que siguin pertinents per fer efectius els drets 
reconeguts a la pròpia convenció, prendre les mesures pertinents, incloses mesures 
legislatives, per modificar o derogar lleis, reglaments, costums i pràctiques existents 
que constitueixin discriminació contra les persones amb discapacitat, així com per 
prendre totes les mesures pertinents perquè ningú (cap persona, organització o em­
presa privada) discrimini per motius de discapacitat.

A l’article 5, aquesta convenció reconeix els principis d’igualtat i de no discri­
minació de totes les persones amb discapacitat, i el dret d’aquestes a una protecció 
legal i efectiva contra la discriminació per qualsevol motiu.

En matèria d’accessibilitat de les persones amb discapacitat, l’article 9 de la con­
venció commina els Estats signataris a adoptar les mesures pertinents per assegurar 
l’accés de les persones amb discapacitat, en igualtat de condicions amb els altres, a 
l’entorn físic, transport, informació i les comunicacions, inclosos els sistemes i les 
tecnologies de la informació i les comunicacions, i a altres serveis i instal·lacions 
oberts al públic o d’ús públic, tant en zones urbanes com rurals. Mesures que han 
d’incloure la identificació i l’eliminació d’obstacles i barreres d’accés, i aplicar-se als 
edificis, les vies públiques, el transport i altres instal·lacions exteriors i interiors com 
escoles, habitatges, instal·lacions mèdiques i llocs de treball, els serveis d’informa­
ció, comunicacions i altres tipus, inclosos els serveis electrònics i d’emergència. En 
particular, entre les mesures pertinents a adoptar amb aquesta finalitat la convenció 
inclou les que es dirigeixin a oferir formes d’assistència humana o animal i interme­
diaris, inclosos guies, lectors i intèrprets professionals de la llengua de signes, per 
facilitar l’accés a edificis i altres instal·lacions obertes al públic.

Regulant la mobilitat personal, l’article 20 de la Convenció exigeix als Estats 
signataris l’adopció de les mesures efectives per assegurar que les persones amb 
discapacitat gaudeixin de mobilitat personal amb la major independència possible i, 
entre elles, les adreçades a facilitar l’accés de les persones amb discapacitat a formes 
d’assistència humana o animal i intermediaris, tecnologies de suport, dispositius 
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tècnics i ajuts per a la mobilitat de qualitat, fins i tot posant-los a la seva disposició 
a un cost assequible.

En desenvolupament de tals disposicions constitucionals i internacionals, el Re­
ial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, va aprovar el Text Refós de la Llei 
General de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social que va 
suposar una revolució normativa per aconseguir la completa integració a la vida po­
lítica, econòmica, cultural i social de les persones amb discapacitat.

Posteriorment, l’Estat va aprovar el Reial decret 193/2023, de 21 de març, pel 
qual es regulen les condicions bàsiques d’accessibilitat i no-discriminació de les per­
sones amb discapacitat per a l’accés i la utilització dels béns i serveis a disposició 
del públic, reforçant expressament el dret d’accés de les persones usuàries de gossos 
d’assistència. Igualment, la Llei 7/2023, de 28 de març, de protecció dels drets i el 
benestar dels animals, incorpora els gossos d’assistència dins el seu àmbit de pro­
tecció i estableix el marc general del seu benestar.

A l’àmbit autonòmic de Catalunya, l’Estatut d’autonomia determina, a l’article 
4.2, que els poders públics de Catalunya han de promoure les condicions perquè la 
llibertat i la igualtat dels individus i dels grups siguin reals i efectives, i facilitar la 
participació de totes les persones a la vida política, econòmica, cultural i social. 
Així mateix, l’article 24.2 estableix que les persones amb necessitats especials, per 
mantenir l’autonomia personal en les activitats de la vida diària, tenen dret a rebre 
l’atenció adequada a la seva situació, d’acord amb les condicions que legalment s’es­
tableixin. Finalment, a l’article 40.5, s’encarrega als poders públics que garanteixin 
la protecció jurídica de les persones amb discapacitat, en promoguin la integració 
social, econòmica i laboral, i adoptin les mesures necessàries per suplir o comple­
mentar el suport del seu entorn familiar directe.

L’article 166.1 de l’Estatut d’autonomia de Catalunya atribueix a la Generalitat la 
competència exclusiva en matèria de serveis socials. Aquesta competència va per­
metre l’aprovació de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, que configu­
ra els serveis socials com a conjunt d’intervencions que tenen com a objectiu garan­
tir les necessitats bàsiques dels ciutadans, posant atenció al manteniment de la seva 
autonomia personal.

En desenvolupament de les seves competències estatutàries, Catalunya va apro­
var de forma pionera a la dècada dels 90, la Llei 10/1993 que regulava l’accés a l’en­
torn de les persones amb disminució visual acompanyades de gossos pigall, i que va 
esdevenir la primera llei autonòmica que abordava la matèria dins l’Estat espanyol.

Posteriorment, amb la voluntat d’adequar la legislació a la Convenció en matèria 
dels drets fonamentals de totes les persones amb discapacitat, el 26 de novembre de 
2009 es va aprovar la Llei 19/2009 de l’accés a l’entorn de les persones acompanya­
des de gossos d’assistència. Aquesta llei pretenia definir un àmbit jurídic comú per 
a totes les persones amb diferents discapacitats que requerissin al seu dia a dia un 
gos d’assistència.

Paral·lelament, totes les comunitats autònomes de l’Estat han anat promulgant i 
actualitzant els darrers anys les seves lleis sectorials reguladores d’aquesta matèria, 
constituint un marc jurídic de referència als diferents territoris en la garantia dels 
drets dels usuaris de gossos d’assistència i de la situació jurídica dels animals es­
mentats.

Amb l’ànim d’aprofundir i millorar aquesta garantia, de l’estudi comparatiu en­
tre la legislació vigent a Catalunya i la d’altres comunitats autònomes de l’Estat, ana­
litzant l’impacte que les diferències legislatives tenen sobre les persones usuàries i 
els seus drets, s’imposa proposar mitjançant aquest projecte de reforma, la millora i 
actualització de la normativa de referència i els recursos disponibles a Catalunya en 
matèria de gossos d’assistència, amb l’objectiu d’assolir un compliment més gran de 
les obligacions que la convenció internacional i la normativa constitucional, estatal 
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i autonòmica imposa als poders públics en protecció dels drets de les persones amb 
discapacitat.

Així mateix, el Reial decret 409/2025, de 27 de maig, pel qual es regulen l’activi­
tat i el benestar dels gossos d’assistència, ha establert les condicions bàsiques comu­
nes relatives a la formació, reconeixement, identificació, accés i benestar dels gos­
sos d’assistència a tot el territori estatal. Aquesta proposició de llei adapta i amplia 
aquest marc bàsic des de les competències pròpies de la Generalitat de Catalunya.

Per això, aquest projecte normatiu aborda en el Títol I les necessàries modifi­
cacions a la Llei 19/2009, de 26 de novembre, de l’accés a l’entorn de les persones 
acompanyades de gossos d’assistència a Catalunya.

El capítol primer estableix el règim jurídic dels gossos d’assistència en formació 
i els gossos d’assistència retirats de la seva activitat, determinant als seus articles un 
al deu, la definició d’ambdues figures, el procediment per a l’adquisició, el reconei­
xement i la pèrdua de la condició de gos d’assistència en formació i gos d’assistència 
retirat de la seva activitat, la creació del registre i els distintius oficials que acrediten 
aquesta condició, i els drets i les obligacions de les persones responsables d’aquests 
animals.

Aquesta reforma es justifica partint del fet que els gossos d’assistència passen per 
diverses etapes a la seva vida, totes importantíssimes per a la seva funció i benestar 
i que cal que la normativa reculli.

Fins als 2 anys de vida aproximadament, els animals passen per una fase de se­
lecció, socialització i formació en la seva especialitat de treball (guiar, assistir, se­
nyalitzar, acompanyar, alertar... les persones amb discapacitat).

Per dur a terme aquesta fase de formació, cal acostumar i socialitzar el gos en els 
ambients en què haurà de treballar a la seva vida activa i formar-lo sobre el compor­
tament que ha de tenir en les diverses situacions i ambients.

Per això és indispensable regular la figura del gos d’assistència en formació, i el 
dret i les condicions d’accés de l’animal amb la persona responsable de l’ensinistra­
ment o amb la família socialitzadora als llocs i espais on s’hagi de desenvolupar en 
la vida futura.

Un cop estan formats, els professionals ensinistradors acrediten els gossos com a 
gossos d’assistència i posteriorment, un cop s’ha seleccionat la persona que en serà 
la usuària, el gos i la persona usuària es graduen després d’un curs de formació.

Els 9 anys posteriors, entre que el gos té 2 i 11 anys generalment, l’animal acom­
panya i conviu diàriament amb la persona usuària, i un cop es comença a observar 
un deteriorament en les capacitats i condicions del gos, la persona ensinistradora i 
la persona usuària acorden la seva jubilació.

Generalment, el pas de la vida activa a la jubilació suposa un moment difícil 
tant per a la persona usuària com per al gos. L’enllaç format durant més de 9 anys 
en què tots dos han compartit les 24 hores del dia, han assistit a centres d’estudis, 
centres de treball, reunions socials, trobades familiars i en definitiva ho han viscut 
tot conjuntament, és tan fort que resulta gairebé impossible acceptar que la situació 
ha de canviar.

A aquest moment complicat, se li suma la presa d’una decisió important per a 
persona usuària i gos. La persona ha de decidir si adopta el seu gos d’assistència i es 
queda amb ell fins la seva mort, com a gos d’assistència retirat de la seva activitat, 
el qual ja no actuarà com a gos d’assistència, o decideix donar-lo en adopció perquè 
una família pugui acollir-lo i donar-li una nova llar.

Les dades publicades per diferents organitzacions com la Fundació ONCE del 
Gos Guia indiquen que la majoria de persones usuàries decideixen adoptar el seu 
gos i acompanyar-lo durant la darrera etapa de vida, però també hi ha una part de 
les persones que decideixen cercar una família d’adopció per assegurar un major 
benestar per l’animal.
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En qualsevol cas, conviure amb un gos d’assistència retirat de la seva activitat 
comporta un conjunt d’atencions i cures especials que generalment suposen un nom­
bre més gran de visites al veterinari, disposar de temps per compartir amb l’animal 
que està acostumat a estar acompanyat i en definitiva organitzar-se per oferir-li una 
bona qualitat de vida.

L’Administració ha de reconèixer i regular aquesta figura, determinant les con­
dicions en que el gos pigall retirat de la seva activitat podrà seguir tenint accés als 
espais i entorns que visiti el seu responsable, així com la gestió de la tutela i possible 
adopció de l’animal retirat de la seva activitat que no pugui ser adoptat per qui va ser 
el seu usuari durant la seva etapa activa.

La Llei actual vigent a Catalunya 19/2009 no fa referència a la figura del gos 
d’assistència en formació o retirat de la seva activitat. Aquesta manca de regulació 
suposa un problema important tant per a les persones amb discapacitat que decidei­
xen adoptar el seu gos d’assistència retirat de la seva activitat com per a les famílies 
adoptants, i per a la socialització i l’ensinistrament dels gossos en formació.

La Comunitat Autònoma de Madrid va ser pionera, a la Llei 23/1998, de 21 de 
desembre, sobre l’accés de les persones cegues o amb deficiència visual usuàries de 
gos guia a l’entorn a considerar el reconeixement de la figura del gos guia durant 
tota la seva vida, fins després de la seva jubilació. Al seu torn, a la posterior Llei 
2/2015 també de la Comunitat Autònoma de Madrid, de 10 de març, d’Accés a l’En­
torn de Persones amb Discapacitat que Precisen l’Acompanyament de gossos d’as­
sistència (Llei 2/2015 en endavant), es va regular el reconeixement, identificació i 
registre dels gossos d’assistència retirats de la seva activitat i els drets d’accés de les 
persones usuàries i responsables dels mateixos.

Aquesta regulació facilita moltíssim que les persones amb discapacitat que deci­
deixen quedar-se amb els animals com les famílies adoptants puguin fer-se’n càrrec 
amb les majors garanties.

Per posar-ne alguns exemples, si una persona cega decideix quedar-se amb el 
seu gos guia retirat de la seva activitat i ha d’anar al veterinari, si la norma l’empara 
i li dona lliure dret d’accés, podrà anar-hi amb transport públic, mitjà de transport 
imprescindible en no poder conduir. En canvi, si la norma no l’empara, el simple 
trajecte per arribar al centre veterinari es complicarà tenint que dependre d’algú que 
disposi de cotxe o intentar localitzar un taxi que accepti mascotes (servei difícil de 
trobar en entorns rurals).

Alhora, en el cas de les famílies adoptants, si la norma els permet accedir a tot 
arreu amb el gos d’assistència retirat de la seva activitat, podran compartir molts 
més espais amb ell; accedir a hotels en els períodes de vacances, restaurants al seu 
dia a dia o espectacles on la família vulgui assistir.

A més, amb la regulació de la figura del gos d’assistència retirat de la seva activi­
tat, s’està fent un reconeixement especial a uns animals que durant tota la seva vida 
activa han ajudat i assistit als seus usuaris, i a canvi, a la seva vellesa se’ls ofereix 
seguir units a les persones podent-les acompanyar, ja com a animals amb una con­
ducta exemplar i sense l’obligació d’haver de treballar.

Per la seva banda, la incorporació de l’acreditació dels gossos d’assistència en 
formació ajudarà els centres d’ensinistrament i els agents de socialització com les 
famílies que voluntàriament acullen els cadells que en el futur assistiran persones 
amb discapacitat, a tenir una major seguretat jurídica quan els animals circulin lliu­
rement pels entorns oberts al públic.

Sens dubte, la regulació d’aquestes figures té un impacte positiu per a les per­
sones usuàries, per incrementar el nombre de famílies interessades en adoptar i, en 
definitiva, millorar el benestar dels animals.

Per tot això, les modificacions normatives proposades pretenen centrar els es­
forços en regular aquestes figures, per aconseguir cuidar més i millor els gossos 
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d’assistència en formació i retirats de la seva activitat i els drets de les persones que 
exerceixen dels seus responsables.

El capítol segon, introdueix modificacions en el dret d’accés de les persones amb 
discapacitat acompanyades de gos d’assistència a l’àmbit sobretot d’espais privats 
d’ús col·lectiu, i millora alguns aspectes de la regulació existent, especialment pel 
que fa a l’accés al transport.

Pel que fa al dret d’accés a espais i llocs públics o d’ús públic, veiem poques di­
ferències entre la normativa catalana i la resta de comunitats autònomes. Les lleis 
estableixen que cal permetre l’accés i la deambulació per tots els espais i locals 
oberts al públic.

L’accés i permanència del gos d’assistència no podrà comportar cap suplement 
econòmic, recàrrec, dipòsit, quota addicional ni limitació equivalent per a la perso­
na usuària.

En canvi, quan passem a la regulació del dret d’accés a llocs i espais privats 
d’ús col·lectiu (com zones comunitàries, o dependències i instal·lacions de clubs per 
exemple), veiem que Catalunya no ha regulat en cap article aquest supòsit, mentre 
que d’altres Comunitats (Andalusia, Madrid o Aragó) sí que ho han fet.

La regulació d’aquest supòsit pot ser força important per garantir la mobilitat i la 
normalització de la vida quotidiana de moltes persones usuàries, perquè per exem­
ple fa referència a l’accés a les zones comunitàries a les comunitats de propietaris de 
les quals qualsevol veí en pot gaudir (piscina), jardí, sales polivalents...) o en zones 
comunes a clubs o societats recreatives de les quals qualsevol soci d’un club o socie­
tat en vulgui fer ús (camp de jocs, cafeteria privada o grades).

La regulació d’aquest dret implica que la normativa sectorial sobre els drets de 
les persones usuàries de gossos d’assistència en aquests àmbits privats d’ús col·lec­
tiu prevalgui davant de qualsevol estatut o norma de funcionament de caràcter pri­
vat que pogués impedir l’accés d’animals al recinte, instal·lació o zona privada d’ús 
col·lectiu.

Així mateix, i en relació amb la regulació del dret d’accés al transport públic, la 
norma catalana blinda l’accés i l’ús dels transports públics per a les persones usuà­
ries de gossos d’assistència. Dona preferència en l’ús dels seients destinats a les per­
sones amb discapacitat i estableix alguns criteris per a l’accés de diversos usuaris 
al servei de taxi.

Tot i així, s’han detectat alguns textos que el regulen amb més concreció, am­
pliant drets tal com indica la Convenció Internacional dels Drets de les Persones 
amb Discapacitat.

Al text navarrès, de la Llei Foral 3/2015 s’incorpora a part de preferència en l’ús, 
preferència a la reserva de seient o plaça més àmplia, amb més espai lliure al seu 
entorn o adjacent a un passadís. El fet que en el moment de la reserva també s’esta­
bleixi preferència pot facilitar que la persona usuària pugui saber amb antelació on 
se situarà durant el viatge, quines característiques tindrà l’espai, i es podrà assegurar 
la plaça sense por als imprevistos d’última hora.

Un altre aspecte regulat als textos navarresos (LF 3/2015) i andalús (L 11/2021) 
és l’establiment d’uns mínims de places que les persones usuàries de gossos d’as­
sistència podran ocupar als viatges amb transports col·lectius en vehicles de fins a 8 
places o de capacitat superior.

La norma catalana deixa en mans de l’empresa gestora del transport col·lectiu 
la determinació del nombre de places a ocupar per aquestes persones, mentre que 
a Navarra es fixa un mínim d’1 plaça de cada 4 destinada a les persones usuàries, 
quan el vehicle superi les 8 places.

La fixació d’un nombre mínim de places ofereix més garanties per a les persones 
usuàries que volen viatjar.

S’han donat situacions en què un grup de persones usuàries de gossos guia volien 
viatjar juntes a una destinació, i pel fet de no fixar uns percentatges mínims i dei­
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xar-ho tot a les mans de l’empresa, el grup de viatgers s’ha hagut de dividir, havent 
de viatjar en horaris diferents. Així doncs, la reforma introduïda per aquesta llei, 
pretén una major concreció, permet l’anticipació en la disponibilitat de places per al 
viatge, i la no existència d’imprevistos com el no poder viatjar a l’últim moment per 
una decisió d’una empresa privada.

El Capítol tercer introdueix modificacions en el dret d’accés al món laboral in­
tentant incidir a evitar discriminacions als treballadors acompanyats de gossos d’as­
sistència.

En aquest àmbit, la llei catalana 19/2009 regula l’accés al món laboral d’aquestes 
persones, els confereix igualtat en els processos selectius, els permet desplaçar-se 
per tots els espais del lloc de treball acompanyades dels seus gossos d’assistència i 
determina que el gos estarà al costat de l’usuari en tot moment de la jornada laboral.

Però a altres comunitats autònomes, s’han introduït aspectes a incorporar a Ca­
talunya.

Així, la reforma regula l’obligació, ja recollida a la Llei 11/2019 de Castella i 
Lleó per als ocupadors de garantir que la persona usuària del gos d’assistència dis­
posi de petits intervals de temps per proporcionar al gos moments d’esbarjo, en què 
per exemple, l’animal pugui fer les necessitats bàsiques.

A més, l’empresa o l’ocupador ha d’adoptar, si ho sol·licita la persona usuària, 
aquelles mesures que facilitin l’adaptació del seu entorn laboral a la presència del 
gos d’assistència i que siguin exigibles d’acord amb el que preveuen els articles 40 
i 66 del Reial Decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclu­
sió social. Alguns exemples podrien ser permetre que la persona usuària i el seu gos 
se situïn en un espai d’unes característiques determinades d’una oficina o permetre 
la col·locació d’un llit o un abeurador a terra per assegurar la comoditat de l’animal.

Aquests incisos, que poden semblar poc significatius, resulten de molta impor­
tància per al benestar del tàndem persona usuària-gos, ja que al llarg del dia passen 
moltes hores al lloc de treball i les dues parts del binomi han d’estar confortables i 
a gust.

El Capítol quart aborda les modificacions a les limitacions al dret d’accés.
Si ens fixem en els supòsits contemplats com a limitacions del dret d’accés, veiem 

que alguns aspectes són comuns a totes les normatives mentre que altres s’han anat 
concretant o contraposant a les normes més modernes.

En primer lloc, i en relació amb els casos en què es limita l’accés per un estat 
inadequat de l’animal, un risc greu i imminent de la integritat física del tàndem per­
sona usuària-gos o per la suspensió o pèrdua de la condició de gos d’assistència, és 
important destacar i donar a conèixer que el titular de l’establiment que denega l’ac­
cés, ha d’indicar per escrit els motius d’aquest impediment.

Pel que fa als altres supòsits de limitació de l’accés, veiem que tant la normativa 
catalana (L19/2009) com l’andalusa (L11/2021), regulen 3 espais on no poden ac­
cedir les persones usuàries amb els seus gossos: la zona de manipulació d’aliments 
dels locals de restauració, els quiròfans i l’aigua de les piscines.

Encara que en essència els espais són els mateixos, observem que la llei andalusa 
especifica alguns detalls que poden ajudar a una millor interpretació de la normati­
va, evitar confusions que habitualment es troben les persones usuàries i oferir més 
seguretat i confort en determinats casos.

Pel que fa a l’accés als centres sanitaris, la reforma proposa la solució adoptada 
per la norma andalusa afegint que aquesta limitació no podrà estendre’s, en cap cas, 
a les àrees dels centres sanitaris en què es permeti l’accés general o les visites en 
els horaris establerts«. Això pot facilitar i evitar els problemes que algunes persones 
usuàries han tingut a l’hora de visitar un familiar ingressat en una planta hospita­
lària.
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En relació a la limitació a les zones on es manipulen aliments, la reforma exclou 
en tot cas, les àrees d’accés general dels restaurants inclosos en el nou concepte de 
»cuina oberta«.

Per la seva banda, i en regular la limitació d’accés a l’aigua de les piscines, les 
atraccions aquàtiques i les atraccions dels parcs temàtics, la reforma proposa seguint 
la norma andalusa que en aquests llocs es garantirà l’assistència per poder accedir a 
l’atracció, i un lloc habilitat per poder deixar el gos.

El fet que la llei obligui a tenir en compte l’accessibilitat general de les instal·la­
cions i incorpori la necessitat de disposar d’espais per deixar l’animal mentre es 
gaudeix de l’activitat, són exemples que es té una mirada cada cop més transversal i 
igualitària dels drets de les persones amb discapacitat, pensant no només que es pu­
gui accedir a la instal·lació al costat del gos d’assistència sinó que també se’n pugui 
gaudir amb seguretat i sabent que el gos està en un espai habilitat.

Finalment, la reforma suprimeix el que indica l’article 15.4 de la Llei catalana 
19/2009 (citat anteriorment), que considera un supòsit de limitació, l’accés dels gos­
sos d’assistència a l’aigua i a la sorra de les platges o altres superfícies o masses d’ai­
gua remetent l’assumpte al que estableixen les ordenances municipals corresponents 
sobre animals de companyia.

Se suprimeix aquesta limitació, seguint l’article 7 de la Llei 11/2021 vigent a An­
dalusia, a l’apartat b, que inclou el dret d’accés lliure a les persones usuàries acom­
panyades de gossos d’assistència a: 

»b) Els llocs d’esbarjo a l’aire lliure, com ara parcs públics, jardins, platges, zo­
nes de bany de rius, llacs, embassaments, inclosa l’aigua dels mateixos, així com 
qualsevol altre espai d’ús comú general.«

Les persones usuàries de gossos d’assistència tindran dret d’accés, circulació i 
permanència a les platges, zones de bany, espais naturals i altres espais públics a 
l’aire lliure durant tot l’any, inclosa l’aigua, sense que els siguin aplicables les res­
triccions previstes amb caràcter general per als animals de companyia.

En aquest darrer cas, i per equiparar els drets d’accés, resulta interessant que la 
norma catalana elimini aquest supòsit de limitació contrari sens dubte a l’esperit de 
la llei, i de la Convenció, ja que remetre la garantia dels drets de les persones usuà­
ries de gossos d’assistència a allò que regulin les ordenances municipals generals 
sobre animals de companyia, no té sentit, ja que equipara situacions ben diferents, 
ja que, els gossos d’assistència, quan siguin a la platja seguiran actuant com a gos­
sos amb la missió d’ajudar, guiar o alertar la persona usuària i no com a simples 
animals de companyia.

El Capítol cinquè introdueix algunes modificacions al règim sancionador. El 
96% de les persones usuàries de gos guia a Catalunya han manifestat en un estudi 
realitzat el 2022 que alguna vegada han estat víctimes d’una situació de discrimina­
ció per anar acompanyades del seu gos pigall.

D’aquestes, només el 29% afirmen conèixer algun cas que l’agent infractor hagi 
estat sancionat. Aquestes dades ens han de fer reflexionar i implementar modifica­
cions que aconsegueixin que el règim sancionador sigui més eficaç i freni aquesta 
lamentable situació de desigualtat.

Quan a una persona amb discapacitat se li impedeix accedir a un espai obert al 
públic se’l està discriminant i per tant, cal actualitzar el règim sancionador perquè 
aquest impediment del dret d’accés es consideri molt greu independentment que la 
titularitat del local o equipament sigui pública o privada.

Qualsevol limitació injustificada, denegació d’accés o tracte diferenciat a una 
persona usuària de gos d’assistència constituirà una vulneració del dret d’accessibi­
litat universal i no-discriminació.

Així mateix, és important que la norma també prevegi la complementarietat de 
la responsabilitat civil i també penal.
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A més, s’incorporen al règim sancionador les infraccions i les sancions pròpies 
de l’incompliment de les obligacions definides en els règims jurídics dels gossos 
d’assistència en formació o retirats de la seva activitat introduïts a la llei.

Finalment, el capítol sisè introdueix en dues disposicions addicionals,
Les campanyes de conscienciació per donar a conèixer la vigent Llei i la creació 

del registre de situacions de discriminació per disposar de dades de les situacions de 
discriminació viscudes per les persones usuàries o responsables.

Diferents enquestes realitzades per les entitats del sector de les persones usuà­
ries de gossos d’assistència posen de manifest que lamentablement encara es donen 
situacions de discriminació envers les persones que es desplacen juntament amb 
gossos d’assistència.

Aquesta realitat ens obliga a continuar planificant accions de sensibilització que 
com a mínim anualment posin al focus d’atenció els drets d’accés i deambulació de 
les persones amb discapacitat usuàries de gossos d’assistència.

Perquè les campanyes tinguin efecte i arribin a les persones i col·lectius (comer­
ciants, taxistes etc.) cal disposar de recursos que ha de facilitar l’administració.

Així mateix, i tenint en compte que aquestes situacions de discriminació es con­
tinuen donant, es considera indispensable la creació d’un registre que permeti de­
manar dades de les situacions.

Si l’administració i les entitats del sector poden identificar on s’estan donant 
aquestes discriminacions, probablement es podran enfocar millor les campanyes de 
sensibilització i mediació per reduir la discriminació.

Si el registre té un format virtual i la forma de reportar les dades és senzilla i 
accessible, molt probablement serà la via d’elecció per a les persones usuàries per 
comunicar-ho a l’administració.

Actualment, hi ha una infradenúncia d’aquests casos, ja que, habitualment, el 
procés administratiu es fa massa pesat i feixuc per a les persones, i això no facilita 
la visibilitat del problema.

Al Títol II d’aquesta llei de reforma, s’aborden les modificacions introduïdes al 
Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic 
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública a fi d’introduir el Permís retribuït per a la realització del curs de formació o 
adaptació per a la utilització d’un gos d’assistència.

Quan una persona amb discapacitat pren la decisió de sol·licitar un gos d’assis­
tència a un centre d’ensinistrament, ha de passar per un conjunt de fases on s’ha de 
preparar per conviure amb un animal d’assistència i ha de destinar un temps per 
aprendre la nova forma de mobilitat i vida.

Generalment la persona s’ha de desplaçar durant un període d’entre 2 i 4 setma­
nes al centre d’ensinistrament on es realitza l’aparellament amb el gos més compa­
tible.

Actualment, Catalunya no preveu a la seva normativa laboral cap permís retribu­
ït per efectuar aquesta formació.

Per la seva banda, la Llei 5/2018 de gossos d’assistència de Castella - la Manxa, 
a la seva disposició addicional Quarta, va regular per primera vegada un permís re­
tribuït per a les persones usuàries adscrites laboralment a les administracions de la 
Comunitat, i que cobreix el període en què van a un centre d’ensinistrament a conèi­
xer el futur gos d’assistència i a formar-se en la nova mobilitat amb ell.

Sense cap dubte, aquest permís suposa un avenç importantíssim en els drets la­
borals, ja que fins ara, tota persona usuària que ha de desplaçar-se a un centre d’en­
sinistrament i realitzar el curs preceptiu de durada mínima de 24 dies laborables, ha 
de renunciar a les vacances anuals i en alguns casos sol·licitar dies sense feina i sou. 
Això, pot suposar en alguns casos que per por de comunicar la situació a l’ocupador, 
por de perdre el lloc de treball o impossibilitat d’estar un temps sense ingressos, al­
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gunes persones renunciïn a l’opció de realitzar el curs de formació i a compartir la 
vida amb un gos d’assistència.

Igual que hi ha permisos per malaltia pròpia o de familiars, per conciliació fami­
liar, per maternitat, paternitat o adopció, o fins i tot per canvi d’habitatge, s’hauria 
d’entendre que realitzar el curs de formació per viure al costat d’un gos d’assistència 
requereix un temps, d’un procés d’aprenentatge dur i, per tant, cal regular-lo.

Per això s’ha introduït en aquesta reforma, si bé només per a l’àmbit de l’ocupa­
ció pública, fent necessària una regulació estatal a l’Estatut dels Treballadors per a 
la resta de supòsits.

Proposició de llei

Títol I. Modificacions a la Llei 19/2009, del 26 de novembre, de l’accés 
a l’entorn de les persones acompanyades de gossos d’assistència a 
Catalunya

Capítol I. Establiment del règim jurídic dels gossos d’assistència en 
formació i els gossos d’assistència retirats de la seva activitat

Article 1. Es modifica l’article 2 de la llei 19/2009, de 26 de novembre, 
que queda redactat del tenor següent: 
Article 2. Definicions
Als efectes del que disposa aquesta llei, s’entén per: 
a) Agent de socialització: la persona que col·labora amb el centre d’ensinistra­

ment en el procés d’educació i socialització del cadell i el futur gos d’assistència.
b) Centres d’ensinistrament: els establiments, reconeguts oficialment, que dispo­

sen dels professionals, les condicions tècniques, les instal·lacions i els serveis ade­
quats per a l’ensinistrament, el seguiment i el control dels gossos d’assistència.

c) Contracte de cessió del gos d’assistència: el contracte subscrit entre el propie­
tari o propietària i l’usuari o usuària del gos per formalitzar la unitat de vinculació.

d) Distintiu d’identificació del gos d’assistència: el senyal que acredita oficial­
ment un gos com a gos d’assistència de conformitat amb allò que determina aquesta 
llei, que és únic per a tots els tipus de gos d’assistència i que ha d’anar col·locat en 
un lloc visible de l’animal.

e) Document sanitari oficial: el document en què consten les vacunes adminis­
trades al gos al llarg de la seva vida, les desparasitacions i totes les dades que facin 
referència tant a l’animal com al propietari o propietària i, si en té, al seu usuari o 
usuària, inclòs el número del microxip.

f) Ensinistrador o ensinistradora de gossos d’assistència: la persona amb la quali­
ficació professional adequada que educa i ensinistra un gos d’assistència per al com­
pliment de les diferents tasques que ha de dur a terme per oferir el servei adequat al 
seu usuari o usuària.

g) Espai d’ús públic: l’espai susceptible de ser utilitzat per una pluralitat determi­
nada o no de persones, sigui o no mitjançant pagament de preu, quota o qualsevol 
altra contraprestació. L’espai pot ser tancat o a l’aire lliure i de titularitat pública o 
privada.

h) Gos d’assistència: el gos que ha estat ensinistrat, en un centre especialitzat i 
oficialment reconegut, per donar servei i assistència a persones amb alguna discapa­
citat visual, auditiva o física, o que pateixen trastorns de l’espectre autista, diabetis, 
epilèpsia o alguna de les malalties que es reconeguin d’acord amb el que disposa 
l’apartat 1 de la disposició final segona.

La Generalitat podrà reconèixer noves variants d’assistència incloses dins les 
categories anteriors quan l’ensinistrament i l’auxili del gos incideixin de manera de­
terminant en l’autonomia personal de la persona usuària.
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i) Gos d’assistència en formació: aquells als quals s’atorga aquesta condició en 
estar en procés de socialització i ensinistrament per donar assistència a persones 
amb discapacitat.

j) Gos d’assistència retirat de la seva activitat: aquell a qui se li atorga tal con­
dició una vegada que es constata la incapacitat definitiva del gos per a l’exercici de 
les funcions per a les quals va ser ensinistrat per l’entitat d’ensinistrament de gossos 
d’assistència.

k) Responsable del gos d’assistència: persona física o jurídica amb capacitat 
d’obrar responsable del compliment de totes les condicions, tant higièniques i sani­
tàries com administratives. Serà el propietari del gos d’assistència, llevat que hi hagi 
un contracte de cessió de l’animal.

l) Responsable del gos d’assistència retirat de la seva activitat: Persona física 
amb capacitat d’obrar que s’obliga a tenir cura de l’animal i al compliment de totes 
les condicions, tant higièniques i sanitàries com administratives a què està obligat 
segons aquesta llei.

m) Nucli zoològic: l’agrupació, instal·lació, establiment o centre on es poden dur 
a terme la cria, el manteniment, la venda i la recollida d’animals, entre altres activi­
tats relacionades amb aquestes, d’acord amb el que estableix la legislació sectorial 
vigent en matèria de protecció dels animals.

n) Passaport europeu per a animals de companyia: el document normalitzat per a 
l’harmonització dels diferents controls i legislacions dels estats membres de la Unió 
Europea, que inclou l’historial sanitari del gos, que permet desplaçar-se per Europa. 
L’usuari o usuària ha d’estar en possessió del passaport.

o) Propietari o propietària del gos d’assistència: la persona física o jurídica amb 
capacitat legal per actuar a qui pertany legalment el gos d’assistència.

p) Unitat de vinculació: la unitat funcional formada per la persona usuària i el 
gos d’assistència, reconeguda administrativament, que permet garantir l’autonomia 
personal, la mobilitat, la seguretat i la inclusió social de la persona usuària.

q) Usuari o usuària del gos d’assistència: la persona amb alguna discapacitat vi­
sual, auditiva o física, o que pateix trastorns de l’espectre autista, diabetis, epilèpsia 
o alguna de les malalties que es reconeguin d’acord amb allò que disposa l’apartat 1 
de la disposició final segona, que gaudeix legalment dels serveis que presta un gos 
d’assistència, reconegut i acreditat oficialment i ensinistrat específicament per com­
plir determinades funcions, que li permeten relacionar-se amb l’entorn i dur a terme 
les tasques de la seva vida diària. L’usuari o usuària ha de tenir oficialment recone­
guda la seva discapacitat mitjançant el certificat a què fa referència l’article 21.d).

Article 2. Es modifica la rúbrica del Capítol II de la llei 19/2009, de 26 
de novembre, que queda com segueix: 
Capítol II Adquisició, reconeixement, suspensió i pèrdua de la condició de gos 

d’assistència, de gos d’assistència en formació i de gos d’assistència retirat de la seva 
activitat

Article 3. S’afegeix l’article 4 bis a la Llei 19/2009, de 26 de novembre, 
que queda com segueix: 
Article 4 bis. Adquisició i reconeixement de la condició de gos d’assistència en 

formació i de gos d’assistència retirat de la seva activitat.
1. La condició de gos d’assistència en formació i de gos d’assistència retirat de 

la seva activitat s’adquireix amb l’acreditació que atorga l’òrgan o l’organisme que 
designi el conseller o la consellera del departament competent en matèria de serveis 
socials.

2. En els casos dels cadells que iniciïn la fase de socialització amb els seus edu­
cadors o la formació específica per esdevenir gossos d’assistència, el procediment de 
sol·licitud de reconeixement de la condició de gos d’assistència en formació s’inici­



BOPC 577
17 de setembre de 2026

3.01.02. Proposicions de llei 31 

arà a instància de l’entitat d’ensinistrament i l’ha d’acreditar el sol·licitant que el gos 
compleix els següents requisits: 

a) Que el responsable del gos, ja sigui el propietari o l’agent de socialització de 
l’animal és una persona física o jurídica amb capacitat d’obrar.

b) Que el gos ha iniciat o iniciarà la fase de socialització o entrenament específic, 
sota la supervisió d’una entitat d’ensinistrament que compleix els requisits establerts 
a l’article 20 d’aquesta llei.

c) Que el gos disposa d’identificació electrònica i la porta en un microxip implan­
tat i normalitzat segons les exigències de la normativa vigent en matèria de sanitat 
animal.

d) Que, sense perjudici de les condicions que ha de complir com a animal do­
mèstic de companyia, compleix les següents condicions higièniques i sanitàries re­
flectides en document sanitari oficial: 

No patir cap malaltia infecte contagiosa o parasitària i, en especial, cap que, pel 
seu caràcter zoonòsic, sigui transmissible a les persones.

Estar vacunat contra mocot caní, parvovirosi canina, hepatitis canina, leptos­
pirosi i qualsevol altra malaltia que estableixin les autoritats sanitàries, sempre que 
sigui exigible d’acord amb la seva edat.

Estar desparasitat internament.
e) Que la persona responsable del gos d’assistència en formació té subscrita pò­

lissa de responsabilitat civil que cobreixi els eventuals danys a tercers.
f) Que els gossos d’assistència en formació podran accedir, circular i romandre 

en espais públics o privats d’ús col·lectiu i en els transports públics o privats d’ús 
col·lectiu en les mateixes condicions establertes per als gossos d’assistència en actiu, 
sempre que vagin acompanyats d’una persona formadora o agent de socialització 
degudament acreditat.

3. El procediment per a l’adquisició de la condició de gos d’assistència retirat de 
la seva activitat s’iniciarà a sol·licitud de la persona fins ara usuària i responsable 
del gos, una vegada declarada la pèrdua de la condició de gos d’assistència per la 
incapacitat definitiva de l’animal per a l’exercici de les funcions per a les quals va 
ser ensinistrat.

4. Si a la seva sol·licitud, la persona fins ara usuària i responsable del gos mani­
festa que passa a ser-ne propietària i desitja conservar amb si l’animal, acreditarà el 
compliment dels següents requisits: 

a) Que la persona responsable del gos d’assistència retirat de la seva activitat és 
una persona física amb capacitat d’obrar que ha estat la usuària d’aquest animal com 
a gos d’assistència amb anterioritat a què hagi estat incapacitat.

b) Que el gos està incapacitat definitivament per a l’exercici de les funcions per 
a les quals va ser ensinistrat.

c) Que el gos compleix les condicions higienicosanitàries previstes a l’article 6 
amb les limitacions que imposi i justifiqui la seva condició de gos retirat de la 
seva activitat, i d’identificació previstes a les lletres f i g de l’apartat 2 de l’article 4 
d’aquesta llei.

d) Que la persona responsable de l’animal té subscrita pòlissa de responsabilitat 
civil que cobreixi els eventuals danys a tercers.

5. Si a la seva sol·licitud la persona fins ara usuària del gos manifesta que disposa 
d’una família adoptant que és la nova propietària i responsable del gos un cop esti­
gui retirat de la seva activitat, el nou responsable legal del gos acreditarà el compli­
ment dels mateixos requisits establerts al punt 4 de l’article 4bis.

6. Si la persona propietària o, si és el cas usuària, manifestés que no es pot fer 
càrrec de l’animal, l’òrgan competent n’assumirà la custòdia. Amb aquesta finalitat, 
s’elaboraran programes específics i es conclouran instruments jurídics de col·labora­
ció amb entitats públiques i/o privades que garanteixin l’acolliment òptim d’aquests 
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gossos, incloent-hi la possibilitat de la seva adopció per famílies, o de concloure 
convenis per a altres fins socials.

7. Quan la persona fins ara usuària o la nova persona responsable de l’animal 
manifesta el desig de continuar amb la cura, l’òrgan competent, si escau, ha de dic­
tar resolució de reconeixement de la condició de gos d’assistència retirat de la seva 
activitat.

8. En cas que els gossos d’assistència assoleixin els deu anys d’edat, aquests pas­
saran a situació de jubilació ordinària, llevat que informe veterinari acrediti anual­
ment que mantenen condicions físiques i funcionals adequades per continuar desen­
volupant les funcions d’assistència.

Article 4. Es modifica l’article 5 de la Llei 19/2009, de 26 de novembre, 
del tenor següent: 
1. Es modifica la rúbrica de l’article, que tindrà la redacció següent: 
Acreditació i identificació dels gossos d’assistència i dels gossos d’assistència en 

formació i retirats de la seva activitat.

2. S’afegeixen els apartats 3 a 6, del tenor següent: 
3. L’atorgament de l’acreditació d’un gos d’assistència en formació o un gos d’as­

sistència retirat de la seva activitat comporta: 
a) La inscripció del gos d’assistència en formació o retirat de la seva activitat al 

Registre a què fa referència l’apartat 5 d’aquest article.
b) L’expedició i el lliurament del carnet i del distintiu d’identificació oficials, en 

els termes que estableix l’apartat 4.
4. La condició de gos d’assistència en formació o de gos d’assistència retirat de la 

seva activitat, sense perjudici de les identificacions que corresponguin al gos com a 
animal de companyia, s’acredita amb la documentació següent: 

a) El carnet que identifica el gos d’assistència en formació o retirat de la seva ac­
tivitat, expedit per l’òrgan competent que determina l’article 4 Bis.1. Aquest carnet 
ha de ser presentat per la persona responsable a requeriment de les persones autorit­
zades per demanar-ho, de conformitat amb el que estableix aquesta llei.

b) Un distintiu d’identificació, de caràcter oficial, a determinar pel departament 
competent en matèria de serveis socials, que el gos en formació o retirat de la seva 
activitat ha de portar en un lloc visible.

5. Als efectes del que disposa aquesta llei, es crea el Registre de gossos d’assis­
tència en formació i de gossos d’assistència retirats de la seva activitat, adscrit a la 
Conselleria competent en matèria de serveis socials, el contingut i el funcionament 
dels quals es desenvoluparà reglamentàriament.

Article 5. Es modifica l’article 7 de la llei 19/2009, de 26 de novembre, 
de la manera següent: 
1. Es modifica la rúbrica, que tindrà la següent redacció: 
Article 7. Responsables del gos d’assistència i del gos d’assistència en formació 

o retirat de la seva activitat.

2. Es modifica la redacció de l’article, del tenor següent: 
1. El responsable del compliment de totes les condicions, tant higièniques i sani­

tàries com administratives, és el propietari del gos d’assistència, llevat que hi hagi 
un contracte de cessió de l’animal.

2. En cas d’un contracte de cessió, i mentre estigui en vigor, el responsable serà 
la persona usuària final o el seu representant legal o guardador de fet.

3. En el cas dels gossos d’assistència en formació, Durant els períodes de socia­
lització i entrenament, el responsable serà la persona física o jurídica que consti com 
a propietària del gos.
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4. En el cas dels gossos d’assistència retirats de la seva activitat, el responsable 
del compliment de totes les condicions, tant higièniques i sanitàries com administra­
tives serà la persona responsable i propietària legal un cop confirmada la jubilació.

Article 6. S’afegeix un article 9 bis a la llei 19/2009, de 26 de novembre, 
del tenor següent: 
Article 9 bis. Pèrdua de la condició de gos d’assistència en formació o s.
1. El gos d’assistència retirat de la seva activitat perd la condició per algun dels 

motius següents: 
a) La mort de l’animal, certificada per una persona en exercici de la veterinària. 

En cas de defunció de la persona responsable de l’animal, el gos d’assistència reti­
rat de la seva activitat continuarà ostentant aquesta condició llevat que els hereus 
renunciïn expressament a la cura d’aquests segons el que preveu l’apartat següent.

b) La renúncia escrita de la persona responsable o del pare o de la mare o de qui 
exerceixi la seva tutoria legal en el cas de les persones menors d’edat o incapacita­
des, declarant la impossibilitat de continuar amb la cura del gos, presentada davant 
l’òrgan competent per atorgar aquesta condició.

c) Haver causat el gos una agressió que hagi derivat en danys a persones o ani­
mals, sempre que s’hagi declarat la responsabilitat del gos per sentència ferma. 
A partir del moment en què es produeix l’agressió, el gos ha de portar morrió.

d) Haver estat declarada la persona responsable de maltractaments al gos mitjan­
çant Sentència judicial o resolució administrativa ferma emesa per l’òrgan compe­
tent segons la normativa vigent en matèria de protecció animal.

e) Haver incomplert la persona responsable les obligacions sanitàries o adminis­
tratives establertes en aquesta llei.

2. El gos d’assistència en formació perd la condició per algun dels motius se­
güents: 

a) La mort de l’animal, certificada per una persona en exercici de la veterinària.
b) Si durant la seva socialització o ensinistrament es constata la incapacitat de 

l’animal per a l’exercici de les funcions per a les quals està sent ensinistrat, certifica­
da per informe de l’entitat d’ensinistrament de gossos d’assistència.

c) Per haver estat l’animal acreditat com a gos d’assistència conforme a aquesta 
llei, una vegada finalitzada la seva formació.

d) Haver causat el gos una agressió que hagi derivat en danys a persones o ani­
mals, sempre que s’hagi declarat la responsabilitat del gos per sentència ferma. 
A partir del moment en què es produeix l’agressió, el gos ha de portar morrió.

e) Haver incomplert la persona responsable les obligacions sanitàries o adminis­
tratives establertes en aquesta llei.

3. La pèrdua de la condició de gos d’assistència en formació o retirat de la seva 
activitat serà declarada pel mateix òrgan que va emetre la seva acreditació, prèvia 
instrucció, si escau, d’expedient contradictori en què s’ha de donar audiència a la 
persona responsable del gos d’assistència formació o retirat de la seva activitat.

4. El procediment que declari La pèrdua de la condició de gos d’assistència en 
formació o retirat de la seva activitat, pot iniciar-se d’ofici o a sol·licitud del propie­
tari o responsable del gos.

Article 7. S’afegeix l’article 10 bis a la Llei 19/2009, de 26 de novembre, 
del tenor següent: 
Article 10 bis. Efectes de l’acord de pèrdua de la condició de gos d’assistència en 

formació o retirat de la seva activitat.
1. L’acord de pèrdua de la condició de gos d’assistència en formació o retirat de 

la seva activitat comporta la retirada del carnet oficial, del distintiu i la baixa al Re­
gistre de gossos d’assistència en formació i retirats de la seva activitat.

2. Si la pèrdua de tal condició es produeix per les causes establertes a les lletres 
b, d i e de l’apartat 2, o per les causes establertes a les lletres b, c, d i e del número 
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1 de l’article anterior, això comportarà que el gos quedarà sota custòdia de l’òrgan 
competent que articularà alguna de les mesures previstes a l’apartat 5 de l’article 4 
bis d’aquesta llei.

3. L’acord de pèrdua de la condició de gos d’assistència en formació o retirat de 
la seva activitat és immediatament executiu, sens perjudici dels recursos que siguin 
procedents».

Article 8. Es modifica la rúbrica del capítol III de la llei 19/2009, de 26 
de novembre, que quedarà com segueix: 
Capítol III. Drets i obligacions dels usuaris de gossos d’assistència, i dels respon­

sables de gossos d’assistència en formació i retirats de la seva activitat

Article 9. S’afegeix un apartat 7 a l’article 11 de la llei 19/2009, de 26 de 
novembre, del tenor següent: 
7. En el cas dels responsables de gossos d’assistència retirats de la seva activitat, 

aquests podran exercir el dret d’accés a l’entorn en les mateixes condicions que els 
usuaris de gossos d’assistència, podent si escau estar acompanyats, com a màxim, 
d’un gos d’assistència i de un gos d’assistència retirat de la seva activitat. Els res­
ponsables de gossos d’assistència en formació tenen els mateixos drets d’accés que 
aquesta llei reconeix als gossos d’assistència.

Article 10. Es modifica l’article 17 de la llei 19/2009, de 26 de novembre, 
de la manera següent: 
1. Es modifica la rúbrica de l’article 17 de la llei 19/2009, de 26 de novembre, 

amb la redacció següent: 
Article 17. Obligacions de les persones responsables de gossos d’assistència, gos­

sos d’assistència en formació i gossos d’assistència retirats de la seva activitat.

2. Es modifica la redacció dels apartats 2 i 3 de l’article 17 de la llei 19/2009, de 
26 de novembre, que quedarà de la manera següent: 

2. El responsable del gos d’assistència en formació queda subjecte a les obliga­
cions determinades a les lletres a i b de l’apartat 1. Els ensinistradors i agents de so­
cialització dels centres d’ensinistrament de gossos d’assistència en formació són els 
responsables de complir les obligacions determinades a les lletres e i h de l’apartat 1.

Les persones titulars, usuàries, responsables, centres d’ensinistrament i entitats 
vinculades als gossos d’assistència hauran de garantir en tot moment el benestar fí­
sic i emocional de l’animal, d’acord amb la legislació estatal i autonòmica de pro­
tecció animal.

3. Les persones responsables dels gossos d’assistència retirats de la seva activi­
tat estaran subjectes a les mateixes obligacions i responsabilitats establertes per als 
responsables dels gossos d’assistència en aquesta llei, excepte el que preveu la lletra 
g de l’apartat 1 d’aquest article.

Capítol II. Modificacions al dret d’accés

Article 11. Es modifica la lletra d de l’article 12 de la llei 19/2009, de 26 
de novembre, del tenor següent: 
«d) Els llocs d’esbarjo a l’aire lliure, com ara parcs públics, jardins, platges, zo­

nes de bany de rius, llacs, embassaments, inclosa l’aigua dels mateixos, així com els 
espais naturals».

Article 12. S’hi afegeix un article 12 bis, del següent tenor: 
«Article 12 bis. Dret d’accés a llocs i espais privats d’ús col·lectiu.
1. El dret d’accés a l’entorn reconegut en aquesta llei s’estendrà a aquells llocs 

i espais de titularitat privada però d’ús col·lectiu a què la persona usuària del gos 
d’assistència tingui accés en virtut de la seva condició de propietària, arrendatària, 
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sòcia, partícip o per qualsevol altre títol que l’habiliti per utilitzar l’espai de què es 
tracti.

En tot cas, tindrà dret d’accés acompanyat del seu gos d’assistència o en el cas del 
gos d’assistència en formació o retirat de la seva activitat als llocs següents: 

a) Les zones comunes dels edificis, les finques o les urbanitzacions en règim de 
propietat horitzontal, copropietat o aprofitament per torns, així com les dels immo­
bles destinats a allotjament turístic.

b) Les dependències de clubs, societats recreatives i qualssevol entitats titulars 
d’activitats esportives, culturals, turístiques, de lleure i temps lliure, o anàlogues, 
obertes a l’ús dels seus socis, associats o membres.

c) Els espais de titularitat privada en què es desenvolupin activitats culturals, 
educatives, d’oci i temps lliure o anàlogues organitzades per entitats privades, quan 
la participació quedi oberta al públic en general o a un col·lectiu genèric de persones.

d) Els transports de caràcter privat que hagin estat contractats per qualsevol en­
titat, grup o col·lectiu a què pertanyi la persona usuària a fi d’efectuar desplaçaments 
propis dels seus fins.

2. Les condicions generals d’accés de les persones responsables dels gossos d’as­
sistència, dels gossos d’assistència en formació, o retirats de la seva activitat a aquest 
tipus d’espais es regiran pels estatuts, els reglaments o les normes reguladores del 
seu ús, i no serà aplicable qualsevol prohibició o restricció sobre accés amb animals 
continguda en aquestes normatives, havent de garantir-se la utilització de l’espai en 
condicions d’igualtat amb la resta d’usuaris del mateix. A l’exercici del dret d’accés 
s’aplicaran les normes contingudes en aquesta llei».

Article 13. S’afegeix un article 12 ter a la llei 19/2009, de 26 de novembre, 
del tenor següent: 
Article 12 ter. Exercici dels drets de les persones responsables de gossos d’assis­

tència, gossos d’assistència en formació i gossos d’assistència als mitjans de transport.
A l’exercici del dret d’accés de les persones responsables de gossos d’assistèn­

cia i gossos d’assistència retirats de la seva activitat o en formació als llocs, espais i 
transports enumerats a l’article 12 i 12 bis s’han d’observar, a més de la normativa 
de Catalunya vigent a cada moment en matèria de promoció de l’accessibilitat i su­
pressió de barreres en els transports, les normes següents: 

a) El Responsable d’un gos d’assistència o d’un gos d’assistència en formació o 
retirat de la seva activitat té preferència en l’ús dels espais reservats per a persones 
amb discapacitat als transports públics o d’ús públic, que són seients adjacents al 
passadís o amb més espai lliure al voltant. El gos s’ha de portar estès als peus o as­
segut, al costat de l’usuari o usuària.

b) El responsable d’un gos d’assistència o d’un gos d’assistència en formació o 
retirat de la seva activitat té preferència a la reserva de seient o plaça més àmplia, 
amb més espai lliure al seu entorn o adjacent a un passadís, segons el mitjà de trans­
port de que es tracti.

c) Als serveis urbans i interurbans de transport en automòbils lleugers, el gos 
d’assistència o el gos d’assistència en formació o retirat de la seva activitat anirà 
preferentment a la part posterior del vehicle, als peus de la persona responsable que 
acompanyi.

No obstant això, a elecció de la persona responsable del gos, aquella podrà ocu­
par el seient davanter dret, tenint el gos als peus, en els dos supòsits següents: 

en els trajectes de llarg recorregut.
quan 2 o més persones usuàries de gossos d’assistència o gossos d’assistència en 

formació o retirats de la seva activitat i acompanyades dels mateixos viatgin juntes.
d) Als taxis es permet, com a màxim, l’accés de 3 usuaris acompanyats dels seus 

gossos d’assistència, havent d’anar el gos o els gossos estesos als peus de les perso­
nes usuàries.
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e) A la resta de mitjans de transport, l’empresa titular, en funció de la capacitat 
del vehicle, pot limitar el nombre de gossos d’assistència o d’assistència en formació 
o retirats de la seva activitat que hi poden accedir alhora. En tot cas, s’han de per­
metre almenys 3 gossos d’assistència en mitjans de transport de fins a vuit places 
autoritzades, i un gos d’assistència per cada quatre places autoritzades als de capa­
citat superior a vuit.

f) L’usuari o usuària d’un gos d’assistència o d’un gos d’assistència en formació 
o retirat de la seva activitat té preferència en l’ús de la llitera inferior quan utilitzi el 
servei de lliteres als transports que disposin del servei esmentat. Per poder exercir 
aquest dret, cal comunicar-ho en el moment de la reserva del bitllet a la companyia 
de transport que correspongui.

g) En els supòsits que regula aquest article, el gos no compta com a ocupant 
d’una plaça en cap tipus de transport dels relacionats en aquesta llei. Per tant, el res­
ponsable del gos estarà exempt de pagar cap bitllet ni despesa addicional pel fet de 
la companyia de l’animal mentre utilitza els mitjans de transport públics i privats».

Capítol III. Dret d’accés al món laboral

Article 14. Es modifica L’article 13 de la llei 19/2009, de 26 de novembre, 
que queda com segueix: 
Article 13. Dret d’accés al món laboral
L’usuari o usuària d’un gos d’assistència no es pot discriminar en els processos 

de selecció laboral ni en el compliment de la tasca professional. A aquests efectes, 
s’entendrà per discriminació qualsevol diferència de tracte derivada, directament o 
indirectament, de la tinença, la utilització i l’auxili del gos d’assistència que perju­
diqui o vulneri els drets laborals de la persona usuària.

En el seu lloc de treball, l’usuari o usuària d’un gos d’assistència té dret a man­
tenir el gos al seu costat i en tot moment, havent de disposar de petits intervals de 
temps per proporcionar moments d’esbarjo al gos o per atendre les seves neces­
sitats. fisiològiques. L’empresa o l’ocupador ha d’adoptar, si ho sol·licita la perso­
na usuària, aquelles mesures que facilitin l’adaptació del seu entorn laboral a la 
presència del gos d’assistència i que siguin exigibles d’acord amb el que preveuen 
els articles 40 i 66 del Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat i 
de la seva inclusió social

L’usuari o usuària d’un gos d’assistència té dret a accedir acompanyat del gos 
a tots els espais de l’empresa, organització o administració on duu a terme la seva 
tasca professional, en les mateixes condicions que els altres treballadors i amb les 
úniques restriccions que estableix aquesta llei.

Capítol IV. Modificacions a les limitacions al dret d’accés

Article 15. Es modifica l’article 15 de la llei 19/2009, de 26 de novembre, 
de la manera següent: 
1. Es modifica l’apartat 2, del tenor següent: 
2. La denegació del dret d’accés a l’entorn als usuaris de gossos d’assistència, 

gossos d’assistència en formació o retirats de la seva activitat, l’ha d’efectuar per 
escrit la persona responsable del local, l’establiment, el transport, o l’espai, justifi­
cant-la en l’existència d’alguna de les circumstàncies determinades a l’apartat 1. Si 
l’usuari o usuària ho requereix, el responsable del local, establiment, transport, o 
espai haurà de demanar la presència dels agents de l’autoritat a l’efecte de denunciar 
els fets. També haurà de facilitar a l’usuari o usuària quan sigui procedent, el cor­
responent full de queixes i reclamacions.
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2. Es modifica l’apartat 3, del tenor següent: 
3. El dret d’accés a l’entorn dels usuaris de gossos d’assistència, gossos d’assis­

tència en formació o retirats de la seva activitat està prohibit als espais següents: 
a) Les zones de manipulació d’aliments i d’accés exclusiu del personal de restau­

rants, bars, cafeteries i altres llocs destinats a la restauració. Aquesta limitació no es 
podrà estendre en cap cas a les àrees d’accés general dels restaurants inclosos en el 
concepte de cuina oberta.

b) Els quiròfans, els espais on es duen a terme les cures i els tractaments dels ser­
veis d’urgències, les zones de cures intensives o qualsevol altra zona que per la seva 
funció hagi d’estar en condicions higièniques especials. Aquesta limitació no es pot 
estendre, en cap cas, a les àrees dels centres sanitaris on es permeti l’accés general 
o les visites en els horaris establerts.

c) L’aigua de les piscines i les atraccions dels parcs aquàtics, llocs on es garan­
tirà l’assistència si la persona usuària ho sol·licita per accedir a l’atracció, i un espai 
habilitat per deixar el gos.

d) A l’interior d’aquelles atraccions a parcs d’atraccions que puguin suposar un risc 
per la integritat física de l’animal. En aquest cas, si la persona usuària ho sol·licita, es 
garantirà el seu accés a l’atracció així com un lloc habilitat per a deixar-hi el gos.

Se suprimeix l’apartat 4.

Capítol V. Modificacions introduïdes al règim sancionador

Article 16. Es modifiquen els apartats 2, 3 i 4 de l’article 26 de la llei 
19/2009, de 26 de novembre, del tenor següent: 
Són infraccions lleus: 
a) Dificultar l’exercici dels drets reconeguts en aquesta llei, sense arribar a vul­

nerar-los.
b) Incomplir qualsevol de les obligacions que l’article 17 imposa a les persones 

responsables de gossos d’assistència i de gossos d’assistència en formació o retirats 
de la seva activitat a excepció de l’obligació de tenir subscrita la pòlissa de respon­
sabilitat civil que cobreixi els danys eventuals a tercers.

c) Incomplir els deures que l’article 21 estableix per als centres d’ensinistrament 
de gossos d’assistència.

d) L’exigència de manera arbitrària de la presentació de la documentació acredi­
tativa de la condició de gos d’assistència.

Són infraccions greus: 
a) L’incompliment de l’obligació de tenir subscrita una pòlissa de responsabilitat 

civil que cobreixi els eventuals danys a tercers prevista a l’article 17.
b) Percebre ingressos addicionals en concepte d’accés del gos d’assistència o del 

gos d’assistència en formació o retirat de la seva activitat contravenint el que dispo­
sa l’article 11.5.

c) Utilitzar, de forma fraudulenta, el distintiu d’identificació de gos d’assistència, 
gos d’assistència en formació o gos d’assistència retirat de la seva activitat per a un 
animal que no tingui aquesta acreditació.

d) Utilitzar, de forma fraudulenta, el gos d’assistència sense ser ni l’usuari o 
usuària que forma la unitat de vinculació amb el gos, ni l’ensinistrador o l’ensinis­
tradora ni l’agent de socialització.

e) Ensinistrar el gos sense tenir l’acreditació d’ensinistrador o ensinistradora.
f) No dispensar a l’animal l’atenció veterinària que determina aquesta llei.
g) Utilitzar el gos d’assistència després que el corresponent òrgan administratiu 

hagi suspès la seva condició de tal.
h) Utilitzar el gos d’assistència retirat de la seva activitat o el gos d’assistència en 

formació que hagi estat privat de tal condició, per a les funcions per a les quals ha 
estat declarat incapaç.
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i) Portar el gos d’assistència retirat de la seva activitat amb material de maneig 
específic propi de la funció d’assistència que hagi exercit prèviament.

j) La comissió d’una infracció lleu quan l’autor hagi estat sancionat per dues in­
fraccions lleus al llarg de l’any anterior contra les quals no es pugui interposar re­
curs en via administrativa».

Són infraccions molt greus: 
a) Impedir l’accés, deambulació o permanència de les persones responsables de 

gossos d’assistència o de gossos d’assistència en formació o retirats de la seva acti­
vitat a qualsevol dels llocs, locals, establiments, allotjaments, transports i espais de­
terminats a l’article 12 i següents, siguin de titularitat pública o privada.

b) Privar de manera intencionada una persona usuària del seu gos d’assistència, 
si el fet no constitueix infracció penal.

c) La comissió d’una infracció greu quan l’autor hagi estat sancionat per dues 
infraccions greus al llarg de l’any anterior contra les quals no es pugui interposar 
recurs en via administrativa».

Article 17. S’afegeix l’apartat 2 a l’article 27 de la llei 19/2009, de 26 de 
novembre, del tenor següent: 
2. La imposició de qualsevol sanció que preveu aquesta llei no exclou la respon­

sabilitat civil i penal i l’eventual indemnització de danys i perjudicis a favor de la 
persona amb discapacitat que pugui correspondre de conformitat amb la normativa 
vigent en matèria d’igualtat i no discriminació.

Capítol VI. Campanyes de conscienciació per donar a conèixer la vigent 
Llei i registre de queixes per disposar de dades de les situacions de 
discriminació viscudes per les persones usuàries o responsables

Article 18. Es modifica el contingut de la disposició addicional sisena de 
la llei 19/2009, de 26 de novembre, del tenor següent: 
Disposició addicional sisena. Campanyes de divulgació i sensibilització ciuta­

danes.
El Govern de la Generalitat promourà, com a mínim anualment, campanyes in­

formatives, divulgatives i educatives dirigides a la població en general i, amb un 
èmfasi especial, als centres d’ensenyament de tots els nivells, per sensibilitzar els 
alumnes i educar-los en tot allò relatiu als usuaris de gossos d’assistència, amb l’ob­
jectiu d’assolir-ne la integració real i efectiva. S’han de tenir en compte de forma 
especial com a destinataris preferents d’aquestes campanyes informatives, els sec­
tors de l’hostaleria, comerç, transports, amb especial incidència al sector de taxi, i 
serveis públics.

Anualment, i juntament amb les entitats que representen les persones usuàries 
de gossos d’assistència, el Departament de Drets Socials realitzarà una campanya 
conjunta que compti amb materials de difusió (fullets, etiquetes a favor del gos d’as­
sistència) i amb la difusió als diferents mitjans de comunicació del país.

Article 19. S’afegeix una disposició addicional desena de la llei 19/2009, 
de 26 de novembre, del tenor següent: 
Disposició addicional desena. Registre de situacions de discriminació reportades 

per les persones usuàries de gossos d’assistència o responsables de gossos en forma­
ció o retirats de la seva activitat.

1. Es crea el Registre de situacions de discriminació en què les persones usuàries 
o responsables poden reportar de manera fàcil i ràpida les situacions en què hagin 
patit qualsevol impediment del dret d’accés reconegut en aquesta llei. Igualment, la 
persona, si ho considera, haurà de presentar la denúncia corresponent, a fi que les 
autoritats competents puguin iniciar, si escau, les actuacions administratives o san­
cionadores pertinents.
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2. Aquest registre tindrà format virtual i les persones podran enregistrar les in­
cidències viscudes de forma telemàtica.

3. El registre ha de recollir com a mínim el nom i els cognoms de la persona víc­
tima de la discriminació, el nom del gos d’assistència i el nom o l’adreça postal del 
local o espai on hagi succeït la incidència.

4. El portal web que allotgi el registre comptarà amb l’accessibilitat necessària 
perquè totes les persones puguin interactuar correctament.

5. Anualment s’elaborarà un informe resum amb el nombre d’incidències regis­
trades, la tipologia dels espais on s’han donat i es planificaran mesures de sensibilit­
zació o mediació per reduir-les.

Títol II. Modificacions introduïdes al Decret legislatiu 1/1997, de 31 
d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes 
de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública

Article 20. Permís retribuït per fer el curs de formació o adaptació per 
utilitzar un gos d’assistència
1. S’afegeix una lletra g a l’apartat 1 de l’article 96 del Decret legislatiu 1/1997, 

de 31 d’octubre, del tenor següent: 
g) Pel temps necessari per a la realització del curs de formació i adaptació per 

a la utilització d’un gos d’assistència. El permís serà retribuït. L’interessat haurà de 
comunicar amb caràcter previ la necessitat de la realització del curs i aportarà la 
justificació corresponent.»

2. S’afegeix una disposició addicional trenta-dosena al Decret legislatiu 1/1997, 
de 31 d’octubre, del tenor següent: 

Disposició addicional trenta-dosena. Aplicació del permís retribuït per fer el curs 
de formació i adaptació per utilitzar un gos d’assistència.

El permís retribuït establert a la lletra g de l’apartat 1 de l’article 96 d’aquesta 
llei, és aplicable, a més del personal a què fa referència l’apartat 1 de l’article 2, i 
sense perjudici de la regulació que sobre aquest permís pugui establir la seva nor­
mativa específica: 

a) Al personal laboral de l’administració.
b) Al personal de les universitats.
c) Al personal al servei de les corporacions locals situades al territori de Cata­

lunya.
d) Al personal al servei del Consell Consultiu.
e) Al personal docent i al personal investigador.
f) Al personal sanitari.
g) Al personal penitenciari.
h) Als bombers, als agents rurals i als mossos d’esquadra.

Disposició final primera. Desenvolupament reglamentari
S’habilita el Govern de la Generalitat per al desplegament d’aquesta Llei.
I del registre de gossos d’assistència en formació i retirats de la seva activitat, 

així com els carnets per a la seva acreditació oficial i els distintius que aquesta llei 
estableix.

Disposició final segona. Entrada en vigor
1. Aquesta llei entrarà en vigor l’endemà de la seva publicació al DOGC, amb les 

excepcions que estableix l’apartat següent.
2. Les obligacions establertes a l’article quatre de la present llei entraran en vigor 

als sis mesos de la publicació.
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Disposició final tercera

Primera. Dotació pressupostària
Els preceptes que comporten la realització de despesa amb càrrec als Pressu­

postos de la Generalitat, produiran efecte a partir de l’entrada en vigor de la Llei 
de Pressupostos corresponent a l’exercici pressupostari immediatament posterior a 
l’entrada en vigor d’aquesta llei.

Palau del Parlament, 30 de juliol de 2026
Ester Capella i Farré, GP ERC; Elena Díaz Torrevejano, GP PSC-Units; Salva­

dor Vergés i Tejero, GP Junts; David Cid Colomer, GP Comuns; Dani Cornellà De­
trell, GP CUP-DT, portaveus;  Lluïsa Llop Fernàndez, GP ERC; Judit Alcalá Gon­
zález, GP PSC-Units; Isaac Padrós i Suarez, GP Junts; Núria Lozano Montoya, GP 
Comuns; Maria Pilar Castillejo Medina, GP CUP-DT, diputats

3.01.05. Propostes de modificació del Reglament del Parlament

Proposta de reforma del Reglament del Parlament de Catalunya amb 
relació als deures dels diputats i el règim sancionador
211-00002/15

PRESENTACIÓ: GP PSC-UNITS, GP JUNTS, GP ERC, GP COMUNS, GP CUP-DT

Reg. 101955 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Elena Díaz Torrevejano, portaveu del Grup Parlamentari Socialistes i Units per 

Avançar, Salvador Vergés i Tejero, portaveu del Grup Parlamentari de Junts, Ester 
Capella i Farré, portaveu del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Cata­
lunya, David Cid Colomer, portaveu del Grup Parlamentari Comuns, Dani Cornellà 
Detrell, portaveu del Grup Parlamentari de la Candidatura d’Unitat Popular-Defen­
sem la Terra, d’acord amb el que estableixen els articles 111.b, 112 i la Disposició 
final primera del Reglament del Parlament, presenten la proposició de llei següent 
i sol·liciten que, d’acord amb l’article 107.1, es tramiti pel procediment d’urgència: 

Proposició de llei de reforma del Reglament del Parlament de Catalunya 
en relació amb els deures dels diputats i amb el règim sancionador 

Exposició de motius
La present modificació del Reglament del Parlament de Catalunya té per objec­

te dotar la cambra d’instruments normatius adequats per fer front a manifestacions de 
discurs discriminatori, ofensiu o incitador a l’odi que puguin produir-se en el marc 
de l’activitat parlamentària.

El Reglament del Parlament de Catalunya constitueix el principal referent nor­
matiu per ordenar l’exercici dels drets i deures dels representants polítics. Així ma­
teix, l’experiència acumulada des de la seva aprovació posa de manifest la necessitat 
de la seva actualització per adaptar-lo a les exigències d’una societat democràtica 
plural i complexa, preservant els valors democràtics i garantint el respecte a totes les 
persones i col·lectius en l’exercici del debat públic.

En aquest sentit, cal partir de la premissa que la llibertat d’expressió constitueix 
un dels fonaments essencials de la societat democràtica i gaudeix en seu parlamen­
tària d’una protecció especialment intensa. Malgrat això, el seu exercici troba un 
límit quan s’utilitza amb la voluntat de destruir, contradir o menysprear els drets 
humans de les persones o els valors essencials en què es fonamenta l’ordre demo­
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cràtic. Correspon, per tant, als reglaments de les cambres preveure els mecanismes 
disciplinaris necessaris per garantir l’ordre dels debats.

Amb aquesta finalitat, la reforma incorpora un règim sancionador que vol donar 
compliment al principi de legalitat, de manera que qualsevol mesura disciplinària 
s’articuli amb subjecció a unes normes establertes en rang legal i a les garanties ju­
rídiques que li són inherents al Reglament. En particular, es garanteix que tota san­
ció resulti degudament motivada, amb expressió dels fets que la fonamenten, i que 
s’adopti amb ple respecte als drets de defensa i contradicció dels diputats i diputades 
afectats, assegurant així la seguretat jurídica exigible a tot règim sancionador.

La llei consta de nou articles, tots ells de modificació del Reglament del Parla­
ment, una Disposició transitòria sobre el règim d’aplicació no retroactiva als proce­
diments disciplinaris anteriors, i una Disposició final d’entrada en vigor.

Proposició de llei

Article 1. De modificació de l’article 14 del Reglament del Parlament 
de Catalunya
S’afegeix un nou apartat 1 bis a l’article 14 del Reglament del Parlament, relatiu 

als principis rectors, que queda redactat de la manera següent: 
«1 bis. Els diputats no poden utilitzar, en cap de les seves comunicacions - ja si­

guin verbals, escrites o per qualsevol altre mitjà - un llenguatge ofensiu o difamato­
ri, entès com aquell llenguatge discriminatori, calumniós o que fomenti, promogui 
o inciti a l’odi.

Així mateix, els diputats s’han d’abstenir d’exercir qualsevol tipus violència, in­
closa la violència masclista, racista i LGBTI-fòbica.»

Article 2. De modificació de l’article 15 del Reglament del Parlament 
de Catalunya
1. Es modifica l’apartat 1 de l’article 15 del Reglament del Parlament, relatiu al 

codi de conducta, que queda redactat de la manera següent: 
«1. Es aplicable als diputats el Codi de conducta dels membres del Parlament de 

Catalunya i, amb caràcter subsidiari, els principis ètics i les regles de conducta es­
tablertes per als alts càrrecs per la legislació de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern.»

2. Es modifica l’apartat 2 de l’article 15 del Reglament del Parlament, relatiu al 
codi de conducta, que queda redactat de la manera següent: 

«2. Correspon a la Comissió del Reglament elaborar, modificar i aprovar el codi 
de conducta. El Codi de Conducta ha de regular, com a mínim, el compliment de les 
obligacions derivades del present capítol del Reglament del Parlament de Catalunya 
respecte els deures dels diputats.»

Article 3. De modificació de l’article 37 del Reglament del Parlament 
de Catalunya
S’afegeix una nova lletra e bis a l’apartat 3 de l’article 37 del Reglament del Par­

lament, relatiu a les competències de la Mesa del Parlament, que queda redactat de 
la manera següent: 

«e bis. Adoptar les mesures necessàries per a l’aplicació dels procediments de 
verificació i, si escau, imposar la sanció corresponent.»

Article 4. De modificació de l’article 38 del Reglament del Parlament 
de Catalunya
«Es modifica l’article 38 del Reglament del Parlament, relatiu a les peticions de 

reconsideració, que queda redactat de la manera següent: 
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«1. Si un grup parlamentari discrepa d’una decisió adoptada per la Mesa del Par­
lament quant al compliment de les funcions a què fa referència l’article 37.3.a, d i e, 
en pot demanar la reconsideració.

2. La petició a què fa referència l’apartat 1 ha d’ésser presentada davant la Mesa 
del Parlament, com a màxim, dos dies després d’haver-se publicat la decisió objecte 
de reconsideració o, si no s’ha publicat, abans que l’òrgan corresponent tramiti l’es­
crit o el document d’índole parlamentària. La presentació de la petició suspèn el trà­
mit fins que la Mesa del Parlament pren la decisió. La Mesa del Parlament no admet 
a tràmit cap recurs relatiu a un escrit que ha perdut la seva condició d’origen pel fet 
d’haver estat adoptat per la comissió o pel Ple. La Mesa del Parlament disposa d’un 
termini de quatre dies per a resoldre definitivament la petició de reconsideració mit­
jançant una resolució motivada, escoltada la Junta de Portaveus.

3. En el cas de les resolucions derivades dels procediments de verificació a què fa 
referència l’apartat e bis de l’article anterior, el diputat que hagi estat sancionat pot 
demanar a la Mesa del Parlament, mitjançant un escrit motivat, la reconsideració de 
la decisió adoptada. La sol·licitud de reconsideració s’ha de formular en el termini 
de cinc dies a comptar de la notificació de la sanció i la Mesa l’ha de resoldre en el 
termini de quinze dies, havent de notificar-se. La sanció no és ferma fins que es resol 
la sol·licitud de reconsideració.»

Article 5. De modificació de l’article 233 del Reglament del Parlament 
de Catalunya
1. Es modifica l’apartat 1 de l’article 233 del Reglament del Parlament, relatiu a 

les regles i crides a l’ordre, que queda redactat de la manera següent: 
«1. Durant les sessions del Ple o de les comissions, els diputats tenen l’obligació 

de respectar les regles d’ordre establertes per aquest reglament i pel Codi de Con­
ducta dels membres del Parlament de Catalunya. En particular han d’evitar causar 
pertorbacions o desordres; fer acusacions o recriminacions entre ells, pronunciar 
expressions ofensives o inconvenients al decòrum, o contràries a l’apartat 1 bis de 
l’article 14 d’aquest Reglament; interrompre els oradors sense autorització de la pre­
sidència; excedir el temps de paraula autoritzat; o entrebancar deliberadament el 
curs dels debats o obstruir el treball parlamentari.»

2. Es modifica l’apartat 2 de l’article 233 del Reglament del Parlament, relatiu a 
les regles i crides a l’ordre, que queda redactat de la manera següent: 

«2. El diputat que violi les regles d’ordre establertes per l’apartat 1 ha d’ésser cri­
dat a l’ordre per la presidència.»

Article 6. De modificació de l’article 234 del Reglament del Parlament 
de Catalunya
S’afegeix un nou apartat 2 a l’article 234 del Reglament del Parlament, relatiu als 

deures del públic assistent, que queda redactat de la manera següent: 
«2. Tampoc està permès que el públic assistent faci enregistraments ni fotogra­

fies durant les sessions dels òrgans del Parlament de Catalunya.»

Article 7. De modificació de l’article 238 del Reglament del Parlament 
de Catalunya
1. Es modifica l’apartat 1 de l’article 238 del Reglament del Parlament, relatiu a 

disciplina, que queda redactat de la manera següent: 
«1. La segona crida a l’ordre feta a un diputat en una mateixa reunió comporta: 
a) Una menció especial en l’acta de la sessió.
b) L’advertiment de retirar-li la paraula o expulsar-lo, si cal fer-li una tercera cri­

da a l’ordre.»

2. Es modifica l’apartat 2 de l’article 238 del Reglament del Parlament, relatiu a 
disciplina, que queda redactat de la manera següent: 
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«2. La tercera crida a l’ordre feta a un diputat en una mateixa reunió li comporta 
la privació del dret a fer ús de la paraula o la seva expulsió pel temps que resta de la 
reunió, sens perjudici de remetre les actuacions a la Mesa del Parlament per tal que 
la Comissió de l’Estatut del Diputat iniciï el procediment de verificació previst en 
aquest reglament i, si escau, s’imposi la sanció corresponent.»

3. Es suprimeix l’apartat 3 de l’article 238 del Reglament del Parlament, relatiu 
a disciplina.

Article 8. De modificació de l’article 239 del Reglament del Parlament 
de Catalunya
Es modifica l’apartat 1 de l’article 239 del Reglament del Parlament, relatiu a 

l’expulsió de la cambra, que queda redactat de la manera següent: 
«1. Si la crida a l’ordre és motivada per paraules ofensives adreçades a les insti­

tucions públiques, a un altre membre del Parlament o a qualsevol altra persona, con­
tràries a l’apartat 1 bis de l’article 14 d’aquest Reglament pot donar lloc a l’expulsió 
de la cambra per a la resta de la reunió.»

Article 9. D’addició de nous articles de règim sancionador al Reglament 
del Parlament de Catalunya
1. S’afegeix l’article 239 bis al Reglament del Parlament, relatiu a mesures de ga­

rantia, que queda redactat de la manera següent: 
«Article 239 bis. Mesures de garantia
1. En relació amb els deures i obligacions dels diputats establerts en aquest Re­

glament i en el Codi de Conducta correspon a la Mesa del Parlament: 
a) Garantir-ne el seu compliment i adoptar, si escau, les mesures necessàries en 

cas de contravenció.
b) Verificar el compliment de l’obligació de fer la declaració d’interessos econò­

mics i que el contingut de la declaració s’ajusta al que estableix l’article.
c) Verificar el compliment de l’obligació de signar la declaració de compromís de 

compliment del codi de conducta, així com la declaració de compromís de toleràn­
cia zero davant la discriminació i l’assetjament.

d) Intervenir en cas d’incompliment o de risc d’incompliment de les obligacions 
establertes, especialment les relatives a situacions de conflicte d’interessos, i propo­
sar les mesures necessàries de prevenció o correcció.

e) Supervisar el compliment del règim d’incompatibilitats dels diputats i de les 
obligacions inherents a les declaracions d’activitats, de béns i del Registre d’interes­
sos, i sens perjudici de les funcions que aquest atribueix a la Comissió de l’Estatut 
dels Diputats.

2. La Comissió de l’Estatut dels Diputats és l’òrgan encarregat d’emetre un infor­
me a la Mesa del Parlament per a determinar si hi ha hagut vulneració dels deures 
i obligacions dels diputats establerts en aquest Reglament i en el Codi de Conducta.

3. La Mesa del Parlament ha d’aprovar un informe anual de les seves actuacions 
en relació al compliment dels deures i obligacions dels diputats. Aquest informe s’ha 
de publicar en el Portal de la Transparència.

4. En els afers que afectin un membre de la Mesa, el diputat afectat s’ha d’abs­
tenir d’intervenir.»

2. S’afegeix l’article 239 ter al Reglament del Parlament, relatiu al procediment 
de verificació, que queda redactat de la manera següent: 

«Article 239 ter. Procediment de verificació 
1. Si hi ha motius per a creure que un diputat del Parlament pot haver infringit 

els deures dels diputats o el Codi de conducta, la Mesa del Parlament, a iniciativa 
pròpia, d’una persona afectada o d’un grup parlamentari, pot iniciar el procediment 
de verificació i demanar de manera motivada un informe a la Comissió de l’Estatut 
dels Diputats.
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2. La Comissió de l’Estatut dels Diputats, per mitjà d’una informació reservada, 
ha d’examinar els fets i valorar si hi concorren circumstàncies suficients que indi­
quin l’existència d’una possible infracció.

3. Si la Comissió de l’Estatut dels Diputats considera que s’ha pogut cometre una 
infracció, ha de formular, amb l’audiència prèvia del diputat afectat, un informe que 
ha d’elevar a la Mesa del Parlament.

4. Per tal d’elaborar l’informe ha de verificar el compliment dels principis rec­
tors recollits en l’article 14.1 bis, valorar si el llenguatge utilitzat per un diputat és 
ofensiu, tenint en compte els següents elements: el context en el qual s’ha produït 
l’actuació, la intencionalitat de l’orador, el contingut de l’expressió, la forma en que 
s’ha exercit i el seu abast pel que fa a la seva naturalesa pública i a la seva magnitud. 
La valoració dels elements anteriors ha de ponderar el dret a la llibertat d’expressió 
del diputat amb la protecció de la dignitat de les persones, la igualtat, el pluralisme 
polític i la convivència democràtica.

5. Conclosa la fase d’investigació, la Comissió de l’Estatut dels Diputats ha de 
formular un informe motivat que ha d’incloure els fets acreditats i, si escau, la de­
terminació de la infracció i la seva qualificació.

6. L’informe s’ha d’elevar a la Mesa del Parlament perquè adopti la resolució que 
correspongui.

7. La resolució s’ha de notificar al diputat i també a la persona interessada si el 
procediment s’ha iniciat a través d’una denúncia. El diputat pot demanar a la Mesa 
la reconsideració de la decisió adoptada, d’acord amb el que estableix l’article 38.

8. Un cop la sanció sigui ferma, es publicarà en el BOPC i el Portal de la trans­
parència, serà anunciada pel president en el Ple i s’informarà als presidents dels òr­
gans, comissions i delegacions a què pertanyi el diputat.»

3. S’afegeix l’article 239 quater al Reglament del Parlament, relatiu al règim san­
cionador, que queda redactat de la manera següent: 

«Article 239 quater. Règim sancionador
1. Si la Mesa del Parlament, a la vista de les conclusions de l’informe de la Co­

missió de l’Estatut dels Diputats, considera que s’ha comès una infracció, pot san­
cionar al diputat una o vàries de les mesures següents: 

a) Amonestació.
b) Prohibició perquè el diputat formi part d’una delegació del Parlament davant un 

òrgan d’una organització de caràcter interparlamentari, una conferència interparlamen­
tària o qualsevol fòrum interinstitucional durant un període màxim d’un any.

c) Multa de 600 a 12.000 euros.
2. Si la infracció se sanciona amb una multa, el seu import es pot fer efectiu mit­

jançant la retenció de l’assignació econòmica del diputat en un percentatge màxim 
del 30% mensual.

3. L’aplicació del règim sancionador s’entén sens perjudici de l’obligació del 
diputat d’adoptar de manera immediata les mesures necessàries per a resoldre i eli­
minar la situació d’incompliment en la qual hagi incorregut, de les quals ha de donar 
compte a la Comissió de l’Estatut dels Diputats.»

4. S’afegeix l’article 239 quinquies al Reglament del Parlament, relatiu a les in­
fraccions, que queda redactat de la manera següent: 

«239 quinquies. Infraccions
1. Les infraccions es classifiquen en lleus, greus o molt greus.
2. Són infraccions lleus les conductes que comportin un incompliment dels prin­

cipis i regles de conducta establertes en aquest reglament i en el Codi de conducta 
altres que les establertes pels apartats 3 i 4.

3. Són infraccions greus: 
a) Donar informació incompleta sobre el compliment de les obligacions que es­

tableix aquest reglament i el Codi de conducta.
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b) Incomplir els terminis establerts per a la presentació de les declaracions que 
han de formular els diputats d’acord amb aquest reglament i el Codi de conducta.

c) Incomplir el deure de publicitat de l’agenda parlamentària que estableix el 
Codi de conducta.

d) Facilitar dades parcials o incompletes en el cas de les declaracions comple­
mentàries.

e) Acceptar obsequis, regals, favors, ofertes d’hospitalitat o altres serveis de ca­
ràcter personal per un valor estimat entre els 150 i els 600 €.

f) Actuar contravenint el que estipula l’apartat 1 bis de l’article 14 d’aquest Re­
glament.

g) La reiteració de infraccions lleus sancionades més de dues vegades en resolu­
ció ferma durant la mateixa legislatura.

4. Són infraccions molt greus: 
a) Facilitar intencionadament informació parcial o ometre o manipular informa­

ció rellevant en allò que afecta el compliment de les obligacions que estableix aquest 
reglament i el Codi de conducta.

b) Incomplir el deure d’abstenció en cas de conflicte d’interessos.
c) Acceptar obsequis o regals de valor superior als 600 €.
d) Desenvolupar conductes que contravinguin el que estipula l’apartat 1 de l’arti­

cle 14 del Reglament de manera persistent i continuada, agreujant el resultat negatiu 
sostingudament en el temps.

e) Produir amenaces, coaccions, intimidació o actes de violència que atemptin 
contra la dignitat, la integritat moral o física de qualsevol persona en l’exercici de 
l’activitat parlamentària.

f) La reiteració d’infraccions greus sancionades més de dues vegades en resolu­
ció ferma i durant la mateixa legislatura.»

5. S’afegeix l’article 239 sexies al Reglament del Parlament, relatiu al règim san­
cionador, que queda redactat de la manera següent: 

«239 sexies. Motivació i graduació de les sancions
1. Les sancions imposades per la Mesa del Parlament d’acord amb l’article 239 

quater han d’ésser motivades i indicar clarament els fets i els fonaments jurídics que 
en justifiquen la imposició.

2. Les sancions s’adequaran a la gravetat de la conducta i a la manera com aques­
ta ha afectat el correcte funcionament de la cambra, i es regiran pels següents pa­
ràmetres: 

a) Les infraccions lleus se sancionaran amb una amonestació pública.
b) Les infraccions greus se sancionaran amb una amonestació pública i una mul­

ta de 600 a 6.000 euros seguint com a criteri la rellevància de la informació no pro­
porcionada, el període que ha transcorregut des del finiment del termini establert, 
el caràcter aïllat o reiterat de la infracció, i el dany a la dignitat i la reputació a la 
cambra o als seus membres.

c) Les infraccions molt greus se sancionaran amb una amonestació pública i una 
multa de 6.001 € a 12.000 € i, si escau, la prohibició perquè el diputat formi part 
d’una delegació del Parlament una organització de caràcter interparlamentari, una 
conferència interparlamentària o qualsevol fòrum interinstitucional durant un perío­
de màxim d’un any, seguint els següents criteris: 

i) La intencionalitat i la rellevància de la informació no proporcionada en com­
pliment de les obligacions establertes per aquest Reglament i el Codi de Conducta.

ii) La tramitació, el tipus d’iniciativa legislativa o resolució on s’ha incomplert el 
deure d’abstenció en cas de conflicte d’interessos, així com l’afectació que hagi po­
gut tenir la seva participació en el debat i votació.

iii) L’import de l’obsequi, regal, favor, oferta d’hospitalitat o altres serveis de ca­
ràcter personal que hagi acceptat.

Fascicle segon
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iv) El grau de persistència en l’incompliment, la potencial incidència sobre els 
drets de tercers i sobre la convivència democràtica de la conducta, la recepció pú­
blica de l’actuació, així com la gravetat de la vulneració de la integritat física de la 
persona.»

Disposició transitòria. Règim transitori dels procediments sancionadors 
iniciats
Els procediments sancionadors iniciats amb anterioritat a l’entrada en vigor 

d’aquesta llei es tramiten i resolen de conformitat amb la normativa vigent en el mo­
ment de la seva incoació.

No obstant això, s’apliquen amb caràcter retroactiu les disposicions d’aquesta llei 
que resultin més favorables per a la persona a que s’imputen les actuacions, tant pel 
que fa a la tipificació de la infracció, com a la qualificació d’aquesta i la sanció cor­
responent. S’exceptua el cas que la sanció ja hagi estat íntegrament executada abans 
de l’entrada en vigor d’aquesta llei.

Disposició derogatòria
Queden derogats els articles 25, 26, 27, 28 i 29 del Codi de Conducta dels mem­

bres del Parlament de Catalunya.

Disposició final. Entrada en vigor
Aquesta Llei entra en vigor l’endemà de la seva publicació al Diari Oficial de la 

Generalitat de Catalunya.

Palau del Parlament, 29 de juliol de 2026
Elena Díaz Torrevejano, GP PSC-Units; Salvador Vergés i Tejero, GP Junts; Es­

ter Capella i Farré, GP ERC; David Cid Colomer, GP Comuns; Dani Cornellà De­
trell, GP CUP-DT, portaveus

TRAMITACIÓ PEL PROCEDIMENT D’URGÈNCIA

Sol·licitud: GP PSC-Units, GP Junts, GP ERC, GP Comuns, GP CUP-DT (reg. 
101955).
D’acord amb l’article 107 del Reglament, se n’acorda la tramitació pel procediment 
d’urgència i que els terminis siguin reduïts a la meitat dels que són fixats amb ca­
ràcter ordinari.
Acord: Mesa del Parlament, 09.09.2026.

3.10.25. Propostes de resolució

Proposta de resolució sobre la connexió en autobús entre la Seu 
d’Urgell i l’Hospital Arnau de Vilanova de Lleida
250-01369/15

PRESENTACIÓ: GP COMUNS

Reg. 101292 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Lluís Mijoler Martínez, diputat, David Cid Colomer, portaveu del Grup Parla­

mentari Comuns, d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament 
del Parlament, presenten la Proposta de resolució sobre la connexió en autobús entre 
la Seu d’Urgell i l’Hospital Universitari Arnau de Vilanova de Lleida, per tal que 
sigui substanciada davant la Comissió de Territori i Habitatge, amb el text següent: 
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Exposició de motius
L’accés als serveis públics essencials no pot dependre del lloc de residència ni de 

la disponibilitat d’un vehicle privat. Aquesta garantia és especialment rellevant en 
les comarques de muntanya, on les distàncies, la dispersió de la població i una oferta 
insuficient de transport públic poden convertir qualsevol desplaçament sanitari en 
una dificultat afegida.

L’Hospital Universitari Arnau de Vilanova de Lleida forma part de la Xarxa 
Hospitalària Lleida-Pirineu, juntament amb la Fundació Sant Hospital de la Seu 
d’Urgell i altres centres hospitalaris del territori. Aquesta xarxa té com a objectiu 
garantir l’equitat territorial, la cartera de serveis i el flux de pacients entre les re­
gions sanitàries de Lleida i de l’Alt Pirineu i Aran. L’Arnau de Vilanova és, per tant, 
un centre hospitalari de referència per a nombroses especialitats, proves diagnòsti­
ques, intervencions i tractaments que no es poden prestar a la Seu d’Urgell. Xarxa 
Hospitalària Lleida-Pirineu.

Malgrat aquesta vinculació sanitària, les persones residents a la Seu d’Urgell i a 
l’Alt Urgell no disposen d’una connexió regular directa i adequada amb l’Hospital 
Universitari Arnau de Vilanova. Les línies interurbanes arriben a l’estació de Llei­
da-Pirineus o a l’estació d’autobusos, fet que obliga les persones usuàries a baixar, 
esperar un autobús urbà i fer un transbordament per arribar al centre hospitalari.

Aquest transbordament incrementa el temps de viatge i, segons el títol utilitzat, 
pot comportar un segon pagament. També genera incertesa davant possibles retards 
i és especialment difícil per a les persones grans, amb discapacitat o mobilitat re­
duïda, per a qui està malalt o rep un tractament i per als familiars que acompanyen 
una persona ingressada.

La integració de l’Alt Pirineu i Aran en el sistema tarifari de l’ATM de Lleida, 
vigent des del gener del 2024, ha representat un avenç, però no elimina la barrera 
física, temporal i organitzativa que suposa haver de canviar de vehicle per arribar a 
l’hospital. Integració tarifària de l’Alt Pirineu i Aran.

A aquesta situació s’afegeixen les queixes per la insuficiència de freqüències i 
pels incompliments o la manca de fiabilitat dels horaris. Uns serveis que no perme­
ten arribar amb marge a les visites programades ni tornar a la Seu després d’un trac­
tament o una prova mèdica no constitueixen una alternativa real al vehicle privat.

Les persones amb mobilitat reduïda tampoc haurien d’haver de sol·licitar amb 
dies d’antelació l’assignació d’un vehicle adaptat. La Llei 13/2014, d’accessibilitat, i 
el Codi d’accessibilitat de Catalunya estableixen el principi d’accessibilitat univer­
sal, que obliga a avançar cap a uns serveis de transport que puguin ser utilitzats de 
manera autònoma i segura per tothom.

La connexió directa amb l’Arnau de Vilanova és tècnicament viable. Altres lí­
nies interurbanes que arriben a Lleida, com la procedent de Fraga, ja incorporen 
l’hospital com a parada intermèdia en bona part de les seves expedicions. No és jus­
tificable que les persones que es desplacen des de la capital de l’Alt Urgell no dispo­
sin d’una possibilitat equivalent.

Garantir una mobilitat digna a les comarques de muntanya és una condició ne­
cessària per assegurar la igualtat en l’accés a la sanitat pública, reduir la dependèn­
cia del vehicle privat i combatre les desigualtats territorials.

En aquest sentit, és del tot imprescindible garantir que les persones usuàries del 
transport a demanda que, actualment, des dels municipis del voltant, arriben a La 
Seu sobre les 9 del matí, tinguin correspondència amb l’autobús interurbà cap a Llei­
da. A dia d’avui és impossible amb les sortides cap a Lleida a les 6 del matí.

Considerem a més, que l’ampliació de les freqüències i millora dels horaris a 
l’hora que l’adopció d’unes tarifes adequades i justes, seran un element impulsor del 
transport públic també pera anar a estudiar, fer gestions i la pràctica de l’oci, en de­
triment del vehicle privat, fet que comportarà, a més d’avançar en l’equitat territorial 
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un element tractor pel manteniment de la població a l’Alt Urgell i beneficis evidents 
per la millora de la mobilitat sostenible per les reduccions de les emissions de CO2.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari Comuns presenta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Incorporar, en el termini màxim de tres mesos, una parada directa davant o a 

l’entorn immediat de l’Hospital Universitari Arnau de Vilanova en les línies regu­
lars interurbanes que connecten la Seu d’Urgell amb Lleida, tant en sentit d’anada 
com de tornada.

2. Garantir que aquesta parada sigui efectuada, com a mínim, per quatre expe­
dicions diàries per sentit, tots els dies de la setmana, inclosos dissabtes, diumenges 
i festius, sense perjudici d’incorporar-la progressivament al conjunt de les expedi­
cions existents.

3. Distribuir aquestes expedicions en franges horàries que permetin: 
a) Arribar a l’hospital abans de l’inici de les consultes i proves programades del 

matí.
b) Arribar-hi durant el matí i a primera hora de la tarda.
c) Tornar a la Seu d’Urgell al migdia, a mitja tarda i al vespre, tenint en compte 

la durada variable de visites, proves i tractaments.
4. Revisar, en coordinació amb l’Ajuntament de la Seu d’Urgell, el Consell Co­

marcal de l’Alt Urgell, l’ATM de Lleida i les entitats socials del territori, les freqüèn­
cies i els horaris de la connexió amb Lleida, contemplant també la interconnexió 
amb el transport a demanda, amb l’objectiu d’incrementar-los quan la demanda ho 
justifiqui i garantir que el transport públic sigui una alternativa útil al vehicle privat.

5. Garantir que totes les expedicions amb parada a l’Hospital Arnau de Vilano­
va es prestin amb vehicles plenament accessibles, dotats de plataforma elevadora o 
rampa, espais reservats per a cadires de rodes i informació visual i acústica, sense 
que les persones amb mobilitat reduïda hagin de demanar amb dies d’antelació l’as­
signació d’un autobús adaptat.

6. Establir una tarifa única per al trajecte entre la Seu d’Urgell i l’Hospital Arnau 
de Vilanova, integrada en el sistema tarifari de l’ATM de Lleida i sense cap recàrrec 
respecte del trajecte fins a l’estació de Lleida ni necessitat d’adquirir un segon bitllet.

7. Establir mecanismes de control del compliment dels horaris, la puntualitat, 
l’accessibilitat i la qualitat del servei, fer-ne públics els resultats semestralment i 
adoptar les mesures contractuals o sancionadores corresponents davant d’incompli­
ments reiterats.

8. Oferir informació actualitzada i accessible sobre els horaris, les incidències i 
el grau d’ocupació dels vehicles mitjançant les aplicacions i canals d’informació del 
sistema de transport públic, així com a les estacions de la Seu d’Urgell i de Lleida i 
al mateix Hospital Arnau de Vilanova.

Palau del Parlament, 23 de juliol de 2026
Lluís Mijoler Martínez, diputat; David Cid Colomer, portaveu, GP Comuns
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Proposta de resolució sobre el foment de l’ús del català en les 
actuacions orals del servei d’assistència jurídica gratuïta
250-01370/15

PRESENTACIÓ: GP JUNTS

Reg. 101403 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Salvador Vergés i Tejero, portaveu del Grup Parlamentari de Junts, Ariadna Ur­

roz Segura, portaveu a la Comissió de Justícia i Qualitat Democràtica del Grup Par­
lamentari de Junts, d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Regla­
ment del Parlament, presenten la Proposta de resolució sobre el foment de l’ús del 
català en les actuacions orals del servei d’assistència jurídica gratuïta, per tal que 
sigui substanciada davant la Comissió de Justícia i Qualitat Democràtica, amb el 
text següent: 

Exposició de motius
L’article 6 de l’Estatut d’autonomia de Catalunya estableix que el català és la 

llengua pròpia de Catalunya i la llengua d’ús normal de les administracions públi­
ques de Catalunya, i reconeix el dret de totes les persones a utilitzar les dues llen­
gües oficials davant les administracions públiques i els òrgans jurisdiccionals.

Així mateix, la Llei 1/1998, de 7 de gener, de política lingüística, estableix que 
les administracions públiques han d’adoptar les mesures necessàries per garantir 
l’ús normal del català en tots els àmbits de la vida pública, inclosa l’Administració 
de justícia, i per fer efectiu el dret de la ciutadania a emprar aquesta llengua en les 
seves relacions amb els òrgans judicials, d’acord amb allò que s’estableix a l’article 
13 de la referida Llei.

En el mateix sentit, la Carta europea de les llengües regionals o minoritàries, 
adoptada pel Consell d’Europa i ratificada per l’Estat espanyol l’any 2001, estableix 
en el seu article 9, relatiu a la justícia, el compromís dels estats de garantir i facilitar 
l’ús de les llengües regionals o minoritàries en els procediments judicials, tant en 
les actuacions escrites com en les orals, així com d’eliminar els obstacles que en di­
ficultin l’exercici efectiu. Aquest compromís obliga els poders públics a adoptar me­
sures positives que afavoreixin la normalització de l’ús del català en l’àmbit judicial.

Malgrat aquest marc jurídic, les dades disponibles evidencien que l’ús del català 
en l’Administració de justícia continua sent molt inferior al seu pes social i institu­
cional, especialment en les actuacions orals.

Actualment, el Conveni entre l’Administració de la Generalitat, mitjançant el 
Departament de Justícia i Qualitat Democràtica, i el Consell dels Il·lustres Col·legis 
de l’Advocacia de Catalunya, de delegació de funcions per a l’execució del programa 
específic de foment de l’ús del català en actuacions processals d’assistència jurídica 
gratuïta per a 2026, preveu un complement econòmic específic de 25 € destinats als 
professionals de l’advocacia que presten el servei d’assistència jurídica gratuïta per 
la presentació d’escrits redactats en català, amb l’objectiu d’afavorir-ne l’ús en l’ac­
tivitat professional.

Tanmateix, aquest reconeixement no s’estén a les intervencions orals en judicis, 
vistes, compareixences i altres actuacions judicials, malgrat que constitueixen una 
part essencial de l’exercici del dret de defensa i de la relació dels professionals amb 
l’Administració de justícia.

Així doncs, per aconseguir una presència real i normalitzada del català en l’acti­
vitat judicial, cal estendre aquest programa també a l’àmbit de l’oralitat.

L’extensió d’aquest incentiu a les actuacions orals permetria reforçar la presència 
del català als jutjats i tribunals, contribuiria a garantir l’exercici efectiu dels drets 
lingüístics de la ciutadania, donaria compliment a la Carta europea de les llengües 
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regionals o minoritàries i establiria un tractament coherent entre les actuacions es­
crites i les orals dels professionals del torn d’ofici.

Per aquests motius, presenta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Modificar els mòduls de compensació econòmica dels professionals de l’ad­

vocacia que presten el servei d’assistència jurídica gratuïta per incorporar una com­
pensació específica per les actuacions orals desenvolupades en català davant els òr­
gans judicials, en termes equivalents als complements actualment previstos per a la 
presentació d’escrits en català.

2. Establir un sistema senzill, objectiu i àgil d’acreditació de les actuacions orals 
realitzades en català, evitant càrregues administratives innecessàries per als profes­
sionals.

3. Impulsar, en col·laboració amb el Consell dels Il·lustres Col·legis d’Advocats 
de Catalunya, els col·legis de l’advocacia i els òrgans competents de l’Administració 
de justícia, les mesures necessàries per fomentar l’ús normal del català en les actua­
cions orals del servei d’assistència jurídica gratuïta.

Palau del Parlament, 27 de juliol de 2026
Salvador Vergés i Tejero, portaveu; Ariadna Urroz Segura, portaveu a la CJQD, 

GP Junts

Proposta de resolució sobre l’impuls de la gestió forestal i la 
prevenció dels incendis forestals a la vegueria del Penedès
250-01371/15

PRESENTACIÓ: GP JUNTS

Reg. 101707 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Salvador Vergés i Tejero, portaveu del Grup Parlamentari de Junts, Irene Negre 

i Estorach, diputada del Grup Parlamentari de Junts, Montse Ortiz i Martí, diputa­
da del Grup Parlamentari de Junts, d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 
168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de resolució sobre l’impuls 
de la gestió forestal i la prevenció dels incendis forestals a la vegueria del Penedès, 
per tal que sigui substanciada davant la Comissió d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i 
Alimentació, amb el text següent: 

Exposició de motius
Catalunya afronta un escenari marcat per l’augment dels fenòmens meteorolò­

gics extrems, els períodes de sequera i el risc creixent de grans incendis forestals. 
Durant el mes de juliol de 2026, la vegueria del Penedès i el seu entorn immediat 
han patit diversos incendis forestals de consideració que han posat de manifest la 
vulnerabilitat del territori davant aquest tipus d’emergències.

Entre aquests, destaquen l’incendi declarat els dies 6 i 7 de juliol a la comarca 
de l’Anoia, que va afectar principalment el municipi de Carme, així com la Pobla 
de Claramunt i Vilanova del Camí, amb una superfície cremada aproximada de 509 
hectàrees. L’endemà, 8 de juliol, l’incendi del Pla de Manlleu, al terme municipal 
d’Aiguamúrcia, es va estendre també cap a municipis del Penedès i de l’Anoia, fet 
que va comportar l’establiment del centre de comandament operatiu a Sant Jaume 
dels Domenys, i va afectar prop de 89 hectàrees.

Posteriorment, el 13 de juliol, un nou incendi iniciat al municipi d’Aiguamúrcia 
va avançar fins al terme municipal de Torrelles de Foix i Pontons, obligant a evacuar 
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diverses urbanitzacions i afectant més de 140 hectàrees. Finalment, el 23 de juliol 
es va declarar un incendi de vegetació entre Mas Trader, a Cubelles, i Costa Cunit, 
que va mobilitzar un ampli dispositiu d’emergència format per onze dotacions ter­
restres, mitjans aeris i altres recursos d’extinció, així com mesures de confinament.

Aquests episodis evidencien que el risc d’incendis forestals és cada vegada més 
elevat i que la resposta no pot descansar únicament en la tasca dels serveis d’emer­
gència. La professionalitat del Cos de Bombers de la Generalitat, la implicació de 
les Agrupacions de Defensa Forestal (ADF), així com la resposta immediata dels 
alcaldes, dels equips de govern i dels veïns dels municipis afectats són imprescin­
dibles durant l’emergència. Tanmateix, la millor manera de protegir el territori és 
actuar abans que el foc es declari, mitjançant una gestió activa del territori, una pla­
nificació forestal adequada i una actuació coordinada de totes les administracions 
competents.

En aquest nou escenari, resulta necessari reforçar la planificació forestal, incre­
mentar les actuacions de gestió preventiva i garantir els recursos necessaris per re­
duir la vulnerabilitat dels boscos de la vegueria del Penedès davant els efectes del 
canvi climàtic.

Així mateix, la prevenció dels grans incendis forestals no depèn únicament de 
les actuacions sobre la massa forestal. El manteniment de l’activitat agrària, espe­
cialment de la viticultura i de la resta de conreus que configuren el mosaic agrofo­
restal característic del Penedès, contribueix a reduir la continuïtat del combustible 
vegetal, facilita les tasques d’extinció i reforça la resiliència del territori davant els 
incendis forestals.

Per aquest motiu, les polítiques de prevenció han d’integrar també el suport a 
l’activitat agrària i a la gestió sostenible del territori com una eina essencial per re­
duir el risc dels incendis forestals.

Per aquests motius, presenta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Elaborar, en el termini de sis mesos, una estratègia específica de gestió fores­

tal i prevenció dels incendis forestals per a la vegueria del Penedès, que identifiqui 
les zones de major risc, estableixi les actuacions prioritàries i defineixi el calendari 
i els recursos necessaris per a la seva execució.

2. Incrementar de manera immediata les actuacions de gestió forestal preventiva 
a la vegueria del Penedès mitjançant treballs silvícoles, reducció de la càrrega de 
combustible forestal, manteniment de franges estratègiques i preservació del mosaic 
agroforestal.

3. Reforçar les línies d’ajuts destinades als propietaris forestals, associacions fo­
restals, explotacions agràries i ens locals per fomentar la gestió activa dels boscos, 
la preservació del mosaic agroforestal i la prevenció dels grans incendis forestals.

4. Aprovar, en un termini de sis mesos, un programa de suport a les explotacions 
agràries i vitivinícoles que contribueixin a preservar el mosaic agroforestal com a 
eina de gestió del territori i de prevenció dels grans incendis forestals.

5. Presentar anualment en seu parlamentària un informe sobre el grau d’execució 
de les actuacions de gestió forestal i prevenció d’incendis a la vegueria del Penedès, 
amb el detall de les actuacions executades, el pressupost destinat i els resultats as­
solits.

Palau del Parlament, 28 de juliol de 2026
Salvador Vergés i Tejero, portaveu; Irene Negre i Estorach; Montse Ortiz i Mar­

tí, diputades, GP Junts
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Proposta de resolució sobre el reconeixement de les seleccions 
esportives catalanes
250-01372/15

PRESENTACIÓ: GP JUNTS

Reg. 101892 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Salvador Vergés i Tejero, portaveu del Grup Parlamentari de Junts, d’acord amb 

el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenta la 
Proposta de resolució sobre el reconeixement de les seleccions esportives catalanes, 
per tal que sigui substanciada davant la Comissió d’Esports, amb el text següent: 

Exposició de motius
Catalunya és una nació amb una llarga tradició esportiva i associativa. Des de 

finals del segle XIX, el país ha estat pioner en la creació de clubs, federacions i com­
peticions esportives, fins al punt que nombroses federacions esportives catalanes es 
van constituir abans que les seves homòlogues espanyoles.

Aquesta trajectòria ha convertit Catalunya en una referència esportiva interna­
cional, tant per la fortalesa del seu esport de base i del seu teixit associatiu com per 
l’excel·lència dels seus esportistes d’alt rendiment. Catalunya també ha acreditat una 
gran capacitat per organitzar esdeveniments esportius internacionals, que va tenir la 
seva màxima expressió amb la celebració dels Jocs Olímpics i Paralímpics de Bar­
celona de 1992.

Aquesta tradició esportiva també s’ha expressat històricament en la voluntat de 
les federacions esportives catalanes d’integrar-se en els organismes esportius inter­
nacionals i competir sota la representació de Catalunya. Al llarg de les darreres dè­
cades, diverses federacions esportives catalanes han obtingut el reconeixement de 
les respectives federacions internacionals i les seleccions catalanes han pogut parti­
cipar en competicions oficials en modalitats com el corfbol, el futbol sala, els dards, 
les bitlles i bowling, el patinatge, especialment l’hoquei sobre patins, el rugbi lliga i 
altres disciplines esportives.

El cas de la Federació Catalana de Rugbi també constitueix un antecedent his­
tòric especialment rellevant. La federació catalana va formar part de la federació 
internacional abans que la federació espanyola en fos membre, circumstància que 
evidencia l’existència de modalitats esportives en què Catalunya disposa d’una tra­
jectòria internacional pròpia.

A més, durant els darrers anys s’han produït avenços jurídics significatius que 
evidencien l’existència de vies legals perquè determinades federacions esportives 
catalanes puguin accedir al reconeixement internacional.

La Sentència del Tribunal Constitucional 110/2012, la resolució arbitral del Tri­
bunal d’Arbitratge de l’Esport CAS 2007/A/1424, relativa al reconeixement interna­
cional de la Federació Catalana de Bitlles i Bowling, i la redacció vigent de l’article 
48.2 de la Llei 39/2022, de 30 de desembre, de l’esport, configuren un marc jurídic 
que permet avançar en aquesta direcció en determinats supòsits, sempre que exis­
teixi la voluntat institucional necessària.

Malgrat aquests antecedents i les possibilitats que ofereix el marc jurídic vigent, 
el Govern de la Generalitat no ha impulsat durant aquesta legislatura cap estratègia 
efectiva orientada a assolir el reconeixement oficial de les federacions i les selecci­
ons esportives catalanes.

Durant aquest període s’han organitzat partits de les seleccions catalanes en mo­
dalitats com el futbol, el futbol sala o el bàsquet. Aquestes actuacions han contribuït 
a donar visibilitat a l’esport català, però no han anat acompanyades d’una acció po­
lítica, jurídica i institucional destinada a facilitar el reconeixement internacional de 
les federacions catalanes i la seva participació en competicions oficials.
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La promoció internacional dels esportistes catalans, l’impuls de l’alt rendiment i 
l’organització de partits amistosos són actuacions positives, però no poden substituir 
l’objectiu de treballar perquè Catalunya pugui competir oficialment amb les seves 
seleccions en tots aquells supòsits en què el marc jurídic ho permeti.

L’existència d’aquests precedents esportius i jurídics demostra que l’avenç de les 
seleccions esportives catalanes no depèn únicament del marc legal, sinó també de la 
voluntat política i del compromís institucional per defensar els interessos esportius 
de Catalunya.

Correspon a les institucions catalanes, i especialment al Govern de la Generali­
tat, liderar aquesta estratègia, acompanyar les federacions esportives catalanes que 
vulguin iniciar processos de reconeixement internacional i impulsar les actuacions 
institucionals, jurídiques i econòmiques necessàries per fer possible aquest objectiu.

La internacionalització de les seleccions esportives catalanes no és únicament 
una qüestió de representació esportiva. És també una política de país, vinculada a la 
projecció internacional de Catalunya, al reconeixement de la seva realitat nacional, 
a l’impuls de l’alt rendiment esportiu i a la creació de noves oportunitats per als es­
portistes, els clubs i les federacions catalanes.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari de Junts presenta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta al Govern de la Generalitat a: 
1. Impulsar, abans de finalitzar la present legislatura, les actuacions polítiques, 

institucionals, jurídiques i esportives necessàries perquè les federacions esportives 
catalanes que compleixin els requisits previstos en la normativa vigent puguin ser 
reconegudes com a membres de ple dret de les respectives federacions internacio­
nals i, en conseqüència, les seleccions esportives catalanes puguin participar oficial­
ment en competicions internacionals sota la representació de Catalunya.

2. Negociar amb el Govern espanyol, el Consejo Superior de Deportes i les res­
pectives federacions internacionals l’aplicació del marc jurídic vigent, especialment 
de l’article 48.2 de la Llei 39/2022, de 30 de desembre, de l’esport, per facilitar el 
reconeixement oficial de les federacions esportives catalanes com a membres de ple 
dret de les respectives federacions internacionals.

3. Elaborar i presentar, abans de finalitzar l’any 2026, una estratègia del Govern 
per a la internacionalització de les federacions i les seleccions esportives catalanes, 
amb objectius, actuacions i calendari, en coordinació amb les federacions esportives 
catalanes. L’estratègia haurà d’incloure els mecanismes de suport jurídic, institucio­
nal, tècnic i econòmic necessaris perquè les federacions esportives catalanes puguin 
impulsar processos de reconeixement internacional.

4. Impulsar un programa estable de partits, competicions i altres esdeveniments 
esportius de caràcter internacionals amb la participació de les seleccions esportives 
catalanes, com a instrument de projecció internacional de Catalunya i de preparació 
de les federacions davant futurs processos de reconeixement oficial.

Palau del Parlament, 28 de juliol de 2026
Salvador Vergés i Tejero, portaveu GP Junts
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Proposta de resolució sobre les condicions laborals dels socorristes 
per a garantir la seguretat a les platges
250-01373/15

PRESENTACIÓ: GP ERC

Reg. 101943 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Ester Capella i Farré, portaveu del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana 

de Catalunya, Laia Cañigueral Olivé, portaveu a la Comissió d’Interior i Seguretat 
Pública del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya, Jordi Viñas i 
Xifra, diputat del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya, d’acord 
amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten 
la Proposta de resolució sobre les condicions laborals de les persones socorristes per 
tal de garantir la seguretat a les platges de Catalunya, per tal que sigui substanciada 
davant la Comissió d’Interior i Seguretat Pública, amb el text següent: 

Exposició de motius
Les platges catalanes són un dels espais públics d’ús més intensiu del territori. 

Els 70 municipis costaners gestionen any rere any una pressió creixent sobre els 
serveis de vigilància i salvament, amb una temporada que s’allarga progressiva­
ment per efecte del canvi climàtic i la intensificació de l’ús del litoral. La gravetat 
dels riscos és palesa en les dades: entre 2015 i 2026, més de 300 persones han mort 
ofegades a les platges catalanes, amb una mitjana anual superior a les 28 víctimes i 
un perfil predominant d’homes majors de 65 anys. Malgrat aquesta realitat, el marc 
normatiu que regula la prestació d’aquests serveis continua ancorat en criteris fixats 
per una ordre ministerial de l’any 1972.

La Llei 8/2020, de protecció i ordenació del litoral, va representar un avenç en 
atribuir als plans d’ús del litoral i de les platges (PULP) la competència per esta­
blir els serveis mínims de vigilància i salvament, i en encarregar a la Generalitat la 
definició de normes i instruccions en matèria de protecció civil. Tanmateix, la im­
plementació d’aquest mandat ha estat parcial i desigual entre municipis, i Catalunya 
continua sense disposar d’una regulació pròpia que articuli de manera coherent les 
condicions de prestació del servei ni les garanties laborals dels professionals que 
l’exerceixen. Mentre altres territoris han avançat en marcs normatius sòlids, el nos­
tre país manté un buit legal que ha esdevingut estructural.

Els treballs de la Direcció General de Protecció Civil i del Grup de Treball so­
bre vigilància i salvament a les platges, constituït en el marc del Pla d’acció 2026-
2028, evidencien disfuncions estructurals de fons: manca de torres de vigilància en 
substitució de les cadires, temporades i horaris de servei insuficients, absència d’una 
terminologia comuna que dificulta fins i tot la redacció de les licitacions, preus de 
licitació tan baixos que impossibiliten el pagament de les nòmines dels socorristes, 
i costos creixents que superen la capacitat dels municipis més petits.

A tot això s’afegeix que el primer conveni col·lectiu sectorial del sector, aprovat 
l’any 2024, reflecteix la fragilitat d’un marc laboral que ha deixat els socorristes en 
una situació de precarietat incompatible amb la responsabilitat que assumeixen. La 
Plataforma SOS Socorristes, compareixent davant la Comissió de Seguretat Pú­
blica del Parlament i adreçant-se formalment a la Presidència de la Generalitat, ha 
reclamat amb caràcter d’urgència l’aprovació d’una llei pròpia que reguli el socor­
risme a les platges de manera integral, superant la dispersió competencial entre de­
partaments i establint estàndards homogenis i vinculants a tot el territori. Aquesta 
demanda és compartida per la Federació Catalana de Salvament i Socorrisme, l’As­
sociació Catalana de Municipis, la Creu Roja i diverses entitats acadèmiques i pro­
fessionals. El diagnòstic és unànime: la regulació és urgent, necessària i inajornable.
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Les dades del projecte Salvacat, impulsat per la Federació Catalana de Salva­
ment i Socorrisme en col·laboració amb Protecció Civil, el Servei d’Emergències 
Mèdiques i els Mossos d’Esquadra, posen de manifest la gravetat del problema des 
d’una perspectiva global: Catalunya registra una mitjana de 60 morts per ofegament 
a l’any en el conjunt dels espais aquàtics, xifra que en temporada de bany arriba a 
equiparar-se proporcionalment amb la mortalitat per accidents de trànsit. Malgrat 
la magnitud d’aquesta xifra, no existeix cap campanya de prevenció en seguretat 
aquàtica equiparable a les campanyes de seguretat vial, no hi ha dades públiques 
de qualitat sobre mortalitat i morbiditat per ofegament, i el sistema no compta amb 
cap estratègia catalana de seguretat aquàtica que coordini les mesures preventives i 
reactives. Simultàniament, s’estima un dèficit de com a mínim quatre mil professio­
nals amb la certificació ROPEC vigent i en exercici efectiu, dèficit que obliga en la 
pràctica a cobrir places amb personal sense la titulació legalment requerida, tot des­
plaçant la responsabilitat cap als professionals i les empreses prestadores del servei.

La crisi de formació és estructural i s’ha agreujat amb el canvi en l’operativa del 
conveni entre el Departament d’Educació i les federacions esportives, que a partir 
del setembre del 2025 ha exclòs els docents de les federacions dels blocs específics 
de la formació compartida. Aquesta modificació ha fet desaparèixer bruscament, 
sense disposició transitòria, una part molt substancial de la capacitat formativa del 
sector. S’hi afegeix que la formació disponible no respon a una planificació territo­
rial orientada a les necessitats reals: mentre zones de l’interior amb desenes de pis­
cines municipals no disposen de cap centre de formació acreditat, les formacions 
es concentren en àrees metropolitanes on la necessitat és comparativament menor. 
Sense una política de territorialització de la formació que asseguri una oferta àgil 
i distribuïda arreu del país, el dèficit de professionals és irreversible i la cobertura 
legal del servei resta en una situació de risc permanent.

El Parlament de Catalunya ha d’impulsar aquest procés instant el Govern a pre­
sentar un projecte de llei que doni resposta integral a les necessitats del servei, as­
seguri condicions laborals dignes per als professionals que el presten i reconegui 
el socorrisme com a element essencial de la seguretat pública, la protecció civil i 
la salut pública a Catalunya. Aquesta llei ha de permetre avançar vers un Sistema 
Català de Seguretat Aquàtica, integrat en el Sistema de Seguretat Pública de Cata­
lunya, que garanteixi estàndards homogenis, coordinació operativa efectiva, profes­
sionalització del sector i sostenibilitat financera. El precedent de la modernització 
institucional dels Bombers de la Generalitat, documentada en l’informe del Síndic 
de Greuges del 2019, demostra que els serveis destinats a protegir vides necessiten 
planificació estratègica, estabilitat operativa, coordinació permanent i estructures 
homogènies capaces de garantir una resposta eficaç, i que Catalunya disposa de la 
capacitat d’impulsar aqueix canvi estructural també en l’àmbit del socorrisme.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya 
presenta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Presentar en seu parlamentària, abans de la finalització de l’any 2026, un pro­

jecte de llei sobre els serveis de vigilància i salvament a les platges que actualitzi 
el marc normatiu vigent, estableixi un règim integral i exigible per a la prestació 
d’aquests serveis a tot el litoral català i reconegui el socorrisme com a servei essen­
cial de seguretat pública, protecció civil i salut pública. Aquesta llei ha d’incorporar 
els eixos de formació professionalitzadora, educació aquàtica i prevenció d’ofega­
ments, així com la regulació del servei per temporades (alta, mitjana i baixa), i ha 
d’establir mecanismes de coordinació interdepartamental que superin la dispersió 
competencial entre els departaments d’Interior, Territori, Educació, Salut, Esports, 
i les administracions locals.
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2. Garantir les condicions laborals de les persones socorristes, i a aquest efecte: 
a) Establir reglamentàriament les condicions mínimes de prestació del servei, in­

cloent-hi la durada de la temporada, l’horari mínim de deu a dinou hores, i les ràtios 
mínimes de personal per punt de vigilància.

b) Impulsar la substitució progressiva de les cadires per torres de vigilància en 
un termini de tres anys, d’acord amb les especificacions tècniques de les recomana­
cions del Departament d’Empresa i Treball, amb un pla gradual que eviti concentrar 
els canvis al final del termini.

c) Impulsar, conjuntament amb Protecció Civil de Catalunya i l’Institut Català de 
Seguretat i Salut Laboral, un procediment oficial d’homologació i certificació tèc­
nica de les torres de vigilància que estableixi criteris unificats en matèria de dimen­
sions, resistència estructural, visibilitat, accessibilitat, ergonomia i seguretat laboral, 
garantint condicions homogènies en tot el territori. Així com també elaborar els tres 
models operatius oficials (platges de risc alt, mitjà i baix) amb criteris homogenis 
per a tots els municipis.

d) Garantir el compliment efectiu del I Conveni col·lectiu sectorial de vigilància, 
salvament i socorrisme aquàtic professional 2024-2027, i promoure, en coordina­
ció amb els agents socials i les organitzacions sindicals representatives del sector, 
la seva millora en matèria de classificació funcional, formació i prevenció de riscos 
laborals.

e) Garantir la participació dels representants dels treballadors en els processos de 
disseny normatiu que afecten les condicions de treball del sector.

f) Establir, en el marc de les recomanacions tècniques de Protecció Civil, els 
mitjans materials mínims que han de disposar els operatius de salvament i socorris­
me a les platges, incloent-hi: vehicles terrestres operatius des de l’inici de la tempo­
rada per al desplaçament del personal; torres de vigilància; mòduls base vinculats 
als llocs de vigilància amb vestuari i mòduls sanitaris; l’arborament de banderes i 
la resposta a emergències; embarcacions de rescat en condicions operatives verifi­
cables, tripulades per personal amb les titulacions habilitants legalment exigides; i 
mòduls d’emmagatzematge d’embarcacions homologats. Així mateix, impulsar, al 
principi de cada temporada estival, una campanya d’inspecció tècnica i operativa 
per part dels organismes competents per verificar la disponibilitat efectiva d’aquests 
mitjans.

3. Millorar la coordinació institucional i la qualitat del servei, i a aquest efecte: 
a) Elaborar i aprovar una terminologia comuna sobre vigilància i salvament a les 

platges catalanes, que estableixi definicions clares i compartides per a tots els agents 
implicats i que serveixi de base per a la redacció de licitacions, plans d’ús del litoral 
i futures normes de protecció civil.

b) Impulsar, en col·laboració amb els departaments d’Educació i Salut, un pla de 
prevenció i seguretat en el bany d’abast i sistematització equivalents a les campa­
nyes de seguretat vial, que inclogui formació en prevenció d’accidents aquàtics als 
centres educatius i accions de sensibilització adreçades a la població general i, espe­
cialment, als col·lectius amb major risc d’ofegament.

4. Fomentar la incorporació de sistemes de vigilància dinàmica marítima mit­
jançant embarcacions de rescat que patrullin de forma regular per fora de la línia de 
balissament de 200 metres, com a mesura de prevenció i detecció precoç de situa­
cions de risc, integrada en l’ecosistema de seguretat marítima existent a Catalunya i 
coordinada amb els cossos de seguretat.

Palau del Parlament, 29 de juliol de 2026
Ester Capella i Farré, portaveu; Laia Cañigueral Olivé, portaveu a la CISP; Jor­

di Viñas i Xifra, diputat, GP ERC
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Proposta de resolució sobre el restabliment temporal de les limitacions 
a la implantació i ampliació d’explotacions ramaderes en les zones 
vulnerables amb una elevada càrrega ramadera
250-01374/15

PRESENTACIÓ: GP COMUNS

Reg. 101945 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
David Cid Colomer, portaveu, Núria Lozano Montoya, diputada del Grup Parla­

mentari Comuns, d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament 
del Parlament, presenten la Proposta de resolució el restabliment temporal de les 
limitacions a la implantació i ampliació d’explotacions ramaderes en les zones vul­
nerables amb una elevada càrrega ramadera, per tal que sigui substanciada davant 
la Comissió d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació, amb el text següent: 

Exposició de motius
La contaminació per nitrats és un dels principals problemes ambientals que afec­

ten les aigües subterrànies de Catalunya. En moltes zones del país, la concentració 
d’explotacions ramaderes i la generació de dejeccions superen la capacitat del ter­
ritori per gestionar-les de manera sostenible, amb conseqüències directes sobre els 
aqüífers, la qualitat de l’aigua i el conjunt del medi rural.

Per respondre a aquesta situació, el Decret 153/2019, de 3 de juliol, va establir 
una moratòria temporal que impedia implantar noves explotacions ramaderes o am­
pliar-ne les existents als municipis declarats zona vulnerable amb un índex de càr­
rega ramadera superior a 1,2, quan aquestes actuacions comportessin un increment 
de la generació de nitrogen.

Com que els objectius ambientals no s’havien assolit, el Decret llei 17/2021, de 
20 de juliol, va donar continuïtat a aquestes limitacions durant quatre anys més. El 
règim afectava les noves explotacions ramaderes intensives i semiintensives, així 
com les ampliacions de capacitat i els canvis d’orientació productiva que impliques­
sin un augment de la generació de nitrogen.

Durant la seva vigència, la mesura es va aplicar a 68 municipis de Catalunya. 
D’aquests, 37 pertanyien aleshores a la comarca d’Osona, una dada que mostra l’es­
pecial incidència del problema en aquest territori, però també que es tracta d’una 
realitat que afecta diverses comarques del país.

La finalització de la moratòria ha reobert la possibilitat de tramitar noves ex­
plotacions i ampliacions en aquests municipis. Això passa, a més, en un moment 
en què el Govern ha revisat la relació de zones vulnerables mitjançant l’Ordre 
TER/62/2026, de 16 d’abril, i ha anunciat una nova regulació sobre la fertilització 
del sòl i la gestió de les dejeccions ramaderes. No és coherent reconèixer que cal 
actualitzar i reforçar la normativa i, al mateix temps, permetre que durant aquest pe­
ríode transitori continuï augmentant la pressió ramadera als territoris més saturats.

Les dades disponibles tampoc permeten concloure que el problema estigui resolt. 
L’Agència Catalana de l’Aigua continua identificant els nitrats com la principal cau­
sa del mal estat químic de les masses d’aigua subterrània a Catalunya. A Osona, els 
seguiments del Grup de Defensa del Ter mostren que el 44% de les fonts analitzades 
continuen superant els 50 mg/l de nitrats i que la concentració mitjana de les fonts 
contaminades ha passat dels 131,9 mg/l de 2021 als 144,6 mg/l de 2026.

L’elevada concentració ramadera també té efectes sobre la qualitat de l’aire. El 
Pla de millora de la qualitat de l’aire d’Osona identifica el sector agroramader com 
la principal font d’emissió d’amoníac a la comarca. Aquestes emissions estan rela­
cionades amb les dejeccions ramaderes, els purins, el seu emmagatzematge i l’apli­
cació de fertilitzants nitrogenats als camps.
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El mateix Pla identifica Osona com el principal focus d’amoníac de l’Estat i 
constata que els nivells registrats a l’estació de Manlleu són entre quatre i vuit ve­
gades superiors als d’altres punts de Catalunya. L’amoníac contribueix, a més, a la 
formació de partícules fines que afecten la qualitat de l’aire i la salut de la població.

Restablir temporalment les limitacions no significa qüestionar el conjunt de l’ac­
tivitat ramadera ni dificultar la continuïtat de les explotacions professionals. Al con­
trari, significa protegir el territori per garantir el futur de la pagesia i evitar que la 
manca d’una regulació actualitzada sigui aprofitada per impulsar nous creixements 
en zones que ja suporten una pressió excessiva, fugint d’una falsa dicotomia entre 
protecció i economia. La protecció dels aqüífers és la garantia de la supervivència 
econòmica i el relleu generacional, per tant, del futur del sector.

La mesura ha de ser compatible amb el relleu generacional, l’adaptació de les 
explotacions a les normes de benestar animal i la seva modernització, sempre que 
aquestes actuacions no augmentin la capacitat ramadera ni la generació de nitrogen. 
També s’han de mantenir les excepcions que ja preveia el règim anterior per a deter­
minades explotacions i models productius.

Fins que entri en vigor la nova regulació, el més prudent és recuperar temporal­
ment les limitacions aplicades durant els darrers anys. Permetre ara noves implan­
tacions o ampliacions podria agreujar una situació ambiental que continua lluny de 
resoldre’s i deixar sense efecte una part dels objectius que haurà de perseguir la fu­
tura normativa.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari Comuns presenta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya constata que: 
1. Les circumstàncies ambientals que van motivar l’establiment de les limita­

cions previstes pel Decret 153/2019 i pel Decret llei 17/2021 es mantenen plenament 
vigents, atesa la persistència de la contaminació per nitrats, l’estat de les masses 
d’aigua subterrània i l’elevada pressió ramadera als municipis afectats. En conse­
qüència, no concorren raons ambientals que justifiquin la desaparició d’aquestes 
limitacions, sinó que el seu restabliment temporal continua essent necessari per pre­
venir nous impactes, protegir el medi ambient i afavorir la recuperació dels aqüífers, 
les fonts i els pous.

El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
2. Aprovar, amb caràcter urgent, una disposició normativa que restableixi tem­

poralment, en tots els municipis de Catalunya declarats zona vulnerable amb un ín­
dex de càrrega ramadera superior a 1,2, d’acord amb l’annex 20 vigent del Decret 
153/2019, de 3 de juliol, o amb la norma que el substitueixi, un règim de limitació 
equivalent al que va establir el Decret llei 17/2021, de 20 de juliol.

Aquest règim ha d’impedir: 
a) la implantació de noves explotacions ramaderes intensives i semiintensives in­

closes en els annexos I, II i III de la Llei 20/2009, de 4 de desembre, de prevenció i 
control ambiental de les activitats; 

b) l’ampliació de la capacitat de les explotacions existents i els canvis d’orienta­
ció productiva que comportin un increment de la generació total de nitrogen calcu­
lada mitjançant coeficients estàndard.

Les limitacions s’han de mantenir fins a l’entrada en vigor de la nova regulació 
sobre la gestió de la fertilització del sòl i de les dejeccions ramaderes.

3. Garantir que, durant aquest període transitori, no s’autoritzin noves explo­
tacions ramaderes intensives o semiintensives, ampliacions de capacitat o canvis 
d’orientació productiva als municipis afectats quan comportin un increment de la 
generació de nitrogen i puguin comprometre els objectius de reducció de la conta­
minació per nitrats, de protecció de les masses d’aigua subterrània i de reducció de 
les emissions associades a la gestió de les dejeccions ramaderes.
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4. Incorporar en la nova regulació criteris objectius que condicionin qualsevol 
aixecament futur de les limitacions a una millora acreditada dels indicadors am­
bientals, a partir de dades oficials, actualitzades, territorialitzades i accessibles pú­
blicament, relatives, com a mínim, a: 

a) l’estat químic de les masses d’aigua subterrània; 
b) l’evolució de les concentracions de nitrats a les aigües subterrànies i, si escau, 

superficials; 
c) l’evolució de les emissions d’amoníac derivades de l’activitat ramadera i de la 

gestió de les dejeccions i, allà on hi hagi punts de mesurament representatius, dels 
nivells d’immissió d’amoníac a l’aire; 

d) la reducció dels excedents de nitrogen d’origen ramader; 
e) la capacitat efectiva de gestió i tractament de les dejeccions ramaderes; 
f) l’evolució de l’índex de càrrega ramadera de cada municipi.
5. Mantenir, en termes equivalents als previstos pel Decret llei 17/2021, les ex­

cepcions a les limitacions aplicables a determinades tipologies d’explotacions i mo­
dels de producció, sempre que es compleixin la resta de requisits ambientals, sani­
taris i d’ordenació ramadera.

6. Facilitar els procediments de relleu generacional, adaptació a la normativa 
de benestar animal i modernització de les explotacions agràries professionals quan 
aquestes actuacions no comportin un increment de la capacitat ramadera ni de la 
generació potencial de nitrogen, garantint en tot cas el compliment de la normativa 
ambiental, sanitària i d’ordenació ramadera.

Palau del Parlament, 29 de juliol de 2026
David Cid Colomer; portaveu; Núria Lozano Montoya, diputada,  GP Comuns

Proposta de resolució sobre l’impuls d’una solució estructural 
a la carretera C-65
250-01375/15

PRESENTACIÓ: GP JUNTS

Reg. 101958 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Salvador Vergés i Tejero, portaveu del Grup Parlamentari de Junts, Judith Toron­

jo i Nofuentes, portaveu a la Comissió de Territori i Habitatge del Grup Parlamen­
tari de Junts, M. Àngels Planas i Crous, diputada del Grup Parlamentari de Junts, 
d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, 
presenten la Proposta de resolució per impulsar una solució estructural a la carrete­
ra C-65, per tal que sigui substanciada davant la Comissió de Territori i Habitatge, 
amb el text següent: 

Exposició de motius
El Govern de la Generalitat va presentar el passat 28 de juliol de 2026 un es­

tudi sobre la mobilitat a la carretera C-65 i les actuacions previstes al municipi de 
Llambilles.

Tot i que les mesures anunciades poden contribuir a millorar puntualment la flu­
ïdesa del trànsit en determinats punts, no donen una resposta definitiva i estructural 
al principal problema de mobilitat que pateix aquest eix, un dels més transitats de 
les comarques gironines, amb una intensitat mitjana d’uns 30.000 vehicles diaris.

La C-65 constitueix la principal connexió entre el Gironès i el Baix Empordà i 
dona servei a milers de desplaçaments diaris de treballadors, estudiants, empreses 
i visitants. Per aquest motiu, qualsevol actuació limitada a un únic municipi o a un 
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únic punt de la carretera només desplaça els colls d’ampolla cap a altres trams del 
corredor, sense resoldre el problema de fons.

La resposta a aquesta problemàtica ha de ser supramunicipal i basada en una 
planificació global del conjunt de la infraestructura. En aquest sentit, la solució més 
eficient és la definició d’un nou traçat de la C-65 que permeti el seu desdoblament 
des de la sortida 7 Girona Sud de l’AP-7 fins a la baixada de l’Ou, on la via ja dis­
posa de dos carrils per sentit.

Per tot això, cal que el Govern impulsi una solució definitiva que garanteixi la 
seguretat viària, la fluïdesa del trànsit i la competitivitat econòmica de les comar­
ques gironines.

Per aquests motius, presenta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Redactar i aprovar, en el termini màxim de 12 mesos, l’estudi informatiu i el 

projecte constructiu d’un nou traçat de la carretera C-65 que contempli el desdobla­
ment des de la sortida 7 Girona Sud de l’AP-7 fins a l’anomenada baixada de l’Ou, 
garantint la continuïtat amb el tram actualment desdoblat. Aquestes obres s’hau­
ran de licitar i iniciar en un termini màxim de 24 mesos des de l’aprovació defini­
tiva del projecte constructiu i hauran d’estar finalitzades en un màxim de 48 mesos 
des del inici.

2. Constituir una taula de seguiment amb la participació dels ajuntaments afec­
tats, els consells comarcals del Gironès i del Baix Empordà i els agents econòmics 
i socials del territori, amb l’objectiu de garantir que la solució adoptada respongui a 
una visió supramunicipal i a les necessitats futures de mobilitat.

Palau del Parlament, 29 de juliol de 2026
Salvador Vergés i Tejero, portaveu; Judith Toronjo i Nofuentes, portaveu a la 

CTH; M. Àngels Planas i Crous, diputada, GP Junts

Proposta de resolució sobre els equipaments esportius
250-01376/15

PRESENTACIÓ: GP JUNTS

Reg. 101992 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Salvador Vergés i Tejero, portaveu del Grup Parlamentari de Junts, d’acord amb 

el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenta la 
Proposta de resolució sobre els equipaments esportius, per tal que sigui substancia­
da davant la Comissió d’Esports, amb el text següent: 

Exposició de motius
Segons les dades facilitades pel Departament d’Esports de la Generalitat de Ca­

talunya, Catalunya disposa de 20.686 instal·lacions esportives, de les quals un 51% 
són de titularitat pública, un 12% pertanyen a entitats esportives privades i associ­
atives i la resta corresponen a equipaments d’ús privat residencial o turístic. Així 
mateix, el Cens d’Equipaments Esportius de Catalunya (CEEC), que exclou aquests 
darrers, recull un total de 13.437 instal·lacions esportives censades.

Aquest conjunt d’equipaments constitueix una infraestructura essencial per ga­
rantir el dret a la pràctica esportiva, la promoció d’hàbits saludables, la cohesió so­
cial i el desenvolupament de l’esport de base, federat i d’alt rendiment. Tanmateix, 
una part molt important d’aquest parc d’instal·lacions va ser construïda entre les dè­
cades dels anys vuitanta i dos mil i presenta avui un evident envelliment, així com 
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mancances en matèria d’accessibilitat, eficiència energètica, sostenibilitat, digitalit­
zació i adaptació a la normativa vigent.

A aquesta realitat s’hi afegeixen nous reptes. D’una banda, els efectes del canvi 
climàtic obliguen a adaptar els equipaments esportius per garantir-ne l’ús en con­
dicions adequades durant tot l’any. De l’altra, el creixement demogràfic que experi­
menta bona part del país incrementa la pressió sobre unes instal·lacions que, en 
molts municipis, ja funcionen al límit de la seva capacitat.

Per donar resposta a una part d’aquestes necessitats, el Departament d’Esports 
ha impulsat el Pla de Xoc per a la millora de la Xarxa Bàsica d’Instal·lacions Espor­
tives de Catalunya, dotat amb 120 milions d’euros per al període 2025-2029. El Pla 
preveu finançar actuacions de modernització exclusivament en equipaments espor­
tius municipals, i la resolució definitiva de la convocatòria estableix que 803 ajun­
taments i 10 entitats municipals descentralitzades rebran finançament per executar 
les actuacions aprovades.

Es tracta d’una iniciativa positiva per millorar les instal·lacions esportives muni­
cipals. Tanmateix, el seu abast és limitat, ja que deixa fora una part significativa del 
sistema esportiu català. A Catalunya existeixen nombrosos equipaments esportius 
de titularitat pública no municipal, així com instal·lacions gestionades per clubs i en­
titats esportives sense ànim de lucre que desenvolupen una funció esportiva, social 
i comunitària equiparable a la dels equipaments municipals. Aquestes instal·lacions 
acullen cada dia milers d’esportistes, contribueixen a descongestionar les instal·la­
cions municipals i són imprescindibles per al desenvolupament de l’esport de base 
i federat.

Per aquest motiu, la modernització de la xarxa esportiva catalana no pot limi­
tar-se exclusivament als equipaments municipals. Cal una planificació global que 
permeti identificar les necessitats reals del conjunt del sistema esportiu català i des­
plegar polítiques d’inversió que tinguin en compte totes les instal·lacions que presten 
un servei d’interès general, amb independència de la seva titularitat.

En aquest sentit, resulta imprescindible culminar l’actualització del Pla Director 
d’Instal·lacions i Equipaments Esportius de Catalunya (PIEC), que ha de permetre 
planificar les necessitats futures del país, determinar els dèficits territorials existents 
i orientar les inversions tant en la modernització com en la construcció de nous equi­
paments esportius.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari de Junts presenta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya constata que: 
1. La xarxa esportiva catalana està integrada per equipaments de titularitat diver­

sa que, conjuntament, garanteixen la pràctica esportiva, contribueixen a la cohesió 
social i donen resposta a les necessitats de l’esport de base, federat i d’alt rendiment.

2. Els equipaments esportius gestionats per clubs i entitats esportives sense ànim 
de lucre desenvolupen una funció d’interès general i complementària a la xarxa mu­
nicipal, contribuint a descongestionar els equipaments públics municipals i a am­
pliar l’oferta esportiva del país.

El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Ampliar, en un termini de sis mesos, els instruments de suport a la moder­

nització d’instal·lacions esportives perquè també puguin beneficiar-se’n els equipa­
ments esportius de titularitat pública no municipal i els gestionats per clubs i enti­
tats esportives sense ànim de lucre que desenvolupin una funció esportiva, federada 
o comunitària, prioritzant actuacions de seguretat, accessibilitat, sostenibilitat, efi­
ciència energètica i digitalització.

2. Presentar al Parlament de Catalunya, en el termini de sis mesos, l’actualització 
del Pla Director d’Instal·lacions i Equipaments Esportius de Catalunya (PIEC), amb 
una diagnosi territorial de les necessitats existents i una planificació de les inver­
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sions necessàries tant per a la modernització dels equipaments actuals com per a la 
construcció de nous equipaments esportius.

3. Elaborar, abans que finalitzi la legislatura, un programa pluriennal d’inver­
sions en instal·lacions esportives que tingui en compte les necessitats derivades del 
creixement demogràfic, l’increment de la pràctica esportiva i l’adaptació dels equi­
paments als efectes del canvi climàtic.

Palau del Parlament, 29 de juliol de 2026
Salvador Vergés i Tejero, portaveu GP Junts

Proposta de resolució sobre el dèficit estructural de funcionaris de 
l’Administració local amb habilitació de caràcter nacional a Catalunya
250-01377/15

PRESENTACIÓ: GP JUNTS

Reg. 101993 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Salvador Vergés i Tejero, portaveu del Grup Parlamentari de Junts, d’acord amb 

el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenta la 
Proposta de resolució sobre el dèficit estructural de funcionaris de l’administració 
local amb habilitació de caràcter nacional a Catalunya, per tal que sigui substancia­
da davant la Comissió d’Afers Institucionals, amb el text següent: 

Exposició de motius
Els ens locals són l’administració més propera a la ciutadania i tenen un paper 

fonamental en la prestació de serveis públics. En aquest marc, els funcionaris d’ad­
ministració local amb habilitació de caràcter nacional (FHN), que desenvolupen les 
funcions de secretaria, intervenció i tresoreria, són imprescindibles per assegurar 
la legalitat de l’actuació administrativa, el control econòmic i financer i l’assessora­
ment jurídic als òrgans de govern municipal.

Malgrat aquesta importància clau, Catalunya pateix un dèficit estructural 
d’aquests professionals, que es tradueix en dificultats per cobrir places, especial­
ment en municipis petits i municipis rurals, i en una afectació directa al funciona­
ment ordinari dels ajuntaments. Un dèficit que, sovint, s’acaba cobrint amb personal 
en funcions.

Aquesta situació respon, entre altres factors, a l’elevada exigència dels processos 
selectius, el temps que requereix la seva preparació, que suposa un elevat cost per als 
opositors i les seves famílies, i a la manca de mecanismes de suport públic.

Davant d’aquest escenari, es fa necessari impulsar mesures que facilitin l’accés 
a aquests cossos i ampliïn el nombre d’aspirants, contribuint així a garantir el bon 
funcionament dels ens locals i la qualitat dels serveis públics a Catalunya.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari de Junts presenta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Habilitar una línia de beques, amb una durada màxima de fins a tres anys, 

adreçada a persones que vulguin preparar les oposicions per a l’accés als cossos de 
funcionaris d’administració local amb habilitació de caràcter nacional, amb l’objec­
tiu de fomentar-ne l’accés i contribuir a reduir el dèficit existent d’aquests professio­
nals als ens locals de Catalunya.

2. Crear i desplegar un cos de preparadors especialitzats en les oposicions d’ac­
cés als cossos de funcionaris d’administració local amb habilitació de caràcter na­
cional, adscrit a l’Escola d’Administració Pública de Catalunya, amb la finalitat de 
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garantir una preparació de qualitat, homogènia i accessible per a totes les persones 
aspirants.

3. Impulsar, en col·laboració amb les universitats catalanes i les entitats muni­
cipalistes, una estratègia de captació de talent per a la funció pública local de Ca­
talunya, orientada a promoure els cossos de funcionaris d’administració local amb 
habilitació de caràcter nacional com una sortida professional qualificada, estable i 
de servei públic. Aquesta estratègia haurà d’incloure accions de divulgació, activi­
tats formatives i mesures per facilitar la incorporació d’aquests continguts als estu­
dis universitaris.

Palau del Parlament, 29 de juliol de 2026
Salvador Vergés i Tejero, portaveu GP Junts

Proposta de resolució sobre el reforç dels recursos humans i el 
millorament dels espais i serveis de l’escola pública Santa Maria 
de Gardeny de Lleida
250-01378/15

PRESENTACIÓ: GP PPC

Reg. 101998 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Lorena Roldán Suárez, portaveu, Montserrat Berenguer Messeguer, diputada, 

Cristian Escribano Ramírez, diputat del Grup Parlamentari del Partit Popular de 
Catalunya, d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del 
Parlament, presenten la Proposta de resolució sobre el reforç dels recursos humans i 
la millora dels espais i serveis de l’escola pública Santa Maria de Gardeny de Lleida, 
per tal que sigui substanciada davant la Comissió d’Educació i Formació Professio­
nal, amb el text següent: 

Exposició de motius
L’Escola Santa Maria de Gardeny és un centre públic d’educació infantil i primà­

ria situat a la ciutat de Lleida i reconegut pel Departament d’Educació i Formació 
Professional com a centre de màxima complexitat. Aquesta classificació evidencia 
que el centre escolaritza un alumnat amb unes necessitats educatives i socioeconò­
miques que requereixen una atenció reforçada, estable i diferenciada per part de les 
administracions públiques, i no pot quedar reduïda a una simple qualificació ad­
ministrativa, sinó que s’ha de traduir en una dotació suficient de recursos humans, 
educatius, socials i materials que permeti garantir una igualtat real d’oportunitats.

Segons la informació traslladada per la comunitat educativa, aproximadament el 
50% de l’alumnat del centre pertany al poble gitano, fet que obliga les administra­
cions a reforçar les polítiques d’inclusió, mediació, acompanyament fa-miliar i pre­
venció de l’absentisme, evitant qualsevol situació de segregació escolar o concentra­
ció de vulnerabilitat. En aquest context, l’Escola Santa Maria de Gardeny disposa 
actualment d’un educador o educadora social, però la complexitat de les necessitats 
del centre fa insuficient aquesta dotació i justifica la incorporació d’un segon pro­
fessional a jornada completa i amb caràcter estructural, ja que la intervenció dels 
educadors socials és essencial per millorar la relació entre el centre i les famílies, 
prevenir l’absentisme, gestionar situacions de vulnerabilitat, promoure la convivèn­
cia i facilitar la coordinació amb els serveis socials i comunitaris.

De la mateixa manera, el volum de gestions administratives que assumeix el 
centre, relacionades amb les matriculacions, les beques, els ajuts de menjador, la 
documentació, l’atenció a les famílies i la coordinació amb altres administracions, 
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requereix una dotació estable de personal administratiu a jornada completa, ja que 
no és raonable que aquestes funcions recaiguin sobre l’equip directiu o el personal 
docent, restant-los temps per desenvolupar les funcions pedagògiques, educatives i 
de direcció que els corresponen.

A aquestes mancances de personal s’hi afegeix l’estat dels espais exteriors i dels 
equipaments de l’escola, amb un pati predominantment de ciment, sense zones ver­
des suficients, sense gespa i sense elements bàsics de joc infantil o estructures lú­
diques adequades. Aquesta situació és especialment greu en un centre d’educació 
infantil i primària, ja que el pati escolar no és un espai secundari, sinó una part 
essencial del projecte educatiu, de la socialització, de l’activitat física, del benestar 
emocional i del desenvolupament dels infants, i no és acceptable que l’alumnat d’un 
centre de màxima complexitat disposi d’unes instal·lacions més precàries, menys 
verdes i amb menys possibilitats de joc que l’alumnat d’altres centres educatius. 
L’equitat educativa també implica garantir espais dignes, segurs, accessibles, inclu­
sius i adaptats a les necessitats dels infants, independentment del barri o del centre 
on estiguin escolaritzats.

La comunitat educativa també ha manifestat la seva preocupació pel fet que el 
servei de menjador a l’escola es presti compartint espais amb l’Institut Ronda, ja 
que la convivència en un mateix servei d’alumnat d’educació infantil i primària amb 
alumnat d’educació secundària comporta diferències significatives d’edat, neces­
sitats, autonomia, ritmes i formes de convivència. Aquesta situació requereix una 
avaluació específica de la seva idoneïtat pedagògica, organitzativa i de seguretat, 
així com de la separació efectiva dels accessos, espais, horaris i circuits entre els 
dos centres.

La Generalitat de Catalunya no pot exigir als centres educatius que compensin 
desigualtats socials mentre no els proporciona els recursos humans i materials neces­
saris per fer-ho, i l’Escola Santa Maria de Gardeny necessita una actuació integral, 
coordinada i urgent que vagi més enllà d’intervencions puntuals o merament estèti­
ques i que garanteixi unes condicions educatives dignes per a tot el seu alumnat.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya pre­
senta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Dotar l’Escola Santa Maria de Gardeny, abans de finalitzar el primer trimes­

tre de l’any 2026-2027, d’un segon educador o educadora social a jornada completa, 
addicional al professional existent, i incorporar aquesta plaça de manera estable i 
estructural a la dotació del centre.

2. Assignar a l’Escola Santa Maria de Gardeny una dotació de personal adminis­
tratiu a jornada completa, suficient i estable, per assumir les tasques de matricula­
ció, beques, ajuts, documentació, atenció a les famílies i coordinació administrativa.

3. Elaborar, en el termini màxim de tres mesos i conjuntament amb la direcció 
i el consell escolar de l’Escola Santa Maria de Gardeny, una avaluació integral de 
les necessitats de personal docent i d’atenció educativa del centre, incloent-hi els 
professionals d’integració social, educació especial, mediació, orientació i suport a 
l’alumnat amb necessitats específiques.

4. Impulsar, juntament amb l’Ajuntament de Lleida, un pla de millora i dignifi­
cació de l’Escola Santa Maria de Gardeny, orientat a adequar els espais exteriors i 
les instal·lacions a les necessitats educatives i de benestar de l’alumnat, amb especial 
atenció a la millora del pati, la incorporació d’elements de joc i zones verdes, i la 
garantia de condicions adequades de seguretat i accessibilitat.

5. Sol·licitar davant l’Ajuntament de Lleida que garanteixi el manteniment ordi­
nari i extraordinari adequat de l’escola i dels seus equipaments, així com a executar 
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les actuacions necessàries per assegurar unes instal·lacions dignes, segures, inclusi­
ves i adequades per a l’alumnat.

6. Avaluar, en el termini màxim de tres mesos i amb participació de les direc­
cions, els consells escolars i les famílies dels centres afectats, la idoneïtat de l’ac­
tual model de menjador compartit entre l’Escola Santa Maria de Gardeny i l’Institut 
Ronda, tenint especialment en compte les diferències d’edat entre l’alumnat d’educa­
ció infantil, primària i secundària, la separació efectiva dels espais, torns, accessos 
i circuits interns, la suficiència del personal de monitoratge i atenció educativa, així 
com les condicions de seguretat, convivència, tranquil·litat i adequació pedagògica 
del servei.

Palau del Parlament, 29 de juliol de 2026
Lorena Roldán Suárez, portaveu; Montserrat Berenguer Messeguer; Cristian 

Escribano Ramírez, diputats, GP PPC

Proposta de resolució sobre el nou parc de bombers de la Generalitat 
a Vilafranca del Penedès
250-01379/15

PRESENTACIÓ: GP JUNTS

Reg. 102013 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Salvador Vergés i Tejero, portaveu del Grup Parlamentari de Junts, Josep Rius i 

Alcaraz, portaveu a la Comissió d’Interior i Seguretat Pública del Grup Parlamenta­
ri de Junts, Montse Ortiz i Martí, diputada del Grup Parlamentari de Junts, d’acord 
amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten 
la Proposta de resolució sobre el nou Parc de Bombers de la Generalitat a Vilafranca 
del Penedès, per tal que sigui substanciada davant la Comissió d’Interior i Seguretat 
Pública, amb el text següent: 

Exposició de motius
L’actual Parc de Bombers de la Generalitat de Vilafranca del Penedès, inaugurat 

l’any 1974 i ampliat posteriorment, ha quedat obsolet i és insuficient per donar respos­
ta a les necessitats operatives actuals del cos. L’increment dels efectius, la incorpora­
ció de nous vehicles i equipaments, així com l’evolució de les emergències, exigeixen 
unes instal·lacions modernes, dimensionades i preparades per afrontar els nous reptes.

Fa anys que el Penedès reclama la construcció d’un nou Parc de Bombers a Vi­
lafranca del Penedès. De fet, l’any 2009 l’Ajuntament de Vilafranca del Penedès va 
cedir uns terrenys a la Generalitat perquè s’hi construís un nou equipament. Poste­
riorment, la Generalitat en va licitar les obres, però el projecte no es va arribar a 
executar i continua pendent més de quinze anys després.

Aquesta necessitat és avui encara més evident. Catalunya afronta un escena­
ri marcat per l’augment dels fenòmens meteorològics extrems, els períodes de se­
quera, les inundacions i el risc creixent de grans incendis forestals. Els efectes de 
l’emergència climàtica obliguen a reforçar la capacitat operativa dels Bombers de la 
Generalitat i a adaptar les seves infraestructures a les necessitats presents i futures.

En aquesta mateixa línia, el Pla estratègic Bombers 2030 fixa entre els seus ob­
jectius la modernització de les infraestructures, l’adaptació del Cos als nous riscos 
i emergències derivats del canvi climàtic, i el reforç de la seva capacitat operativa.

En aquest nou escenari, resulta imprescindible disposar d’uns serveis d’emer­
gència suficientment dimensionats, amb els recursos humans, materials i les infra­
estructures necessàries per donar una resposta ràpida, eficaç i coordinada davant 
l’increment de les emergències.
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Alhora, la vegueria del Penedès és un dels territoris que més creix demogràfica­
ment de Catalunya. Aquest increment de població, juntament amb l’augment de la 
mobilitat, de l’activitat econòmica i de les infraestructures estratègiques, incrementa 
també la demanda dels serveis públics essencials, especialment dels serveis d’emer­
gència, que han d’estar dimensionats d’acord amb la realitat actual del territori i amb 
capacitat per garantir una resposta ràpida, eficaç i coordinada.

En aquest context, Vilafranca del Penedès és l’emplaçament idoni per acollir 
aquest equipament. Com a capital de la comarca de l’Alt Penedès i per la seva situa­
ció estratègica, connectada amb els principals corredors viaris i ferroviaris del país, 
l’AP-7, la N-340, la C-15 i la xarxa ferroviària, el nou Parc de Bombers permetria 
reforçar la capacitat de resposta al conjunt de la vegueria del Penedès i millorar la 
coordinació de les emergències en aquest àmbit territorial

Per aquests motius, presenta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Prioritzar la construcció d’un nou Parc de Bombers de la Generalitat a Vila­

franca del Penedès, dimensionat per donar resposta a les necessitats operatives ac­
tuals i futures del conjunt de la vegueria del Penedès.

2. Presentar, en el termini de sis mesos, la planificació del nou Parc de Bom­
bers de Vilafranca del Penedès, elaborada en coordinació amb l’Ajuntament de Vi­
lafranca del Penedès i el Consell Comarcal de l’Alt Penedès, amb la concreció de 
l’emplaçament dins del terme municipal, el calendari d’execució i les corresponents 
previsions pressupostàries.

3. Promoure que el futur Parc de Bombers de Vilafranca del Penedès incorpori 
un centre de formació i innovació orientat a la formació, l’entrenament i la recerca 
aplicada en la prevenció i la gestió de les emergències.

4. Reforçar els recursos humans i materials del Parc de Bombers de Vilafranca 
del Penedès mentre no entri en funcionament el nou equipament, per garantir una 
resposta adequada a les necessitats operatives actuals de la vegueria del Penedès.

5. Reforçar el suport tècnic, econòmic i material a les Agrupacions de Defensa 
Forestal (ADF) de la vegueria del Penedès per millorar les tasques de prevenció, vi­
gilància i primera resposta davant els incendis forestals, així com la seva coordina­
ció amb els serveis d’emergència.

Palau del Parlament, 30 de juliol de 2026
Salvador Vergés i Tejero, portaveu; Josep Rius i Alcaraz, portaveu a la CISP; 

Montse Ortiz i Martí, diputada, GP Junts

Proposta de resolució sobre la simplificació de la gestió 
de la formació professional contínua
250-01380/15

PRESENTACIÓ: GP PPC

Reg. 102445 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Lorena Roldán Suárez, portaveu, Míriam Casanova Domènech, diputada del 

Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya, d’acord amb el que estableixen 
els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de resolu­
ció sobre la simplificació de la gestió de la formació professional contínua, per tal 
que sigui substanciada davant la Comissió d’Empresa i Treball, amb el text següent: 
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Exposició de motius
El Consorci per a la Formació Contínua de Catalunya és una entitat de dret pú­

blic amb personalitat jurídica pròpia, adscrita al departament competent en matèria 
de treball, que té com a activitat principal la gestió i execució dels programes de 
formació professional contínua i d’orientació professional adreçats principalment a 
les persones treballadores ocupades.

L’Informe 3/2026 de la Sindicatura de Comptes de Catalunya, relatiu a les sub­
vencions atorgades pel Consorci durant l’exercici 2022, recull diverses deficiències i 
debilitats en la seva gestió administrativa, pressupostària i de control intern.

Entre altres qüestions, l’informe assenyala que l’òrgan de control econòmic i fi­
nancer intern no tenia atribuïdes les funcions de control de les subvencions que li 
correspondrien; que la informació dels expedients es trobava distribuïda entre di­
ferents aplicacions i arxius, sense una unitat d’expedient; i que les eines utilitzades 
per tramitar, controlar i comptabilitzar les subvencions no estaven vinculades entre 
elles. Aquesta situació incrementava els processos manuals, dificultava el seguiment 
de les actuacions i elevava el risc d’errors.

L’informe també recull que la Intervenció General va recomanar analitzar la 
conveniència de mantenir el Consorci com una entitat amb personalitat jurídica 
pròpia, atès que podria resultar més eficient, eficaç i econòmic que la gestió i exe­
cució dels programes de formació professional contínua i el seguiment i control de 
les accions formatives, tant de persones ocupades com desocupades, fossin assumits 
de manera unificada pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya o pel departament 
competent en matèria de treball.

Aquesta recomanació resulta especialment rellevant tenint en compte que l’Ad­
ministració de la Generalitat va aportar el 94,46% del finançament del Consorci 
durant l’exercici 2022, mentre que només disposava d’un 33,33% de la capacitat de 
decisió en els seus òrgans de govern.

La Generalitat ha d’avançar cap a una administració més àgil, austera i eficient, 
evitant duplicitats organitzatives i concentrant en els òrgans administratius existents 
les funcions que puguin desenvolupar-se sense necessitat de mantenir noves estruc­
tures dotades de personalitat jurídica pròpia. Aquesta simplificació s’ha de dur a 
terme garantint la continuïtat de les polítiques de formació professional, la qualitat 
dels serveis i la participació dels agents socials.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya pre­
senta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Iniciar la integració de les funcions del Consorci per a la Formació Contínua 

de Catalunya en el Departament d’Empresa i Treball o en l’entitat adscrita que es 
consideri pertinent, amb l’objectiu de simplificar la gestió administrativa, eliminar 
duplicitats, i millorar l’eficiència i l’eficàcia dels programes de formació professio­
nal contínua.

2. Assumir de manera unificada les funcions de gestió, execució, seguiment i 
control dels programes de formació professional contínua, garantint la qualitat dels 
programes a les persones usuàries, els drets del personal afectat i la participació de 
les organitzacions empresarials i sindicals representatives.

3. Integrar els sistemes de tramitació, seguiment, control i comptabilització de 
les subvencions de formació professional, reduint els processos manuals i el risc 
d’errors, i garantint la unitat dels expedients, així com informar a la Comissió com­
petent del Parlament sobre l’execució d’aquest procés.

Palau del Parlament, 30 de juliol de 2026
Lorena Roldán Suárez, portaveu; Míriam Casanova Domènech, diputada, GP PPC
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Proposta de resolució sobre la manca de transparència en l’acció 
exterior del Govern de la Generalitat
250-01381/15

PRESENTACIÓ: GP PPC

Reg. 102478 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Lorena Roldán Suárez, portaveu, Cristian Escribano Ramírez, diputat, Hugo 

Manchón García, diputat del Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya, 
d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, 
presenten la Proposta de resolució sobre la manca de transparència en l’acció exte­
rior del Govern de la Generalitat, per tal que sigui substanciada davant la Comissió 
d’Unió Europea i Acció Exterior, amb el text següent: 

Exposició de motius
L’acció exterior de la Generalitat ha d’estar íntegrament orientada a l’interès ge­

neral, sotmesa als principis de legalitat, bona administració, transparència, eficàcia, 
eficiència i rendició de comptes, i exercida dins del marc constitucional, estatutari i 
competencial vigent. La projecció exterior de Catalunya només es justifica si apor­
ta resultats concrets als ciutadans, evita duplicitats i respecta el principi d’unitat de 
l’acció exterior de l’Estat.

Tot i aquest marc teòric, la realitat és ben diferent. L’acció exterior desenvolu­
pada per tots els governs de la Generalitat s’ha caracteritzat per atemptar contra els 
principis que han de regir tota actuació pública i per voler esdevenir-se com una au­
tèntica representació exterior de Catalunya, sobrepassant d’aquesta forma les com­
petències que l’ordenament jurídic atorga a la Generalitat en aquest àmbit.

L’acció exterior de la Generalitat ha estat una prioritat pressupostària dels suc­
cessius governs de la Generalitat, el que s’ha traduït en una pluja de milions que no 
han estat degudament controlats en la seva execució. Així ho posa de relleu la pròpia 
Sindicatura de Comptes que, al seu Informe de fiscalització 11/2026, relatiu a les 
delegacions del Govern a l’exterior, exercici 2024, aprovat pel Ple de la institució el 
7 de juliol de 2026, en que el ha fiscalitzat els comptes de les delegacions i el com­
pliment de la legalitat en matèria de personal i contractació, i ha analitzat l’activitat 
desenvolupada durant l’any 2024.

El pressupost de les delegacions del Govern a l’exterior per a l’exercici 2024 va 
ser de 18,52 milions d’euros: 9,40 milions executats directament per les delegacions, 
5,27 milions executats pel Departament i 3,85 milions de romanents. Aquests ro­
manents representaven el 29,07% del pressupost de despeses i, en sis delegacions, 
superaven el 50%. L’informe també posa de manifest l’escassa activitat d’algunes 
delegacions com la d’Austràlia o a la Mediterrània que, a 31 de desembre de 2024, 
encara no s’havien desplegat o el cas d’altres tres delegacions que tenia delegat no­
menat pel Govern però que no tenien cap altre efectiu de personal.

La Sindicatura de Comptes constata igualment que la memòria del Departament 
incloïa una descripció d’activitats i objectius diversos, però no incorporava indica­
dors que permetessin avaluar-ne la consecució, ni existia un document que recollís 
el grau de compliment del programa de treball que la normativa exigeix establir 
anualment per a cada delegació. Sense objectius mesurables, indicadors homogenis 
i resultats verificables, no és possible avaluar adequadament el retorn de l’estructura 
exterior ni exercir un control parlamentari efectiu.

En matèria de personal i planificació pressupostària, l’Informe de l’òrgan fisca­
litzador de la Generalitat assenyala que les propostes de pressupost de 2024 es van 
trametre i aprovar durant el mateix exercici, i no abans del seu inici; que la norma­
tiva vigent no regula les figures d’enviat especial o cap d’oficina; i que no s’havia 
aprovat cap taula retributiva que actualitzés la Instrucció 1/2019. En 17 de les 18 de­
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legacions amb personal contractat en destinació no es podia determinar la traçabili­
tat de les retribucions i la nòmina mensual revisada de set treballadors no coincidia 
amb la retribució informada en les memòries de proposta de pressupost.

La fiscalització també identifica incidències rellevants en la contractació i en la 
gestió de la despesa. En dotze factures, per un import total de 108.570,51 euros, no 
constava formalment la sol·licitud d’un mínim de tres ofertes. Determinats serveis 
d’internet, comunicacions i neteja tampoc no es van tramitar d’acord amb els proce­
diments previstos a la normativa.

D’aquest treball de fiscalització de la Sindicatura de Comptes es pot treure una 
clara i concisa conclusió: els recursos destinats pel Govern de l’acció exterior a tra­
vés de les seves delegacions a l’exterior s’han executat sense control suficient, pres­
cindint en casos notables del compliment de les normes de gestió pressupostària.

En un context en què les famílies i els serveis públics de Catalunya afronten 
necessitats urgents, cada euro públic ha d’estar plenament justificat i destinar-se a 
polítiques útils, avaluables i orientades a les necessitats reals dels catalans. L’acció 
exterior de la Generalitat ha de ser austera, coherent i ben coordinada, i s’ha de 
concentrar en la promoció econòmica, empresarial, comercial, científica i cultural 
de Catalunya, renunciant a qualsevol estructura paradiplomàtica, partidista o pro­
pagandística.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya pre­
senta la següent: 

Proposta de resolució
1. El Parlament de Catalunya: 
a) Reprova les irregularitats, disfuncions i les deficiències de gestió detectades 

per la Sindicatura de Comptes al seu informe de fiscalització 11/2026, relatiu a les 
delegacions del Govern a l’exterior, exercici 2024, i insta el Govern a depurar les 
responsabilitats que corresponguin.

b) Constata que, tal i com ha posat de manifest la Sindicatura de Comptes, algu­
nes delegacions del Govern a l’exterior han tingut una escassa activitat o, en alguns 
casos, no s’han arribat a desplegar, i que, en general, no s’ha dut a terme una planifi­
cació prèvia adequada de les seves funcions, objectius, pressupostos i indicadors, ni 
s’ha garantit una rendició de comptes parlamentària suficient que permeti avaluar-ne 
l’eficàcia, l’eficiència i el retorn.

2. El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
a) Aprovar, en el termini de tres mesos, un pla de mesures correctores que in­

corpori les recomanacions contingudes a l’Informe de fiscalització 11/2026, de la 
Sindicatura de Comptes i, en aquest sentit, adoptar les garanties necessàries perquè 
aquestes incidències no es repeteixin; i retre comptes semestralment davant la Co­
missió d’Unió Europea i Acció Exterior sobre el seu grau d’execució.

b) Elaborar, en el termini de sis mesos, un informe complet, individualitzat per 
a cadascuna de les delegacions del Govern a l’exterior, sobre l’activitat i el retorn 
obtingut. Aquest informe ha d’incloure, almenys, els objectius i el grau de compli­
ment; les activitats, reunions, convenis, contractes i viatges; els recursos humans i 
econòmics emprats i l’execució pressupostària; i una avaluació, mitjançant indica­
dors homogenis i verificables, del retorn institucional, econòmic, empresarial, co­
mercial, científic i cultural.

c) Renunciar a continuar desenvolupament una acció exterior que sobrepassi les 
competències de la Generalitat i que mantingui com a eix del seu desenvolupament 
qualsevol estructura o actuació paradiplomàtica, partidista o propagandística aliena 
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a les competències de la Generalitat. En aquest sentit, s’insta el Govern a tancar les 
delegacions del Govern a l’exterior i cessar als seus delegats.

Palau del Parlament, 30 de juliol de 2026
Lorena Roldán Suárez, portaveu; Cristian Escribano Ramírez; Hugo Manchón 

García, diputats, GP PPC

Proposta de resolució sobre la protecció dels oficis tradicionals i el 
suport a autònoms i petites i mitjanes empreses en la contractació 
de treballadors joves
250-01382/15

PRESENTACIÓ: GP VOX

Reg. 102488 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Joan Garriga Doménech, portavoz del Grupo Parlamentario de VOX en Catalu­

ña, Sergio Macián de Greef, portavoz adjunto del Grupo Parlamentario de VOX en 
Cataluña, Javier Ramírez Gutiérrez, diputado del Grupo Parlamentario de VOX 
en Cataluña, de acuerdo con lo establecido por los artículos 167 y 168 del Regla­
mento del Parlamento, presentan la Propuesta de resolución para la protección de los 
oficios tradicionales y el apoyo a autónomos y pymes en la contratación de jóvenes 
trabajadores, para que sea sustanciada ante la Comissió d’Empresa i Treball, con el 
siguiente texto: 

Exposición de motivos
El pequeño comercio, los autónomos y los talleres locales en Cataluña constitu­

yen la verdadera columna vertebral de nuestra economía y la identidad de nuestros 
barrios. Sin embargo, en la actualidad, este tejido productivo se encuentra en una 
situación de extrema vulnerabilidad, completamente ahogado por la asfixia fiscal y 
una burocracia paralizante que provoca que los márgenes de rentabilidad sean cada 
vez más reducidos, lo que impide a los pequeños empresarios asumir nuevos riesgos 
económicos, por mucho que deseen expandir sus negocios o transmitir su conoci­
miento.

Paralelamente, Cataluña sufre un grave problema de desempleo juvenil y de 
abandono escolar. Existe un perfil de jóvenes que, por diversos motivos, deciden no 
prolongar sus estudios (ni en la ESO ni en la FP reglada), quedando descolgados del 
sistema y sin alternativas reales de inserción laboral. Estos jóvenes poseen el poten­
cial para aprender un oficio, pero el mercado laboral actual, hiperregulado y gravo­
so, les cierra las puertas.

El principal obstáculo radica en el coste inasumible que supone para un pequeño 
comercio la contratación y formación de un trabajador inexperto. Bajo las condicio­
nes actuales, un salario neto digno ajustado a convenio se traduce normalmente en 
un coste inasumible para las empresas, debido a las cotizaciones e impuestos aso­
ciados. Para un taller o una tienda de barrio, este coste es una barrera insalvable. 
Para que todo esto se lleve a cabo, la administración debe dejar de ser un obstáculo 
y convertirse en un facilitador.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario de VOX en Cataluña presenta la siguiente: 

Propuesta de resolución
El Parlament de Catalunya insta al Gobierno a: 
1. Diseñar e implementar de manera urgente, a través del Servei Públic d’Ocupa­

ció de Catalunya (SOC), una línea específica de ayudas directas dirigida exclusiva­
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mente a microempresas, autónomos y pequeño comercio local para la contratación 
de jóvenes y desempleados sin titulación académica obligatoria o postobligatoria.

2. Sufragar, mediante dicha línea de ayudas, como mínimo el 50% del coste to­
tal de empresa (incluyendo salario base de convenio y cotizaciones a la Seguridad 
Social) derivado de la contratación de estos trabajadores.

3. Garantizar que estas ayudas tengan una duración mínima vinculada de 2 años 
por contrato, con el fin de dar estabilidad laboral al trabajador y seguridad jurídica 
y económica al comerciante durante el periodo de aprendizaje práctico del oficio.

4. Simplificar al máximo los requisitos burocráticos para el acceso a estas sub­
venciones, priorizando aquellos sectores comerciales e industriales tradicionales es­
pañoles que se encuentren en riesgo de pérdida de relevo generacional.

Palacio del Parlament, 31 de julio de 2026
Joan Garriga Doménech, portaveoz; Sergio Macián de Greef, portavoz adjunto; 

Javier Ramírez Gutiérrez, diputado, GP VOX

Proposta de resolució sobre el rebuig a la redistribució de menors 
estrangers no acompanyats cap a Catalunya i la defensa de les 
fronteres nacionals davant la crisi migratòria a Ceuta
250-01383/15

PRESENTACIÓ: GP VOX

Reg. 102872 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Joan Garriga Doménech, portavoz del Grupo Parlamentario de VOX en Catalu­

ña, Sergio Macián de Greef, portavoz adjunto del Grupo Parlamentario de VOX en 
Cataluña, de acuerdo con lo establecido por los artículos 167 y 168 del Reglamento 
del Parlamento, presentan la Propuesta de resolución sobre el rechazo a la redistri­
bución de menores extranjeros no acompañados (MENAs) en Cataluña y la defensa 
de las fronteras nacionales ante la crisis migratoria en Ceuta, para que sea sustan­
ciada ante la Comissió d’Afers Institucionals, con el siguiente texto: 

Exposición de motivos
La constante presión migratoria en la frontera sur de España y, de forma suma­

mente alarmante, los recientes acontecimientos acontecidos en la ciudad autónoma 
de Ceuta, constituyen una auténtica invasión migratoria alentada por la inacción y 
complicidad de Marruecos y del Gobierno central.

La estrategia del Gobierno de la Nación de pretender distribuir de forma obliga­
toria e indiscriminada a los menores extranjeros no acompañados (MENAs) entre 
las distintas comunidades autónomas no resuelve el problema de fondo: genera un 
inasumible efecto llamada, desborda los servicios públicos y compromete la seguri­
dad ciudadana y la cohesión social de nuestros barrios.

Cataluña, como el resto de regiones de España, no dispone de capacidad ni de 
obligación de asumir una cuota migratoria que solo contribuye a la saturación de los 
servicios públicos y a la consolidación de modelos de acogida que han demostrado 
ser un fracaso absoluto. Cataluña no necesita la llegada de más inmigración ni la 
asunción de cuotas de menores extranjeros que deben estar con sus familias en sus 
países de origen.

El interés superior del menor exige garantizar su retorno inmediato con sus pro­
genitores y su entorno familiar en Marruecos o en sus países de procedencia, cum­
pliendo de forma estricta con la legislación en materia de extranjería y garantizando 
la protección prioritaria de la seguridad e integridad de los ciudadanos catalanes.
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Por todo ello, el Grupo Parlamentario de VOX en Cataluña presenta la siguiente: 

Propuesta de resolución
El Parlament de Catalunya insta al Gobierno a: 
Primero. Rechazar de forma firme y categórica el traslado y la acogida en Ca­

taluña de cualquier menor extranjero no acompañado (MENA) procedente de las 
recientes entradas masivas en Ceuta o de cualquier otro punto de la frontera sur de 
España.

Segundo. Realizar una declaración institucional pública en la que se manifieste 
de forma expresa la negativa del Govern de la Generalitat a aceptar cualquier cuota 
de reparto o distribución de menores extranjeros pactada entre el Gobierno central 
y las comunidades autónomas.

Tercero. Exigir al Gobierno de la Nación la paralización inmediata de cualquier 
proceso de reparto autonómico de MENAs y la tramitación con carácter de urgencia 
de los expedientes de repatriación y reunificación familiar en sus países de origen, 
de conformidad con la Ley Orgánica de Extranjería y los convenios intkernaciona­
les aplicables.

Palacio del Parlament, 28 de agosto de 2026
Joan Garriga Doménech, portavoz; Sergio Macián de Greef, portavoz adjunto, 

GP VOX

Proposta de resolució sobre l’adopció de mesures per a fer front a 
les conseqüències del temporal que va afectar les comarques de 
Tarragona i Terres de l’Ebre l’agost de 2026
250-01384/15

PRESENTACIÓ: GP JUNTS

Reg. 103275 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Salvador Vergés i Tejero, portaveu del Grup Parlamentari de Junts, Jordi Munell 

i Garcia, portaveu a la Comissió de Transició Ecològica del Grup Parlamentari de 
Junts, Joan Canadell i Bruguera, diputat del Grup Parlamentari de Junts, d’acord 
amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten 
la Proposta de resolució per fer front a les conseqüències del temporal que va afec­
tar les comarques de Tarragona i Terres de l’Ebre l’agost de 2026, per tal que sigui 
substanciada davant la Comissió de Transició Ecològica, amb el text següent: 

Exposició de motius
El mes d’agost de 2026 es va produir un fort temporal que afectà especialment 

algunes de les comarques de Tarragona i Terres de l’Ebre. En concret alguns muni­
cipis com Móra d’Ebre i Móra la Nova van ser dels més afectats pel temporal sever 
que el dilluns 24 d’agost a la tarda va colpejar l’interior de les Terres de l’Ebre, es­
pecialment la zona central de la Ribera d’Ebre i alguns punts de la Terra Alta.

La tempesta, d’una gran virulència, va deixar pedra de fins a 9 o 10 centímetres 
de diàmetre i importants ratxes de vent. Els efectes més visibles van ser també en les 
cobertes de fibrociment completament foradades, la qual cosa obliga a les empreses 
afectades a la seva substitució urgent per a poder continuar amb la seva activitat.

Atès que enguany el Parlament ha aprovat la Llei 8/2026 d’erradicació de l’ami­
ant a Catalunya que fixa l’objectiu de retirar aquest material dels edificis públics 
abans del 2028 i fer una eliminació general a tot el territori abans de 2032.

Atès que la convocatòria de subvencions de la Generalitat de Catalunya per a la 
retirada d’amiant i fibrociment del 2026 està ja tancada, ja que va finalitzar el 2 de 
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juliol de 2026, i atenent l’excepcionalitat de la situació meteorològica extrema que 
afecta algunes empreses de les comarques que patiren el temporal d’aquest mes 
d’agost, es proposa una dotació econòmica extraordinària i una nova convocatòria 
de subvencions per a la retirada de les cobertes de fibrociment que permeti que les 
edificacions afectades s’hi puguin acollir de forma retroactiva.

Per aquests motius, presenta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern, des del Departament de Territori, 

Habitatge i Transició Ecològica i mitjançant l’Agència de Residus de Catalunya, a 
crear i desplegar dins aquest any 2026 una dotació econòmica extraordinària i una 
nova convocatòria de subvencions per a la retirada de les cobertes de fibrociment 
que permeti que les edificacions afectades pel temporal del mes d’agost de 2026 s’hi 
puguin acollir de forma retroactiva.

Palau del Parlament, 1 de setembre de 2026
Salvador Vergés i Tejero, portaveu; Jordi Munell i Garcia, portaveu a la CTE; Joan 

Canadell i Bruguera, diputat, GP Junts

Proposta de resolució sobre la sobirania espanyola i la invasió 
de Ceuta
250-01385/15

PRESENTACIÓ: GP VOX

Reg. 103294 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Joan Garriga Doménech, portavoz del Grupo Parlamentario de VOX en Catalu­

ña, Sergio Macián de Greef, portavoz adjunto del Grupo Parlamentario de VOX en 
Cataluña, Alberto Tarradas Paneque, diputado del Grupo Parlamentario de VOX 
en Cataluña, de acuerdo con lo establecido por los artículos 167 y 168 del Regla­
mento del Parlamento, presentan la Propuesta de resolución sobre la soberanía es­
pañola y la invasión de Ceuta, para que sea sustanciada ante la Comissió d’Unió 
Europea i Acció Exterior, con el siguiente texto: 

Exposición de motivos
Ceuta y Melilla son parte integrante e inseparable de España. También forman 

parte del territorio sujeto a la plena soberanía española las islas Chafarinas, el pe­
ñón de Vélez de la Gomera, isla de Perejil y las islas y peñón de Alhucemas, plazas 
y lugares de soberanía española en el norte de África.

La soberanía española sobre estos territorios no está sometida a negociación, 
discusión o transacción alguna. España ha defendido históricamente ante la comu­
nidad internacional que Ceuta, Melilla y sus plazas y lugares de soberanía se inte­
gran en la unidad nacional española y que la soberanía ejercida sobre ellos es plena 
y efectiva.

Los días 21 y 25 de agosto de 2026, miembros del Gobierno del Reino de Ma­
rruecos han vuelto a cuestionar públicamente y de forma directa la soberanía y la 
integridad territorial de España. Una reivindicación incompatible con una relación 
de amistad y buena vecindad.

El ministro de Justicia marroquí, Abdellatif Ouahbi, ha reivindicado supuestos 
«derechos históricos y geográficos» de Marruecos sobre Ceuta y Melilla y ha plan­
teado públicamente la apertura de un diálogo con España acerca de su soberanía.

A estas manifestaciones se han sumado las efectuadas por el ministro marroquí 
de Habices y Asuntos Islámicos, Ahmed Toufiq, en el curso de una ceremonia ofi­
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cial presidida por el Rey Mohamed VI, en la que se ha vuelto a introducir la consi­
deración de territorios españoles como territorios «ocupados».

Estas manifestaciones no pueden considerarse opiniones aisladas ni declaracio­
nes carentes de relevancia institucional. Proceden de miembros del Gobierno del 
Reino de Marruecos, afectan directamente a la soberanía, la integridad territorial y 
la independencia política de España y, en el último caso, fueron efectuadas en pre­
sencia del propio jefe del Estado marroquí.

Estas manifestaciones adquieren todavía mayor gravedad porque Marruecos 
mantiene desde hace décadas reivindicaciones territoriales que no se limitan a las 
Ciudades de Ceuta y Melilla, sino que se han extendido igualmente a las plazas y 
lugares de soberanía española situados en el norte de África.

España no puede aceptar como normal que un Estado que se presenta como ami­
go, vecino y socio estratégico reivindique simultáneamente partes integrantes del 
territorio sujeto a soberanía española.

Marruecos asumió expresamente la obligación de respetar la integridad territo­
rial de España. El Tratado de Amistad, Buena Vecindad y Cooperación entre el Rei­
no de España y el Reino de Marruecos, firmado en Rabat el 4 de julio de 1991 y en 
vigor desde el 28 de enero de 1993, estableció un marco privilegiado de relaciones 
entre ambos Estados.

Ese marco no fue convenido incondicionalmente, sino que se fundamentó sobre 
obligaciones y principios expresamente aceptados por España y Marruecos. Entre 
sus principios generales, ambas partes se comprometieron a respetar mutuamente su 
igualdad soberana y todos los derechos inherentes a ella, incluyendo expresamente 
la integridad territorial, la libertad y la independencia política.

Asimismo, España y Marruecos asumieron la obligación de abstenerse de cual­
quier intervención directa o indirecta en los asuntos propios de la jurisdicción de 
la otra parte y de cualquier acto de coerción política, económica, militar o de otra 
naturaleza dirigido contra el ejercicio de sus derechos soberanos. Igualmente, Espa­
ña y Marruecos asumieron el compromiso de abstenerse de recurrir a la amenaza o 
al uso de la fuerza contra la integridad territorial o la independencia política de la 
otra parte.

El respeto de la soberanía y de la integridad territorial no constituye, por tanto, 
una consideración accesoria en las relaciones hispano-marroquíes sino un elemen­
to esencial que se halla en los cimientos de cualquier tipo de relación que se desee 
mantener y sin duda ninguna, uno de los fundamentos jurídicos sobre los que des­
cansa el propio Tratado de Amistad.

En las descritas circunstancias, no resulta política ni jurídicamente coherente 
mantener indefinidamente un régimen bilateral de amistad y buena vecindad con 
un Estado cuyos propios ministros reivindican territorios sujetos a la soberanía de 
España. La amistad entre naciones exige respeto y reciprocidad; y por supuesto nin­
guna relación privilegiada puede construirse sobre la pretensión de alterar las fron­
teras de España.

No puede existir buena vecindad cuando uno de los vecinos reivindica como 
propio el territorio del otro y no puede considerarse plenamente respetado el prin­
cipio de integridad territorial mientras miembros del Gobierno marroquí sostienen 
públicamente que una parte del territorio español debe incorporarse al Reino de 
Marruecos.

España debe responder como un Estado soberano. La política exterior españo­
la hacia Marruecos no puede seguir basada en la aceptación de una contradicción 
permanente: proclamar unas relaciones extraordinarias y privilegiadas en todos los 
órdenes mientras Rabat mantiene abierta una reivindicación sobre territorio español.

España tiene derecho a exigir exactamente el mismo respeto a su integridad ter­
ritorial que reconoce a cualquier otro Estado.
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La cooperación económica, comercial, financiera, militar o diplomática con Ma­
rruecos puede y debe responder a la natural existencia de intereses comunes deriva­
dos de la vecindad, pero ninguno de esos intereses puede situarse por encima de la 
defensa de la soberanía nacional y de la integridad territorial de España.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario de VOX en Cataluña presenta la siguiente: 

Propuesta de resolución
1. El Parlamento de Cataluña reafirma solemnemente la plena e indiscutible so­

beranía española sobre Ceuta, Melilla, las islas Chafarinas, el peñón de Vélez de la 
Gomera, isla del Perejil, y las islas y peñón de Alhucemas, plazas y lugares de so­
beranía española en el norte de África.

2. El Parlamento de Cataluña rechaza cualquier pretensión del Reino de Marrue­
cos sobre Ceuta, Melilla o cualquiera de las plazas y lugares de soberanía española 
en el norte de África y declara que su soberanía no es susceptible de negociación 
bilateral ni puede constituir objeto de ningún proceso de diálogo sobre su eventual 
transferencia a Marruecos ni subterfugios ni fraudes como modelos de soberanía 
compartida.

3. El Parlamento de Cataluña condena formalmente las recientes declaraciones 
de miembros del Gobierno del Reino de Marruecos cuestionando la soberanía es­
pañola sobre Ceuta y Melilla y calificando territorios de plena soberanía española 
como territorios ocupados.

4. El Parlamento de Cataluña considera que la reiteración de reivindicaciones te­
rritoriales por miembros del Gobierno marroquí resulta incompatible con los prin­
cipios sobre los que se fundamenta el Tratado de Amistad, Buena Vecindad y Coo­
peración de 4 de julio de 1991, singularmente con el compromiso de respeto de la 
soberanía, la integridad territorial y la independencia política de ambas partes.

5. El Parlamento de Cataluña reafirma que ninguna necesidad de cooperación 
migratoria, ningún interés económico y ninguna conveniencia diplomática pueden 
justificar la aceptación, el silencio o la ambigüedad del Gobierno de España frente a 
reivindicaciones extranjeras sobre una parte de nuestro territorio nacional.

El Parlament de Cataluña insta al Gobierno de la Generalitat a: 
6. Instar al Gobierno de la Nación a exigir formalmente al Reino de Marruecos, 

mediante la correspondiente comunicación diplomática, una declaración pública, 
expresa e inequívoca de respeto de la soberanía e integridad territorial de España y, 
específicamente, de la soberanía española sobre Ceuta, Melilla, las islas Chafarinas, 
el peñón de Vélez de la Gomera, la isla de Perejil y las islas y peñón de Alhucemas, 
plazas y lugares de soberanía española en el norte de África.

7. Instar al Gobierno de la Nación a convocar al Embajador del Reino de Ma­
rruecos en España, al objeto de trasladar la queja correspondiente y reafirmar la 
soberanía española sobre las ciudades de Ceuta y Melilla, así como la voluntad de 
nuestro país de defender nuestra integridad territorial con todos los instrumentos y 
medios a disposición del Estado. Del mismo modo, llamar a consultas al Embaja­
dor de España ante el Reino de Marruecos; y en el caso de persistir la situación de 
invasión y de ataque a la soberanía nacional, así como las declaraciones de las au­
toridades marroquíes que atacan la integridad territorial de nuestro país, retirar al 
Embajador de España en Rabat y expulsar al Embajador del Reino de Marruecos 
en Madrid.

8. Instar al Gobierno de la Nación a promover inmediatamente la suspensión del 
Tratado de Amistad, Buena Vecindad y Cooperación entre el Reino de España y el 
Reino de Marruecos, de conformidad con el artículo 96.2 de la Constitución Espa­
ñola y con el artículo 37 de la Ley 25/2014, de 27 de noviembre, de Tratados y otros 
Acuerdos Internacionales y a solicitar, en su caso, de las Cortes Generales la rati­
ficación de la suspensión comunicándola formalmente al Reino de Marruecos por 
conducto diplomático; suspensión que surtirá efecto indefinidamente y en tanto no 
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se realice por el Reino de Marruecos una declaración pública, expresa e inequívo­
ca de respeto de la soberanía e integridad territorial de España, incluidas todas las 
plazas y lugares de soberanía española en el norte de África, y a cooperar de forma 
activa, efectiva y expeditiva en la readmisión de cualesquiera nacionales marroquíes 
cuyo retorno, devolución o expulsión de España sean acordados por autoridades es­
pañolas, administrativas o judiciales.

9. Instar al Gobierno de la Nación a revisar el conjunto de instrumentos de las re­
laciones bilaterales con Marruecos para garantizar que cualquier cooperación eco­
nómica, comercial, migratoria, policial, militar o diplomática quede presidida por 
los principios de reciprocidad, respeto de la soberanía española y defensa de nuestra 
integridad territorial, procediendo a su denuncia o suspensión de efectos, en cada 
caso.

10. Instar al Gobierno de la Nación a exigir a Marruecos que acepte, sin excep­
ción ni excusa formal ni material, todos los retornos, devoluciones y expulsiones del 
territorio español, de cualquier persona de nacionalidad marroquí, mayor o menor 
de edad, adoptados administrativa o judicialmente, habilitando de forma inmediata 
los medios y logística precisos para su entrega y recepción.

Palacio del Parlament, 1 de septiembre de 2026
Joan Garriga Doménech, portavoz; Sergio Macián de Greef, portavoz adjunto; 

Alberto Tarradas Paneque, diputado, GP VOX

Proposta de resolució sobre la preservació de la memòria 
democràtica a les comarques de Lleida
250-01386/15

PRESENTACIÓ: GP COMUNS

Reg. 103295 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
David Cid Colomer, portaveu, Andrés Garcia Berrio, diputat del Grup Parlamen­

tari Comuns, d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament 
del Parlament, presenten la Proposta de resolució per la preservació de la memòria 
democràtica a les comarques lleidatanes, per tal que sigui substanciada davant la 
Comissió de Justícia i Qualitat Democràtica, amb el text següent: 

Exposició de motius
La preservació de la memòria democràtica constitueix una responsabilitat essen­

cial dels poders públics i una eina indispensable per aprofundir en la qualitat demo­
cràtica, reparar les víctimes de la repressió i transmetre a les generacions presents 
i futures el coneixement rigorós dels episodis més traumàtics de la nostra història 
recent.

La Guerra Civil de 1936-1939 i la posterior dictadura franquista van tenir un fort 
impacte polític, social, econòmic i humà sobre la ciutat de Lleida i el conjunt de les 
comarques lleidatanes. El territori va ser escenari d’enfrontaments militars, bom­
bardejos sobre la població civil, persecucions, empresonaments, execucions, exili i 
una llarga repressió durant la postguerra. Aquest llegat continua present en nombro­
sos espais, documents, testimonis i elements patrimonials que cal preservar, estu­
diar, dignificar i donar a conèixer.

La capital de Ponent, i el conjunt del front del Segre van ser un dels escenaris 
cabdals en el l’esdevenir de la guerra i la imposició de la dictadura. Capital revo­
lucionària en els primers mesos després de l’alçament militar. Principal capital de 
la rereguarda del front d’Aragó, lloc de pas, de subministrament, centre hospitalari 
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i d’acollida de refugiats fins que les tropes franquistes van trencar el front i van ini­
ciar l’ofensiva sobre el territori català. Front de combat entre març i novembre del 
1938 per frenar l’ocupació definitiva del Principat, fou la primera capital catalana 
en caure a mans del franquisme, donant pas a la derogació de l’Estatut d’Autonomia 
i l’avanç de les tropes franquistes sobre Catalunya.

Aquest llegat continua present en nombrosos espais, documents, testimonis i ele­
ments patrimonials que cal preservar, estudiar, dignificar i donar a conèixer.

La Plataforma d’Entitats Lleida 1936, integrada per diverses organitzacions cí­
viques, culturals i memorialistes del territori, desenvolupa des de fa anys una tasca 
de sensibilització, recerca i divulgació històrica, així com actuacions dirigides a re­
cuperar espais, documents i testimonis vinculats a la Guerra Civil i a la repressió 
franquista.

El treball impulsat per la Plataforma, en col·laboració amb la ciutadania, les ins­
titucions, els centres educatius, el món acadèmic i persones especialistes, ha posat 
de manifest l’existència d’un ampli interès social per conèixer aquest període histò­
ric, però també la manca d’un equipament estable i especialitzat que articuli, con­
servi i difongui el patrimoni memorial de Lleida.

La creació d’un Centre d’Interpretació de la Guerra Civil i la Postguerra a Lleida 
permetria explicar de manera rigorosa i contextualitzada els esdeveniments ocorre­
guts entre 1936 i 1939 i durant els anys posteriors, preservar-ne el patrimoni mate­
rial i immaterial i posar-lo al servei de la ciutadania, dels centres educatius, del món 
acadèmic i de les generacions futures.

Aquest centre podria esdevenir un espai de referència territorial i nacional en 
matèria de memòria democràtica, amb funcions de documentació, conservació, re­
cerca, divulgació, educació i reconeixement de les víctimes. Així mateix, hauria de 
formar part de la xarxa d’espais de memòria existents i establir vincles amb altres 
equipaments, arxius, museus, universitats i entitats memorialistes.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari Comuns presenta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Impulsar, conjuntament amb l’Ajuntament de Lleida, la Diputació de Lleida, 

les entitats memorialistes i la resta d’administracions i institucions implicades, la 
creació d’un Centre d’Interpretació de la Guerra Civil i la Postguerra a Lleida, a 
partir dels treballs ja realitzats per l’Ajuntament de Lleida, assignant una partida 
pressupostària a l’elaboració del projecte de executiu.

2. Garantir que el projecte del centre incorpori una perspectiva territorial que 
expliqui tant els esdeveniments ocorreguts a la ciutat de Lleida com l’impacte de la 
Guerra Civil i la repressió franquista al conjunt de les comarques lleidatanes, amb 
la perspectiva nacional, que reconegui la dimensió i l’impacte més general que van 
tenir els fets succeïts a Lleida.

3. Impulsar un model de centre que treballi en xarxa amb entitats locals i en 
xarxa amb altres memorials democràtics, obert a la participació i a les diferents ex­
periències de la guerra i la postguerra, que ajudi a construir un relat pluralista de la 
història, amb especial atenció a les memòries que han estat silenciades, i connectat 
al present promovent la cultura de la pau i la reflexió sobre els conflictes bèl·lics ac­
tuals.

Palau del Parlament, 1 de setembre 2026
David Cid Colomer, portaveu; Andrés Garcia Berrio, diputat, GP Comuns
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Proposta de resolució sobre la continuïtat assistencial i la neurorehabilitació 
de les persones amb lesió medul·lar a les Terres de l’Ebre
250-01388/15

PRESENTACIÓ: GP JUNTS

Reg. 103600 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Salvador Vergés i Tejero, portaveu del Grup Parlamentari de Junts, Jordi Fàbre­

ga i Sabaté, portaveu a la Comissió de Salut del Grup Parlamentari de Junts, Irene 
Negre i Estorach, diputada del Grup Parlamentari de Junts, d’acord amb el que es­
tableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta 
de resolució sobre la continuïtat assistencial i la neurorehabilitació de les persones 
amb lesió medul·lar a les Terres de l’Ebre, per tal que sigui substanciada davant la 
Comissió de Salut, amb el text següent: 

Exposició de motius
Les persones que pateixen una lesió medul·lar greu requereixen una atenció sa­

nitària altament especialitzada que no finalitza amb l’estabilització clínica ni amb 
l’alta d’un centre de referència. La rehabilitació continuada, intensiva i adaptada a 
les necessitats individuals constitueix una part essencial del procés assistencial i pot 
condicionar l’autonomia, la qualitat de vida i la prevenció de complicacions poste­
riors.

La configuració territorial del sistema sanitari català comporta que molts pa­
cients de les Terres de l’Ebre siguin derivats a centres de referència ubicats a l’àrea 
metropolitana de Barcelona per rebre determinats tractaments especialitzats.

El retorn al territori no pot comportar, però, una disminució de la intensitat assis­
tencial prescrita ni interrupcions prolongades dels processos de rehabilitació. La 
distància respecte dels centres de referència no pot esdevenir un factor de desigual­
tat en l’accés als tractaments.

És necessari, per tant, reforçar els mecanismes de coordinació entre els centres 
de referència i els serveis sanitaris territorials, garantir la continuïtat immediata dels 
tractaments rehabilitadors i dotar les Terres de l’Ebre dels recursos necessaris per 
atendre adequadament les persones amb lesió medul·lar, dany neurològic greu o al­
tres situacions de gran discapacitat.

Per aquests motius, presenta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Garantir que les persones amb lesió medul·lar, dany neurològic greu o gran 

discapacitat que finalitzin un ingrés en un centre especialitzat de referència dispo­
sin, abans de l’alta, d’un pla individualitzat de continuïtat assistencial i rehabilitado­
ra al seu territori de residència.

2. Establir un circuit específic de coordinació entre els centres de referència de 
neurorehabilitació i la Regió Sanitària Terres de l’Ebre que garanteixi la transferèn­
cia efectiva de la informació clínica, els objectius terapèutics i la intensitat de reha­
bilitació prescrita.

3. Garantir que la continuïtat de la rehabilitació s’iniciï sense interrupcions clí­
nicament injustificades després de l’alta del centre de referència, establint terminis 
màxims d’accés segons la prioritat clínica.

4. Elaborar, en el termini de sis mesos, una avaluació de les necessitats de neu­
rorehabilitació especialitzada de la Regió Sanitària Terres de l’Ebre i dels recursos 
humans, materials i assistencials necessaris per donar-hi resposta.
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5. Reforçar els recursos de rehabilitació especialitzada a les Terres de l’Ebre, es­
pecialment en fisioteràpia, teràpia ocupacional, medicina física i rehabilitació, psi­
cologia i altres disciplines necessàries.

6. Estudiar la implantació a les Terres de l’Ebre d’un programa territorial de 
neurorehabilitació especialitzada i d’alta intensitat, coordinat amb els centres de re­
ferència de Catalunya.

7. Garantir que el lloc de residència del pacient no constitueixi per si mateix un 
impediment per mantenir seguiments o tractaments en centres especialitzats de re­
ferència quan existeixi indicació clínica.

Palau del Parlament, 3 de setembre de 2026
Salvador Vergés i Tejero, portaveu; Jordi Fàbrega i Sabaté, portaveu a la CS; 

Irene Negre i Estorach, diputada, GP Junts

Proposta de resolució sobre l’atenció integral a les persones amb 
gran discapacitat i alta complexitat sanitària a les Terres de l’Ebre
250-01389/15

PRESENTACIÓ: GP JUNTS

Reg. 103601 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Salvador Vergés i Tejero, portaveu del Grup Parlamentari de Junts, Jordi Fàbre­

ga i Sabaté, portaveu a la Comissió de Salut del Grup Parlamentari de Junts, Irene 
Negre i Estorach, diputada del Grup Parlamentari de Junts, d’acord amb el que es­
tableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta 
de resolució sobre l’atenció integral a les persones amb gran discapacitat i alta com­
plexitat sanitària a les Terres de l’Ebre, per tal que sigui substanciada davant la Co­
missió de Salut, amb el text següent: 

Exposició de motius
Les persones amb gran discapacitat, dependència severa o necessitats sanitàries 

d’alta complexitat requereixen una atenció continuada que sovint implica simultàni­
ament l’atenció primària, l’atenció domiciliària, els serveis hospitalaris, la rehabili­
tació, els centres especialitzats i el transport sanitari.

La fragmentació entre aquests serveis pot generar discontinuïtats assistencials, 
retards en tractaments i cures, desplaçaments excessivament llargs i una sobrecàr­
rega de les famílies, especialment en territoris allunyats dels principals centres hos­
pitalaris de referència.

Les característiques geogràfiques de les Terres de l’Ebre i la distància respecte 
de determinats serveis especialitzats fan necessari establir mecanismes específics 
que garanteixin l’equitat territorial i una atenció adequada a aquests pacients.

Per aquests motius, presenta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Accelerar la posada en funcionament efectiva de l’Agència d’Atenció Integrada 

Social i Sanitària de Catalunya i garantir-ne un desplegament territorial equilibrat a 
tot Catalunya, prioritzant els territoris més allunyats dels grans centres hospitalaris 
i assistencials de referència.

2. Garantir que el desplegament territorial de l’Agència incorpori criteris espe­
cífics d’equitat territorial, ruralitat, dispersió geogràfica, envelliment, distància als 
centres de referència i disponibilitat de recursos sanitaris i socials.



BOPC 577
17 de setembre de 2026

3.10.25. Propostes de resolució 80

3. Impulsar les Terres de l’Ebre com a territori prioritari en el desplegament del 
model d’atenció integrada social i sanitària, aprofitant l’experiència prèvia desenvolu­
pada a Amposta i estenent progressivament el model al conjunt de la Regió Sanitària.

4. Establir un circuit específic d’atenció integrada per a les persones amb gran 
discapacitat, dependència severa, cronicitat complexa o necessitats sanitàries i socials 
concurrents, especialment després de l’alta d’un centre hospitalari o especialitzat.

5. Garantir que aquestes persones disposin d’un pla únic d’atenció social i sani­
tària i d’un professional de referència o gestor de cas que coordini els diferents dis­
positius i nivells assistencials implicats.

6. Garantir una valoració social i sanitària integral abans de l’alta hospitalària o 
d’un centre especialitzat quan la persona necessiti continuïtat assistencial al domici­
li, amb els serveis i recursos necessaris activats abans del retorn al domicili.

7. Reforçar els equips d’atenció domiciliària integrada a les Terres de l’Ebre, es­
pecialment pel que fa a infermeria, cures complexes, rehabilitació domiciliària, te­
ràpia ocupacional i suport a les persones cuidadores.

8. Incorporar el transport sanitari i la mobilitat adaptada dins la planificació in­
tegral de les necessitats de les persones amb alta complexitat que resideixen en ter­
ritoris allunyats dels centres de referència, evitant que la distància territorial dificulti 
l’accés efectiu als tractaments.

9. Aprovar i desplegar el pla d’harmonització territorial previst a l’article 19.5 de 
la Llei 10/2025, incorporant mesures específiques destinades als territoris rurals, 
dispersos o allunyats de les àrees metropolitanes.

10. Presentar al Parlament, en el termini de sis mesos, un calendari de desple­
gament territorial de l’Agència que especifiqui les actuacions previstes a cada regió 
sanitària, els recursos humans i econòmics destinats i els indicadors que permetin 
avaluar-ne l’impacte en termes d’equitat territorial.

Palau del Parlament, 3 de setembre de 2026
Salvador Vergés i Tejero, portaveu; Jordi Fàbrega i Sabaté, portaveu a la CS; 

Irene Negre i Estorach, diputada, GP Junts

Proposta de resolució sobre el Centre Municipal de Tennis de la Vall 
d’Hebron
250-01390/15

PRESENTACIÓ: GP JUNTS

Reg. 103629 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Salvador Vergés i Tejero, portaveu del Grup Parlamentari de Junts, Montse Or­

tiz i Martí, portaveu a la Comissió d’Esports del Grup Parlamentari de Junts, Josep 
Rius i Alcaraz, portaveu adjunt del Grup Parlamentari de Junts, d’acord amb el que 
estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta 
de resolució sobre el Centre Municipal de Tennis de la Vall d’Hebron a Barcelona, 
per tal que sigui substanciada davant la Comissió d’Esports, amb el text següent: 

Exposició de motius
Barcelona és una ciutat de referència esportiva internacional i els Jocs Olím-pics 

de 1992 constitueixen un dels principals llegats esportius de Catalunya. Els equi­
paments construïts amb motiu d’aquell esdeveniment formen part del patrimoni es­
portiu del país i la seva preservació, modernització i projecció és una responsabilitat 
compartida entre les administracions.
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El Centre Municipal de Tennis de la Vall d’Hebron és un dels principals expo­
nents d’aquest llegat olímpic. Construït per acollir el torneig olímpic de tennis dels 
Jocs de Barcelona 1992, ha estat escenari d’alguns dels moments més destacats 
del tennis internacional, amb esportistes com Boris Becker, Marc Rosset, Jennifer 
Capriati, Jordi Arrese, Conchita Martínez o Arantxa Sánchez Vicario.

Actualment continua essent un equipament de referència del sistema esportiu 
català. Acull la pràctica i la formació de diverses disciplines esportives, com el ten­
nis, el tennis en cadira de rodes, el pàdel, el vòlei platja i el tennis platja. Disposa de 
vint pistes de tennis, nou pistes de pàdel, deu pistes de vòlei i tennis platja, piscina 
exterior, sales de fitness i altres espais esportius, i és també la seu de la Federació 
Catalana de Tennis.

Malgrat la seva importància esportiva i el seu valor patrimonial, l’equipament 
presenta diverses mancances que en condicionen el funcionament i el futur. Entre 
aquestes destaquen les deficiències estructurals derivades dels assentaments del ter­
reny, problemes d’impermeabilització, la necessitat de modernitzar la pista central 
olímpica i altres espais esportius, així com la manca d’una solució adequada d’apar­
cament que dificulta l’accés dels usuaris i limita el potencial de creixement de la 
instal·lació.

Atès que la preservació del llegat olímpic i el suport als equipaments esportius 
estratègics del país constitueixen un objectiu d’interès general, és necessari que la 
Generalitat de Catalunya col·labori amb l’Ajuntament de Barcelona per garantir el 
futur d’aquest equipament.

Per aquests motius, presenta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Acordar amb l’Ajuntament de Barcelona, en el termini màxim de sis mesos, 

un pla d’actuació i d’inversions destinat a la rehabilitació, modernització i millora 
del Centre Municipal de Tennis de la Vall d’Hebron, en reconeixement del seu valor 
com a llegat olímpic i equipament esportiu estratègic de Catalunya.

2. Incloure en aquest pla les actuacions necessàries per corregir les deficiències 
estructurals derivades dels assentaments del terreny, solucionar els problemes d’im­
permeabilització i garantir la correcta conservació de les instal·lacions.

3. Impulsar, abans de finalitzar l’any 2027, la modernització de la pista central 
olímpica i de la resta d’espais esportius, per adequar-los als estàndards actuals i re­
forçar la capacitat del centre per acollir competicions esportives d’àmbit nacional i 
internacional.

4. Estudiar conjuntament amb l’Ajuntament de Barcelona, en el termini màxim 
de sis mesos, una solució viable a les necessitats d’aparcament del Centre Munici­
pal de Tennis de la Vall d’Hebron, que millori l’accessibilitat dels usuaris i afavorei­
xi el desenvolupament de l’activitat esportiva de l’equipament.

5. Presentar davant la Comissió d’Esports del Parlament de Catalunya, en el ter­
mini de nou mesos, el resultat dels treballs realitzats amb l’Ajuntament de Barcelo­
na, detallant el calendari d’execució, el pressupost previst i el model de finançament 
acordat.

Palau del Parlament, 4 de setembre de 2026
Salvador Vergés i Tejero, portaveu; Montse Ortiz i Martí, portaveu a la CE; Jo­

sep Rius i Alcaraz, portaveu adjunt, GP Junts
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Proposta de resolució sobre l’ús del català en les actuacions 
de la Inspecció de Treball de Catalunya
250-01391/15

PRESENTACIÓ: GP JUNTS

Reg. 103633 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Salvador Vergés i Tejero, portaveu del Grup Parlamentari de Junts, Joan Cana­

dell i Bruguera, portaveu a la Comissió d’Empresa i Treball del Grup Parlamenta­
ri de Junts, d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del 
Parlament, presenten la Proposta de resolució sobre l’ús del català en les actuacions 
de la Inspecció de Treball de Catalunya, per tal que sigui substanciada davant la Co­
missió d’Empresa i Treball, amb el text següent: 

Exposició de motius
El català, com a llengua pròpia de Catalunya, és la llengua d’ús normal de les ad­

ministracions públiques catalanes, d’acord amb l’Estatut d’autonomia de Catalunya 
i amb la legislació vigent en matèria de política lingüística.

La Llei 1/1998, de 7 de gener, de política lingüística, estableix el deure de les 
administracions i institucions catalanes d’emprar normalment el català en les seves 
actuacions administratives, comunicacions i notificacions, sens perjudici dels drets 
lingüístics reconeguts a la ciutadania.

Aquest deure adquireix una rellevància especial en aquelles actuacions admi­
nistratives que poden tenir conseqüències jurídiques o econòmiques per als seus 
destinataris. És el cas de les actuacions de la Inspecció de Treball de Catalunya i, 
particularment, de les diligències, requeriments i citacions adreçats a empreses i 
persones interessades, en els quals es poden fer constar els fets apreciats pel perso­
nal inspector o subinspector, els eventuals incompliments detectats, les obligacions 
que se’n deriven, les mesures requerides i els terminis establerts per donar-hi com­
pliment.

S’ha constatat l’existència de diligències de la Inspecció de Treball de Catalu­
nya en què els encapçalaments, els camps normalitzats i els textos predeterminats 
del document apareixen en català i castellà, mentre que el contingut individualitzat 
i substantiu incorporat pel personal actuant es redacta exclusivament en castellà.

En concret, s’ha constatat un cas en què el formulari utilitza denominacions 
bilingües com «diligencia/diligència», «Funcionario/a actuante/Funcionari/ària ac­
tuant» o «Fecha actuación/Data de l’actuació», i fins i tot incorpora en ambdues 
llengües el text normalitzat relatiu a la base legal de la diligència. En canvi, la totali­
tat del contingut individualitzat en què es descriuen els fets constatats, el presumpte 
incompliment, la normativa aplicable, les mesures requerides i el termini concedit 
per acreditar-ne el compliment apareix redactada exclusivament en castellà.

Aquesta situació posa de manifest que la disponibilitat de formularis formal­
ment bilingües no garanteix per si mateixa l’ús efectiu del català en les actuacions 
administratives. L’ús del català no es pot limitar als encapçalaments, camps prede­
terminats o textos incorporats automàticament als documents, sinó que ha d’abastar 
també el seu contingut material i individualitzat.

Resulta, per tant, necessari garantir que el personal de la Inspecció de Treball de 
Catalunya disposi de les instruccions, els mitjans i les eines adequades per emprar 
efectivament el català en l’exercici de les seves funcions, així com establir meca­
nismes que permetin supervisar-ne el compliment i corregir les situacions en què el 
contingut substantiu de les actuacions inspectores no es redacti en català.

Per aquests motius, presenta la següent: 
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Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Garantir l’ús del català en el contingut íntegre de les diligències, requeriments, 

citacions i altres comunicacions de la Inspecció de Treball de Catalunya adreçades 
a persones físiques o jurídiques de Catalunya, inclòs el contingut individualitzat in­
corporat pel personal inspector i subinspector, sens perjudici dels drets lingüístics 
reconeguts legalment als interessats.

2. Revisar i actualitzar, en el termini de tres mesos, les instruccions, protocols 
i criteris interns aplicables al personal de la Inspecció de Treball de Catalunya en 
matèria d’usos lingüístics, per garantir que els fets constatats, els requeriments, les 
mesures, els terminis i qualsevol altre contingut substantiu de les actuacions inspec­
tores es redactin en català.

3. Establir els mecanismes de supervisió i control necessaris per garantir que el 
personal de la Inspecció de Treball de Catalunya utilitzi efectivament el català en la 
redacció del contingut individualitzat i substantiu de les diligències, requeriments, 
citacions i altres actuacions inspectores, i adoptar les mesures correctores oportunes 
quan se’n detecti l’incompliment.

4. Garantir que els models, aplicacions, sistemes d’informació i eines de gestió 
utilitzats per la Inspecció de Treball de Catalunya permetin i facilitin l’ús íntegre 
del català en totes les actuacions i documents que generi el personal inspector i 
subinspector.

5. Informar el Parlament, en el termini de sis mesos, de les actuacions adoptades 
en compliment d’aquesta resolució i dels resultats dels mecanismes de supervisió 
establerts.

Palau del Parlament, 4 de setembre de 2026
Salvador Vergés i Tejero, portaveu; Joan Canadell i Bruguera, portaveu a la 

CET, GP Junts

Proposta de resolució sobre la regulació de les activitats educatives 
fora dels centres i la seguretat jurídica del personal educatiu
250-01392/15

PRESENTACIÓ: GP ERC

Reg. 103790 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Ester Capella i Farré, portaveu del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana 

de Catalunya, Irene Aragonès Gràcia, portaveu a la Comissió d’Educació i For­
mació Professional del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya, 
d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, 
presenten la Proposta de resolució sobre la regulació de les activitats educatives fora 
dels centres i la seguretat jurídica del personal educatiu, per tal que sigui substan­
ciada davant la Comissió d’Educació i Formació Professional, amb el text següent: 

Exposició de motius
Les activitats educatives fora dels centres, com ara les sortides, els viatges d’es­

tudis, les colònies, els intercanvis, les mobilitats i les activitats amb pernoctació, 
formen part de l’activitat educativa dels centres i contribueixen al desenvolupament 
competencial de l’alumnat, a la convivència, a l’autonomia personal i al coneixement 
de l’entorn.

Aquestes activitats, però, comporten una complexitat organitzativa i uns riscos 
específics, especialment quan inclouen desplaçaments, pernoctacions, activitats es­
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portives o en el medi natural, mobilitat internacional o necessitats específiques de 
supervisió i atenció de l’alumnat.

Actualment, les obligacions i garanties aplicables es troben distribuïdes entre di­
ferents normes, instruccions i documents d’organització, fet que pot generar insegu­
retat jurídica i una excessiva concentració de responsabilitats en les direccions i el 
personal docent, també respecte d’àmbits tècnics, sanitaris, asseguradors, de trans­
port o d’allotjament que no depenen exclusivament d’aquests professionals.

En conseqüència, cal establir un marc regulador integral que permeti prevenir 
els riscos, determinar amb claredat les funcions de cadascun dels agents que inter­
venen en aquestes activitats, garantir els recursos necessaris i reforçar la seguretat 
jurídica de les persones que hi participen, sense perjudici de les responsabilitats que 
legalment puguin correspondre en cada cas.

Per aquests motius, presentem la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Aprovar, en el termini màxim de sis mesos, un decret específic que reguli de 

manera integral les activitats educatives desenvolupades fora dels centres educatius, 
incloses les sortides, viatges d’estudis, colònies, intercanvis, mobilitats i activitats 
amb pernoctació, dins del marc de la normativa educativa vigent. El decret haurà 
d’establir de manera homogènia les obligacions, funcions, garanties, procediments i 
cobertures aplicables a l’Administració educativa, als centres, a les direccions, a les 
persones coordinadores, al personal acompanyant i a les empreses o entitats pres­
tadores de serveis, amb l’objectiu de garantir tant la seguretat de l’alumnat com la 
seguretat jurídica del personal educatiu.

2. Establir que aquesta regulació es basi en els principis de seguretat de l’alum­
nat, prevenció, proporcionalitat, inclusió, autonomia dels centres i seguretat jurídica 
del personal educatiu, adequant les mesures de planificació, supervisió i acompa­
nyament a l’edat i autonomia de l’alumnat, al nombre de participants, a les carac­
terístiques individuals i del grup, a la naturalesa i nivell de risc de l’activitat, a la 
seva durada, als desplaçaments, a la pernoctació i als recursos humans i materials 
disponibles.

3. Determinar un sistema comú de planificació i avaluació prèvia dels riscos, es­
pecialment per a les activitats que comportin pernoctació, desplaçaments de diver­
sos dies, mobilitat internacional, activitats esportives o en el medi natural o altres 
circumstàncies que comportin riscos específics. Aquesta planificació haurà d’iden­
tificar els riscos previsibles i establir les mesures preventives, organitzatives i de 
supervisió necessàries per eliminar-los o reduir-los a nivells compatibles amb la 
seguretat exigible. Quan els riscos no puguin ser reduïts raonablement amb les me­
sures i els recursos disponibles, l’activitat haurà de ser modificada, ajornada o no 
autoritzada, sense que aquesta decisió pugui comportar responsabilitat personal per 
a la direcció o el personal docent que l’adopti motivadament i dins de les seves com­
petències.

4. Garantir que el Departament d’Educació i Formació Professional proporcioni 
als centres els recursos humans, materials i d’assessorament necessaris per desenvo­
lupar les activitats en condicions adequades de seguretat, inclosos els reforços que 
siguin necessaris en funció del risc i de les necessitats de l’alumnat. La insuficiència 
de recursos que correspongui proporcionar a l’Administració no podrà ser trasllada­
da com una responsabilitat personal addicional a les direccions o al personal docent, 
ni obligar aquests professionals a assumir funcions per a les quals no disposin dels 
recursos, competències o mitjans necessaris.

5. Establir una delimitació expressa, diferenciada i documentada de les funcions 
i responsabilitats de l’Administració educativa, dels centres, de les direccions, de les 
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persones coordinadores, del personal acompanyant i de les empreses, entitats o pro­
fessionals externs que intervinguin en les activitats.

En particular: 
a) Correspondrà al Departament d’Educació i Formació Professional establir el 

marc regulador, els requisits i protocols generals, proporcionar els recursos neces­
saris, prestar assessorament als centres i garantir les cobertures i la defensa jurídica 
que corresponguin.

b) Correspondrà a la direcció del centre −dins de l’àmbit de les seves competèn­
cies i d’acord amb la normativa, els protocols, les instruccions i els recursos posats 
a disposició per l’Administració−, autoritzar l’activitat i adoptar les mesures orga­
nitzatives que li corresponguin.

c) Correspondrà a la persona coordinadora i al personal responsable de l’activitat 
desenvolupar les funcions de planificació operativa, coordinació, supervisió, acom­
panyament i atenció que els siguin atribuïdes.

d) Les empreses, entitats col·laboradores i professionals externs assumiran les 
obligacions pròpies dels serveis que prestin, incloses les relatives a la seguretat, ido­
neïtat i manteniment de les instal·lacions, transports, allotjaments i activitats tècni­
ques que estiguin sota la seva responsabilitat.

6. Establir expressament que l’exercici del càrrec de direcció, l’autorització d’una 
activitat, la seva coordinació o la participació com a personal docent o acompanyant 
no comporten, per si mateixos, responsabilitat personal pels accidents, incidents o 
danys que es puguin produir durant l’activitat. La responsabilitat personal només 
podrà exigir-se en els supòsits i amb els requisits establerts per l’ordenament jurídic 
respecte de la conducta pròpia de la persona afectada, sense que la mera produc­
ció d’un accident o incident durant una activitat educativa permeti presumir-ne la 
responsabilitat. En els centres públics, la responsabilitat patrimonial derivada del 
funcionament del servei públic educatiu es regirà pel règim jurídic aplicable a les 
Administracions públiques.

7. Establir que el compliment acreditat de la normativa, els protocols, les instruc­
cions i les mesures preventives establertes per l’Administració educativa constituei­
xi un element especialment rellevant per acreditar la diligència de la direcció i del 
personal docent en qualsevol procediment administratiu, disciplinari o de respon­
sabilitat patrimonial, sens perjudici de les competències dels òrgans jurisdiccionals. 
A aquests efectes, l’autorització d’una activitat per part de la direcció haurà d’en­
tendre’s com la verificació dels requisits que li corresponen, i no com l’assumpció 
personal i exclusiva dels riscos tècnics, sanitaris, operatius o de serveis atribuïbles 
a l’Administració o a tercers.

8. Establir per a les activitats amb pernoctació, desplaçaments de diversos dies 
o mobilitat internacional un protocol operatiu específic que reguli, com a mínim, 
la distribució nominal de funcions, la supervisió ordinària i nocturna, les comuni­
cacions, les actuacions davant malaltia o accident, els trasllats sanitaris, les emer­
gències, el retorn anticipat i el registre d’incidències. El protocol haurà de garantir 
que, quan una persona adulta hagi d’acompanyar un alumne que requereixi assistèn­
cia sanitària o supervisió individual, la resta de l’alumnat continuï disposant d’una 
supervisió adequada i de la dotació de personal necessària. Així mateix, haurà de 
preveure sistemes de disponibilitat i resposta davant incidències nocturnes, inclosa 
la possibilitat que una persona responsable hagi d’abandonar temporalment l’allotja­
ment per atendre una emergència.

9. Establir mecanismes específics per a l’alumnat que requereixi mesures de su­
port, atenció sanitària o supervisió específica, amb una valoració individualitzada 
quan sigui necessària i amb els recursos addicionals que corresponguin. La manca 
de recursos de suport que siguin responsabilitat de l’Administració no podrà com­
portar ni l’exclusió automàtica de l’alumnat ni l’assumpció personal d’aquestes fun­
cions per part del professorat.
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10. Garantir que les autoritzacions i la informació facilitada a les famílies inclo­
guin les característiques essencials de l’activitat, els desplaçaments, l’allotjament, 
les persones responsables, les mesures de seguretat i els procediments d’actuació 
davant incidències. Aquestes autoritzacions no podran comportar una renúncia de 
drets ni una transferència a les famílies de les responsabilitats que legalment corres­
ponguin a l’Administració, al centre o a tercers.

11. Garantir les cobertures de responsabilitat patrimonial, responsabilitat civil, 
accidents, assistència sanitària, assistència en viatge, trasllat i repatriació que siguin 
necessàries per a les activitats autoritzades, així com la informació prèvia als cen­
tres sobre l’abast d’aquestes cobertures. Així mateix, garantir l’assistència, assesso­
rament i defensa jurídica de les direccions i del personal al servei de la Generalitat 
quan, com a conseqüència de l’exercici de les seves funcions en aquestes activitats, 
siguin objecte d’una reclamació, investigació, expedient administratiu o procedi­
ment judicial. Aquesta garantia haurà d’incloure l’assessorament jurídic des de les 
primeres actuacions i la defensa lletrada quan sigui procedent, i haurà de preveure 
una via efectiva d’assistència i defensa jurídica independent quan existeixi conflicte 
d’interessos amb l’Administració, en els termes previstos per la normativa aplicable.

12. Establir que la regulació contempli un règim de participació del personal 
educatiu en les activitats fora del centre que defineixi de manera clara les seves 
funcions, condicions de participació, disponibilitat i responsabilitats, evitant que la 
participació voluntària o l’assumpció de funcions addicionals comporti una exten­
sió indeterminada de les obligacions professionals o de la responsabilitat personal.

13. Elaborar el decret amb la participació de les direccions dels centres, el per­
sonal docent, les organitzacions sindicals, les associacions de famílies, el Consell 
Escolar de Catalunya, la Inspecció d’Educació i els serveis de prevenció i jurídics 
de la Generalitat, i establir un sistema de seguiment de la seva aplicació que permeti 
revisar periòdicament els protocols, els recursos i les mesures de seguretat.x

Palau del Parlament, 3 de setembre de 2026
Ester Capella i Farré, portaveu; Irene Aragonès Gràcia, portaveu a la CEFP, 

GP ERC

Proposta de resolució sobre la creació d’una línia d’ajuts als ens 
locals per al desenvolupament de programes de diversificació 
curricular amb projecte singular
250-01393/15

PRESENTACIÓ: GP ERC

Reg. 103791 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Ester Capella i Farré, portaveu del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana 

de Catalunya, Irene Aragonès Gràcia, portaveu a la Comissió d’Educació i For­
mació Professional del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya, 
d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, 
presenten la Proposta de resolució sobre la creació d’una línia d’ajuts als ens locals 
per al desenvolupament de programes de diversificació curricular amb projecte sin­
gular, per tal que sigui substanciada davant la Comissió d’Educació i Formació Pro­
fessional, amb el text següent: 

Exposició de motius
Els programes de diversificació curricular constitueixen una mesura addicional 

d’atenció educativa adreçada a l’alumnat de tercer i quart d’educació secundària 
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obligatòria que presenta dificultats generalitzades d’aprenentatge o es troba en risc 
d’abandonament escolar prematur. La seva finalitat és afavorir l’assoliment de les 
competències de l’etapa, l’obtenció del títol de graduat o graduada en educació se­
cundària obligatòria i la continuïtat formativa de l’alumnat.

L’article 59.4 de la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educació, estableix que els 
programes de diversificació curricular poden comprendre activitats regulars fora 
dels centres educatius, en col·laboració, si escau, amb les administracions locals. 
Així mateix, l’article 20 del Decret 175/2022, de 27 de setembre, d’ordenació dels 
ensenyaments de l’educació bàsica, regula aquests programes com una mesura per 
estimular la continuïtat formativa de l’alumnat amb dificultats d’aprenentatge o risc 
d’abandonament escolar.

Els Programes de Diversificació Curricular amb projecte singular permeten des­
envolupar una part de l’àmbit pràctic en serveis municipals, equipaments públics, 
entitats socials, comerços i empreses col·laboradores. Aquestes activitats, deguda­
ment programades, tutoritzades i avaluades, permeten connectar els aprenentatges 
amb situacions reals, reforçar la motivació i l’autoestima de l’alumnat i facilitar-ne 
l’orientació acadèmica i professional.

Tanmateix, els convenis de col·laboració subscrits entre el Departament d’Edu­
cació i Formació Professional i els ajuntaments no incorporen una dotació econò­
mica específica. En conseqüència, els ens locals assumeixen amb recursos propis 
tasques de coordinació, captació i seguiment d’entitats col·laboradores, transport, 
materials, equipaments, personal tècnic o professionals responsables de les activi­
tats pràctiques. Aquesta situació genera desigualtats territorials i dificulta especial­
ment la continuïtat dels projectes en els municipis amb menys capacitat econòmica 
o tècnica.

Per garantir l’equitat educativa i territorial, consolidar els projectes existents i 
facilitar-ne la implantació en nous municipis, és necessari establir una línia estable 
de finançament del Departament d’Educació i Formació Professional destinada als 
ens locals que col·laboren en el desenvolupament dels PDC amb projecte singular.

Per aquests motius, presentem la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 
1. Crear, abans de l’inici del curs 2027-2028, una línia anual d’ajuts del Depar­

tament d’Educació i Formació Professional destinada als ajuntaments, consells co­
marcals i altres ens locals i supramunicipals que col·laborin amb centres d’educació 
secundària en el desenvolupament de programes de diversificació curricular amb 
projecte singular.

2. Establir un mòdul de finançament suficient per curs escolar i per cada grup de 
PDC amb projecte singular, que permeti cobrir els costos associats a la coordina­
ció, el desenvolupament de les activitats pràctiques, el transport, els materials i els 
suports necessaris.

3. Preveure que, excepcionalment, els municipis rurals, els municipis de baixa 
densitat de població o els projectes que no puguin arribar als deu alumnes per cau­
ses justificades puguin accedir a un mòdul de finançament adaptat o articular-se 
mitjançant agrupacions de centres i/o ens locals, sense que aquesta circumstància 
impedeixi l’atenció de l’alumnat que necessiti aquesta mesura.

4. Determinar com a despeses subvencionables, entre d’altres: 
a) La coordinació tècnica del programa i la prospecció, selecció, assessorament 

i seguiment dels serveis, entitats i empreses col·laboradores.
b) La contractació de professionals de suport per a les activitats de l’àmbit pràc­

tic, sense substituir les funcions docents que corresponen al centre educatiu.
c) L’adquisició de materials, eines, equips de protecció individual i altres recur­

sos necessaris per al desenvolupament de les activitats.
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d) El transport de l’alumnat i les mesures d’accessibilitat i els suports necessa­
ris per garantir la participació de l’alumnat amb necessitats específiques de suport 
educatiu.

e) La formació de les persones responsables de l’acollida i l’acompanyament de 
l’alumnat.

f) Les actuacions de seguiment, avaluació i orientació acadèmica i professional 
vinculades al projecte.

5. Establir criteris de priorització en l’assignació dels ajuts que tinguin en compte:
a) Els territoris amb taxes elevades d’absentisme o abandonament escolar pre­

matur.
b) La proporció d’alumnat en situació de vulnerabilitat socioeconòmica.
c) La menor capacitat econòmica o tècnica dels ens locals.
d) Els projectes que donin servei a més d’un centre educatiu o tinguin caràcter 

supramunicipal.
e) Els projectes que afavoreixin la participació equilibrada de nois i noies en els 

diferents sectors formatius i professionals.
f) La vinculació de les activitats amb els serveis públics, l’economia social, la 

sostenibilitat ambiental i el teixit productiu local.
6. Garantir que aquesta línia d’ajuts tingui caràcter addicional al finançament 

ordinari del sistema educatiu, no substitueixi les obligacions que corresponen al 
Departament d’Educació i Formació Professional i no comporti la substitució de les 
funcions docents que corresponen als centres educatius.

7. Garantir que la línia d’ajuts tingui continuïtat anual, amb una planificació 
pressupostària suficient que permeti als ens locals consolidar els projectes existents 
i als centres educatius planificar-ne la participació amb caràcter estable.

Palau del Parlament, 3 de setembre de 2026
Ester Capella i Farré, portaveu; Irene Aragonès Gràcia, portaveu a la CEFP, 

GP ERC

3.10.60. Procediments relatius a la memòria anual i a altres informes 
de la Sindicatura de Comptes

Procediment relatiu a l’Informe de fiscalització 14/2026, sobre 
les polítiques públiques d’extinció d’incendis forestals, auditoria 
operativa amb enfocament avaluador, corresponent als exercicis 
2022-2024
256-00039/15

PRESENTACIÓ: SINDICATURA DE COMPTES DE CATALUNYA

Reg. 102854 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió de la Sindicatura de 

Comptes: Mesa del Parlament, 09.09.2026

L’Informe de fiscalització 14/2026, sobre les polítiques públiques d’extinció d’in­
cendis forestals, auditoria operativa amb enfocament avaluador, corresponent als 
exercicis 2022-2024 es pot consultar a l’Arxiu del Parlament i en l’edició electrònica 
d’aquest BOPC.

https://www.parlament.cat/document/publicacions/453475148.pdf
https://www.parlament.cat/document/publicacions/453475148.pdf
https://www.parlament.cat/document/publicacions/453475148.pdf
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TERMINI PER A PROPOSAR COMPAREIXENCES

Termini per a formular propostes de compareixença dels responsables dels òrgans, 
els ens o les entitats fiscalitzades, d’acord amb l’article 186.8 del Reglament del Par­
lament: 10 dies hàbils (del 18.09.2026 al 02.10.2026).
Finiment del termini: 05.10.2026; 10:30 h.
Acord: Mesa del Parlament, 09.09.2026.

Procediment relatiu a l’Informe de fiscalització 15/2026, sobre 
l’Agència Pública de Formació i Qualificació Professionals de 
Catalunya, servei d’acreditació de competències professionals, 
corresponent als exercicis 2024 i 2025
256-00040/15

PRESENTACIÓ: SINDICATURA DE COMPTES DE CATALUNYA

Reg. 102855 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió de la Sindicatura de 

Comptes: Mesa del Parlament, 09.09.2026

L’Informe de fiscalització 15/2026, sobre l’Agència Pública de Formació i Qua­
lificació Professionals de Catalunya, servei d’acreditació de competències professio­
nals, corresponent als exercicis 2024 i 2025 es pot consultar a l’Arxiu del Parlament 
i en l’edició electrònica d’aquest BOPC.

TERMINI PER A PROPOSAR COMPAREIXENCES

Termini per a formular propostes de compareixença dels responsables dels òrgans, 
els ens o les entitats fiscalitzades, d’acord amb l’article 186.8 del Reglament del Par­
lament: 10 dies hàbils (del 18.09.2026 al 02.10.2026).
Finiment del termini: 05.10.2026; 10:30 h.
Acord: Mesa del Parlament, 09.09.2026.

Procediment relatiu al Compte general de la Generalitat corresponent 
a l’exercici del 2024
257-00003/15

PRESENTACIÓ: SINDICATURA DE COMPTES DE CATALUNYA

Reg. 102722 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió de la Sindicatura de 

Comptes: Mesa del Parlament, 09.09.2026

El Compte general de la Generalitat corresponent a l’exercici del 2024 es pot  
consultar a l’Arxiu del Parlament i en l’edició electrònica d’aquest BOPC.

Fascicle tercer

https://www.parlament.cat/document/publicacions/453475149.pdf
https://www.parlament.cat/document/publicacions/453475149.pdf
https://www.parlament.cat/document/publicacions/453475149.pdf
https://www.parlament.cat/document/publicacions/453475150.pdf
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3.10.63. Propostes de resolució per a encomanar un informe a la 
Sindicatura de Comptes o altres actuacions

Proposta de resolució d’encàrrec a la Sindicatura de Comptes de 
l’elaboració d’un informe de fiscalització relatiu a les delegacions del 
Govern a l’exterior corresponent als exercicis del 2021 al 2025
253-00008/15

PRESENTACIÓ: GP PPC

Reg. 102479 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió de la Sindicatura de 

Comptes: Mesa del Parlament, 09.09.2026

Procediment: l’establert als articles 167 i 168 del Reglament del Parlament

A la Mesa del Parlament
Lorena Roldán Suárez, portaveu, Míriam Casanova Domènech, diputada del 

Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya, d’acord amb el que estableix 
l’article 190.1 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de resolució d’en­
càrrec a la Sindicatura de Comptes de l’elaboració d’un informe de fiscalització rela­
tiu a delegacions del Govern a l’exterior, corresponent als exercicis 2021 a 2025, per 
tal que sigui substanciada davant la Comissió de la Sindicatura de Comptes.

Exposició de motius
L’acció exterior de la Generalitat ha d’estar íntegrament orientada a l’interès ge­

neral, sotmesa als principis de legalitat, bona administració, transparència, eficàcia, 
eficiència i rendició de comptes, i exercida dins del marc constitucional, estatutari i 
competencial vigent. La projecció exterior de Catalunya només es justifica si apor­
ta resultats concrets als ciutadans, evita duplicitats i respecta el principi d’unitat de 
l’acció exterior de l’Estat.

De fet, l’acció exterior de la Generalitat ha estat una prioritat pressupostària dels 
successius governs de la Generalitat, el que s’ha traduït en una pluja de milions que 
no han estat degudament controlats en la seva execució. Així ho posa de relleu la 
pròpia Sindicatura de Comptes que, al seu Informe de fiscalització 11/2026, relatiu 
a les delegacions del Govern a l’exterior, exercici 2024, aprovat pel Ple de la institu­
ció el 7 de juliol de 2026, en que el ha fiscalitzat els comptes de les delegacions i el 
compliment de la legalitat en matèria de personal i contractació, i ha analitzat l’ac­
tivitat desenvolupada durant l’any 2024.

El pressupost de les delegacions del Govern a l’exterior per a l’exercici 2024 va 
ser de 18,52 milions d’euros: 9,40 milions executats directament per les delegacions, 
5,27 milions executats pel Departament i 3,85 milions de romanents. Aquests ro­
manents representaven el 29,07% del pressupost de despeses i, en sis delegacions, 
superaven el 50%. L’informe també posa de manifest l’escassa activitat d’algunes 
delegacions com la d’Austràlia o a la Mediterrània que, a 31 de desembre de 2024, 
encara no s’havien desplegat o el cas d’altres tres delegacions que tenia delegat no­
menat pel Govern però que no tenien cap altre efectiu de personal.

La Sindicatura de Comptes constata igualment que la memòria del Departament 
incloïa una descripció d’activitats i objectius diversos, però no incorporava indica­
dors que permetessin avaluar-ne la consecució, ni existia un document que recollís 
el grau de compliment del programa de treball que la normativa exigeix establir 
anualment per a cada delegació. Sense objectius clars, indicadors homogenis i re­
sultats verificables, no és possible avaluar adequadament el retorn de l’estructura 
exterior ni exercir un control parlamentari efectiu.

En matèria de personal i planificació pressupostària, l’Informe de l’òrgan fisca­
litzador de la Generalitat assenyala que les propostes de pressupost de 2024 es van 
trametre i aprovar durant el mateix exercici, i no abans del seu inici; que la norma­
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tiva vigent no regula les figures d’enviat especial o cap d’oficina; i que no s’havia 
aprovat cap taula retributiva que actualitzés la Instrucció 1/2019. En 17 de les 18 
delegacions amb personal contractat en destí no es podia determinar la traçabilitat 
entre la retribució fixada en la Instrucció 1/2019 o la creació posterior de la plaça, 
i la retribució informada en les memòries de proposta del pressupost. La nòmina 
mensual revisada de set treballadors no coincidia amb la retribució informada en les 
memòries de proposta de pressupost.

La fiscalització també identifica incidències rellevants en la contractació i en la 
gestió de la despesa. En dotze factures, per un import total de 108.570,51 euros, no 
constava formalment la sol·licitud d’un mínim de tres ofertes. Determinats serveis 
d’internet, comunicacions i neteja tampoc no es van tramitar d’acord amb els proce­
diments previstos a la normativa.

D’aquest treball de fiscalització de la Sindicatura de Comptes es pot treure una 
clara i concisa conclusió: els recursos destinats pel Govern de l’acció exterior a tra­
vés de les seves delegacions a l’exterior s’han executat sense control suficient, eme­
tent en casos les normes de gestió pressupostària.

Cal afegir que des de fa uns anys la Sindicatura de Comptes planteja en el seu 
Programa Anual d’Activitats, i d’acord a les seves funcions i competències, revisar 
l’activitat de les Delegacions del Govern a l’exterior. En el pla de treball del 2024 
es va plantejar fer aquesta fiscalització sobre l’any 2023, mentre que en el programa 
d’activitats de l’any 2023 ja es planejava encetar una revisió de l’exercici 2022. Fi­
nalment s’ha acabat realitzant la investigació sobre l’any 2024.

Tanmateix, tenint present que l’informe 11/2026, relatiu a les delegacions del Go­
vern a l’exterior, exercici 2024, ha detectat disfuncions i irregularitats, convé que la 
Sindicatura ampliï la revisió realitzada, analitzant amb deteniment els comptes i les 
activitats de l’acció exterior de la Generalitat des de l’exercici 2021 fins l’any 2025.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya pre­
senta la següent: 

Proposta de resolució
El Parlament de Catalunya, d’acord amb el que disposa l’article 190.1 del Regla­

ment, encomana a la Sindicatura de Comptes que elabori un informe de fiscalització 
relatiu a les delegacions del Govern a l’exterior, exercicis 2021 a 2025.

Palau del Parlament, 31 de juliol de 2026
Lorena Roldán Suárez, portaveu; Míriam Casanova Domènech, diputada, GP PPC

TERMINI DE PRESENTACIÓ D’ESMENES

Termini: 7 dies hàbils (del 18.09.2026 al 29.09.2026).
Finiment del termini: 30.09.2026; 10:30 h.
Acord: Mesa del Parlament, 09.09.2026.
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3.10.85. Propostes de resolució per a crear comissions, subcomissions 
i grups de treball

Proposta de resolució de creació d’una comissió d’investigació sobre 
l’exclusió de Catalunya de l’informe PISA del 2025
252-00017/15

PRESENTACIÓ: GP JUNTS

Reg. 101996 i 103645 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
Els diputats sotasignats, d’acord amb el que estableix l’article 67.1 del Reglament 

del Parlament, sol·liciten que el Ple del Parlament acordi la creació d’una comissió 
d’investigació sobre l’exclusió de Catalunya de l’Informe PISA 2025.

Exposició de motius
L’Informe PISA, coordinat per l’OCDE, avalua de manera sistemàtica l’alumnat 

al final de l’educació secundària obligatòria en més de 80 països. Es tracta, per tant, 
d’un estudi àmpliament reconegut a nivell mundial que permet tenir informació va­
luosa del rendiment de l’alumnat del nostre país i comparar-lo amb el de la resta de 
països. Concretament, avalua el grau de domini de les competències troncals com 
són les ciències, la lectura i les matemàtiques.

El divendres 24 de juliol, a les portes de les vacances d’estiu, el Departament 
d’Educació i Formació Professional, per mitjà de la directora general de Currículum 
i Desenvolupament Professional, va explicar públicament que «una incidència tèc­
nica» en les proves PISA 2025 havia provocat un «problema de representativitat 
estadística». En concret, la mostra havia tingut un índex d’exempció d’alumnes del 
23,2%, quan el màxim que recomana l’OCDE és al voltant del 5%.

Aquesta suposada «incidència tècnica» o «fet aïllat» és en realitat un error greu 
que ha comportat l’exclusió de Catalunya de l’Informe PISA 2025 de l’OCDE. Això 
implica que durant 6 anys no disposarem de dades sobre l’estat de l’educació.

En la seva compareixença al Parlament, la consellera d’Educació i Formació 
Professional va reconèixer que feia quatre mesos que coneixien l’exclusió i que lla­
vors es va obrir una investigació interna. Malgrat això, no en va aportar les conclu­
sions ni cap element precís sobre les causes de l’error.

Així mateix, en el moment en què suposadament es va conèixer l’exclusió, el 
conseller de la Presidència estava al capdavant del Departament, fet que planteja in­
terrogants sobre qui va prendre les decisions.

Alhora, 24 hores després d’aquesta compareixença, el Ministeri d’Educació, For­
mació Professional i Educació va revelar que havia avisat el Departament d’Educa­
ció i Formació Professional l’abril de 2025, fet que evidencia que la consellera va 
mentir en seu parlamentària quan va afirmar que ho sabien des de feia quatre mesos.

Es tracta, per tant, d’una negligència greu del Govern amb conseqüències evi­
dents en el coneixement del rendiment dels alumnes catalans i per al prestigi inter­
nacional de Catalunya. Al mateix temps, l’ocultació de la informació i l’intent que el 
cas passés desapercebut enmig del període estiuenc, la desorientació i la manca de 
respostes sobre les causes després de mesos d’investigació i el fet que la consellera 
obviés, en la seva compareixença, l’advertiment que havien rebut del Ministeri afe­
geixen gravetat al cas.

Per aquests motius, els diputats sotasignats presenten la proposta de resolució 
següent: 
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Proposta de resolució
Objectiu
Determinar les causes de l’exclusió de Catalunya de l’Informe PISA 2025 de 

l’OCDE, investigar la gestió posterior del Govern, determinar les responsabilitats 
polítiques que se’n deriven, així com proposar mesures per evitar que es torni a re­
petir en el futur una situació similar.

Àmbit d’actuació
La gestió del Govern durant tot el procés de l’Informe PISA 2025 de l’OC­

DE, des de la configuració de les proves, la seva execució i a partir del coneixement 
de l’exclusió de Catalunya.

Contingut bàsic del pla de treball
El pla de treball haurà de contemplar: 
a) Compareixences de tots els responsables implicats en la gestió, de represen­

tants de les institucions implicades, així com de les persones i entitats expertes en 
l’àmbit d’actuació que contribueixin a aclarir l’objecte de la investigació

b) L’estudi i anàlisi de: 
– Configuració de les proves PISA
– Motius de l’exclusió de Catalunya de l’Informe per part de l’OCDE
– Mecanismes de supervisió i d’avaluació de les proves
– Comunicacions del Departament d’Educació i Formació Professional amb 

l’OCDE i amb el Ministeri d’Educació, Formació Professional i Esports
– Decisions adoptades per part del Govern un cop coneguda l’exclusió de Cata­

lunya de l’Informe
– Grau de coneixement que els responsables polítics del Govern tenien de les di­

ferents fases de la crisi
– Investigació interna duta a terme i les seves conclusions, si és que n’hi ha
– Conseqüències que tindrà per a Catalunya el fet d’haver quedat exclosa de l’In­

forme PISA i no disposar de dades durant sis anys.
C) Propostes de millora per evitar que pugui succeir en el futur un episodi similar
La comissió podrà incorporar especialistes, amb veu i sense vot, amb tasques 

d’assessorament tècnic, en un nombre no superior al de diputats membres de la co­
missió d’acord amb l’article 67.2 del reglament del Parlament.

D’acord amb l’article 67.4 del Reglament del Parlament, la comissió aprovarà un 
pla de treball un cop constituïda.

Palau del Parlament, 29 de juliol de 2026
Salvador Vergés i Tejero, portaveu; Jeannine Abella i Chica, portaveu adjunta; 

Albert Batet i Canadell; Jordi Bertran i Luengo; Joan Canadell i Bruguera; Toni 
Castellà i Clavé; Agustí Colomines i Companys; Francesc de Dalmases i Thió; En­
natu Domingo i Soler; Anna Erra i Solà; Mercè Esteve i Pi; Jordi Fàbrega i Saba­
té; Anna Feliu i Moragues; Glòria Freixa i Vilardell; Rosa Jové i Montañola; Sò­
nia Martínez i Juli; Laura Martínez Portell; Jordi Munell i Garcia; Anna Navarro 
i Descals; Irene Negre i Estorach; Noemí Nieto i Fumanal; Montse Ortiz i Martí; 
Isaac Padrós i Suarez; M. Àngels Planas i Crous; Ignasi Prat i Sarri; Lluís Puig 
Gordi; Carles Puigdemont i Casamajó; Carme Renedo i Puig; Josep Rius i Alca­
raz; Josep Rull i Andreu; Mònica Sales de la Cruz; Maite Selva i Huertas; Judith 
Toronjo i Nofuentes; Ariadna Urroz Segura; diputats, GP Junts

TERMINI DE PRESENTACIÓ D’ESMENES

Termini: 7 dies hàbils (del 18.09.2026 al 29.09.2026).
Finiment del termini: 30.09.2026; 10:30 h.
Acord: Mesa del Parlament, 09.09.2026.
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3.30. Altres tramitacions

3.30.06. Procediments relatius a les corporacions locals i a altres informes 
o memòries de la Sindicatura de Comptes

Procediment relatiu a l’Informe de fiscalització 13/2026, sobre el Compte 
general de les corporacions locals, corresponent a l’exercici 2024
258-00023/15

PRESENTACIÓ: SINDICATURA DE COMPTES DE CATALUNYA

Reg. 102853 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió de la Sindicatura de 

Comptes: Mesa del Parlament, 09.09.2026

L’Informe de fiscalització 13/2026, sobre el Compte general de les corporacions 
locals, corresponent a l’exercici 2024 es pot consultar a l’Arxiu del Parlament i en 
l’edició electrònica d’aquest BOPC.

Procediment relatiu a l’Informe de fiscalització 16/2026, sobre la zona 
de baixes emissions als ens locals, corresponent a l’exercici 2025
258-00024/15

PRESENTACIÓ: SINDICATURA DE COMPTES DE CATALUNYA

Reg. 102856 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió de la Sindicatura de 

Comptes: Mesa del Parlament, 09.09.2026

L’Informe de fiscalització 16/2026, sobre la zona de baixes emissions als ens 
locals, corresponent a l’exercici 2025 es pot consultar a l’Arxiu del Parlament i en 
l’edició electrònica d’aquest BOPC.

TERMINI PER A DEMANAR LA PRESENTACIÓ DE L’INFORME

Termini: 15 dies hàbils (del 18.09.2026 al 09.10.2026).
Finiment del termini: 13.10.2026; 10:30 h.
Acord: Mesa del Parlament, 09.09.2026

https://www.parlament.cat/document/publicacions/453500198.pdf
https://www.parlament.cat/document/publicacions/453500198.pdf
https://www.parlament.cat/document/publicacions/453500207.pdf
https://www.parlament.cat/document/publicacions/453500207.pdf
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4. Informació

4.45. Composició dels òrgans del Parlament

4.45.03. Diputació Permanent

Composició de la Diputació Permanent
397-00001/15

SUBSTITUCIÓ DE DIPUTATS

Reg. 102461 / Coneixement: Mesa del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa de la Diputació Permanent
David Cid Colomer, portaveu del Grup Parlamentari Comuns, d’acord amb el 

que estableixen els articles 48.4 i 76.4 del Reglament del Parlament, us comunica 
que la diputada Susanna Segovia Sánchez substituirà de forma permanent el diputat 
David Cid Colomer en la Diputació Permanent.

Palau del Parlament, 31 de juliol de 2026
David Cid Colomer, portaveu GP Comuns

4.50. Compliment de resolucions i de mocions

4.50.01. Compliment de resolucions

Control del compliment de la Resolució 203/XV, sobre el dret 
universal al lleure educatiu
290-00174/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101398 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 203/XV, sobre el 
dret universal al lleure educatiu (tram. 290-00174/15), us informo del següent:

En referència a la lletra a, el passat 26 de maig de 2026 el Govern de la Gene­
ralitat de Catalunya va aprovar l’Estratègia de reconeixement del lleure educatiu de 
base associativa, voluntària i comunitària a Catalunya 2026-2030, donant compli­
ment al mandat establert per l’Acord de Govern 48/2024, de 27 de febrer, pel qual 
s’impulsava l’elaboració d’una estratègia de reconeixement del lleure educatiu a Ca­
talunya (veure Acord GOV/125/2026).

L’Estratègia és fruit d’un ampli procés participatiu entre la Generalitat, el món 
local i les entitats del sector. Aquesta s’articula en set eixos d’actuació orientats a 
enfortir el lleure educatiu, garantir-ne la sostenibilitat i el reconeixement social, 
promoure la participació juvenil i assegurar l’accés equitatiu de tots els infants i 
adolescents, independentment de la seva situació econòmica o del territori on viuen.

Barcelona, 27 de juliol de 2026
Raúl Moreno Montaña, conseller de Drets Socials i Inclusió

https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/9674/2152738.pdf
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Control del compliment de la Resolució 509/XV, sobre el garantiment 
d’una atenció sanitària adequada a l’àrea bàsica de salut de l’Aldea-
Camarles-l’Ampolla
290-00451/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101597 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 509/XV, sobre el 
garantiment d’una atenció sanitària adequada a l’àrea bàsica de salut de l’Aldea-Ca­
marles-l’Ampolla (tram. 290-00451/15), us informo del següent:

Pel que fa als recursos humans i econòmics, el mandat es desplega dins la plani­
ficació ordinària del sistema, amb finançament del Servei Català de la Salut i assig­
nació de recursos d’acord amb criteris territorials. Aquesta planificació té en compte 
factors rellevants com la dispersió dels municipis, l’envelliment de la població, els 
increments puntuals de demanda en períodes vacacionals i la necessitat de garantir 
una accessibilitat efectiva als serveis. D’aquesta manera, els recursos disponibles 
s’ajusten de forma estructural a la realitat del territori, assegurant una cobertura 
adequada en el conjunt de la regió.

En relació amb la disponibilitat d’un segon equip d’urgències, la resposta s’orga­
nitza des d’una visió global de la xarxa d’atenció continuada, que compta amb diver­
sos punts on hi ha dos equips de guàrdia de metge i infermera. L’organització dels 
recursos es basa en criteris com les isòcrones, que permeten valorar el temps real 
de resposta, així com en l’activitat assistencial, la cobertura territorial i la demanda 
domiciliària. Això es complementa amb reforços específics en èpoques de major 
pressió assistencial, especialment a l’estiu, en aquelles zones amb un increment més 
significatiu de població. Aquest enfocament permet garantir la capacitat de respos­
ta del sistema de manera flexible i adaptada a les necessitats reals, i comporta una 
revisió continuada de la necessitat d’incorporar recursos addicionals en funció de 
l’evolució de l’activitat.

Pel que fa al treball social sanitari, tots els equips d’atenció primària de la Re­
gió Sanitària Terres de l’Ebre disposen d’aquest perfil professional, incorporat en el 
marc del Pla d’Enfortiment de l’Atenció Primària amb l’objectiu de reforçar l’abor­
datge comunitari, la prevenció, la coordinació amb els serveis socials bàsics i l’aten­
ció als determinants socials de la salut. La distribució d’aquest recurs es fa d’acord 
amb criteris de planificació territorial que tenen en compte la dimensió dels equips, 
la demanda assistencial i les necessitats detectades. En aquest context, l’EAP l’Al­
dea-Camarles-l’Ampolla disposa actualment d’una dedicació del quaranta per cent 
de la jornada, fet que garanteix la presència d’aquest perfil dins una distribució equi­
librada dels recursos a escala regional i permet ajustar la dedicació a la realitat de 
l’activitat de l’equip.

Finalment, en relació amb la mediació cultural sanitària, existeixen mecanismes 
ja consolidats dins el sistema sanitari que ofereixen una cobertura més flexible da­
vant la diversitat lingüística i cultural de la població. En particular, el servei d’inter­
pretació telefònica del 061 Salut Respon permet als professionals accedir a suport en 
múltiples idiomes en el moment de l’atenció, donant resposta a necessitats diverses 
de manera immediata i transversal. Aquest model facilita l’adaptació a situacions 
variables i heterogènies, i es complementa amb el treball habitual dels equips d’aten­
ció primària en coordinació amb els serveis socials i els recursos del territori. Quan 
es detecten barreres idiomàtiques, culturals o socials que poden afectar l’accés als 
serveis o la comprensió dels processos assistencials, la resposta s’articula mitjançant 
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els recursos disponibles, la coordinació territorial i els circuits existents, sense que 
això requereixi necessàriament la incorporació d’una figura específica i permanent.

Barcelona, 22 de juny de 2026
Olga Pané Mena, consellera de Salut
Per encàrrec (Decret 59/2026, de 13 d’abril, DOGC 9643A, de 13.04.2026) Al­

bert Dalmau Miranda, conseller de la Presidència

Control del compliment de la Resolució 511/XV, sobre el millorament 
de l’atenció sanitària a les persones de talla baixa
290-00453/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101635 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment als apartats a, c, d i e de la Resolu­
ció 511/XV, sobre el millorament de l’atenció sanitària a les persones de talla baixa 
(tram. 290-00453/15), us informo del següent:

En relació amb els apartats a i c, us informo que el Registre de Malalties Mino­
ritàries de Catalunya (REMIN) constitueix el sistema de referència per a la recolli­
da d’informació sobre aquestes patologies. Aquest registre inclou dades com el codi 
diagnòstic, l’edat, el gènere i la distribució geogràfica de les persones afectades.

Els responsables de la introducció de dades al REMIN són els professionals que 
formen part de les Xarxes d’Unitats d’Expertesa Clínica (XUEC) acreditades en els 
diferents grups temàtics de malalties minoritàries (MM).

En els propers anys es preveu la designació i desplegament de la XUEC en MM 
musculoesquelètiques, que inclourà les displàsies esquelètiques minoritàries al REMIN, 
afavorint un registre homogeni dels casos i la disponibilitat d’informació de qualitat 
sobre aquestes patologies.

El Model d’Atenció a les Malalties Minoritàries a Catalunya s’articula a través 
de les Unitats d’Expertesa Clínica (UEC), que són centres especialitzats, avaluats i 
acreditats pel Servei Català de la Salut (CatSalut) i constitueixen la base del model 
assistencial per a les malalties minoritàries i contribueixen a millorar-ne el diagnòs­
tic, el seguiment i el tractament.

Actualment, el Sistema sanitari integral d’utilització pública de Catalunya (SISCAT) 
compta amb dues unitats de referència (CSUR) designades pel Sistema Nacional de 
Salut per a prestar serveis d’ortopèdia infantil, l’Hospital Universitari Vall d’Hebron 
i l’Hospital Sant Joan de Déu d’Esplugues.

Les prestacions d’ortopèdia infantil inclouen tractaments mèdics, quirúrgics i 
rehabilitadors que tenen com a objectiu corregir les deformitats i/o disfuncions de 
l’aparell locomotor del nen i adolescent produïdes per una sèrie de patologies com­
plexes que es poden agrupar en:

– Malformacions congènites: inclouen alteracions com la deficiència focal femo­
ral proximal o l’agènesi de tíbia i de peroné, que produeixen defectes importants, 
amb escurçament de l’extremitat i alteració articular.

– Displàsies òssies: inclouen alteracions com l’osteogènesi imperfecta, l’artrogri­
posi o l’acondroplàsia, cadascuna amb circumstàncies específiques, com la fragilitat 
òssia, la rigidesa articular o el nanisme.

– Malalties neuromusculars: inclouen les deformitats secundàries a paràlisi cere­
bral o mielomeningocele, susceptibles de tractament ortopèdic quirúrgic.
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D’altra banda, pel que fa a l’historial mèdic compartit entre centres, aquesta fun­
cionalitat ja està disponible a través de la «Història clínica compartida a Catalunya» 
(HC3), amb un grau d’implementació variable segons el centre. En paral·lel, s’està 
treballant en la seva evolució i millora mitjançant el nou entorn de treball de l’His­
torial Electrònic de Salut (HES), que permetrà avançar cap a una integració més 
completa i homogènia. A més a més, a nivell assistencial, la designació de les UEC 
està condicionada al compromís de col·laborar i compartir coneixement amb les al­
tres UEC de Catalunya que siguin designades per al mateix grup temàtic d’MM.

Pel que fa a l’apartat d, us informo que els plans formatius del professionals són 
elaborats per les entitats que els contracten. En els diversos Plans Anuals de Forma­
ció (PAF) de les entitats s’inclouen accions formatives relacionades amb la millora 
de la comunicació i l’empatia amb els ciutadans i els usuaris, així com formació es­
pecífica orientada a l’atenció de persones amb discapacitat, en compliment de la Llei 
13/2014, de 30 d’octubre, d’accessibilitat.

Quant a l’apartat e, us faig avinent que el sistema de reconeixement de la disca­
pacitat garanteix operativament la incorporació de totes les patologies de la persona 
en el moment d’iniciar i tramitar el procediment.

En concret, s’ha consolidat que totes les persones professionals valoradores dis­
posin d’accés al visor de salut, fet que constitueix un element clau per assegurar la 
consulta dels diagnòstics clínics actius i disposar d’informació actualitzada i homo­
gènia en totes les valoracions. Aquest visor permet consultar, entre d’altres, els diag­
nòstics actius registrats, així com altra informació clínica rellevant per a la valoració 
funcional de la persona.

En cada procés es tenen en compte tant la documentació aportada per la persona 
interessada com els diagnòstics disponibles en els sistemes d’informació, garantint 
una visió completa de la seva situació clínica.

Així mateix, la valoració s’efectua d’acord amb el Reial decret 888/2022, de 
18 d’octubre, pel qual s’estableix el procediment per al reconeixement, declaració 
i qualificació del grau de discapacitat, que incorpora el model basat en la Classifi­
cació Internacional del Funcionament (CIF). Aquest model integra els diagnòstics 
clínics en una valoració global del funcionament, assegurant que totes les patologies 
siguin considerades en funció del seu impacte real en la persona.

D’aquesta manera, qualsevol persona pot iniciar la sol·licitud, ser valorada i ob­
tenir resolució amb consideració efectiva de totes les seves patologies i dels efectes 
administratius associats.

En conclusió, la incorporació de les patologies en el sistema es troba garantida a 
nivell operatiu mitjançant l’accés generalitzat de les persones valoradores a la infor­
mació clínica i la seva integració efectiva en el model de valoració vigent.

Barcelona, 26 de juny de 2026
Olga Pané Mena, consellera de Salut
Per encàrrec (Decret 59/2026, de 13 d’abril, DOGC 9643A, de 13.04.2026), Al­

bert Dalmau Miranda, conseller de la Presidència
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Control del compliment de la Resolució 514/XV, sobre l’impuls 
del polígon d’Arnes
290-00456/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102440 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 514/XV, sobre l’im­
puls del polígon d’Arnes (tram. 290-00456/15), us informo del següent:

En relació amb l’apartat a, l’Incasòl té en el municipi de Arnes el sector d’activi­
tat econòmica «la Plana del Riu», el qual actualment ja està totalment urbanitzat en 
14 parcel·les petites que sumen un total de 13.250 m2 de sòl, i per aquesta raó ja no 
s’ha inclòs en el Pacte Nacional per a la Indústria 2026-30.

Per tant caldria un estudi tècnic de viabilitat que tingui en compte una ampliació 
o la parcel·lació ajustada fins a un mínim de 100.000 m2 de sòl i millora d’infraes­
tructures, connexió elèctrica, etc.

Per aquest motiu actualment l’Incasòl no te previst cap altre desenvolupament en 
aquest municipi, fins que s’hagin comercialitzat les parcel·les ja urbanitzades.

Pel que fa exclusivament als aspectes vinculats a les infraestructures de tele­
comunicacions, es detallen a continuació les actuacions desenvolupades per la Se­
cretaria de Telecomunicacions i Transformació Digital al municipi d’Arnes i a la 
comarca de la Terra Alta per millorar les condicions de connectivitat digital del 
territori.

La Generalitat de Catalunya impulsa el desplegament de la xarxa pública de fi­
bra òptica amb l’objectiu de connectar les seves pròpies seus i, alhora, estendre les 
infraestructures digitals arreu del territori, facilitant que els operadors de telecomu­
nicacions puguin prestar serveis de connectivitat avançada a ciutadania i empreses.

Aquest model es basa en la construcció d’infraestructures troncals, la connexió 
de seus públiques i la disponibilitat de punts d’accés a la xarxa pública en els mu­
nicipis. En el marc del règim de lliure competència establert per la normativa euro­
pea i estatal de telecomunicacions, la Generalitat desplega aquestes infraestructures 
per a les seves necessitats de connectivitat i, alhora, posa els excedents de capacitat 
a disposició dels operadors de telecomunicacions perquè puguin estendre els seus 
serveis al conjunt del territori, especialment en zones rurals o amb menor atractiu 
inversor.

En aquest marc, la comarca de la Terra Alta disposa actualment de 82 quilò­
metres de xarxa pública de fibra òptica desplegada. Nou municipis de la comarca 
–entre els quals Arnes– compten ja amb punt d’accés a aquesta infraestructura a 
disposició dels operadors, mentre un municipi es troba en fase d’obres i dos més en 
tramitació.

Pel que fa específicament a Arnes, el municipi disposa de punt d’accés a la xar­
xa pública de fibra òptica des del maig de 2023. Així mateix, el maig de 2024 es va 
completar la connexió amb fibra òptica de la torre de telecomunicacions del muni­
cipi, reforçant les infraestructures de connectivitat disponibles al terme municipal. 
Addicionalment, s’ha redactat un nou projecte per connectar diverses seus de la Ge­
neralitat presents al municipi a la xarxa pública de fibra òptica en el marc del pro­
jecte XCAT Connecta, amb previsió de licitar pròximament les obres corresponents.

En relació amb el polígon d’activitat econòmica d’Arnes (Plana del Riu), aquest 
es troba aproximadament a 920 metres del punt d’accés més proper a la xarxa pú­
blica de fibra òptica desplegada al municipi. Aquesta proximitat proporciona unes 
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condicions favorables per facilitar tècnicament l’extensió dels serveis de telecomuni­
cacions cap a l’àmbit industrial per part dels operadors de telecomunicacions.

En aquest sentit, la infraestructura desplegada està disponible per als operadors 
de telecomunicacions mitjançant les corresponents condicions d’accés i preus pú­
blics i hi consta la utilització efectiva de la infraestructura pública al municipi per 
part d’un operador, mitjançant el lloguer de fibra fosca de la xarxa de titularitat pú­
blica. Aquest fet acredita la disponibilitat real de la infraestructura desplegada i la 
seva capacitat per facilitar l’arribada de serveis de connectivitat a les empreses ubi­
cades al polígon d’activitat econòmica d’Arnes.

Barcelona, 30 de juliol de 2026
Miquel Sàmper i Rodríguez, conseller d’Empresa i Treball

Control del compliment de la Resolució 523/XV, sobre l’ampliació 
dels horaris del CAP Corbera de Llobregat
290-00465/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101629 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 523/XV, sobre 
l’ampliació dels horaris del CAP Corbera de Llobregat (tram. 290-00465/15), us in­
formo del següent:

En el marc de la resolució aprovada, s’ha procedit a analitzar la demanda i l’or­
ganització dels dispositius assistencials.

L’anàlisi detallada de l’activitat urgent generada per la població de Corbera de 
Llobregat durant els anys 2023, 2024 i 2025 mostra que el volum d’utilització dels 
dispositius d’urgències assignables al municipi és estable i sense variacions signifi­
catives en les franges horàries considerades.

En concret, les dades indiquen que el CUAP de referència, situat a Sant Andreu 
de la Barca, va registrar l’any 2025 un total de 459 visites en caps de setmana i fes­
tius, la qual cosa equival a una mitjana aproximada de 4,4 visites per dia de cap de 
setmana. Aquest volum, es manté estable en relació amb els anys anteriors i aquesta 
evolució és coherent amb el volum i el patró d’activitat observats en aquestes fran­
ges horàries.

D’altra banda, l’anàlisi del triatge evidencia que les visites classificades com a 
nivell 5 –corresponents a situacions no urgents que, en condicions òptimes, haurien 
de ser ateses en l’atenció primària programada– representen un volum molt reduït 
tant als CUAP com als hospitals. Aquest fet és coherent amb el volum i la tipologia 
de la demanda observada en aquestes franges.

Pel que fa al nivell 4, que constitueix el grup més freqüent en l’àmbit hospitala­
ri, s’hi inclouen majoritàriament situacions de menor urgència però que requereixen 
suport diagnòstic i recursos específics. En aquest context, es considera necessari 
continuar reforçant la derivació inversa des de l’hospital cap al CUAP de referència.

En aquest context, l’ampliació horària del CAP Corbera de Llobregat s’inscriu 
en el marc del patró assistencial observat i de l’organització actual dels dispositius.

La combinació d’un volum reduït de visites al CUAP de referència i l’estabilitat 
de l’activitat en les franges horàries analitzades descriu el comportament de la de­
manda i la seva distribució entre els diferents dispositius assistencials
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En aquest sentit, es plantegen mesures alternatives en relació amb l’organització 
dels dispositius assistencials. Entre aquestes mesures s’inclouen la millora de la in­
formació a la població sobre els itineraris assistencials en funció del motiu de con­
sulta, així com l’establiment de circuits de coordinació entre els hospitals de referèn­
cia i els CUAP. Aquestes actuacions s’emmarquen en el funcionament dels serveis 
d’urgències i en la distribució de la demanda entre els diferents dispositius assisten­
cials. Així mateix, es continuarà fent el seguiment de l’evolució de la demanda i de 
l’organització dels serveis en aquest àmbit.

Barcelona, 8 de juny de 2026
Olga Pané Mena, consellera de Salut
Per encàrrec (Decret 59/2026, de 13 d’abril, DOGC 9643A, de 13.04.2026), Al­

bert Dalmau Miranda, conseller de la Presidència

Control del compliment de la Resolució 524/XV, sobre el control 
dels establiments alimentaris i d’altres activitats de competència 
municipal
290-00466/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101557 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 524/XV, sobre el 
control dels establiments alimentaris i d’altres activitats de competència municipal 
(tram. 290-00466/15), us informo del següent:

En relació amb el control dels establiments alimentaris i d’altres activitats de 
competència municipal, per la qual s’insta al Govern a signar un nou conveni marc 
entre el Departament de Salut, l’Agència de Salut Pública de Catalunya i l’Admi­
nistració local, comptant amb la col·laboració dels col·legis professionals de veteri­
naris, si s’escau, amb l’objectiu d’assegurar el control dels establiments alimentaris 
i d’altres activitats que són competència dels ajuntaments, informem que l’Agencia 
de Salut Pública de Catalunya no està plenament constituïda degut a que encara no 
s’han aprovat els seus estatuts.

Aquesta circumstància impedeix, en el moment actual, formalitzar el conveni 
marc en els termes previstos a la resolució parlamentària.

Un cop l’Agència de Salut Pública tingui capacitat jurídica plena, es podrà abor­
dar aquesta qüestió, determinar les necessitats dels municipis, els recursos neces­
saris per a l’exercici de les competències, la capacitat de l’Agència d’assumir aques­
tes funcions i les contraprestacions que els ens locals efectuen amb càrrec a llurs 
pressupostos, en els termes previstos en la Llei 5/2019, de 31 de juliol, de creació de 
l’Agència de Salut Pública de Catalunya i de modificació de la Llei 18/2009, de 22 
d’octubre, de salut pública.

Barcelona, 17 de juny de 2026
Olga Pané Mena, consellera de Salut
Per encàrrec (Decret 59/2026, de 13 d’abril, DOGC 9643A, de 13.04.2026), Al­

bert Dalmau Miranda, conseller de la Presidència
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Control del compliment de la Resolució 527/XV, sobre el millorament 
de les condicions laborals dels metges interns residents
290-00469/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101583 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 527/XV, sobre 
el millorament de les condicions laborals dels metges interns residents (tram. 290-
00469/15), us informo del següent:

Els estàndards de qualitat de la formació MIR queden garantits des del moment 
en què un centre sanitari és acreditat per a formar personal resident, atès que ha de 
demostrar que disposa dels recursos materials i humans necessaris per a formar pro­
fessionals sanitaris especialistes.

Per a fer efectiva la mesura de garantir que un 15% de la jornada laboral es 
destini a formació, es requereix incorporar l’activitat formativa en la programació 
funcional de cada facultatiu o facultativa, de la mateixa manera que s’hi incorpora 
l’activitat assistencial, i preveure els aspectes de planificació, organització i segui­
ment de les activitats formatives, que han de ser impulsats pels tutors i tutores. Això 
comporta també la necessitat de disposar d’un temps d’acció tutorial degudament 
programat dins l’activitat ordinària del personal facultatiu responsable de la tutoria 
del personal en formació sanitària especialitzada.

Pel que fa a oferir ajuts per a finançar l’assistència a cursos i congressos, la for­
mació interna dels centres sanitaris ofereix una base sòlida i completa, que es pot 
enriquir de manera complementària amb activitats formatives externes, aportant 
una visió diversa i valor afegit, especialment pel que fa al coneixement de diferents 
models de treball assistencial i de recerca.

L’elaboració dels plans de formació vigents respon a un procés tècnic rigorós 
i molt acurat. En primer lloc, hi intervenen especialistes de tot l’Estat, incloent-hi 
professionals de Catalunya; posteriorment, aquests plans són adaptats pels tutors 
i tutores de cada centre sanitari, i finalment s’individualitzen per a cada resident. 
Aquesta mesura podria contribuir a situar Catalunya en condicions de competitivitat 
comparables a les d’altres comunitats autònomes i, per tant, a fer-la més atractiva per 
al personal en formació. En qualsevol cas, cal tenir present que una mesura d’aquest 
abast requereix una dotació pressupostària específica.

Actualment, la jornada laboral del personal resident, d’acord amb el Reial decret 
1146/2006, és com a màxim de 37,5 hores setmanals, i la seva concreció s’articula 
mitjançant el conveni col·lectiu corresponent.

La funció d’acompanyament als MIR en llur desenvolupament professional recau 
principalment en la figura del tutor o tutora, sense perjudici que es puguin reforçar 
també iniciatives específiques de mentoria. Per aquest motiu, és important que els 
tutors i tutores compleixin uns estàndards elevats en l’àmbit assistencial, docent i de 
recerca, tal com estableix el Decret 165/2015. En aquest sentit, es prioritza la con­
solidació i enfortiment de la figura del tutor com a eix central del sistema d’acom­
panyament, seguiment i orientació del personal resident al llarg del seu procés for­
matiu.

En relació amb la millora dels recursos per als tutors i tutores, és especialment 
rellevant tenir en compte el temps disponible per a l’acció tutorial i la formació prò­
pia del tutor o tutora. En aquest darrer àmbit, la el Departament de Salut ja hi par­
ticipa a través d’una oferta formativa que es troba en procés d’ampliació; entre d’al­
tres línies s’està valorant incorporar formació en simulació clínica. La millora dels 
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recursos de les unitats docents passa, entre altres mesures, per destinar recursos a 
espais específics per a la formació, com ara àrees de simulació.

El contracte MIR es configura d’acord amb el Reial decret 1146/2006, que regula 
la relació laboral especial de residència per a la formació d’especialistes en ciències 
de la salut. Aquesta norma estableix, entre els drets del resident, el de rebre una for­
mació teoricopràctica programada, tutelada i avaluada, que li permeti assolir pro­
gressivament els coneixements i el nivell de responsabilitat professional necessaris 
per a l’exercici autònom de l’especialitat, mitjançant la seva integració en l’activitat 
assistencial ordinària i d’urgències del centre.

Pel que fa a les guàrdies, és evident que s’han de retribuir des del moment d’inici 
efectiu. El complement d’atenció continuada té precisament la finalitat de remunerar 
l’atenció permanent i continuada als usuaris dels serveis sanitaris. El sistema comp­
ta amb canals establerts per garantir el correcte compliment i, si escau, vehicular 
qualsevol incidència de manera eficaç. A dia d’avui, el Departament de Salut no té 
constància d’incompliments generalitzats en aquest àmbit.

Actualment hi ha tres vies d’accés a l’especialitat. La via principal i majoritària 
és la via MIR, però també existeix la via de reconeixement de títols per a professio­
nals estrangers i vies extraordinàries vinculades a especialitats de nova creació. La 
revisió o eventual replantejament d’aquestes vies no és competència de l’Adminis­
tració autonòmica, sinó de l’Estat.

El Reial decret 1146/2006 preveu determinats mecanismes d’organització del 
temps de treball que permeten adaptar la jornada, sempre sense reduir el còmput 
anual d’hores, per tal que no se superin les dotze hores diàries en supòsits concrets, 
com ara durant l’embaràs; per raons de guarda legal, quan el resident tingui cura 
directa d’un menor en els termes previstos a l’article 37.5 de l’Estatut dels Treballa­
dors, o bé d’una persona amb discapacitat física, psíquica o sensorial que no desen­
volupi una activitat retribuïda; quan sigui necessari atendre directament un familiar 
fins al segon grau de consanguinitat o afinitat que, per raó d’edat, accident, malaltia 
o discapacitat, no pugui valer-se per si mateix i no desenvolupi activitat retribuïda 
o quan el resident tingui la guarda i custòdia no compartida d’un fill o filla menor 
d’edat.

El Departament de Salut treballa en una línia de millora contínua per ajustar la 
legislació laboral aplicable als MIR a les necessitats, reptes actuals i expectatives 
dels metges residents i de la resta de professions sanitàries.

Cada centre disposa dels seus propis mecanismes de control, habitualment vehi­
culats a través de la representació sindical. Així mateix, les comissions de docència 
de cada centre constitueixen un espai on es poden canalitzar i mediar incidències 
o possibles incompliments. Finalment, la Direcció General de Professionals de la 
Salut del Departament de Salut també pot rebre comunicacions per part del perso­
nal resident i, a més, duu a terme enquestes en què s’exploren alguns aspectes de 
caràcter laboral.

Pel que fa a reconèixer i promoure bones pràctiques en matèria de conciliació, 
incentivant models laborals respectuosos amb la vida personal, aquest hauria de ser 
un principi rector de qualsevol entorn laboral, i l’àmbit sanitari no n’hauria de ser 
una excepció.

En relació amb les hores de treball i descans, a Catalunya es va signar un acord 
que regula aquests períodes de descans. Aquest acord és vigent des de l’any 2020 i 
va ser subscrit per les associacions empresarials CAPSS i La Unió, l’Institut Català 
de la Salut, Metges de Catalunya i el Comitè de Vaga dels Metges Residents.

Pel que fa a eliminar la pràctica dels hospitals privats o concertats consistent a 
descomptar dies després de guàrdia, el Reial decret 1146/2006, en el seu article 7, 
estableix que les retribucions corresponen al temps de treball efectiu i que no es 
computen com a tal els períodes de descans entre jornades. Per tant, la possibilitat 
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de donar compliment a aquesta proposta s’articula d’acord amb un marc normatiu 
que no és de competència directa autonòmica.

En relació a garantir i supervisar la supervisió dels residents, cal assenyalar que 
la supervisió ja és actualment un requisit inherent a la formació de residents, i per tal 
de reforçar-la encara més, aquesta activitat podria d’estar reconeguda explícitament 
en l’organització funcional de cada centre.

Pel que fa a Promoure la salut mental i el benestar emocional dels professionals 
mèdics, actualment s’està elaborant un projecte de benestar dels professionals sa­
nitaris, i específicament per als residents. La salut mental n’és, sens dubte, un dels 
eixos centrals.

La Fundació Galatea participa activament en la promoció i la millora de la salut 
mental dels professionals. Igualment, una part significativa del sistema sanitari dis­
posa dels seus propis dispositius o professionals de salut mental, que poden contri­
buir a la promoció de la salut i del benestar emocional dels equips. En l’actualitat, 
moltes unitats de medicina del treball dels centres sanitaris incorporen el perfil de 
psicòleg o psicòloga. A més, els especialistes en medicina del treball tenen formació 
específica per a oferir un assessorament integral. En qualsevol cas, es tracta sempre 
d’una atenció confidencial.

El millor suport que es pot oferir als professionals joves és que puguin desen­
volupar la seva activitat en un entorn laboral adequat i saludable. Així mateix, els 
mateixos centres sanitaris poden articular mesures de suport emocional i formatiu, 
que s’harmonitzen amb les mesures que s’estan treballant en el projecte de benestar 
dels professionals sanitaris.

Els horaris han d’adaptar-se a les característiques de cada centre sanitari i a les 
necessitats assistencials de la població. A partir d’aquí, cada centre ha de gestionar 
la flexibilitat horària dels seus professionals. Pel que fa a la reducció de la càrrega 
burocràtica, aquesta passa progressivament per incorporar eines, recursos humans 
i aplicacions que permetin que l’activitat assistencial estigui més centrada en el pa­
cient. La redistribució de funcions, si ha d’incloure també més dedicació a activitats 
formatives i de recerca, comporta necessàriament destinar més temps als serveis o 
departaments més assistencials i reduir la càrrega administrativa i burocràtica. S’es­
tà treballant en un Pla de desburocratització de les tasques dels professionals sani­
taris, en aquest moment ja es disposa de la primera versió.

Actualment ja existeix una planificació que té en compte les necessitats profes­
sionals, tanmateix, cal considerar que la població es troba en un procés de canvi, 
amb un envelliment progressiu, i que la tecnificació de la medicina també generarà 
transformacions. A això cal afegir-hi les decisions dels mateixos estudiants de me­
dicina a l’hora d’escollir especialitat.

En relació amb la proposta de contractes laborals atractius i competitius per in­
centivar la permanència dels professionals en el sistema sanitari català, el Departa­
ment de Salut està treballant en un projecte que permetrà, en col·laboració amb la 
Regió Sanitària de l’Alt Pirineu i Aran, avançar en aquest sentit. Posteriorment, el 
projecte s’ampliarà a la resta de regions sanitàries.

En relació amb el desenvolupament de programes específics per la consolidació i 
retenció del talent mèdic, ja es disposa de programes específics per a captar, conso­
lidar i fidelitzar els professionals de la salut a través de la millora de les condicions 
laborals i professionals per a tots els professionals sanitaris i per a determinats resi­
dents, basats en els incentius econòmics i la compatibilització, entre altres mesures. 
Cal seguir fent-ne la difusió necessària per a que es conegui i seguir implementant 
mesures per avançar en l’acompliment de l’objectiu. Si s’aconsegueix avançar de 
manera efectiva en tots els aspectes que s’estan duent a terme, la fidelització hauria 
de ser una conseqüència natural d’aquesta millora global.

La intel·ligència artificial es troba actualment en un procés de desenvolupament i 
desplegament progressiu. És evident que la seva incorporació serà una realitat crei­
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xent, però també caldrà establir-ne límits i criteris d’ús adequats, aspecte que avui 
encara és objecte de debat.

Actualment el Departament de Salut està col·laborant amb el Ministerio de Sani­
dad per a l’actualització del Real Decreto 1146/2006, de 6 de octubre, por el que se 
regula la relación laboral especial de residencia para la formación de especialistas 
en Ciencias de la Salud.

Barcelona, 29 de juny de 2026
Olga Pané Mena, consellera de Salut
Per encàrrec (Decret 59/2026, de 13 d’abril, DOGC 9643A, de 13.04.2026), Al­

bert Dalmau Miranda, conseller de la Presidència

Control del compliment de la Resolució 528/XV, sobre la recuperació 
del projecte de construcció del nou hospital comarcal Vicent Ferrer
290-00470/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101632 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parlament 

de Catalunya i per tal de donar compliment a l’apartat b de la Resolució 528/XV (tram. 
290-00470/15), us informo del següent:

En relació amb el mandat contingut a l’apartat b de la Resolució 528/XV del 
Parlament de Catalunya, es fa constar que el Projecte de llei de pressupostos per a 
2026 incorpora actuacions orientades a avançar de manera efectiva en el desenvolu­
pament del futur equipament sanitari de referència per a l’àmbit de Rubí, Sant Cugat 
del Vallès i Castellbisbal.

En concret, la disposició addicional 31.6 preveu que el Govern garanteixi els 
recursos necessaris per impulsar el Centre d’Alta Resolució Rubí–Sant Cugat–Cas­
tellbisbal (antic Hospital Vicenç Ferrer), mitjançant la redacció del corresponent pla 
funcional, en el marc dels recursos habilitats per la disposició addicional 24.3.

Aquesta actuació constitueix una fase imprescindible en la planificació i concre­
ció del projecte assistencial i arquitectònic del futur equipament, i permet definir el 
model de cartera de serveis, dimensionament, integració territorial i requeriments 
tècnics necessaris per a la seva execució.

En aquest sentit, la inclusió d’aquesta mesura en el Projecte de pressupostos evi­
dencia el compromís del Govern amb la recuperació del projecte i amb el desplega­
ment progressiu de les actuacions necessàries per fer viable la seva materialització, 
d’acord amb una planificació rigorosa i sostenible.

Barcelona, 15 de juny de 2026
Olga Pané Mena, consellera de Salut
Per encàrrec (Decret 59/2026, de 13 d’abril, DOGC 9643A, de 13.04.2026), Al­

bert Dalmau Miranda, conseller de la Presidència
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Control del compliment de la Resolució 556/XV, sobre el millorament 
dels serveis al CAP El Pla, de Sant Feliu de Llobregat
290-00493/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101526 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 556/XV, sobre 
el millorament dels serveis al CAP El Pla, de Sant Feliu de Llobregat (tram. 290-
00493/15), us informo del següent:

L’atenció pediàtrica està garantida per a tots els infants del municipi mitjançant 
un equip territorial de pediatria format per professionals especialitzats que donen 
cobertura a la població assignada. El servei es presta des dels dos CAP de Sant Fe­
liu, amb una organització basada en el model d’equips territorials de pediatria, que 
afavoreix el treball multidisciplinari i una atenció integral i preventiva, especialment 
en coordinació amb altres serveis com l’atenció a la salut sexual i reproductiva. Al 
CAP El Pla s’hi manté activitat pediàtrica de proximitat de dilluns a divendres a 
través d’una infermera pediàtrica, que permet atendre tant visites programades com 
espontànies, incloent revisions, vacunacions i consultes habituals. Aquest model ga­
ranteix l’accessibilitat i la continuïtat assistencial, i es complementa amb la capacitat 
dels professionals de medicina de família per atendre situacions urgents, assegurant 
així una cobertura completa de l’atenció pediàtrica.

En relació amb la cartera de serveis, aquesta s’ajusta al marc normatiu vigent, 
que estableix una cartera comuna per a tots els equips d’atenció primària i situa 
determinades especialitats, com la traumatologia, en l’àmbit hospitalari. En aquest 
sentit, la població de Sant Feliu disposa de cobertura especialitzada a través de 
l’Hospital de Sant Joan Despí Moisès Broggi i del Centre d’Atenció Especialitzada 
ubicat al CAP Rambla, que acosta diferents especialitats al territori. Addicional­
ment, el CAP El Pla compta amb serveis de diagnòstic per la imatge, que permeten 
realitzar proves dins del mateix municipi. La coordinació entre nivells assistencials 
es reforça mitjançant espais de treball compartits, com les comissions mixtes, i en 
el cas de la traumatologia, no es detecten demores destacables. Pel que fa als equips 
de medicina de família i infermeria, aquests es dimensionen d’acord amb criteris 
objectius del mapa sanitari, que tenen en compte la població assignada, la morbidi­
tat i altres factors, i permeten adaptar anualment els recursos a les necessitats reals. 
A més, en els darrers anys s’han incorporat nous perfils professionals a l’atenció pri­
mària, contribuint a ampliar la capacitat resolutiva dels equips.

Els serveis de salut mental es troben plenament integrats en el dispositiu assis­
tencial del CAP El Pla, que acull un Centre de Salut Mental d’Adults amb cobertu­
ra territorial i dotat segons els criteris del mapa sanitari. Els temps d’espera per a 
l’atenció es mantenen dins dels límits establerts pel Departament de Salut. Aques­
ta atenció especialitzada es complementa amb la intervenció dels equips d’atenció 
primària, que assumeixen els casos de menor complexitat dins un model esglaonat, 
reforçat pel Programa de Col·laboració entre salut mental i atenció primària. Aquest 
enfocament permet garantir una atenció accessible, coordinada i adaptada a les ne­
cessitats dels pacients en funció de la seva situació clínica.

Barcelona, 22 de juny de 2026
Olga Pané Mena, consellera de Salut
Per encàrrec (Decret 59/2026, de 13 d’abril, DOGC 9643A, de 13.04.2026), Al­

bert Dalmau Miranda, conseller de la Presidència
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Control del compliment de la Resolució 548/XV, sobre el finançament 
pluriennal de la Unió Europea per al període 2028-2034
290-00494/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101289 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 548/XV, sobre el 
finançament pluriennal de la Unió Europea per al període 2028-2034 (tram. 290-
00494/15), us informo del següent:

El Govern de la Generalitat va presentar, el novembre de 2025, el seu posicio­
nament sobre les propostes de reglaments presentades per la Comissió Europea en 
relació amb el nou Marc Financer Pluriennal (MFP) 2028-2034, que determinarà el 
repartiment de recursos per a polítiques clau com la reindustrialització, la competi­
tivitat, la recerca o l’acció exterior.

Per a l’elaboració d’aquest posicionament, es va dur a terme un treball conjunt 
amb tots els departaments del Govern, per tal que a partir de l’anàlisi de les dife­
rents propostes de Reglament, fessin una avaluació dels efectes que aquesta proposta 
podia tenir per les respectives polítiques.

En el posicionament elaborat pel Govern en relació amb el MFP, el Govern va 
fer palès que considerava insuficient el pressupost proposat, de 1,98 bilions d’euros 
(l’equivalent a l’1,26% del PIB europeu), atès que en termes reals només suposa un 
increment del 0,02% de la renda nacional bruta de la Unió respecte del pressupost 
anterior. El Govern també va defensar que la Unió Europea necessita un pressupost 
més ambiciós per donar resposta als reptes de la transició verda i digital, garantir 
l’autonomia estratègica i reforçar la cohesió social i territorial.

Així mateix, el Govern va expressar la seva preocupació pel mecanisme dels 
Plans de Coordinació Nacionals i Regionals (PCNR), que recentralitzen competèn­
cies i recursos i poden debilitar el principi de subsidiarietat. També alertava que la 
integració dels fons tradicionals de cohesió –FEDER, FSE+, FEADER i Fons Euro­
peu Marítim, de Pesca i Aqüicultura– dins d’aquest nou marc podia posar en risc la 
lògica redistributiva i territorial de la política de cohesió. En aquest sentit, el Govern 
reclama més transparència, mecanismes de seguiment territorial i una participació 
efectiva de les autoritats regionals en el disseny i implementació de les inversions.

En el seu posicionament, el Govern rebutjava la reducció del 22% del pressupost 
de la PAC proposada, alertant que podria afectar greument la viabilitat de moltes 
explotacions agràries, en especial les petites i mitjanes, així com la renovació ge­
neracional i la sobirania alimentària. També considerava inacceptable la retallada 
del 66% del Fons de Pesca, que posaria en risc la sostenibilitat i la competitivitat del 
sector.

El Govern valorava positivament que el 10è Programa Marc de Recerca i In­
novació (FP10) es mantingués com a programa independent del Fons Europeu de 
Competitivitat (FEC) així com l’increment del seu pressupost. Reclamava, però, me­
sures específiques per atraure, formar i retenir talent científic i innovador, promou­
re la mobilitat internacional i intersectorial, i reduir les bretxes de gènere en molts 
àmbits. També destacava la necessitat de reconèixer les infraestructures científiques 
i tecnològiques regionals com a actius estratègics per a la sobirania tecnològica eu­
ropea.

En l’àmbit de l’educació i la cultura, el Govern celebrava, d’entrada, l’augment 
del pressupost proposat per al programa Erasmus+, ja que reafirma el compromís 
europeu amb l’educació, la formació i la joventut però expressava dubtes en com es 

https://web.gencat.cat/content/dam/webgencat/documents/la-generalitat/qui-som/relacions-institucionals/uni%C3%B3-europea/propostes_reglaments_MFP_ca.pdf
https://web.gencat.cat/content/dam/webgencat/documents/la-generalitat/qui-som/relacions-institucionals/uni%C3%B3-europea/propostes_reglaments_MFP_ca.pdf
https://web.gencat.cat/content/dam/webgencat/documents/la-generalitat/qui-som/relacions-institucionals/uni%C3%B3-europea/propostes_reglaments_MFP_ca.pdf
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concretarien els diferents sectors i quines conseqüències tindria el fet que s’integrés 
dins del programa Erasmus+ el Cos europeu de solidaritat. A la vegada, també va­
lorava positivament que el nou programa AgoraEU integrés els programes CERV, 
Europa Creativa Cultura i MEDIA, ja que pot generar sinergies entre cultura, igual­
tat, drets i participació democràtica per enfortir la resiliència social, però demanava, 
també, que es garantís l’autonomia i els recursos propis de cada àmbit, especialment 
del nou MEDIA+. D’altra banda, el document lamentava l’absència de mesures con­
cretes de suport a les llengües regionals, minoritàries o minoritzades, com el català, 
en el marc de la diversitat cultural i lingüística europea.

Així mateix, en el seu posicionament, el Govern de Catalunya defensava que 
la política europea de cooperació al desenvolupament mantingués el seu caràcter 
transformador, solidari i basat en els drets humans, sense vincular els fons a objec­
tius de contenció migratòria. També proposava incrementar el pressupost destinat a 
Amèrica Llatina i el Carib, atenent als vincles històrics i al potencial econòmic de 
la regió, i reforçar el paper dels governs locals i regionals en l’estratègia Global Ga­
teway mitjançant un nou instrument financer per a la cooperació descentralitzada, 
tal com recull el dictamen impulsat pel Govern de Catalunya al Comitè Europeu de 
les Regions.

El Govern celebrava la inclusió de la Mediterrània com a prioritat estratègica 
dins del programa Global Europe i demanava més recursos per al futur Interreg 
NEXT MED. També proposa reforçar la cooperació entre els diferents instruments 
europeus i crear un fons d’assistència tècnica per a la cooperació descentralitzada 
a la regió.

Aquest posicionament es va traslladar, entre d’altres, a les institucions i òrgans 
de la UE, a les representacions permanents dels estats membres i també al Govern 
de l’Estat. Per últim, cal destacar que el Govern també ha participat en posiciona­
ments sobre el marc financer pluriennal en el marc de xarxes regionals com EU Re-
gions for Cohesion, CRPM i els 4 Motors per a Europa.

Des de l’adopció, el novembre de 2025, del posicionament del Govern de Ca­
talunya sobre el futur Marc Financer Pluriennal (MFP) 2028-2034, el Govern ha 
desplegat una estratègia sostinguda d’incidència política i institucional davant les 
institucions europees i altres actors rellevants del procés negociador, amb l’objectiu 
de contribuir a la definició d’un pressupost europeu més ambiciós, dotat dels recur­
sos necessaris per donar resposta als reptes estratègics que afronta la Unió Europea 
en matèria de competitivitat, cohesió econòmica, social i territorial, transició verda, 
transformació digital, seguretat i autonomia estratègica.

En aquest marc, durant els primers mesos de 2026 s’ha mantingut una inter­
locució continuada amb representants de la Comissió Europea, del Parlament Eu­
ropeu, del Comitè de les Regions, del Comitè Econòmic i Social i d’altres governs 
regionals europeus per traslladar les prioritats de Catalunya en relació amb la futura 
arquitectura financera de la Unió. Aquesta tasca s’ha desenvolupat tant mitjançant 
reunions bilaterals com a través de la participació activa en xarxes i plataformes de 
cooperació interregional que comparteixen l’objectiu de reforçar el paper de les re­
gions en el disseny i la implementació de les polítiques europees.

Una de les principals línies d’actuació ha estat la defensa d’un model de gover­
nança dels futurs instruments financers europeus que garanteixi una participació 
efectiva de les regions en la definició de prioritats, la programació dels recursos i el 
seguiment de la seva execució. En aquest sentit, el Govern ha defensat que la simpli­
ficació dels instruments financers i les eventuals reformes de la política de cohesió 
no comportin una recentralització de la presa de decisions ni una reducció de la 
capacitat de les regions per adaptar les inversions europees a les necessitats especí­
fiques dels seus territoris.

Així mateix, s’ha incidit especialment en el debat relatiu a la configuració dels 
futurs Plans de Col·laboració Nacional i Regional, amb l’objectiu de garantir que 
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aquests instruments incorporin mecanismes de participació territorial adequats, as­
segurin la corresponsabilitat institucional entre els diferents nivells de govern i per­
metin preservar l’accés directe de Catalunya als recursos europeus. El Govern ha 
defensat que l’eficàcia de les polítiques europees depèn, en gran mesura, de la impli­
cació de les administracions regionals responsables de la seva implementació sobre 
el terreny.

Paral·lelament, s’han impulsat aliances amb altres regions europees per reforçar 
una posició comuna favorable a un pressupost europeu més robust, flexible i orientat 
als grans reptes de futur, tot preservant alhora les polítiques tradicionals que contri­
bueixen a la cohesió i la convergència territorial. Aquesta acció coordinada ha per­
mès incrementar la visibilitat de les demandes de les regions en els debats prepara­
toris de la proposta legislativa i en les primeres fases de la negociació institucional 
del futur MFP.

Pel que fa a la política de cohesió, el Govern ha desenvolupat una intensa activi­
tat de posicionament polític orientada a preservar-ne el caràcter estructural com a 
principal instrument de reducció de les desigualtats territorials i de suport al desen­
volupament equilibrat de les regions europees. En aquest sentit, ha defensat de ma­
nera reiterada la necessitat de mantenir una política de cohesió dotada de recursos 
suficients, basada en criteris territorials i gestionada sota un model de governança 
multinivell que reconegui el paper de les regions en la definició, programació i exe­
cució dels fons.

Davant els debats oberts sobre una possible reorganització dels instruments fi­
nancers europeus, el Govern ha advertit dels riscos que podria comportar una ex­
cessiva concentració de la gestió dels recursos a escala estatal, tant pel que fa a la 
capacitat d’adaptar les inversions a les necessitats específiques del territori com a 
l’eficàcia de les polítiques públiques finançades amb recursos europeus. Per aquest 
motiu, s’han impulsat diverses iniciatives d’incidència davant el Parlament Europeu, 
el Comitè de les Regions, del Comitè Econòmic i Social i altres xarxes de coope­
ració territorial per defensar el manteniment de la dimensió regional de la política 
de cohesió.

En relació amb la Política Agrària Comuna (PAC), el Departament d’Agricul­
tura, Ramaderia, Pesca i Alimentació participa activament en les xarxes sectorials 
europees de les quals forma part i que han elaborat posicionaments comuns sobre 
la reforma de la PAC en el marc del futur MFP. A través d’aquests espais de tre­
ball s’ha defensat la necessitat de preservar la identitat pròpia de la política agrària 
europea, garantir-ne una dotació pressupostària adequada i assegurar que continuï 
responent a les necessitats específiques del sector agrari, ramader i agroalimentari.

El Govern considera especialment rellevant que la futura PAC continuï contri­
buint a la sostenibilitat econòmica, ambiental i social del sector primari català, afa­
vorint el relleu generacional, la innovació, la competitivitat de les explotacions i la 
resiliència davant els efectes del canvi climàtic. Igualment, s’ha defensat el mante­
niment dels instruments de desenvolupament rural i, en particular, el reforç de l’en­
focament LEADER, atesa la seva contribució al desenvolupament equilibrat de les 
zones rurals, a la diversificació econòmica i a la participació dels actors locals en la 
definició de les estratègies territorials.

Pel que fa al sector pesquer i aqüícola, el Govern ha traslladat la necessitat de 
preservar una dotació adequada per al Fons Europeu Marítim, de Pesca i d’Aqüi­
cultura (FEMPA), garantint que aquest continuï donant resposta als reptes especí­
fics que afronten les comunitats pesqueres i el sector aqüícola català en matèria de 
sostenibilitat, modernització, competitivitat i adaptació a les noves exigències me­
diambientals.

Actualment, el Govern continua fent un seguiment permanent dels treballs pre­
paratoris impulsats per la Comissió Europea, el Parlament Europeu i el Consell de 
la Unió Europea en relació amb el futur Marc Financer Pluriennal i les reformes 
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sectorials associades. En aquest context, es preveu continuar participant activament 
en els espais de concertació i consulta existents i, quan escaigui, presentar aporta­
cions i esmenes en els terminis establerts per tal de defensar les prioritats de Cata­
lunya i garantir que els futurs instruments financers europeus responguin adequada­
ment a les necessitats dels sectors productius estratègics del país.

Barcelona, 23 de juliol de 2026
Jaume Duch Guillot, conseller d’Unió Europea i Acció Exterior

Control del compliment de la Resolució 549/XV, sobre el futur del 
pressupost de la Unió Europea i sobre el paper dels ens locals 
i regionals
290-00495/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101248 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 549/XV, sobre el 
futur del pressupost de la Unió Europea i sobre el paper dels ens locals i regionals 
(tram. 290-00495/15), us informo del següent:

El Govern de la Generalitat va presentar, el novembre de 2025, el seu posicio­
nament sobre les propostes de reglaments presentades per la Comissió Europea en 
relació amb el nou Marc Financer Pluriennal (MFP) 2028-2034, que determinarà el 
repartiment de recursos per a polítiques clau com la reindustrialització, la competi­
tivitat, la recerca o l’acció exterior.

En el seu posicionament, el Govern alertava que, tot i ser necessari un pressupost 
europeu més eficaç, flexible i simplificat, aquests objectius poden implicar una cen­
tralització del disseny, la gestió i l’execució de les polítiques europees per part dels 
estats i, com a conseqüència, reduir el paper de les regions. En aquesta direcció, el 
Govern rebutjava el plantejament actual de la Comissió Europea pel que fa a la crea­
ció dels plans de coordinació nacionals i regionals (PCNR), ja que podia concentrar 
competències i recursos a escala estatal, afavorir la centralització de les decisions i 
debilitar el principi de subsidiarietat, i no respectar el marc competencial de les re­
gions. A més a més, es posava en risc la cohesió territorial i limitava la capacitat de 
les regions per contribuir als objectius estratègics de la Unió.

També s’advertia que un sistema de reemborsament dels fons vinculat al compli­
ment de fites acordades entre els estats i la Comissió podria generar desequilibris 
territorials, ja que eventuals retards o incompliments en altres àmbits podrien afec­
tar el conjunt dels programes, fet que faria necessari establir mecanismes de salva­
guarda que evitin penalitzacions als territoris derivades d’incompliments estatals. 
Igualment, alertava que la integració dels fons tradicionals de cohesió –FEDER, 
FSE+, FEADER i Fons Europeu Marítim, de Pesca i Aqüicultura– dins d’aquest 
nou marc podria posar en risc la lògica redistributiva i territorial de la política de 
cohesió. En aquest sentit, el Govern reclamava més transparència, mecanismes de 
seguiment territorial i una participació efectiva de les autoritats regionals en el dis­
seny i implementació de les inversions.

Aquest posicionament es va traslladar, entre d’altres, a les institucions i òrgans 
de la UE, a les representacions permanents dels estats membres i també al Govern 
de l’Estat. Simultàniament, el Govern també ha participat en posicionaments sobre 
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el marc financer pluriennal en el marc de xarxes regionals com EU Regions for Co-
hesion, CRPM i els 4 Motors per a Europa.

El Govern està fent el seguiment de les negociacions sobre el Marc Financer 
Pluriennal al si del Parlament Europeu i del Consell, per fer arribar el seu posicio­
nament. Així mateix, a través de la Delegació del Govern davant la UE també estem 
participant de manera activa en la proposta d’esmenes, en els terminis establerts.

Barcelona, 23 de juliol de 2026
Jaume Duch Guillot, conseller d’Unió Europea i Acció Exterior

Control del compliment de la Resolució 551/XV, de suport a la 
cooperació feminista
290-00497/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102721 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 551/XV, de suport a 
la cooperació feminista (tram. 290-00497/15), us informo del següent:

El Govern de la Generalitat ha fet palès el seu compromís per una política de co­
operació al desenvolupament que incorpori un enfocament feminista interseccional, 
decolonial i antiracista per mitjà de l’actual Pla director de cooperació al desenvolu­
pament 2023-2026 i la implementació de l’Enfocament de Gènere i Basat en Drets 
Humans (EGiBDH), que s’ha consolidat en els darrers deu anys com un dels trets 
distintius de la cooperació catalana al desenvolupament.

En aquest context, la Direcció General de Cooperació al Desenvolupament va 
aprovar, a finals de 2025, un document d’orientacions per a una política de coopera­
ció feminista, que estableix els principals objectius d’aquesta política tant en l’àmbit 
estratègic com en l’operatiu. Així mateix, el Pla anual de cooperació al desenvo­
lupament 2026 incorpora plenament la cooperació feminista com una de les seves 
cinc orientacions estratègiques i la reconeix com una de les principals palanques de 
transformació, donant prioritat a aquells àmbits sectorials i transversals amb major 
capacitat de generar canvis estructurals i valor afegit, com ara la governança demo­
cràtica territorial, la transformació feminista, les transicions justes, la cultura de pau 
i els sistemes de protecció, acollida i garantia dels drets humans.

A més a més, el Pla director de cooperació al desenvolupament 2027-2030, en 
fase d’elaboració, preveu consolidar la cooperació feminista com un dels seus pi­
lars estratègics. Aquesta orientació adquireix una rellevància especial en un context 
marcat per l’augment de les amenaces als drets de les dones i dels col·lectius en si­
tuació de major vulnerabilitat. D’aquesta manera, en coherència amb els principis 
del Pla de Govern, que situen els drets humans, la igualtat i la cohesió social com a 
eixos centrals de l’acció pública, es reafirma el compromís del Govern amb la jus­
tícia de gènere, en un moment de creixement dels discursos antigènere i de retrocés 
de drets en diversos contextos internacionals i es rebutgen de manera explícita els 
discursos d’odi promoguts per sectors d’extrema dreta.

El Govern es compromet a combatre activament aquests discursos mitjançant 
polítiques públiques basades en la justícia social, la no-discriminació i la defensa 
dels drets humans, tot promovent una societat plural, inclusiva i respectuosa. En 
aquest sentit, es reafirma la legitimitat democràtica de les polítiques feministes i 
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d’igualtat, i les de cooperació, com a instruments imprescindibles per garantir una 
distribució equitativa de drets, oportunitats i recursos.

A més, el Pla de Govern aposta per la transversalització de la perspectiva de gè­
nere i per l’erradicació de totes les formes de discriminació i violència i es defensa 
la necessitat de reforçar les polítiques públiques orientades a la igualtat de gènere, 
la cultura de pau i el respecte als drets humans, com a pilars essencials d’una demo­
cràcia avançada i d’una societat cohesionada.

En aquest context, la política de cooperació al desenvolupament s’articula amb 
actuacions vinculades tant a l’educació global com a la comunicació transformado­
ra, tot establint sinergies amb altres iniciatives estratègiques del Govern que obren 
noves oportunitats de col·laboració. Entre aquestes destaquen el Pacte Nacional con­
tra els Discursos d’Odi, impulsat pel Departament d’Igualtat i Feminismes, amb una 
àmplia participació institucional, social i territorial, i l’Aliança Catalunya 2030, que 
abordarà aquesta qüestió durant el període 2026-2027.

Des de la cooperació al desenvolupament del Govern s’aposta per un lideratge 
efectiu dels moviments de dones i feministes del Sud Global i de Catalunya que faci 
possible impulsar una cooperació feminista autènticament transformadora. Aquest 
compromís amb el protagonisme dels moviments de dones es tradueix, en la pràcti­
ca, en un increment significatiu del finançament destinat a aquestes organitzacions 
i en l’enfortiment del treball conjunt. Així ho recull el document d’Orientacions per 
a una política de cooperació al desenvolupament feminista, que estableix la voluntat 
d’enfortir, des de la cooperació al desenvolupament del Govern, les xarxes i aliances 
entre moviments de dones, feministes i LGBTI de base, tant d’àmbit nacional com 
transnacional, especialment del Sud Global.

En aquest marc, tant la Direcció General de Cooperació al Desenvolupament 
(DGCD) com l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament (ACCD) refor­
çaran la col·laboració amb les entitats per definir una ruta d’incidència compartida 
i establir un mecanisme estable d’intercanvi d’informació. Igualment, s’ampliarà el 
nombre de fons de dones que reben suport de la cooperació catalana, estenent-ne la 
presència a contextos marcats per la restricció de l’espai cívic i el retrocés dels drets 
de les dones, com és el cas de la regió mesoamericana.

En relació amb el finançament destinat a la cooperació feminista, el Govern pre­
veu mobilitzar l’any 2026 un total de 126.718.863 euros d’Ajuda Oficial al Desen­
volupament (AOD), d’acord amb les estimacions dels diferents departaments i uni­
tats de la Generalitat de Catalunya que participen en l’execució de la política de 
cooperació al desenvolupament. La dotació pressupostària destinada a les entitats 
catalanes a través de les convocatòries ordinàries experimentarà un increment subs­
tancial, distribuït entre les línies de cooperació al desenvolupament i d’educació glo­
bal. Aquest augment consolidarà l’aposta del Govern per reforçar les capacitats del 
sector de la cooperació catalana i contribuirà a impulsar agendes transformadores 
estratègiques, entre les quals destaca l’agenda feminista.

Pel que fa a l’instrument de finançament adreçat als fons de dones, s’hi incorpo­
raran les millores derivades del procés d’avaluació realitzat recentment i se’n garan­
tirà la continuïtat en el marc del nou cicle de planificació 2027-2030. Així mateix, 
el nombre de fons de dones que reben suport de la cooperació catalana s’ha ampliat 
de cinc a sis països amb la incorporació, aquest any, del Fondo Centroamericano 
de Mujeres (FCAM). Aquesta ampliació permet garantir la presència d’aquest ins­
trument en un context especialment complex com el de Mesoamèrica, marcat per 
la reducció de l’espai cívic i l’increment dels riscos per a les defensores dels drets 
humans.

Per altra banda, en relació amb el suport econòmic, tècnic i polític a les agències 
multilaterals i als organismes internacionals que treballen per la igualtat de gènere, 
els drets humans, la pau i els drets sexuals i reproductius, s’ha reforçat l’aliança amb 
organismes multilaterals amb mandats especialitzats en igualtat de gènere per ga­
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rantir la continuïtat i l’impacte de les actuacions de cooperació al desenvolupament 
feminista. També s’han explorat noves vies de col·laboració amb l’Organització de 
les Nacions Unides per a l’Alimentació i l’Agricultura (FAO) amb l’objectiu d’avan­
çar en les polítiques d’igualtat de gènere al sector primari, aprofitant la celebració 
de l’Any Internacional de la Dona Agricultora 2026 i posant en valor l’experiència 
catalana en aquest àmbit.

A nivell territorial, per citar alguns exemples, a Tunísia s’ha donat continuïtat 
a les actuacions de prevenció de les violències masclistes exercides a través de les 
tecnologies; a Moçambic s’impulsarà la segona fase del projecte del Centre d’Em­
poderament de les Dones; i a Palestina es continuarà garantint l’accés a serveis mul­
tisectorials de resposta a les violències de gènere, així com el reforç del compromís 
comunitari en les accions de prevenció.

Pel que fa a ONU Dones, durant el 2026 s’han desplegat dues línies de treball 
prioritàries: una orientada a enfortir les xarxes de dones que exerceixen lideratge 
en els governs locals i regionals de Guatemala, i una altra destinada a consolidar 
sistemes integrals de cures en l’àmbit subestatal, com és el cas del Departament de 
Nariño, a Colòmbia.

A més a més, el Govern continua apostant pel treball en xarxa amb els movi­
ments feministes del Sud Global i amb les entitats catalanes; per aquest motiu, s’ha 
iniciat una anàlisi per definir una estratègia d’incidència compartida i identificar 
els espais clau, tant a escala nacional com internacional, on és necessari reforçar la 
presència i la capacitat d’influència dels actors compromesos amb l’agenda feminis­
ta. Entre aquests espais destaquen la Comissió de la Condició Jurídica i Social de 
la Dona de les Nacions Unides (CSW), principal fòrum internacional sobre igualtat 
de gènere; el Gender Equality Forum de l’OCDE; així com iniciatives impulsades 
per la societat civil, com el Congrés Mundos de Mujeres, que esdevenen punts de 
trobada estratègics per a l’intercanvi de coneixement, la generació d’aliances i la in­
cidència política.

En relació amb les dones migrades i en diàspora, la cooperació al desenvolupa­
ment del Govern de Catalunya compta amb una llarga trajectòria de col·laboració 
amb les diàspores presents al país, principalment a través de projectes i programes 
d’educació global desplegats arreu del territori català, especialment en aquells àm­
bits vinculats a la construcció de pau, la defensa dels drets humans i la cohesió so­
cial. Sobre la base de l’experiència acumulada, el Pla director aposta per consolidar 
una política pública de cooperació de conjunt de Govern i assenyala la necessitat de 
prestar una atenció especial als països i territoris afectats per conflictes prolongats 
o crisis complexes, així com a les diàspores vinculades a aquests contextos –com 
la siriana, kurda, palestina, sahrauí, veneçolana, mesoamericana o afganesa, entre 
d’altres–, ateses les situacions de vulnerabilitat i el risc elevat de vulneracions dels 
drets humans que afecten les seves comunitats d’origen.

En aquest sentit, cal destacar el treball que la cooperació catalana desenvolupa 
amb la diàspora mesoamericana a través del suport sostingut a dos espais de refe­
rència: la Taula pels Drets Humans a Mèxic i la Taula pels Drets Humans i la Pau 
a l’Amèrica Central, que s’han consolidat com a actors clau en la denúncia i la inci­
dència política sobre la situació dels drets humans a la regió mesoamericana. Així 
mateix, amb una trajectòria igualment consolidada, la cooperació catalana continua 
donant suport a la Taula Catalana per la Pau i els Drets Humans a Colòmbia, reco­
neixent la seva tasca d’anàlisi, seguiment i incidència sobre la situació política i de 
drets humans al país.

Paral·lelament, el Departament de Drets Socials i Inclusió impulsa, mitjançant 
la convocatòria de subvencions en règim de concurrència competitiva adreçada a 
entitats que desenvolupen activitats relacionades amb la igualtat de drets, el reco­
neixement, les oportunitats i la participació en l’àmbit de les migracions i el refugi, 
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diferents línies de suport orientades a promoure la inclusió i la participació de les 
persones migrades.

Per altra banda, la Direcció General de Cooperació al Desenvolupament va im­
pulsar durant l’any 2025 una anàlisi externa especialitzada per identificar els ele­
ments definitoris d’una política de cooperació al desenvolupament feminista i esta­
blir els criteris necessaris per al seu desplegament efectiu. Aquest treball ha permès 
desenvolupar un sistema d’indicadors qualitatius i quantitatius orientat a mesurar, 
fer seguiment i avaluar la incorporació real de l’enfocament feminista en les dife­
rents dimensions de la política pública de cooperació.

Així mateix, amb l’objectiu de garantir una aplicació coherent i homogènia dels 
principis feministes en el conjunt de l’acció pública, també es preveu dotar-se d’un 
servei d’assessorament tècnic especialitzat que doni suport a la incorporació siste­
màtica de l’enfocament feminista en tots els instruments de planificació, seguiment 
i avaluació de la cooperació al desenvolupament, que abastarà, entre d’altres, els 
plans anuals, les estratègies país, els marcs de seguiment i les memòries anuals, jun­
tament amb un programa de formació i capacitació adreçat tant al personal tècnic 
de la DGCD i de l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament (ACCD) 
com a les entitats del sector.

Pel que fa a la promoció de la comunicació pública, l’educació per a la justícia 
global i les campanyes de sensibilització, durant l’any 2026 s’han impulsat diverses 
iniciatives orientades a ampliar l’abast de la justícia global i a reforçar-ne la presèn­
cia entre la ciutadania catalana. Aquestes accions comunicatives es desenvolupen 
des d’una perspectiva inclusiva, fent ús d’un llenguatge no estereotipat i promovent 
valors d’igualtat, diversitat i respecte pels drets humans, incorporant també una mi­
rada territorial que permeti connectar amb realitats i públics diversos.

L’actuació s’articula principalment a través de dos àmbits estratègics. D’una ban­
da, el foment de la lectura, amb una menció destacada al programa Biblioteques 
Sense Fronteres, que continuarà apropant als usuaris i usuàries de les biblioteques 
públiques de Catalunya continguts vinculats a la justícia global, els drets humans 
i la solidaritat internacional. De l’altra, es reforçarà el treball en l’àmbit audiovi­
sual, especialment a través de la col·laboració entre l’Agència Catalana de Coopera­
ció al Desenvolupament (ACCD) i la Corporació Catalana de Mitjans Audiovisuals 
(CCMA). Aquesta aliança té com a objectiu incrementar la presència de continguts 
sobre justícia global a la ràdio i la televisió públiques, contribuint a ampliar-ne la 
difusió i a situar aquestes qüestions en el debat públic.

En aquest marc, a finals de 2026 s’estrenarà la segona temporada de la sèrie 
«Dones en lluita», que anirà acompanyada d’un cicle de conferències amb la parti­
cipació de les seves protagonistes. Paral·lelament, s’iniciarà la distribució i difusió 
dels continguts produïts, amb l’objectiu d’arribar a nous públics i generar espais de 
reflexió i sensibilització sobre qüestions centrals, com ara la lluita contra els femini­
cidis, la mutilació genital femenina, les violències que afecten les dones en contex­
tos d’ocupació i conflicte, així com la defensa dels drets de les dones en processos 
de memòria, veritat, justícia i reparació.

Quant a la coherència de polítiques públiques i la col·laboració interdepartamen­
tal, cal recordar que el Govern de la Generalitat de Catalunya ha situat la perspec­
tiva feminista i de drets humans com un principi transversal que ha d’orientar el 
conjunt de les polítiques públiques, incloses les de cooperació al desenvolupament, 
acció exterior i migracions. Aquest compromís implica una acció coordinada entre 
departaments per garantir la coherència de les actuacions públiques i avançar cap a 
objectius compartits en matèria d’igualtat, justícia social i garantia de drets amb ins­
truments de governança i coordinació interdepartamental, entre els quals l’aprovació 
de mesures transversals orientades a assolir la igualtat efectiva entre dones i homes, 
així com els processos de planificació normativa i estratègica que permeten integrar 
les diferents polítiques sectorials dins d’un marc d’acció comú.
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En aquest context, el Pacte Català contra les Violències Masclistes constitueix un 
exemple destacat de treball transversal i coordinat. Es tracta d’un acord de país que 
articula la participació de diversos departaments, administracions i actors socials 
amb l’objectiu d’oferir una resposta integral a les violències masclistes, alineant les 
polítiques de prevenció, detecció, atenció, recuperació i reparació.

Aquesta voluntat de coordinació també es projecta en l’àmbit local i en la col·la­
boració amb la societat civil. L’Acord Marc 2026-2029 amb els ens locals facilita el 
desplegament coordinat de les polítiques d’igualtat, drets humans i no-discriminació 
arreu del territori, mentre que les diferents línies de subvenció i suport institucional 
contribueixen a reforçar el paper de les entitats feministes i de drets humans com a 
actors clau en la implementació de les polítiques públiques.

Paral·lelament, el Departament de Feminisme i Igualtat ha impulsat la creació 
del Consell Assessor de Drets Humans, integrat per entitats especialitzades i perso­
nes expertes, amb la finalitat d’enfortir l’alineament de les polítiques públiques amb 
els estàndards internacionals de drets humans. En la mateixa línia, espais participa­
tius com el Consell Assessor Feminista contribueixen a incorporar el coneixement 
especialitzat i les aportacions de la societat civil en els processos de disseny, segui­
ment i avaluació de les polítiques públiques.

Pel que fa a la governança de les polítiques de cooperació i acció exterior, el 
Departament d’Unió Europea i Acció Exterior compta amb la Comissió Interde­
partamental de Cooperació al Desenvolupament i la Comissió Interdepartamental 
d’Acció Exterior, principals òrgans encarregats de promoure la coherència entre de­
partaments i garantir l’alineament de les actuacions de la Generalitat amb les prio­
ritats estratègiques compartides pel conjunt del Govern.

La coherència de polítiques també es reflecteix en la creació del programa Cata­
lunya, Casa Palestina, que té com a objectiu reforçar la protecció, l’acollida i l’em­
poderament de la població palestina, tant a Catalunya com als territoris d’origen, 
mitjançant actuacions en àmbits com l’acció humanitària, l’atenció sanitària, l’aco­
llida temporal, el suport psicosocial, l’accés a l’educació superior, la sensibilització 
i la construcció de pau.

El programa articula la participació coordinada de diversos departaments de la 
Generalitat. Hi intervenen el Departament de Salut, en l’àmbit de l’atenció mèdica 
i els corredors sanitaris; el Departament de Drets Socials i Inclusió, a través de les 
polítiques d’acollida i refugi; el Departament de Recerca i Universitats, especial­
ment mitjançant el programa Campus Palestina; el Departament de la Presidència, 
que contribueix a la coordinació institucional; el Departament de Cultura; el Depar­
tament d’Educació; i el Departament d’Unió Europea i Acció Exterior, responsable 
de la coordinació general del programa. També hi participen actors estratègics com 
la Comissió Catalana d’Acció pel Refugi (CCAR) i el sistema universitari català, 
que contribueixen al desplegament de les diferents línies d’actuació des d’una visió 
compartida de cooperació, drets humans i construcció de pau.

En l’àmbit de les migracions i el refugi, la Direcció General de Migracions i 
Refugi participa activament en diversos espais de coordinació interdepartamental 
impulsats pels departaments d’Unió Europea i Acció Exterior i d’Igualtat i Femi­
nismes, així com per altres departaments de la Generalitat. Aquesta participació 
contribueix a enfortir les relacions institucionals, afavorir la transversalització de 
les polítiques, garantir la incorporació d’un enfocament interseccional en les actua­
cions adreçades a les persones migrades i refugiades i promoure la seva implicació 
mitjançant diferents instruments de suport, com per exemple la Taula de Ciutadania 
i Immigració, el Comitè d’Acollida de les Persones Refugiades i diversos espais de 
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coordinació tècnica, reconeixent el seu rol com a actors essencials per a la construc­
ció d’una societat més cohesionada, inclusiva i respectuosa amb la diversitat.

Barcelona, 4 d’agost de 2026
Jaume Duch Guillot, conseller d’Unió Europea i Acció Exterior

Control del compliment de la Resolució 557/XV, sobre l’oferta 
educativa al Moianès
290-00498/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102522 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 557/XV del Par­
lament de Catalunya, sobre l’oferta educativa al Moianès (tram. 290-00498/15), us 
informo del següent:

El Departament d’Educació i Formació Professional planifica l’oferta educativa 
postobligatòria d’acord amb criteris d’equitat territorial, suficiència de demanda, 
qualitat pedagògica, disponibilitat de recursos i adequació a les necessitats socials, 
educatives i productives de cada territori.

En el cas del Moianès, la comarca disposa actualment de dos centres públics 
amb oferta d’Educació Secundària Obligatòria: l’Institut Escola Castellterçol i l’Ins­
titut Moianès. Les previsions d’alumnat que finalitzarà l’ESO en els propers cur­
sos se situen en 133 alumnes el curs 2026-2027, 126 el curs 2027-2028, 118 el curs 
2028-2029 i 81 el curs 2029-2030.

D’acord amb l’evolució dels darrers cursos, aproximadament la meitat de l’alum­
nat que finalitza quart d’ESO opta per cursar batxillerat. Aplicada aquesta tendència 
a les previsions disponibles, el volum estimat d’alumnat que podria cursar batxille­
rat se situaria entre 40 i 65 alumnes, distribuïts entre les modalitats actualment exis­
tents, científica i tecnològica, i d’humanitats i ciències socials.

Així mateix, el territori disposa d’altres opcions formatives postobligatòries, 
amb oferta de cicle formatiu de grau mitjà d’Atenció a persones en situació de de­
pendència i del Programa de formació i inserció d’Auxiliar de vivers i jardins, que 
contribueixen a diversificar els itineraris disponibles per a l’alumnat que finalitza 
l’etapa obligatòria.

Pel que fa a l’eventual ampliació de l’oferta de cicles formatius, el Departament 
valora de manera continuada l’adequació de l’oferta als diferents territoris, tenint en 
compte la demanda existent, les necessitats del teixit econòmic i productiu, la viabi­
litat dels grups i la garantia d’una oferta educativa de qualitat. En aquest sentit, qual­
sevol nova implantació ha de respondre a una planificació equilibrada que permeti 
assegurar la sostenibilitat de l’oferta i l’ús eficient dels recursos públics.

En relació amb la possible incorporació de la modalitat de batxillerat artístic, cal 
tenir present que, en els darrers cursos, els centres que ofereixen les dues vies del 
batxillerat d’arts han registrat, amb caràcter general, una reducció progressiva de 
les sol·licituds de preinscripció i l’existència de vacants en diversos centres. Aquesta 
evolució obliga a valorar amb especial cura la implantació de noves ofertes que re­
quereixen una elevada diversificació curricular.

En aquest sentit, el Departament considera necessari garantir que les ofertes de 
batxillerat que comporten una àmplia diversitat de matèries de modalitat i optatives 
disposin d’un volum suficient d’alumnat, a fi de preservar la qualitat dels ensenya­
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ments, la pluralitat d’itineraris, l’aprenentatge entre iguals i les condicions pedagò­
giques adequades.

Pel que fa als programes de pràctiques en empreses locals, el Departament con­
tinua impulsant la vinculació dels ensenyaments professionalitzadors amb l’entorn 
productiu, mitjançant la col·laboració amb empreses i entitats del territori, amb l’ob­
jectiu d’afavorir l’adquisició de competències professionals i millorar les oportuni­
tats d’inserció laboral de l’alumnat.

En conclusió, el Departament d’Educació i Formació Professional continuarà 
analitzant l’evolució de la demanda educativa al Moianès i les necessitats del terri­
tori, amb l’objectiu d’adequar progressivament l’oferta postobligatòria a la realitat 
comarcal, tot preservant l’equilibri entre proximitat, qualitat educativa, viabilitat 
dels grups i eficiència en l’ús dels recursos públics.

Barcelona, 31 de juliol de 2026
Esther Niubó Cidoncha, consellera d’Educació i Formació Professional

Control del compliment de la Resolució 559/XV, sobre les escoles 
bressol rurals
290-00500/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102521 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 559/XV, sobre les 
escoles bressol rurals (tram. 290-00500/15), us informo del següent:

La Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educació, desplega un model educatiu d’inte­
rès públic orientat a garantir el dret a l’educació en condicions d’equitat i reconeix 
les necessitats específiques associades a l’escolarització de l’alumnat de les zones 
rurals. En la mateixa línia, la Llei orgànica 2/2006, del 3 de maig, d’educació, esta­
bleix que les administracions educatives han de tenir en compte el caràcter particu­
lar de l’escola rural i dotar-la dels sistemes organitzatius necessaris per atendre les 
seves singularitats i garantir la igualtat d’oportunitats.

El Departament d’Educació i Formació Professional comparteix l’objectiu de 
continuar avançant en la millora de les condicions educatives dels municipis rurals, 
afavorint l’accés als serveis públics essencials i contribuint a la cohesió territorial i 
a l’equitat educativa.

En aquest marc, es manté el treball i la coordinació amb els municipis i amb 
les entitats representatives del món local per analitzar aquelles mesures que puguin 
contribuir a adequar la planificació educativa i les condicions de prestació del servei 
a les característiques específiques dels entorns rurals, incloent-hi les qüestions rela­
tives a l’escolarització de la petita infància i a la sostenibilitat dels serveis educatius 
de proximitat.

Pel que fa al finançament de les escoles bressol, el Departament continua im­
pulsant espais de col·laboració institucional amb el món local per abordar els reptes 
associats a la prestació d’aquest servei i valorar les necessitats específiques dels mu­
nicipis rurals, amb l’objectiu d’afavorir-ne la viabilitat i garantir una oferta educativa 
adequada a la realitat territorial.

Així mateix, en relació amb el desplegament de l’educació infantil de primer ci­
cle en l’àmbit rural, l’Ordre EDU/67/2020, de 26 de maig, estableix el procediment 
d’implantació d’aquests ensenyaments a les escoles rurals de titularitat del Departa­
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ment d’Educació i Formació Professional, i dota aquests centres d’una organització 
específica que ha permès avançar en l’accés a aquest servei educatiu en determinats 
municipis.

En aplicació d’aquest marc, es pot considerar centre rural aquell que compleixi 
els criteris establerts en relació amb l’oferta educativa, la dimensió del municipi, la 
pertinença a una zona escolar rural o, si escau, la ubicació en entitats singulars o 
entitats municipals descentralitzades amb una població reduïda i amb una determi­
nada distància respecte de nuclis urbans de major dimensió.

Aquesta realitat també permet donar resposta a supòsits específics de municipis 
de baixa població que disposen d’un únic centre educatiu, configurat com a institut 
escola, que presta el servei escolar al municipi i a poblacions del seu entorn de pro­
ximitat. En aquests casos, malgrat que no s’ha publicat una modificació normativa 
específica que reguli amb caràcter general la implantació del primer cicle d’educa­
ció infantil en instituts escola rurals, un institut escola rural únic en un municipi pot 
tenir el tractament d’escola rural única als efectes de poder implantar aquests ense­
nyaments, sempre que compleixi els criteris corresponents.

Aquesta possibilitat respon a la necessitat de garantir l’escolarització dels infants 
de primer cicle d’educació infantil en el seu entorn proper, afavorir la continuïtat de 
l’itinerari educatiu en un mateix centre i contribuir a evitar dinàmiques de despobla­
ment que es podrien veure agreujades per la manca d’oferta educativa de proximitat 
en aquesta etapa.

En aquest sentit, l’Institut Escola de Sant Llorenç de Morunys (Solsonès) i l’Insti­
tut Escola Corbatera de Cornudella de Montsant (Priorat) són els dos instituts escola 
rurals únics en els seus municipis que compleixen els criteris esmentats per poder 
ser considerats centres únics rurals als efectes de la implantació del primer cicle 
d’educació infantil.

Aquestes qüestions s’aborden de manera coordinada amb les entitats municipa­
listes i amb els municipis afectats, especialment en el marc dels espais de col·labo­
ració institucional entre el Departament d’Educació i Formació Professional i les 
entitats representatives del món local, amb l’objectiu d’analitzar les implicacions 
organitzatives, funcionals i territorials de les diferents alternatives que es puguin 
plantejar.

En conclusió, el Departament d’Educació i Formació Professional continua tre­
ballant, en col·laboració amb els municipis rurals i les entitats municipalistes, per 
adaptar les polítiques educatives a les singularitats del món rural, reforçar l’equitat 
territorial, afavorir l’accés als serveis educatius de proximitat i garantir una respos­
ta adequada a les necessitats presents i futures dels municipis amb menor població.

Barcelona, 31 de juliol de 2026
Esther Niubó Cidoncha, consellera d’Educació i Formació Professional

Control del compliment de la Resolució 564/XV, sobre les escoles de 
persones adultes de Girona
290-00505/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102501 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 564/XV, sobre les 
escoles de persones adultes de Girona (tram. 250-00514/15), us informo del següent:
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El Govern de la Generalitat comparteix els objectius de la resolució orientats 
a garantir la qualitat, l’estabilitat i la projecció de l’educació de persones adultes, i 
reitera el valor estratègic dels centres de formació d’adults com a instruments essen­
cials per a la promoció de l’aprenentatge al llarg de la vida, la inclusió social i la 
millora de les oportunitats d’inserció laboral.

Pel que fa a l’emplaçament del Centre de Formació d’Adults Girona (CFA Giro­
na) i del Centre de Formació d’Adults Nou Girona, actualment denominat CFA Ber­
trana, el Departament d’Educació i Formació Professional treballa de manera co­
ordinada amb l’Ajuntament de Girona i amb els agents implicats per identificar els 
espais més adequats per al desenvolupament de l’activitat educativa. Aquesta anàlisi 
té en compte tant les necessitats actuals dels centres com les previsions de creixe­
ment de l’alumnat, així com la disponibilitat d’espais que permetin garantir unes 
condicions adequades per a l’aprenentatge.

En relació amb l’adequació i equipament dels futurs espais, el Departament pre­
veu disposar d’una dotació pressupostària destinada a garantir que les instal·lacions 
compleixin els estàndards requerits per a la prestació d’un servei educatiu de qua­
litat. Aquesta actuació inclourà, entre d’altres, l’adaptació funcional dels espais, la 
dotació de recursos tecnològics i didàctics i la millora de les condicions necessà­
ries per al desenvolupament de l’activitat docent, tenint en compte el volum actual 
d’alumnat dels dos centres, que s’aproxima als 2.500 alumnes.

Així mateix, el Departament comparteix la necessitat de dotar aquests centres 
de l’estabilitat necessària per evitar trasllats recurrents i afavorir la consolidació 
dels seus projectes educatius. Amb aquesta finalitat, es treballa per disposar d’em­
plaçaments amb vocació de permanència que contribueixin a reforçar l’arrelament 
territorial dels centres i facilitin una planificació acadèmica adequada i sostinguda 
en el temps.

Pel que fa a l’organització dels centres, el Departament no preveu cap actuació 
orientada a la fusió física, funcional o administrativa del CFA Girona i del CFA Ber­
trana. Al contrari, es manté el compromís de garantir la continuïtat d’ambdós cen­
tres com a unitats diferenciades, amb autonomia pròpia i projectes educatius espe­
cífics, amb l’objectiu d’atendre adequadament la diversitat de perfils de l’alumnat i 
preservar la proximitat dels serveis educatius al territori.

En aquest context, el Departament preveu informar la comunitat educativa sobre 
el projecte de construcció del CFA Girona i sobre les actuacions previstes en relació 
amb els futurs espais del centre.

Finalment, el Departament d’Educació i Formació Professional impulsa l’ela­
boració d’un pla estratègic per a l’educació de persones adultes a Catalunya, que 
ha de permetre disposar d’una visió global del sistema a partir d’una diagnosi de 
la situació actual i de les necessitats futures. Aquest instrument haurà de contribuir 
a orientar la planificació dels equipaments, les infraestructures, les inversions i les 
actuacions necessàries per garantir la qualitat, la sostenibilitat i el desenvolupament 
de l’oferta d’educació de persones adultes al conjunt del territori.

En conclusió, el Govern reitera el seu compromís amb el reforç de l’educació de 
persones adultes i amb la millora de les condicions dels centres de Girona, mitjan­
çant la col·laboració amb les administracions locals i la comunitat educativa, amb 
l’objectiu de donar una resposta estable, adequada i de qualitat a les necessitats for­
matives de la ciutadania.

Barcelona, 31 de juliol de 2026
Esther Niubó Cidoncha, consellera d’Educació i Formació Professional
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Control del compliment de la Resolució 565/XV, sobre els centres de 
formació de persones adultes
290-00506/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102528 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 565/XV, sobre 
els centres de formació de persones adultes (tram. 290-00506/15), us informo del 
següent:

El Departament d’Educació i Formació Professional treballa per reforçar el sis­
tema d’ensenyament del català a les persones adultes i ampliar-ne l’oferta formati­
va, en el marc dels objectius del Pacte Nacional per la Llengua. Amb aquesta fina­
litat, el Departament de Política Lingüística, en coordinació amb el Departament 
d’Educació i Formació Professional, impulsa una transformació estructural del mo­
del d’ensenyament adreçat a les persones adultes amb l’objectiu de fer-lo més robust, 
més capil·lar territorialment, menys estacional, més flexible i amb la implicació de 
nous actors.

En aquest context, s’ha impulsat un pla de xoc per reforçar el Consorci per a la 
Normalització Lingüística (CPNL), que ha permès incrementar de manera signifi­
cativa tant la plantilla de l’entitat com l’oferta de cursos i places en tots els nivells i 
modalitats arreu de Catalunya. Durant el primer trimestre de 2026, l’oferta de pla­
ces ha augmentat un 23% respecte del mateix període de l’any anterior i el nombre 
de cursos s’ha incrementat un 24%, amb més de 44.000 places distribuïdes en més 
de 1.900 cursos de català. Igualment, el CPNL ha ampliat la seva presència territo­
rial amb implantació en 27 noves poblacions.

Així mateix, des de mitjans de l’any 2025 es disposa d’una línia d’ajuts destinada 
a ajuntaments mitjans i petits, i a entitats sense ànim de lucre perquè puguin organit­
zar cursos gratuïts de català dels nivells A1 i A2. La primera convocatòria ha per­
mès posar en marxa 350 nous cursos, que han generat més de 8.750 places amb la 
participació de 205 organismes locals i entitats socials. Actualment, es troba oberta 
una segona convocatòria, ampliada també a Entitats Municipals Descentralitzades, 
entitats religioses i col·legis professionals.

Aquest conjunt de mesures ha contribuït a reduir de manera significativa el nom­
bre de persones que resten sense plaça per cursar ensenyaments de català, que ha 
passat de prop d’un 20% durant el curs 2024-2025, a menys d’un 6% en el curs 
2025-2026.

El Departament d’Educació i Formació Professional continuarà treballant, en el 
marc de les seves competències i de la planificació de les polítiques públiques en 
matèria de política lingüística, per consolidar les actuacions impulsades en l’àmbit 
de l’ensenyament del català a les persones adultes i continuar avançant en el reforç 
de l’oferta formativa, amb l’objectiu de donar resposta a les necessitats de la ciuta­
dania i afavorir l’accés a l’aprenentatge de la llengua arreu del territori.

Barcelona, 31 de juliol de 2026
Esther Niubó Cidoncha, consellera d’Educació i Formació Professional
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Control del compliment de la Resolució 572/XV, de suport a models 
culturals de proximitat i d’economia social com el de l’Orquestra 
Simfònica del Vallès i la Fundació Òpera a Catalunya
290-00512/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101929 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 572/XV del Parla­
ment de Catalunya, de suport a models culturals de proximitat i d’economia social 
com el de l’Orquestra Simfònica del Vallès i la Fundació Òpera a Catalunya (tram. 
250-00762/15), us informo del següent:

«2. El Parlament de Catalunya insta el Govern a:
a) Prioritzar la descentralització dels serveis culturals, donant suport, en el marc 

del Pla d’equipaments i serveis culturals de Catalunya i en concertació amb les prio­
ritats i voluntats de l’Ajuntament de Sabadell, a la creació d’un centre de producció 
musical a Sabadell, dotat de l’equipament tècnic i logístic necessari per a garantir el 
desenvolupament artístic, pedagògic i social de l’Orquestra Simfònica del Vallès i la 
Fundació Òpera a Catalunya, i d’altres entitats culturals del territori.»

El Departament de Cultura reconeix explícitament la labor de l’Orquestra Sim­
fònica del Vallès (OSV) i de la Fundació Òpera a Catalunya (FOC) i posa en relleu 
la seva contribució a la difusió cultural en l’àmbit territorial, la singularitat del seu 
model de gestió en el marc de l’economia social, així com el seu compromís amb la 
funció social de la cultura. Per tot això, considera que la seva activitat pot ser con­
siderada d’interès estratègic per al país, una consideració que es materialitza i es fa 
efectiva a través de la línia de Subvencions a circuits i xarxes de difusió d’espec­
tacles d’arts escèniques i música sense finalitat lucrativa (CLT046), convocada per 
la Direcció General de Drets Culturals, Creació i Biblioteques, mitjançant la qual 
aquestes entitats han rebut 1,5 M€ en la darrera convocatòria.

«b) Estudiar fórmules per a l’estabilització del finançament de l’activitat de l’Or­
questra Simfònica del Vallès i la Fundació Òpera a Catalunya, fomentar mecanis­
mes de col·laboració publicoprivada que permetin de diversificar les vies de finan­
çament i enfortir-ne la sostenibilitat econòmica, i reconèixer-ne el valor social i 
territorial.»

El Departament de Cultura reconeix el valor social i territorial de l’Orquestra 
Simfònica del Vallès (OSV) i li proporciona un suport econòmic estable en el marc 
de la línia de Subvencions per a les activitats de les orquestres i formacions musicals 
prioritàries (TEC048) convocada per l’ICEC. Aquesta línia s’adreça a formacions 
musicals estables que, per la seva tipologia i funció, són prioritàries per a l’ordenació 
del panorama orquestral català i contribueix, doncs, a la seva sostenibilitat econòmi­
ca dins un model de col·laboració publicoprivada.

Va ser precisament per garantir i reforçar l’estabilitat de l’Orquestra Simfònica 
del Vallès que l’any 2022 aquesta línia de subvencions va recuperar el caràcter plu­
riennal. Una mesura que ha anat acompanyada d’un increment significatiu del su­
port a l’OSV, amb un 84,5% d’increment entre les anualitats 2021-2026, passant de 
650.000 € a 1,2 M€. Si tenim en compte la plurianualitat, per les temporades 2025-
26 i 2026-27 l’OSV ha rebut un ajut de 2,4 M€ del Departament de Cultura, un in­
crement important respecte dels 1,67 M€ concedits per les temporades 21-22 i 22-23.

Barcelona, 28 de juliol de 2026
Sònia Hernández Almodóvar, consellera de Cultura
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Control del compliment de la Resolució 574/XV, sobre el teatre 
auditori públic de Cambrils
290-00514/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101931 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 574/XV del Parla­
ment de Catalunya, sobre el teatre auditori públic de Cambrils (tram. 250-00798/15), 
us informo del següent:

«3. El Parlament de Catalunya insta el Govern a:
a) Incorporar el projecte del teatre auditori de Cambrils dins el Pla d’equipa­

ments i serveis culturals de Catalunya 2025-2030, com a actuació prioritària, atès el 
criteri d’«oportunitat» per a la represa d’equipaments inacabats, i així poder desti­
nar ajuts específics per a la redacció, l’execució i l’equipament tècnic del projecte.»

El Departament de Cultura està elaborant la diagnosi i el primer redactat del Pla 
d’Equipaments i Serveis Culturals de Catalunya (PESCCAT). En el marc d’aquest 
procés s’està valorant la situació del teatre auditori de Cambrils, tant pel que fa a 
l’estat actual de l’obra inacabada, a la inversió pública feta, com per l’impacte po­
sitiu i l’oportunitat estratègica que la seva posada en funcionament suposarà per al 
municipi.

«b) Col·laborar amb l’Ajuntament de Cambrils i la Diputació de Tarragona, en el 
marc del Pla d’equipaments i serveis culturals de Catalunya 2025-2030, per a asse­
gurar el finançament i la gestió pública del teatre auditori de Cambrils.»

El Govern, en coordinació amb l’Ajuntament de Cambrils i la Diputació de 
Tarragona, treballa per establir un model de finançament i gestió del futur teatre 
auditori públic del municipi. Aquest procediment restarà supeditat a l’adhesió de 
l’ajuntament a les convocatòries de subvencions del Departament de Cultura, per tal 
d’observar els principis de concurrència pública i igualtat. L’eventual formalització 
d’un conveni quedarà condicionada a l’evolució de les converses, la determinació 
dels percentatges d’aportació de cada administració i la resolució dels ajuts atorgats 
per la Generalitat.

«c) Explorar l’ús de fons europeus per a finançar les obres de construcció del tea­
tre auditori de Cambrils i el millorament energètic de l’edifici.»

El model de finançament per a la construcció del teatre auditori de Cambrils 
s’establirà en el marc de coordinació citat en el punt anterior. La reformulació i ac­
tualització del projecte ja incorpora directrius per a la millora energètica i de l’im­
pacte ambiental de l’edifici.

«d) Integrar el teatre auditori de Cambrils, un cop reprès i acabat el projecte, 
dins el Sistema Públic d’Equipaments Escènics i Musicals de Catalunya, i garan­
tir-ne la programació estable i l’accés a circuits culturals professionals.»

Un cop el nou teatre auditori estigui operatiu, s’integrarà dins el Sistema Públic 
d’Equipaments Escènics i Musicals (SPEEM) amb la categoria que li correspongui. 
Actualment, Cambrils ja forma part de l’SPEEM a través del Teatre del Casal, com 
a espai escènic i musical de tipus E1. A aquests efectes, el municipi rep subvencions 
del Departament de Cultura, a través de la Direcció General de Drets Culturals, 
Creació i Biblioteques, per a la programació estable en aquest equipament mitjan­
çant el catàleg del Programa.cat.

https://www.cambrils.cat/ca
https://www.dipta.cat/
https://www.dipta.cat/
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«e) Facilitar que el teatre auditori de Cambrils esdevingui un equipament versàtil 
que permeti d’acollir convencions i congressos, i afavorir, així, la desestacionalitza­
ció de l’activitat econòmica.»

La determinació dels usos del teatre auditori de Cambrils s’anirà concretant de 
manera gradual, de forma conjunta amb les administracions implicades i la direcció 
de l’equipament, a mesura que s’aprovi el projecte definitiu i un cop el nou teatre 
auditori estigui operatiu. El Departament de Cultura facilitarà que aquest pugui es­
devenir un equipament versàtil.

Barcelona, 28 de juliol de 2026
Sònia Hernández Almodóvar, consellera de Cultura

Control del compliment de la Resolució 575/XV, sobre la conservació 
dels molins paperers
290-00515/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101930 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 575/XV del Parla­
ment de Catalunya, sobre la conservació de molins paperers (Tram.250-00804/15), 
us informo del següent:

El Parlament de Catalunya insta el Govern a:
«a) Constituir una comissió d’estudi, en el termini de dos mesos, amb la partici­

pació de tècnics especialitzats del Departament de Cultura, la Diputació de Barcelo­
na i els ajuntaments afectats, per a elaborar un pla director per a la preservació dels 
molins paperers a l’Anoia i l’Alt Penedès que haurà d’indicar l’eventual classificació 
de cada element patrimonial.»

El Departament de Cultura i el Departament de Territori, Habitatge i Transició 
Ecològica estan treballant de manera conjunta amb la Diputació de Barcelona i els 
ajuntaments afectats per tal d’identificar els molins paperers que formen part d’a­
quest conjunt, conèixer el seu estat de conservació i definir, en funció de les com­
petències de cadascun, les actuacions que es poden dur a terme per preservar-ne els 
valors culturals i garantir la seva integritat. El passat 15 de juny es va constituir la 
comissió d’estudi corresponent.

«b) Estudiar la incoació d’un expedient de declaració de bé cultural d’interès na­
cional (BCIN) que inclogui tot el conjunt de molins paperers com una unitat cohe­
rent, en què els diversos elements que el componen s’entrellacin i es relacionin d’una 
manera clara i indissociable, i esdevinguin una mostra representativa de la Revolu­
ció Industrial a Catalunya, i específicament de la producció paperera.»

El Departament de Cultura està treballant amb la voluntat de redactar un estu­
di que ajudi a documentar i avaluar cadascun dels elements que conformen aquest 
conjunt de molins, ja que contenen una sèrie de valors històrics, arquitectònics o 
paisatgístics de rellevància, amb l’objectiu de valorar la seva declaració com a Bé 
Cultural d’Interès Nacional (BCIN).

«c) Treballar d’una manera immediata amb els ajuntaments de l’Anoia i l’Alt Pe­
nedès per a evitar l’enderroc d’elements patrimonials i, alhora, garantir la seguretat 
jurídica de llurs actuacions.»
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El Departament de Cultura està treballant amb la Diputació de Barcelona i amb 
alguns dels ajuntaments afectats amb l’objectiu d’identificar quins són els molins en 
més mal estat, o risc d’esfondrament, per tal de cercar una solució que eviti la seva 
pèrdua.

«d) Treballar conjuntament amb els ajuntaments de l’Anoia i l’Alt Penedès per a 
regular totes les activitats, culturals, econòmiques, turístiques o d’altre tipus, que es 
puguin desenvolupar en els molins paperers per a garantir-ne la sostenibilitat i, al­
hora, mantenir aquest patrimoni. Aquest treball ha de servir per a facilitar, ampliar 
i incentivar el desenvolupament d’activitats a l’interior dels molins paperers.»

La declaració com a BCIN, així com altres figures de protecció possibles, com 
les de Bé Cultural d’Interès Local (BCIL) o Bé de Protecció Urbanística (BPU), 
incorporarà als expedients tècnics la definició dels usos compatibles amb cada ele­
ment amb l’objectiu que les administracions puguin promoure’n una utilització i una 
difusió cultural adequades, un cop hagin estat restaurats i condicionats.

«e) Donar suport, en l’exercici del 2026, als municipis de l’Anoia i l’Alt Penedès 
interessats amb relació a les línies d’ajut i subvenció per a la protecció i conservació 
patrimonial i a les línies estratègiques d’actuació i intervenció en el patrimoni cultu­
ral immoble del Govern perquè s’hi [...]»

El Departament de Cultura convoca línies de subvencions destinades a la res­
tauració i consolidació d’immobles declarats BCIN o BCIL. Atès l’interès i les ges­
tions que el Departament està impulsant per protegir aquest patrimoni, es donaran a 
conèixer aquests ajuts als ajuntaments i als propietaris per tal que els puguin sol·li­
citar, si s’ajusten als requeriments de les bases.

«f) Garantir el suport tècnic i institucional a la candidatura europea que lidera el 
Museu Molí Paperer de Capellades per a incloure una selecció de molins paperers 
de l’Anoia a la llista del patrimoni mundial de la UNESCO i per a fer difusió del 
patrimoni industrial paperer.»

Actualment, la proposta de candidatura transnacional Molins Paperers Europeus, 
liderada per Polònia, es troba en fase de l’Avaluació Preliminar per part d’ICOMOS 
Internacional. Des del Departament de Cultura s’està fent l’acompanyament i el su­
port necessaris per tal que el Molí Paperer de Capellades pugui justificar la seva in­
clusió en aquesta candidatura.

Barcelona, 28 de juliol de 2026
Sònia Hernández Almodóvar, consellera de Cultura

Control del compliment de la Resolució 586/XV, sobre la diabetis 
autoimmune latent en adults
290-00526/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102535 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 586/XV del Par­
lament de Catalunya, sobre la diabetis autoimmune latent en adults (tram. 290-
00526/15), us informo del següent:

La diabetis autoimmune latent en adults (LADA) és una forma de diabetis que 
només apareix en persones adultes, causada per la destrucció progressiva de les cèl·
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lules pancreàtiques productores d’insulina, d’evolució més lenta que la diabetis tipus 
1. Inicialment, pot no necessitar insulina, però pot evolucionar a una pèrdua pro­
gressiva de la producció d’insulina i a la necessitat d’insulinoteràpia.

El Departament de Salut, un cop estudiada la proposta del Consell Assessor so­
bre la Diabetis, valorarà incorporar continguts específics sobre els criteris de sospita 
clínica, les proves diagnòstiques indicades i els criteris de derivació de la diabetis 
autoimmune latent en adults a les activitats formatives i informatives sobre diabetis 
dirigides als professionals d’atenció primària i endocrinologia. També es valorarà 
l’elaboració de continguts informatius adreçats a la ciutadania i a les persones amb 
diabetis.

Segons l’OMS, la LADA és una de les formes híbrides de diabetis. Per això, s’ha 
sol·licitat al Consell Assessor sobre la Diabetis, que valori l’actualització dels con­
tinguts del Canal Salut per incorporar-hi la diabetis autoimmune latent en adults, 
denominada per l’OMS diabetis immunomediada d’evolució lenta en adults. La in­
formació descriurà les seves característiques diferencials, el risc de confusió amb la 
diabetis tipus 2, els elements que n’han de fer sospitar el diagnòstic i la seva evolució 
progressiva cap a la insulinodependència.

Els professionals d’atenció primària i endocrinologia ja disposen d’accés a les 
proves que són necessàries per establir el diagnòstic de la LADA, però es proposarà 
al Consell Assessor sobre la Diabetis que es revisin els criteris de sospita, indicació i 
interpretació de les determinacions d’autoanticossos i pèptid C, així com els circuits 
de derivació i seguiment, amb l’objectiu d’homogeneïtzar la detecció precoç de la 
LADA i garantir l’equitat territorial.

L’accés a la insulina, al material fungible, als sistemes de monitoratge de glucosa 
i als professionals especialitzats es determina d’acord amb les necessitats clíniques 
de cada persona i amb els criteris assistencials vigents, independentment de l’edat 
de debut de la diabetis autoimmune. Es revisarà que aquests criteris i circuits siguin 
aplicables de manera explícita i equitativa a les persones amb diabetis autoimmune 
latent en adults, especialment quan presentin insulinopènia o requereixin insulino­
teràpia i educació diabetològica específica.

Barcelona, 31 de juliol de 2026
Olga Pané Mena, consellera de Salut

Control del compliment de la Resolució 589/XV, sobre la millora de 
l’atenció obstètrica a l’Hospital del Vendrell
290-00529/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102536; 103131 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

Reg. 102536 

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment als apartats a, b, c i d de la Resolu­
ció 589/XV (tram 290-00529/15), sobre la millora de l’atenció obstètrica a l’Hospital 
del Vendrell, informo del següent:

El Govern ha destinat 45 milions d’euros a l’ampliació i reforma de l’Hospital del 
Vendrell, amb l’objectiu de donar resposta al creixement demogràfic i a l’increment 
de la demanda de serveis assistencials. Les obres s’adeqüen al Pla funcional elaborat 
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pel Servei Català de la Salut, que constitueix el marc d’actuació acordat amb la Xar­
xa Santa Tecla i aprovat, i que guia l’actual procés de reforma i ampliació del centre.

Les obres, que ja han començat, permetran incrementar l’estructura actual en 
13.000 metres quadrats, espai que es destinarà principalment a l’ampliació de les 
urgències, de l’àrea quirúrgica, de les consultes externes i dels llits d’hospitalització. 
L’actuació també preveu la reforma de prop de 3.000 m² de la superfície ja constru­
ïda, fet que permetrà millorar-ne la funcionalitat i dotar millor els serveis assisten­
cials del centre.

Una de les partides més importants d’aquesta inversió es destinarà a l’ampliació 
del nombre de llits d’hospitalització. Aquest dimensionament inclou també l’ade­
quació de la planta maternoinfantil, amb l’objectiu de millorar els circuits interns 
d’hospitalització.

A més de les actuacions previstes en el pluriennal, i en el marc del procés de re­
forma i ampliació de l’Hospital del Vendrell, la Xarxa Santa Tecla està treballant ac­
tualment en la remodelació de l’àrea obstètrica i del model d’atenció a la maternitat 
de l’hospital. Aquest model està centrat en les dones i les seves famílies i garanteix 
una atenció respectuosa i segura durant tot el procés.

Pel que fa a la banyera de parts, està previst que la remodelació de l’àrea obstètri­
ca i de maternitat, orientada a millorar-ne la funcionalitat i l’experiència, contempli 
la instal·lació i posada en funcionament del servei de banyera. Així mateix, aquesta 
remodelació preveu la separació clara de l’àrea d’hospitalització maternoinfantil i la 
humanització de l’assistència, mitjançant espais més amplis i lluminosos que per­
metin millorar l’atenció als nadons i a les seves famílies. Tot i que actualment aquest 
projecte no disposa d’un calendari definit, la direcció de l’hospital el considera prio­
ritari i té previst executar les actuacions el més aviat possible i abans de la finalitza­
ció de les obres d’ampliació de l’hospital vinculades al pluriennal.

Pel que fa a la dotació d’un centre de naixements, tenint en compte els criteris de 
les societats científiques i la majoria d’estudis sobre l’atenció al part, no es contem­
pla a curt termini la seva implantació, atès el volum insuficient de parts atesos, les 
característiques del centre i la disponibilitat d’equips especialitzats. Aquesta decisió 
prioritza oferir una atenció segura i de qualitat tant a la persona embarassada com 
al nadó, sense oblidar l’atenció respectuosa i les prioritats de la família.

Barcelona, 31 de juliol de 2026
Olga Pané Mena, consellera de Salut

Reg. 103131

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parlament 

de Catalunya i per tal de donar compliment a l’apartat e de la Resolució 589/XV, sobre 
la millora de l’atenció obstètrica a l’Hospital del Vendrell (tram. 290-00529/15), us 
informo del següent:

En relació amb aquest apartat de la Resolució, cal tenir present que les condi­
cions laborals, salarials i contractuals dels professionals dels centres proveïdors del 
SISCAT corresponen a l’àmbit de responsabilitat de les entitats gestores dels centres 
i als mecanismes de negociació col·lectiva vigents.

Tot i això, el Departament de Salut manté contacte amb la direcció de l’Hospital 
del Vendrell per conèixer la situació que ha motivat aquesta iniciativa parlamentària 
en el sentit de traslladar la conveniència de continuar vetllant per unes condicions 
que afavoreixin el desenvolupament professional, la continuïtat de la carrera profes­
sional i la retenció de les llevadores en el centre.

Barcelona, 31 d’agost de 2026
Olga Pané Mena, consellera de Salut
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Control del compliment de la Resolució 596/XV, sobre les mesures en 
l’àmbit europeu per a millorar la protecció dels menors a les xarxes
290-00536/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102570 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 596/XV, sobre 
les mesures en l’àmbit europeu per a millorar la protecció dels menors a les xarxes 
(tram. 290-00536/15), us informo del següent:

La protecció dels menors en l’entorn digital i l’ús de les xarxes socials és una 
qüestió que es treballa en el marc de la Comissió de Política Social, Educació, Ocu­
pació, Recerca i Cultura (SEDEC) del Comitè Europeu de les Regions. Tot i que el 
Govern de la Generalitat no n’és membre, ha fet un seguiment continuat dels treballs 
desenvolupats en aquest àmbit, especialment del procés d’elaboració i adopció del 
dictamen del Comitè de les Regions sobre aquesta matèria, així com de les iniciati­
ves impulsades per les principals institucions de la Unió Europea en relació amb la 
protecció digital de la infància.

Aquesta tasca s’ha dut a terme en coordinació amb els departaments de la Ge­
neralitat competents en la matèria, especialment amb el Departament d’Empresa i 
Treball, que exerceix la coordinació de la Comissió Interdepartamental per al Ben­
estar Digital de la Infància i l’Adolescència. Aquesta col·laboració ha permès donar a 
conèixer, en l’àmbit europeu i regional, l’experiència de la Comissió Interdepartamen­
tal com a bona pràctica de governança, així com traslladar les aportacions del Govern 
de la Generalitat al procés d’elaboració de les conclusions del Consell EPSCO (Ocu­
pació, Política Social, Salut i Consumidors) relatives a la prevenció i la lluita contra 
la violència en línia envers les nenes, aprofitant els espais de participació autonòmi­
ca previstos en aquest òrgan.

En aquest context, la Delegació del Govern davant la Unió Europea ha fet un 
seguiment permanent de l’evolució d’aquest dossier tant al Comitè Europeu de les 
Regions com a la resta d’institucions i òrgans de la Unió Europea. Aquesta actuació 
s’ha orientat a defensar els interessos i les competències de la Generalitat i a pro­
moure els posicionaments del Govern en matèria de benestar digital de la infància 
i l’adolescència, d’acord amb les directrius establertes per la Comissió Interdepar­
tamental.

Efectivament, tal com s’esmentava, el Govern de la Generalitat va acordar, en 
data 17 de febrer de 2026, impulsar el desenvolupament d’un model propi de ben­
estar digital infantil i adolescent que parteixi d’una visió preventiva, equitativa i 
integral, combinada amb acompanyament, capacitació i corresponsabilitat entre les 
administracions públiques, les famílies, la comunitat educativa, els agents socials 
i altres professionals. Aquest benestar ha de situar-se al centre per garantir que el 
progrés tecnològic sigui compatible amb la defensa plena dels drets i les oportuni­
tats dels infants i adolescents. Així mateix, es va acordar la creació de la Comissió 
Interdepartamental per al benestar digital de la infància i l’adolescència com a òrgan 
de treball estratègic col·legiat encarregat de dissenyar, impulsar, coordinar i avaluar 
la implementació d’un model propi de benestar digital infantil i adolescent.

La creació de la dita Comissió Interdepartamental s’alinea de manera clara amb 
el contingut i la voluntat de la Resolució 596/XV del Parlament de Catalunya, doncs 
crea un mecanisme estable de coordinació institucional i una estratègia transversal 
sobre benestar digital per la infància i l’adolescència. En aquest sentit, la Comissió 
Interdepartamental constitueix una resposta estructural a la necessitat d’abordar els 
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riscos derivats de l’ús intensiu i precoç de les plataformes digitals i les xarxes so­
cials, que la Comissió d’Unió Europea i Acció Exterior posa de manifest davant les 
iniciatives i els marcs normatius europeus.

La creació d’aquest òrgan, per tant, evidencia un canvi en l’enfocament de les 
polítiques sobre la matèria, doncs el Govern està abordant la qüestió, no només pro­
movent mesures de sensibilització o recomanacions, sinó articulant un model propi 
basat en la prevenció, la protecció de drets, la salut pública i la coordinació trans­
versal entre departaments.

La Generalitat de Catalunya porta anys impulsant iniciatives orientades a situar 
els drets digitals de la infància i l’adolescència al centre de les polítiques públiques. 
En aquest sentit, la Carta catalana per als drets i les responsabilitats digitals esta­
bleix un marc de principis orientat a garantir una digitalització centrada en les per­
sones, basada en la protecció dels drets fonamentals, la inclusió digital, la seguretat 
i el benestar en els entorns digitals. La Carta reconeix la necessitat de protegir es­
pecialment els col·lectius vulnerables, inclosos infants i adolescents, davant els ris­
cos derivats de les tecnologies digitals i de l’ús intensiu de plataformes i algoritmes.

També és rellevant el Manifest dels drets digitals de la infància i l’adolescència 
de Catalunya, impulsat amb la participació d’infants i adolescents i orientat a pro­
moure entorns digitals segurs, inclusius i respectuosos amb els drets dels menors. 
El Manifest reivindica el dret dels infants i adolescents a la protecció davant contin­
guts perjudicials, pràctiques addictives, manipulació algorítmica i riscos vinculats a 
la privacitat, així com el dret a rebre educació i acompanyament per fer un ús crític, 
segur i saludable de la tecnologia. Aquest enfocament reforça la idea que la protec­
ció dels menors en l’àmbit digital no pot limitar-se únicament a mesures restrictives, 
sinó que ha d’incorporar una perspectiva de drets, participació i capacitació digital.

El Govern també ha impulsat actuacions específiques de capacitació digital diri­
gides a famílies i entorns educatius. Entre aquestes iniciatives destaca el Pla de xoc 
contra la bretxa digital, conegut com el programa Més Digitals, orientat a reduir la 
bretxa digital i reforçar les competències digitals de la ciutadania, especialment dels 
col·lectius amb majors dificultats d’accés o ús de les tecnologies. Dins d’aquest pro­
grama s’ha desenvolupat el curs d’acompanyament parental, destinat a oferir eines i 
orientacions a les famílies per gestionar l’ús de pantalles, xarxes socials i dispositius 
digitals per part d’infants i adolescents, que té com objectiu l’empoderament de les 
famílies en l’acompanyament digital del jovent i els infants, amb continguts adap­
tats a la realitat educativa i familiar. En aquest sentit, el Departament d’Empresa i 
Treball ha treballat per portar a terme una campanya de comunicació a les xarxes 
socials per potenciar la difusió d’aquest contingut formatiu i la divulgació de missat­
ges en aquesta línia, comptant amb la participació de persones influents.

Tot i que la Generalitat de Catalunya no disposa de competències suficients per 
establir directament una prohibició o una limitació legal generalitzada de l’ús de te­
lèfons intel·ligents o de les xarxes socials per part dels menors de setze anys, sí que 
ha impulsat diverses actuacions de sensibilització, prevenció, educació i coordinació 
institucional alineades amb els objectius de la Resolució 596/XV del Parlament de 
Catalunya.

En l’àmbit educatiu, el Departament d’Educació i Formació Professional ha im­
pulsat mesures de limitació i restricció de l’ús dels telèfons mòbils als centres edu­
catius, especialment en les etapes de l’educació primària. Aquestes actuacions tenen 
com a objectiu afavorir un ús més adequat de les tecnologies digitals dins l’entorn 
escolar i promoure hàbits digitals saludables entre l’alumnat.

Paral·lelament, la Generalitat ha desenvolupat diverses iniciatives de promoció 
de la salut digital. A través del Canal Salut, s’han publicat recomanacions adreçades 
a les famílies i a la ciutadania que fomenten un accés gradual, supervisat i adaptat 
a l’edat als dispositius digitals i a les xarxes socials. En aquesta mateixa línia, s’ha 
elaborat la guia Les tecnologies digitals a la infància, l’adolescència i la joventut: 
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recomanacions per a una digitalització amb salut (+ conscient), que ofereix orienta­
cions específiques sobre l’ús de les pantalles en les diferents etapes del desenvolu­
pament infantil i juvenil.

Pel que fa a l’acompanyament de les famílies, el programa Més Digitals propor­
ciona eines i recursos per facilitar la gestió de l’accés dels infants i adolescents als 
dispositius digitals i a les xarxes socials. Complementàriament, la Secretaria de Po­
lítiques Digitals ha impulsat una campanya de vídeoconsells que ofereix recomana­
cions pràctiques per afrontar situacions quotidianes relacionades amb l’ús dels dis­
positius mòbils i les pantalles amb més criteri, seguretat i confiança.

En l’àmbit de la seguretat digital, la Generalitat ha desenvolupat, conjuntament 
amb l’Agència de Ciberseguretat de Catalunya, diverses actuacions orientades a la 
prevenció del ciberassetjament, del grooming i de l’exposició de menors a contin­
guts inadequats. Aquestes iniciatives tenen com a finalitat reforçar la protecció dels 
infants i adolescents en els entorns digitals i promoure un ús segur i responsable de 
les tecnologies.

Cal destacar també la iniciativa Fes un truc, que promou la reflexió col·lectiva 
entre famílies, centres educatius, administracions i comerços sobre la conveniència 
d’endarrerir l’edat d’accés al primer telèfon intel·ligent. Es tracta d’una iniciativa de 
país que mobilitza el comerç de proximitat com a xarxa de suport comunitari per 
a infants i adolescents que, en situacions puntuals de necessitat, no disposen d’un 
telèfon mòbil per contactar amb la família o amb una persona adulta de referència.

Els establiments adherits al projecte s’identifiquen amb un distintiu visible i ofe­
reixen als menors, de manera excepcional i segura, la possibilitat de fer una trucada 
telefònica en situacions com ara un retard inesperat, la pèrdua d’un objecte, un can­
vi de plans o qualsevol altra circumstància que pugui generar inquietud. D’aques­
ta manera, la iniciativa contribueix a reduir la percepció que disposar d’un telèfon 
mòbil propi és imprescindible per gestionar les necessitats quotidianes dels infants.

Els principals objectius de Fes un truc són reduir la pressió social associada a 
l’accés precoç al telèfon mòbil; incrementar la seguretat i la tranquil·litat de les fa­
mílies mitjançant l’existència de punts de suport identificables i accessibles; refor­
çar el paper del comerç local com a agent de cohesió social i espai de confiança; 
recuperar i enfortir les xarxes comunitàries i les relacions presencials; i contribuir al 
model català de benestar digital impulsat per la Comissió Interdepartamental per al 
Benestar Digital de la Infància i l’Adolescència, mitjançant actuacions preventives, 
comunitàries i basades en la corresponsabilitat.

Finalment, pel que fa a la recomanació d’endarrerir l’ús dels telèfons intel·ligents 
i l’accés a les xarxes socials fins als setze anys, cal tenir en compte que bona part de 
les competències normatives en matèria de regulació de plataformes digitals, serveis 
de la societat de la informació i drets digitals corresponen a l’Estat espanyol i a la 
Unió Europea. En aquest sentit, la capacitat normativa de la Generalitat de Catalu­
nya és limitada, especialment pel que fa a l’establiment d’edats mínimes obligatò­
ries d’accés a xarxes socials o a la imposició de restriccions legals a les plataformes 
digitals.

En l’àmbit estatal, el Govern d’Espanya ha impulsat un projecte de llei orgàni­
ca orientat a reforçar la protecció dels menors en els entorns digitals i a regular els 
riscos derivats de l’ús de dispositius i xarxes socials per part d’infants i adolescents. 
Entre altres aspectes, aquesta iniciativa planteja mesures de verificació d’edat, re­
forç dels controls parentals, obligacions de les plataformes digitals i actuacions pre­
ventives en relació amb conductes addictives i continguts perjudicials. La proposta 
normativa evidencia que la regulació efectiva d’aquest àmbit requereix instruments 
jurídics d’abast estatal i coordinació amb el marc europeu.

Barcelona, 4 d’agost de 2026
Jaume Duch Guillot, conseller d’Unió Europea i Acció Exterior
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Control del compliment de la Resolució 600/XV, sobre l’eliminació 
de la violència contra les dones
290-00539/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101482 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 600/XV, sobre 
l’eliminació de la violència contra les dones (tram. 290-00539/15), us informo del 
següent:

El Govern té com a una de les seves prioritats garantir els drets d’infants i ado­
lescents enfront qualsevol tipus de violència masclista, assegurant el seu desenvo­
lupament lliure i establint mesures de protecció integral que inclouen la detecció, 
atenció i recuperació, com també la sensibilització i prevenció per erradicar aquesta 
violència en les persones menors d’edat.

El Pacte Català contra les Violències Masclistes (PCVM), en fase d’elaboració 
i propera aprovació prevista per al novembre del 2026, posa un especial èmfasi en 
les violències masclistes que afecten la infància i l’adolescència, atès que es tracta 
d’etapes clau en la construcció de les identitats, les relacions i els valors socials. En 
aquests moments vitals, els infants i adolescents es troben especialment exposats 
a aquestes violències, tant com a víctimes directes com en qualitat de subjectes que 
poden interioritzar i reproduir patrons culturals basats en la desigualtat de gènere. 
Les violències masclistes en aquestes edats tenen un impacte profund, ja que con­
dicionen el desenvolupament personal, emocional i social, perpetuen la transmissió 
intergeneracional de les desigualtats i limiten la llibertat i les oportunitats de les 
noves generacions.

Actualment, aquestes violències es manifesten en múltiples àmbits i contextos: 
la violència física i psicològica, la violència sexual –tant en contextos de pressió 
com sense consentiment–, les violències digitals, la pressió estètica o la hipersexu­
alització, entre d’altres. Des d’una perspectiva de prevenció estructural i de millora 
de la detecció, el PCVM preveu dissenyar i implementar una estratègia integral de 
sensibilització adreçada a la infància i la joventut. Aquesta estratègia es desplegarà 
en els àmbits educatiu, comunitari i digital, amb l’objectiu de prevenir les violències 
masclistes des de les primeres etapes de socialització, mitjançant canals, llenguatges 
i codis comunicatius adaptats a cada etapa evolutiva.

En aquest sentit, es considera imprescindible impulsar accions educatives, elabo­
rar materials formatius i desenvolupar campanyes informatives que interpel·lin in­
fants i adolescents en els seus espais quotidians i virtuals. L’estratègia haurà d’abor­
dar l’ús segur i crític de les tecnologies, la protecció de la privacitat i la prevenció 
de pràctiques de risc com la ciberseducció de menors, el sèxting o l’stalking, com 
també les violències sexuals digitals, la pressió estètica i la hipersexualització de 
les nenes. Així mateix, es posarà especial èmfasi en la pornografia com a forma de 
violència masclista, fent-ne visibles els efectes en la socialització, en la construcció 
dels rols de gènere i en la normalització de relacions desiguals.

Cal destacar també, l’aprovació per part del Govern de l’Estratègia Catalunya, 
territori coeducador. Aquesta estratègia ofereix activitats de coeducació a infants, 
adolescents i joves de tot el país. El projecte busca promoure la igualtat efectiva 
entre dones i homes mitjançant la coeducació, per avançar cap a una societat més 
igualitària, diversa i lliure de discriminacions i violències masclistes. En definitiva, 
vol reforçar la coeducació arreu del país i fer-la arribar als espais on infants i joves 
creixen, aprenen i es relacionen.
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D’altra banda, en matèria de prevenció de les violències masclistes envers les 
persones menors d’edat, el Departament d’Igualtat i Feminisme està organitzant el 
III Congrés Internacional per a l’erradicació de les Violències Masclistes, previst per 
als dies 10 i 11 de novembre. Aquest Congrés està focalitzat en les violències mas­
clistes a la infància i l’adolescència (violència vicària, violència digital i coeducació 
i l’educació afectivosexual).

Es fa constar que la Generalitat de Catalunya ha aplicat, en el marc de les seves 
competències, les mesures del Pacte d’Estat contra la Violència de Gènere (PEVG) 
aprovat el 2025, mitjançant l’execució dels projectes i actuacions finançats amb els 
fons assignats anualment a la comunitat autònoma.

Pel que fa a l’assignació dels fons provinents del PEVG, és la Delegació del Go­
vern contra la Violència de Gènere (DGVG) del Ministeri d’Igualtat qui fa l’assig­
nació corresponent a les comunitats autònomes anualment, mitjançant l’acord de 
la Conferència Sectorial d’Igualtat pel qual es fixen els criteris de distribució per a 
l’exercici en curs dels crèdits pressupostaris. Aquest acord es publica al BOE, apro­
ximadament a l’abril o maig de cada any.

El Departament d’Igualtat i Feminisme (IFE), com a òrgan competent en la pla­
nificació i realització de polítiques en matèria d’erradicació de les violències mas­
clistes, realitza la distribució definitiva als departaments de la Generalitat de Ca­
talunya, d’acord amb les línies estratègiques definides pel Pla de Govern i el Pla 
Departamental IFE i a l’execució dels fons de cada departament.

Els departaments, en el marc de les seves competències, desenvolupen anual­
ment projectes amb fons del PEVG. Cada departament decideix quins instruments 
utilitzen per dur a terme els projectes que, a més de tenir una coherència amb els es­
tàndards establerts, estan directament vinculats amb les mesures del PEVG, donant 
compliment a l’aplicació d’aquestes.

Així mateix, amb la finalitat de reforçar la transparència, la Direcció General per 
a l’Erradicació de les Violències Masclistes (DGEVM) elabora i publica periòdica­
ment al web departamental un informe bianual sobre la gestió, distribució i execució 
dels fons del PEVG.

Actualment, es troba publicat l’informe corresponent a les anualitats 2022-2023 
i, un cop conclòs el procés de justificació dels fons de l’anualitat 2025, està previst 
que la DGEVM publiqui l’informe bianual corresponent al període 2024-2025.

L’Institut Català de les Dones, organisme autònom adscrit al Departament 
d’Igualtat i Feminisme, té entre els seus objectius el reconeixement de les aporta­
cions de les dones en la construcció, el manteniment i la transformació de la societat 
i el foment de la seva participació en tots els espais consultius. Es tracta de donar 
valor i reconèixer els sabers i coneixements específics que han desenvolupat al llarg 
de la història i desenvolupar polítiques que incorporin experiències femenines.

En aquest marc institucional, el Consell Nacional de les Dones de Catalunya 
(CNDC) és l’òrgan de participació, consulta i representació del moviment associatiu 
de dones davant les institucions catalanes. Creat l’any 1989, està vinculat orgànica­
ment a l’Institut Català de les Dones (ICD), que n’exerceix el lideratge institucional i 
li proporciona el suport necessari per al seu funcionament. El suport de l’Institut Ca­
talà de les Dones és fonamental per al desenvolupament de l’activitat del Consell. En 
aquest sentit, l’ICD assumeix les funcions de coordinació institucional, secretaria 
tècnica i suport administratiu, i facilita els recursos humans, econòmics i logístics 
necessaris perquè el CNDC pugui desenvolupar les seves funcions de participació i 
incidència política. Així mateix, promou la incorporació de les propostes i deman­
des de les entitats de dones en les polítiques públiques impulsades per la Genera­
litat. Més enllà del suport organitzatiu, l’ICD impulsa i acompanya els treballs del 
Consell, fomentant la participació del teixit associatiu feminista, afavorint la coor­
dinació entre entitats i promovent espais de debat, reflexió i elaboració de propostes. 
Aquesta col·laboració permet reforçar la representativitat del moviment de dones i 
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garantir que les polítiques d’igualtat incorporin la diversitat de veus i experiències 
presents a la societat catalana. En definitiva, la relació entre l’ICD i el CNDC es 
basa en un model de cooperació estable en què l’Institut proporciona  el suport ins­
titucional, tècnic i econòmic necessari perquè el Consell pugui exercir plenament la 
seva funció de participació democràtica i de defensa dels drets de les dones a Ca­
talunya.

D’altra banda, cal destacar que una de les principals línies d’actuació del De­
partament d’Igualtat i Feminisme per reforçar i donar suport al teixit associatiu és 
la convocatòria de subvencions en règim de concurrència competitiva destinades al 
finançament d’activitats desenvolupades per entitats que actuen en l’àmbit compe­
tencial del Departament. Entre les diferents línies subvencionables, destaca el Pro­
grama de prevenció i suport per a l’erradicació de les violències masclistes, orientat 
a promoure actuacions de sensibilització, prevenció, detecció, atenció i suport a les 
persones afectades per aquestes violències.

Barcelona, 28 de juliol de 2026
Eva Menor Cantador, consellera d’Igualtat i Feminisme

Control del compliment de la Resolució 604/XV, sobre l’Escola Joan 
Solans, de Granollers
290-00543/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102499 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 604/XV, sobre 
l’Escola Joan Solans, de Granollers (tram. 290-00543/15), us informo del següent:

El Departament d’Educació i Formació Professional manté el compromís de ga­
rantir una planificació educativa equilibrada, inclusiva i sostenible al municipi de 
Granollers, atenent tant l’evolució de la demanda d’escolarització com les necessitats 
educatives i socials de l’alumnat i de la comunitat educativa.

Pel que fa a l’oferta d’I3 de l’Escola Joan Solans per al curs 2026-2027, cal pre­
cisar que el centre ha participat en el procés de preinscripció amb oferta de places 
d’I3 per a alumnat amb germans escolaritzats al centre. Aquesta decisió s’emmarca 
en la planificació estratègica del conjunt de l’oferta educativa de Granollers, d’acord 
amb els criteris de programació de l’oferta vigents, amb l’objectiu d’ajustar l’oferta 
a la demanda real i garantir una escolarització equilibrada i sostenible al municipi.

En aquest sentit, la Taula Local de Planificació ha acordat per al curs 2026-2027 
una ràtio de 18 alumnes per grup a I3 al municipi de Granollers, inferior als 20 
alumnes. Addicionalment, l’Escola Joan Solans, per la seva configuració com a es­
cola cíclica, disposa d’una ràtio efectiva encara més reduïda, fet que afavoreix una 
atenció educativa més individualitzada i adequada a les característiques del centre.

Així mateix, el Departament manté el diàleg amb la comunitat educativa i amb 
els diferents agents del territori mitjançant la Comissió de Participació en la Progra­
mació de l’Oferta Educativa i la Taula Local de Planificació, òrgans previstos en la 
normativa vigent per compartir l’anàlisi de les necessitats educatives i orientar les 
decisions de planificació. A través d’aquests espais, es continuarà treballant conjun­
tament amb els agents educatius de Granollers per donar resposta als reptes demo­
gràfics, educatius i socials de la ciutat.
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Pel que fa a la continuïtat i sostenibilitat de l’Escola Joan Solans, el Departa­
ment continuarà vetllant perquè la planificació de l’oferta educativa contribueixi a 
fomentar una escolarització plural, inclusiva i equilibrada, tenint en compte la sin­
gularitat del centre i la necessitat de preservar unes condicions d’atenció adequades 
per a l’alumnat.

En relació amb les necessitats d’infraestructura de l’Escola Joan Solans, el De­
partament continuarà analitzant les actuacions necessàries en el marc de la planifi­
cació general d’infraestructures educatives, d’acord amb els criteris tècnics de prio­
rització, la disponibilitat pressupostària i les necessitats detectades al territori. En 
aquest marc, les eventuals actuacions de reforma o millora de l’edifici s’hauran de 
valorar d’acord amb els procediments ordinaris de programació, priorització i exe­
cució de les inversions educatives.

Pel que fa al suport al projecte educatiu del centre, el Departament continuarà 
acompanyant l’Escola Joan Solans, en el marc de l’autonomia de centre, en aquelles 
actuacions orientades a reforçar el seu projecte educatiu, posar en valor la seva sin­
gularitat i contribuir a incrementar-ne l’atractiu. Aquest acompanyament es durà a 
terme en coordinació amb l’equip directiu, la comunitat educativa i els serveis edu­
catius corresponents.

En conclusió, el Departament d’Educació i Formació Professional continuarà 
treballant, en coordinació amb l’Ajuntament de Granollers, la comunitat educativa i 
els òrgans de planificació corresponents, per garantir una resposta equilibrada a les 
necessitats de l’Escola Joan Solans i del conjunt de l’oferta educativa del municipi, 
preservant els criteris d’equitat, inclusió, sostenibilitat i qualitat educativa.

Barcelona, 31 de juliol de 2026
Esther Niubó Cidoncha, consellera d’Educació i Formació Professional

Control del compliment de la Resolució 605/XV, sobre la incorporació 
a les escoles i als instituts de personal format per a acompanyar 
a les colònies els alumnes amb diabetis de tipus 1
290-00544/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102532 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 605/XV, sobre la 
incorporació a les escoles i als instituts de personal format per a acompanyar a les 
colònies els alumnes amb diabetis de tipus 1 (tram. 290-00544/15), us informo del 
següent:

El Departament d’Educació i Formació Professional comparteix l’objectiu de 
garantir que l’alumnat amb diabetis de tipus 1 i, en general, l’alumnat amb necessi­
tats de suport derivades de malalties cròniques, rebi l’atenció sanitària i educativa 
necessària per poder participar, en condicions d’equitat i seguretat, en totes les ac­
tivitats ordinàries i complementàries programades pels centres educatius, incloses 
les sortides i les colònies.

El Departament té molt present la necessitat d’assegurar que tot l’alumnat rebi un 
suport adaptat i personalitzat a les seves necessitats de salut, amb l’objectiu d’afa­
vorir-ne el benestar, l’autonomia progressiva i la participació plena en la vida esco­
lar. Amb aquesta finalitat, cada curs es preveuen els recursos humans, econòmics 

Fascicle quart
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i tècnics necessaris per garantir una atenció adequada a l’alumnat, d’acord amb les 
necessitats específiques que presenti.

Pel que fa a l’alumnat amb diabetis mellitus de tipus 1, cal assenyalar que el su­
port que requereix no es vincula a necessitats associades a una discapacitat física, 
intel·lectual o sensorial, sinó a una malaltia crònica que, amb la resposta adequa­
da, ha de permetre que l’alumnat pugui assistir al centre educatiu i participar en 
les activitats amb les mateixes oportunitats i en igualtat de condicions que la resta 
d’alumnes.

En conseqüència, el suport a l’alumnat amb diabetis als centres educatius, com 
qualsevol altre suport derivat de necessitats de salut, s’articula d’acord amb les pau­
tes establertes entre el Departament d’Educació i Formació Professional i el De­
partament de Salut, en el marc de la col·laboració interdepartamental per a l’atenció 
a l’alumnat amb necessitats especials de salut als centres educatius ordinaris i als 
centres d’educació especial.

En aquest marc, el curs 2024-2025 es va elaborar, de manera conjunta entre els 
dos departaments, el Protocol d’atenció als infants amb diabetis en l’entorn educa­
tiu, que estableix les actuacions que cal dur a terme i el circuit que s’ha de seguir 
quan l’alumnat té diabetis de tipus 1, així com el suport necessari per als infants i 
joves debutants.

Així mateix, el curs 2025-2026 s’ha dut a terme un pilotatge del nou model 
d’atenció a l’alumnat amb necessitats especials de salut a la Regió Sanitària Metro­
politana Nord, corresponent a una part dels serveis territorials d’Educació al Mares­
me - Vallès Oriental. Aquest pilotatge ha generat un retorn molt positiu per part dels 
equips directius, dels docents i de les famílies, i ha evidenciat que la presència de 
professionals sanitaris millora la confiança de les famílies, redueix la tensió sobre 
els equips educatius i afavoreix una millor resposta integral a l’alumnat.

Aquest model contribueix a reduir desigualtats i a afavorir una escolarització 
més normalitzada de l’alumnat amb necessitats complexes de salut. Per al curs 
2026-2027, els departaments de Salut i d’Educació i Formació Professional desple­
garan aquest nou model a la meitat de regions sanitàries de Catalunya, fet que per­
metrà disposar de professionals sanitaris per fer cures als centres educatius.

En els àmbits on aquest model estigui operatiu, els casos es classificaran segons 
la intensitat de suport requerida. Les situacions d’intensitat zero són aquelles en què 
no cal una intervenció sanitària directa, sinó la formació i capacitació dels equips 
docents i la possibilitat de coordinació o contacte telefònic amb la infermera refe­
rent del centre. Les situacions d’intensitat moderada corresponen als casos en què 
l’alumnat necessita cures sanitàries al centre de manera puntual, amb una freqüèn­
cia màxima de dos dies per setmana. Finalment, les situacions d’intensitat alta són 
aquelles que requereixen la presència diària d’una infermera o d’un tècnic o tècnica 
en cures auxiliars d’infermeria per garantir l’atenció durant la jornada escolar.

A més d’aquest model d’atenció, les actuacions previstes en els protocols tenen 
per objectiu garantir que l’alumnat tingui cobertes les necessitats de suport sanitari, 
respectant alhora el nivell d’autonomia que va assolint en funció de l’edat, l’etapa 
educativa i el desenvolupament personal. En aquest sentit, el suport que requereix 
un infant d’I3 no és el mateix que pot requerir un alumne de primària o un jove 
d’educació secundària.

Per ajustar el suport necessari a cada cas, s’elabora de manera individualitzada el 
Pla consensuat d’atenció a la salut, en què es recull la situació de l’alumne o alumna, 
els dispositius que utilitza, les pautes per a l’administració de la medicació, els as­
pectes concrets de cura i el seu nivell d’autonomia. Aquest document és consensuat 
i signat per la infermera de referència del centre educatiu, la direcció del centre i la 
família.

El Pla consensuat també pot incloure, quan escaigui, la necessitat de capacitació 
dels professionals que atenen l’alumne o alumna. En el cas de la diabetis, les infer­
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meres de referència del centre educatiu capaciten els professionals designats per la 
direcció del centre, incloent-hi els professionals que estan al càrrec de l’alumnat i el 
monitoratge, perquè coneguin els aspectes necessaris per a l’atenció i el seguiment 
de l’estat de l’infant o jove. En cas que sigui necessària una atenció diferent per part 
del personal sanitari, la infermera de referència articula els protocols que consideri 
necessaris.

La voluntat del Departament d’Educació i Formació Professional és assegurar 
que tot l’alumnat que requereix suport sanitari rebi l’atenció adequada a les seves 
necessitats de salut en l’entorn escolar, garantint així l’accés en condicions d’equitat 
a una educació plenament inclusiva. Així mateix, totes les actuacions per acompa­
nyar i atendre els infants amb diabetis mellitus de tipus 1 o diabetis mellitus insuli­
nodependent inclouen els recursos humans i tècnics necessaris per donar la resposta 
adequada a les seves necessitats dins del centre i del context educatiu.

En conclusió, el Departament d’Educació i Formació Professional continuarà 
treballant, en coordinació amb el Departament de Salut, per garantir que l’alumnat 
amb diabetis de tipus 1 i l’alumnat amb necessitats de suport derivades de malalties 
cròniques rebin una atenció cohesionada, integrada i adaptada a les seves necessi­
tats, amb els protocols, recursos i mesures de capacitació necessaris per afavorir-ne 
l’autonomia, la seguretat, la inclusió i la participació plena en totes les activitats 
educatives.

Barcelona, 31 de juliol de 2026
Esther Niubó Cidoncha, consellera d’Educació i Formació Professional

Control del compliment de la Resolució 606/XV, sobre l’accés 
universal al lleure educatiu
290-00545/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102526 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parlament 

de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 606/XV del Parlament de 
Catalunya, sobre l’accés universal al lleure educatiu (tram. 290-00545/15), us infor­
mo del següent:

El Departament d’Educació i Formació Professional comparteix l’objectiu de 
garantir l’accés equitatiu al lleure educatiu com a factor de cohesió social, igualtat 
d’oportunitats, participació comunitària i èxit educatiu. En aquest sentit, les actua­
cions en aquest àmbit s’impulsen des d’una perspectiva de corresponsabilitat insti­
tucional, en coordinació amb els ens locals, les entitats del tercer sector i els agents 
del lleure educatiu.

En l’àmbit educatiu, els plans educatius d’entorn constitueixen un marc de treball 
idoni per articular actuacions comunitàries orientades a reduir desigualtats educati­
ves, promoure la participació dels infants i adolescents en activitats fora de l’horari 
lectiu i reforçar el treball en xarxa entre centres educatius, administracions locals, 
famílies i entitats del territori. Aquest instrument permet reforçar l’acció educativa 
comunitària i incidir especialment en els entorns amb més vulnerabilitat socioedu­
cativa.

Pel que fa als ajuts i beques per garantir la igualtat d’oportunitats en l’accés a 
activitats complementàries, extraescolars i de lleure educatiu, la Direcció General 
de Joventut, en el marc de les convocatòries corresponents i d’acord amb les bases 
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i disponibilitats aplicables, atorga la totalitat de l’import sol·licitat en les línies adre­
çades a aquests projectes, criteri que es preveu mantenir en la propera convocatòria 
de subvencions per a projectes socials del Departament de Drets Socials i Inclusió.

Així mateix, el Govern ha aprovat, mitjançant l’Acord GOV/125/2026, de 26 de 
maig, l’Estratègia de reconeixement del lleure educatiu de base associativa, volun­
tària i comunitària a Catalunya per al període 2026-2030, que s’inscriu en el Pla 
d’acció del Departament de Drets Socials i Inclusió 2024-2028. Aquesta Estratègia 
té com a objectiu reforçar el reconeixement, la sostenibilitat i la funció educativa i 
social del lleure educatiu, i promou un model de governança compartida entre ad­
ministracions, entitats i agents implicats.

En aquest marc, l’Estratègia impulsa una coordinació estable entre administra­
cions i un diàleg continuat amb les entitats del sector, mitjançant espais com la Co­
missió Interdepartamental del Lleure i el Comitè Consultiu del Lleure Educatiu. 
Aquest model ha de permetre reforçar el treball conjunt, la coordinació institucional 
i la participació del sector en el desplegament de les polítiques públiques de lleure 
educatiu, també de cara a garantir una cobertura àmplia i equitativa de les activitats 
de lleure durant l’estiu de 2026, d’acord amb la planificació territorial i els recursos 
disponibles.

Pel que fa a l’ús d’espais i equipaments, l’Estratègia preveu facilitar que les enti­
tats de lleure educatiu disposin d’espais adequats per desenvolupar les seves activi­
tats, promovent, en col·laboració amb el món local, fórmules estables de cessió i ús 
d’espais públics o equipaments educatius, sempre que sigui possible i d’acord amb 
les condicions jurídiques, organitzatives i de titularitat aplicables. En aquest mateix 
sentit, es vol reforçar la presència del lleure educatiu en la vida quotidiana dels bar­
ris i municipis.

En relació amb la difusió i la conscienciació sobre la importància del lleure edu­
catiu, l’Estratègia incorpora un eix específic de reconeixement i valor social que té 
per objectiu visibilitzar la tasca transformadora i educativa del sector, mitjançant 
campanyes de comunicació i mesures orientades al reconeixement de les compe­
tències adquirides en l’àmbit del lleure. Aquestes actuacions es complementen amb 
objectius operatius adreçats a millorar la informació sobre els ajuts disponibles, sim­
plificar-ne l’accés i reforçar l’acompanyament a les famílies.

Aquesta línia de treball es complementa amb l’Estratègia de lluita contra la po­
bresa infantil a Catalunya 2025-2030, impulsada pel Departament de Drets Socials i 
Inclusió, que promou el lleure educatiu i les activitats fora de l’escola des d’una pers­
pectiva de garantia de drets de la infància, amb una atenció específica als infants i 
adolescents en situació de vulnerabilitat.

Pel que fa a les actuacions vinculades a la Llei 11/2023, de 27 de desembre, de 
foment de l’associacionisme, l’Estratègia de reconeixement del lleure educatiu in­
corpora mesures orientades a facilitar l’activitat associativa i el lleure educatiu, in­
cloent-hi l’accés, l’ús i la gestió d’espais i locals, en coordinació amb els ens locals i 
els departaments competents. Així mateix, preveu actuacions per afavorir la cohesió 
social i la inclusió d’infants, adolescents i joves, així com per dotar les entitats de 
recursos, suport i eines que permetin adaptar les seves activitats, espais i materials 
a la diversitat de necessitats educatives i socials del territori.

En conclusió, el Departament d’Educació i Formació Professional, en coordi­
nació amb altres departaments, continua treballant per reforçar l’accés equitatiu al 
lleure educatiu, mitjançant instruments de coordinació comunitària, suport econò­
mic, col·laboració amb el món local i reconeixement del paper educatiu i social de 
les entitats, amb l’objectiu d’avançar cap a una oferta de lleure més accessible, inclu­
siva i territorialment equilibrada.

Barcelona, 31 de juliol de 2026
Esther Niubó Cidoncha, consellera d’Educació i Formació Professional
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Control del compliment de la Resolució 607/XV, sobre el garantiment 
de l’ús públic i educatiu de l’edifici de la Universitat de Cervera
290-00546/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102517 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 607/XV, sobre el 
garantiment de l’ús públic i educatiu de l’edifici de la Universitat de Cervera (tram. 
290-00546/15), us informo del següent:

El Departament d’Educació i Formació Professional comparteix l’objectiu de 
garantir l’ús públic, educatiu, cultural i patrimonial de l’edifici de la Universitat de 
Cervera, atesa la seva rellevància històrica i el paper que exerceix com a equipament 
de referència per al municipi i per al territori.

En relació amb la fórmula jurídica de coordinació i gestió dels serveis situats 
a l’edifici, les diferents administracions que en fan ús han acordat els termes d’un 
conveni que ha de regular la gestió dels serveis ubicats a la Universitat de Cervera, 
incloent-hi el règim de despeses i els mecanismes de gestió corresponents. Actu­
alment, les administracions implicades han iniciat la tramitació d’aquest conveni.

Aquest instrument ha de permetre avançar cap a una gestió més eficaç dels ele­
ments comuns de l’edifici i cap a un sistema de finançament estable i compartit en­
tre les administracions usuàries, d’acord amb les necessitats derivades del funciona­
ment ordinari dels serveis que s’hi presten.

Pel que fa al pla d’usos estratègics, el conveni constitueix un primer pas per orde­
nar la coordinació entre les administracions implicades i per establir les bases d’una 
planificació futura de l’equipament. Aquesta planificació haurà de tenir en compte 
els valors de servei públic vinculats al patrimoni, la cultura, el turisme i l’educació, 
així com la necessitat de preservar l’interès general i l’ús públic de l’edifici.

En aquest marc de coordinació, les administracions implicades podran abordar 
progressivament les qüestions relatives a la redistribució i recuperació d’espais, in­
cloent-hi la planificació vinculada al trasllat dels dipòsits d’arxius de l’ala nord, amb 
l’objectiu de disposar d’espais adequats als usos que es determinin en el marc de la 
planificació compartida.

Així mateix, el Departament d’Educació i Formació Professional manté el com­
promís de preservar la funció educativa de l’edifici de la Universitat de Cervera i, en 
aquest sentit, de treballar per garantir la continuïtat de l’Institut Antoni Torroja en 
aquest espai històric i referent educatiu, d’acord amb les necessitats del centre i amb 
la coordinació entre les administracions implicades. El model de futur de l’equipa­
ment s’haurà de fonamentar en el seu caràcter públic i en la seva funció educativa, 
cultural i patrimonial, i haurà de permetre compatibilitzar els diferents usos exis­
tents i futurs sense desnaturalitzar la finalitat pública de l’edifici.

En conclusió, el Departament d’Educació i Formació Professional continuarà 
treballant amb les administracions implicades per culminar la tramitació del conve­
ni de coordinació i gestió de l’edifici de la Universitat de Cervera i per avançar en 
una planificació estratègica dels seus usos, amb l’objectiu de garantir-ne una gestió 
estable, compartida i coherent amb els valors de servei públic, patrimoni, cultura i 
educació.

Barcelona, 31 de juliol de 2026
Esther Niubó Cidoncha, consellera d’Educació i Formació Professional
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Control del compliment de la Resolució 613/XV, sobre el millorament 
del servei de transport públic al Bages
290-00552/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102891 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment al punt b de la Resolució 613/XV, 
sobre el millorament del servei de transport públic al Bages (tram. 290-00552/15), 
us informo del següent:

Actualment es troben en funcionament serveis de transport a la demanda entre 
Prats de Lluçanès, Gaià i Navàs, que permeten l’enllaç amb la línia regular cap a 
Manresa, així com entre Sant Mateu de Bages i Callús, connectant amb el corre­
dor regular Solsona–Manresa–Barcelona. A més, la línia Manresa–Calaf incorpora 
parades a la demanda en diversos punts del recorregut per adaptar el servei a les 
necessitats dels usuaris. Aquests serveis es presten mitjançant reserva prèvia i estan 
orientats a garantir l’accés al transport públic en àmbits amb dispersió territorial i 
baixa demanda.

El Departament de Territori, Habitatge i Transició Ecològica continua analitzant 
l’ampliació i l’optimització de la xarxa de transport a la demanda, amb l’objectiu 
d’estendre’n la cobertura, reforçar la coordinació amb els serveis regulars i adap­
tar-la a les necessitats de mobilitat, especialment en les franges laborals i durant els 
caps de setmana.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 614/XV, sobre el millorament 
de la mobilitat al Maresme per a accedir als centres hospitalaris 
de referència
290-00553/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102896 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa 

del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 614/XV, sobre el 
millorament de la mobilitat al Maresme per a accedir als centres hospitalaris de re­
ferència (tram. 290-00553/15), us informo del següent:

Pel que fa a l’elaboració d’un estudi de mobilitat sobre la necessitat d’incremen­
tar les connexions d’autobusos interurbans dels municipis del Maresme amb els 
centres hospitalaris de referència, el Departament de Territori, Habitatge i Transició 
Ecològica està analitzant els patrons de mobilitat associats als desplaçaments per 
motius sanitaris, així com l’oferta actual de transport públic i la demanda existent. 
Aquest treball ha de permetre identificar les necessitats de millora i definir les ac­
tuacions més adequades per garantir una accessibilitat més eficient als equipaments 
sanitaris de referència.
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En tot cas, es posarà en funcionament la millora de la línia (656) Arenys de 
Munt - Arenys de Mar - Hospital Mataró, en el sentit que s’ampliarà l’horari per les 
tardes, de les 15.00h a les 21.30h.

Respecte al reforç de les freqüències de les línies que connecten amb els hospi­
tals comarcals de la Corporació de Salut Maresme i la Selva (Calella, Blanes i Lloret 
de Mar) i amb l’Hospital Universitari de Mataró, el Departament manté un segui­
ment continuat de l’ocupació i el funcionament dels serveis. En funció de l’evolució 
de la demanda i de la disponibilitat pressupostària, s’analitzen possibles ajustos de 
l’oferta per adequar-la a les necessitats de mobilitat de la ciutadania.

En relació amb la creació d’una línia d’autobús que connecti les poblacions del 
Maresme amb l’Hospital Universitari Germans Trias i Pujol (Can Ruti), el Depar­
tament està valorant diferents alternatives de servei, tenint en compte la demanda 
potencial, la cobertura territorial, la integració amb la resta de la xarxa de transport 
públic i la viabilitat tècnica i econòmica de la proposta.

El Departament continuarà treballant en la millora de l’accessibilitat als centres 
hospitalaris de referència mitjançant una planificació de la xarxa de transport públic 
basada en criteris d’eficiència, cohesió territorial i resposta a les necessitats de mo­
bilitat de la població.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 615/XV, sobre la posada en 
marxa d’una línia d’autobús directe entre el Maresme i l’Hospital 
Germans Trias i Pujol
290-00554/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102791 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment als punts c) i e) de la Resolució 
615/XV, sobre la posada en marxa d’una línia d’autobús directe entre el Maresme 
i l’Hospital Germans Trias i Pujol (tram. 290-00554/15), us informo del següent:

En relació amb l’anàlisi de la integració operativa del servei pilot exprés entre 
Mataró i l’Hospital Germans Trias i Pujol (Can Ruti) cal dir que el Departament de 
Territori, Habitatge i Transició Ecològica, mitjançant la Direcció General de Trans­
ports i Mobilitat està valorant diferents alternatives de servei, tenint en compte el 
funcionament i la demanda actual de la línia 849 (Teià - el Masnou - Alella - Can 
Ruti), la demanda potencial de la connexió entre Mataró i l’Hospital de Can Ruti, 
la cobertura territorial, la integració amb la resta de la xarxa de transport públic i la 
viabilitat tècnica i econòmica de la proposta.

Pel que fa a l’assumpció del cost del servei de transport entre Mataró i l’Hospital 
Germans Trias i Pujol, un cop realitzat l’anàlisi i la viabilitat tècnica d’aquesta nova 
línia, el Departament hauria d’adoptar les mesures pertinents d’acord amb l’estudi 
econòmic que es determini per tal de garantir que la prestació de les noves obli­
gacions de servei públic dins del servei públic regular de transport de viatgers per 
carretera Barcelona - Mataró amb filloles, no afectin l’equilibri econòmic de l’explo­
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tació del dit servei regular, mitjançant la modificació del contracte programa signat 
amb l’empresa concessionària.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 619/XV, sobre el foment 
del voluntariat
290-00558/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101399 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa 

del Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 619/XV, sobre el 
foment del voluntariat (tram. 290-00558/15), us informo del següent:

En relació a la lletra c, convé destacar que el Govern ja disposa d’espais i instru­
ments que permeten identificar, visibilitzar i difondre bones pràctiques empresarials 
en matèria de responsabilitat social. Entre aquests, destaquen el Mapa d’experièn­
cies destacades en RS i sostenibilitat del Consell de Relacions Laborals i el portal 
RScat. Responsabilitat Social a Catalunya, que recullen iniciatives empresarials en 
aquest àmbit i contribueixen a posar-les en valor.

Així mateix, el IV Pla nacional de l’associacionisme i el voluntariat 2026-2029, 
aprovat pel Govern el 2 de juny de 2026, incorpora específicament el projecte estra­
tègic «Responsabilitat social i compromís social», orientat a reforçar les relacions 
entre les entitats socials i el sector empresarial, promoure la cultura de la respon­
sabilitat social corporativa, impulsar el voluntariat corporatiu, generar espais esta­
bles de col·laboració i facilitar instruments pràctics de cooperació entre empreses i 
entitats.

A partir d’aquestes iniciatives, el Govern continuarà avançant en la definició i 
desplegament d’un marc d’actuació estratègic que permeti ordenar, reforçar i do­
nar projecció a les iniciatives de responsabilitat social corporativa i de voluntariat 
corporatiu, amb l’objectiu de promoure el compromís del teixit empresarial amb la 
cohesió social, la sostenibilitat, la millora de l’entorn comunitari i la generació d’im­
pacte positiu, tant a Catalunya com a escala internacional.

Pel que fa a la lletra d, us faig avinent que el IV Pla nacional de l’associacionisme 
i el voluntariat incorpora el projecte estratègic «Proximitat, accés i simplificació», 
que té com a finalitat transformar i facilitar la relació entre entitats i administracions 
públiques.

Aquest projecte preveu la creació i consolidació de nous espais digitals de relació 
amb les entitats, l’avanç cap a una finestreta única, la interoperabilitat entre registres 
i sistemes administratius i la posada a disposició de canals digitals específics que 
facilitin l’accés a la informació, els recursos, els serveis i els tràmits d’interès per al 
teixit associatiu.

En aquest marc, el 16 de juliol de 2026 s’ha posat en funcionament l’Espai En­
titats dins del portal corporatiu Gencat i adreçada a les entitats sense ànim de lucre 
per a la gestió de la seva activitat, que concentra en un únic entorn digital informa­
ció que fins ara es trobava distribuïda en més de setze webs departamentals. Aquest 
espai permet accedir de manera centralitzada als continguts, recursos, serveis, trà­
mits i informació necessaris per a la seva activitat i relació amb l’Administració. 
A més, facilita el compliment de les obligacions administratives i constitueix la base 

https://treball.gencat.cat/ca/rscat/mapa-experiencies/
https://treball.gencat.cat/ca/rscat/mapa-experiencies/
https://treball.gencat.cat/ca/rscat/
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sobre la qual es desplegaran nous serveis digitals i mecanismes d’acompanyament 
previstos en el Pla.

D’altra part, el Departament d’Unió Europea i Acció Exterior facilita l’accés a 
la informació relativa a convocatòries europees, programes i iniciatives de la Unió 
Europea que poden resultar d’interès per a les entitats de voluntariat i per a les per­
sones interessades a participar en projectes d’aquest àmbit, mitjançant els seus ca­
nals de comunicació i els serveis d’informació especialitzats, com ara el web de fons 
europeus a Catalunya, el butlletí setmanal de fons europeus i els serveis d’atenció a 
consultes.

Finalment, i pel que fa a la lletra e, el Departament de Drets Socials i Inclusió 
ja disposa de la unitat orgànica responsable de la coordinació de les entitats i del 
conjunt de les polítiques de voluntariat, integrada a la Direcció General d’Acció Co­
munitària i Innovació Social, que exerceix les funcions d’impuls, coordinació, plani­
ficació i seguiment de les polítiques públiques de foment de l’associacionisme i el vo­
luntariat. Aquest funció es veu reforçada amb el desplegament del IV Pla nacional de 
l’associacionisme i el voluntariat 2026-2029 i dels seus mecanismes de governança, 
seguiment i coordinació interdepartamental.

Barcelona, 27 de juliol de 2026
Raúl Moreno Montaña, conseller de Drets Socials i Inclusió

Control del compliment de la Resolució 620/XV, sobre la millora 
i l’ampliació dels centres d’atenció a la discapacitat infantils
290-00559/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102563 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 620/XV, sobre 
la millora i l’ampliació dels centres d’atenció a la discapacitat infantils (tram. 290-
00559/15), us informo del següent:

En referència a la lletra a, us informo que actualment ja es disposa d’un CAD 
específic per a la informació, la valoració i l’orientació d’infants de 0 a 16 anys amb 
discapacitats físiques, psíquiques, sensorials i mentals. Aquest centre està ubicat a 
Barcelona i dona cobertura a la ciutat de Barcelona i a les comarques de Barcelona, 
excepte el Vallès Occidental, el Bages, Osona i el Berguedà.

Alhora, els CAD de Girona, Lleida i Tarragona disposen d’equips especialitzats 
en la valoració infantil. Cal afegir que tots els consorcis també duen a terme valora­
cions de nens i nenes en el marc de les seves funcions.

Aquesta organització permet garantir una atenció especialitzada a la població 
infantil arreu del territori i dona resposta al principi d’equitat territorial en l’accés al 
servei, assegurant una valoració adaptada a les necessitats específiques dels infants.

Sobre l’apartat b, us faig saber que el Departament de Drets Socials i Inclusió 
està treballant en l’elaboració d’un pla de xoc amb l’objectiu de reduir les llistes d’es­
pera existents en la valoració del grau de discapacitat.

Aquest pla contempla, entre altres mesures, l’increment de professionals valo­
radors distribuïts arreu del territori per tal d’homogeneïtzar els temps d’espera a 
tot Catalunya. Així mateix, incorpora actuacions en l’àmbit tecnològic orientades a 
transformar l’eina informàtica, afavorint una millor adaptació a l’administració elec­
trònica, una gestió àgil dels expedients i una reducció de l’ús del paper.
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Les millores previstes també permetran oferir a les famílies un seguiment més 
complet de la tramitació dels seus expedients, facilitant la consulta de l’estat i la tra­
çabilitat del procediment en tot moment.

Per últim, pel que fa al punt d, poso al vostre coneixement que actualment ja 
existeixen mecanismes de coordinació entre el Departament de Drets Socials i In­
clusió, el Departament de Salut i el Departament d’Educació i Formació Professio­
nal per a l’atenció dels infants i adolescents amb discapacitat intel·lectual o proble­
mes de salut mental associats a trastorns de la conducta.

En el marc d’aquesta col·laboració interdepartamental, es continua treballant per 
impulsar el reforç i la consolidació d’aquests espais de col·laboració, amb l’objectiu 
de garantir una intervenció cada vegada més integral, precoç i homogènia a tot el 
territori de Catalunya.

En aquest context, sota el paraigua del Pacte Nacional de Salut Mental, durant el 
curs 2023-2024, es va posar en marxa el Pla TNDiA (Pla de Trastorns del Neuro­
desenvolupament i Aprenentatge), coliderat pels departaments de Presidència, Salut, 
Educació i Formació Professional i Drets Socials i Inclusió. El Pla promou la de­
tecció precoç, la diagnosi, l’abordatge integral i la recuperació de les persones amb 
trastorns del neurodesenvolupament i de l’aprenentatge, així com l’establiment de 
circuits compartits, el treball interdisciplinari entre professionals i l’harmonització 
dels criteris d’intervenció a tot el territori, amb la finalitat de garantir una resposta 
integral i equitativa. En la primera fase del Pla s’ha prioritzat la franja d’edat de 0 
a 18 anys.

Aquest treball interdepartamental s’ha articulat mitjançant diferents espais i ins­
truments de coordinació, entre els quals hi ha un grup assessor, una secretaria tèc­
nica, un grup motor, una secretaria tècnica de processos, dues comissions interterri­
torials i un equip de formació. Així mateix, amb el suport d’una empresa consultora, 
s’ha elaborat un document diagnòstic de situació dels tres àmbits departamentals 
implicats en relació amb els trastorns del neurodesenvolupament i de l’aprenentatge.

També s’ha dut a terme una revisió extensa de la literatura científica en aquest 
àmbit, amb la finalitat de dotar el Pla de la màxima evidència disponible. Paral·lela­
ment, els diferents grups de treball del grup motor han elaborat cinc documents es­
pecífics relatius al trastorn del desenvolupament intel·lectual, el trastorn del desenvo­
lupament del llenguatge, el trastorn de l’espectre autista, la dislèxia i el trastorn per 
dèficit d’atenció amb hiperactivitat. Aquests documents constitueixen una proposta 
consensuada entre els tres departaments implicats i tenen per objectiu avançar cap a 
circuits compartits de detecció, valoració, diagnosi i intervenció, per donar una res­
posta més adequada als infants i joves i a les seves famílies.

Així mateix, s’ha realitzat una sessió interdepartamental per identificar bones 
pràctiques arreu del territori i s’han portat a terme processos de mapatge a Manresa 
i Sabadell, amb l’objectiu d’analitzar els procediments que se segueixen en l’abor­
datge real dels trastorns del neurodesenvolupament i de l’aprenentatge i poder-ne 
impulsar millores. Actualment, s’està duent a terme el pilotatge a Sabadell i Man­
resa, amb la participació d’uns 4.000 alumnes de 12 centres educatius, des de l’etapa 
de bressol fins a secundària. Així mateix, s’estan preparant dos nous processos de 
pilotatge a Vic i Cornellà de Llobregat.

Pel que fa a l’àmbit sanitari, les esmentades actuacions es complementen amb 
l’Estratègia d’Atenció Integrada Social i Sanitària (AISS), impulsada conjuntament 
entre els departaments de Salut i el de Drets Socials i Inclusió, que reforça la conti­
nuïtat assistencial entre els diferents sistemes.

Finalment, cal destacar que el Departament d’Educació i Formació Professional 
també ha establert un protocol per facilitar la transició dels nois i noies amb disca­
pacitat que finalitzen l’escolarització en centres d’educació especial, així com per 
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definir itineraris específics d’accés als recursos de la Direcció General de Serveis a 
les Persones amb Discapacitat.

Barcelona, 3 d’agost de 2026
Raúl Moreno Montaña, conseller de Drets Socials i Inclusió

Control del compliment de la Resolució 623/XV, sobre la construcció 
d’una base del Cos d’Agents Rurals a Balaguer
290-00562/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102810 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 623/XV, sobre la 
construcció d’una base del Cos d’Agents Rurals a Balaguer (número de tramitació 
290-00562/15), us informo del següent:

En relació amb l’apartat a, sobre la coordinació amb la Paeria de Balaguer per a 
impulsar una nova base del Cos d’Agents Rurals al seu terme municipal, s’informa 
que, en data 29 de gener de 2026, la Paeria acordà la cessió gratuïta d’un solar a fa­
vor de la Generalitat de Catalunya per a la construcció de la nova seu de l’Àrea Bà­
sica de la Noguera del Cos d’Agents Rurals, acord modificat posteriorment en data 
14 de maig de 2026.

El Departament d’Interior i Seguretat Pública traslladarà aquest acord al Depar­
tament d’Economia i Finances per tal que el director general del Patrimoni l’accepti 
en representació de la Generalitat de Catalunya.

Pel que fa als apartats b i c, sobre la licitació i l’inici de les obres de la nova base 
durant el 2026, la Direcció General dels Agents Rurals informa que en data 14 de 
maig de 2026 es va publicar la formalització del contracte per a la redacció del pro­
jecte bàsic, el projecte executiu i la posterior execució de les obres de nova construc­
ció d’una base a Balaguer, segons model de base industrialitzada.

Atesa la data de formalització del contracte, les obres s’iniciaran, si no hi cap 
imprevist, durant el segon semestre de 2026.

Finalment, pel que fa a l’apartat d, sobre dur a terme les mesures urgents neces­
sàries perquè, mentre durin les obres de la nova base, els agents rurals i la resta de 
personal de la base del polígon de Campllong puguin treballar en condicions dig­
nes, des del Departament d’Interior i Seguretat Pública s’ha impulsat l’arrendament 
directe de la nau industrial contigua a l’actual base dels Agents Rurals pel període 
que durin les obres de la nova base. En paral·lel, i mentre es gestionin els tràmits de 
l’arrendament directe amb la Direcció General de Patrimoni, s’ha adjudicat un con­
tracte menor de lloguer d’aquesta nau per ubicar-hi material i taquilles dels agents 
per descongestionar la base actual.

Barcelona, 3 d’agost de 2026
Núria Parlon i Gil, consellera d’Interior i Seguretat Pública
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Control del compliment de la Resolució 625/XV, sobre la revisió 
del Pla especial d’emergències per inundacions de Catalunya amb 
relació al delta del Llobregat
290-00565/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102888 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 625/XV, sobre la 
revisió del Pla especial d’emergències per inundacions de Catalunya amb relació al 
delta del Llobregat (tram. 290-00565/15), us informo del següent:

El Pla especial d’emergències per inundacions de Catalunya (Inuncat) estableix el 
marc organitzatiu i els procediments d’actuació davant situacions de risc greu o emer­
gència per inundacions, d’acord amb les competències de protecció civil i amb la fina­
litat de garantir la protecció de les persones. Entre altres aspectes, regula els sistemes 
d’avís i alerta, l’organització dels serveis actuants i la coordinació amb les administra­
cions i entitats que intervenen en la gestió d’aquestes emergències.

Recentment, mitjançant l’Acord GOV/65/2026, de 24 de març, s’ha aprovat la re­
visió de l’Inuncat, adaptada a l’escenari actual de canvi climàtic i basada en l’actua­
lització de les dades de perill i vulnerabilitat disponibles. Aquesta revisió incorpora 
l’anàlisi del risc d’inundació a l’àmbit del delta del Llobregat a partir de la informa­
ció d’inundabilitat publicada per l’Agència Catalana de l’Aigua (ACA).

En conseqüència, l’Inuncat ja ha estat revisat pel que fa a l’àmbit del delta del 
Llobregat. No obstant això, qualsevol actualització futura de la informació d’inun­
dabilitat elaborada per l’Agència Catalana de l’Aigua comportarà la revisió corres­
ponent de l’anàlisi de risc del Pla i, si escau, la comunicació als municipis afectats 
perquè adaptin els seus instruments de planificació

La Generalitat impulsa diverses actuacions orientades a incrementar la resilièn­
cia del delta del Llobregat davant els riscos associats a les inundacions i al canvi 
climàtic, mitjançant la restauració dels processos hidrològics i ecològics i la preser­
vació dels valors ambientals de l’espai.

En aquest marc, l’ACA està executant actuacions de restauració i millora del 
funcionament hidrològic de diferents espais del Delta, entre els quals la Maresma 
de les Filipines-Remolar, els estanys del Remolar, de la Murtra i de la Ricarda, així 
com els àmbits de Cal Tet i Ca l’Arana. Aquestes actuacions es complementen amb 
mesures de millora del sistema de sanejament Gavà-Viladecans i amb les actuacions 
previstes en el programa de mesures del període 2028-2033, que es preveu sotmetre 
a informació pública a finals de 2026.

L’instrument d’ordenació que ha de donar caràcter normatiu a aquests criteris és 
el Pla de protecció del medi natural i del paisatge del delta del Llobregat, compro­
mès per l’Acord GOV/165/2024, l’elaboració i tramitació del qual s’incorporen al Pla 
de gestió com a mesura pròpia.

L’efectivitat d’aquestes previsions es recolza en l’objectiu de governança del Pla 
de gestió, orientat a afavorir la cooperació institucional i la coordinació entre les ad­
ministracions i els agents implicats, que és el marc en què s’han de fer efectives les 
mesures de drenatge que impliquen l’Agència Catalana de l’Aigua, l’Àrea Metropo­
litana de Barcelona, els ajuntaments i els titulars d’infraestructures.

L’execució material de les mesures de drenatge que el Pla de gestió remet al ci­
cle de planificació hidrològica de l’Agència Catalana de l’Aigua, així com la creació 
efectiva dels nous espais de laminació, s’ajustaran a la programació dels instruments 
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de planificació corresponents i permetran acreditar resultats mesurables en els pro­
pers cicles de seguiment.

Paral·lelament, el Pla de gestió dels espais de la xarxa Natura 2000 del delta del 
Llobregat, actualment en redacció, incorpora la renaturalització com a mesura es­
tructural de prevenció i adaptació als efectes del canvi climàtic. Entre les actuacions 
previstes destaquen la millora del drenatge sostenible, la recuperació de la dinàmica 
natural de les zones humides i de la seva connexió amb el mar, la creació d’espais 
de laminació i infiltració de l’aigua mitjançant solucions basades en la natura, la res­
tauració dels sistemes dunars i l’impuls de mesures destinades a reduir els impactes 
sobre els espais naturals protegits. Igualment, el Pla incorpora objectius orientats a 
preservar la funcionalitat ecològica i la connectivitat dels espais naturals i a reduir 
les pressions urbanes i periurbanes sobre aquests àmbits.

Pel que fa a la planificació urbanística, els òrgans competents en matèria d’orde­
nació del territori i urbanisme vetllen perquè qualsevol desenvolupament urbanístic 
incorpori els informes sectorials preceptius en matèria de canvi climàtic, protecció 
del territori i gestió del risc. Així mateix, la legislació urbanística de Catalunya es­
tableix que el planejament s’ha de desenvolupar d’acord amb els principis de soste­
nibilitat ambiental, prevenció dels riscos i resiliència territorial. En conseqüència, 
qualsevol actuació urbanística que afecti el delta del Llobregat ha de tenir en compte 
aquests criteris en la seva tramitació i aprovació.

Finalment, el desenvolupament d’aquestes actuacions es fonamenta en la coope­
ració i la coordinació entre les administracions públiques i els diferents agents im­
plicats, d’acord amb els instruments de planificació i governança previstos per a 
aquest àmbit territorial.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 626/XV, sobre el foment de 
l’economia circular i la bonificació fiscal dels recursos reciclats
290-00566/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102894 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 626/XV, sobre 
el foment de l’economia circular i la bonificació fiscal dels recursos reciclats (tram. 
290-00566/15), us informo del següent:

Des de l’Agència de Residus de Catalunya (ARC) es continuen promovent línies 
d’ajut vinculades als recursos procedents de la fiscalitat ambiental sobre la dispo­
sició i el tractament finalista dels residus, d’acord amb el marc vigent de l’impost 
estatal cedit sobre la deposició de residus en dipòsits controlats, la incineració i la 
coincineració. En aquest sentit, l’ARC ha mantingut i reforçat convocatòries orienta­
des a impulsar la prevenció, la reutilització, el reciclatge i l’economia circular, entre 
les quals destaquen els ajuts per a projectes de foment de l’economia circular, que 
han assolit una dotació de 3,7 milions d’euros; els ajuts per a la utilització d’àrids 
reciclats en obres de construcció, amb una nova convocatòria de 3 milions d’euros; 
i els ajuts a empreses gestores de residus per a projectes de millora ambiental, valo­
rització, reciclatge i innovació en plantes de tractament de residus, amb una dotació 
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final de 8 milions d’euros, que permetrà atendre les peticions rebudes en aquesta 
convocatòria.

Pel que fa a l’establiment de bonificacions fiscals per a les empreses que impul­
sen l’economia circular a partit de l’obtenció de matèries primeres reciclades, mal­
grat haver analitzat les possibilitats normatives i fiscals dins del marc actual de l’im­
post estatal cedit i de la futura Llei de prevenció i gestió dels residus i d’ús eficient 
dels recursos, no hi ha encaix legal per poder establir-les.

La Resolució fa referència l’impost estatal sobre el dipòsit de residus en abo­
cadors, la incineració i la coincineració de residus, creat per la Llei 7/2022, de 8 
d’abril, de residus i sòls contaminats per a una economia circular, i aplicable des de 
l’1 de gener de 2023.

Aquest impost es va configurar com a tribut cedit per l’Estat a les comunitats 
autònomes, a les quals se cedeix el rendiment, així com la seva gestió i recaptació. 
A més, i d’acord amb el que preveu l’article 52 bis de la Llei 22/2009, de 18 de de­
sembre, per la qual es regula el sistema de finançament de les comunitats autònomes 
de règim comú i ciutats amb Estatut d’autonomia i es modifiquen determinades nor­
mes tributàries, es delega la capacitat normativa per incrementar els tipus de grava­
men i regular aspectes de gestió i liquidació.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 627/XV, sobre l’impuls 
d’acords amb les comunitats de regants per a la instal·lació 
de plaques fotovoltaiques sense disminuir el sòl agrari
290-00567/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102884 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 627/XV, sobre l’im­
puls d’acords amb les comunitats de regants per a la instal·lació de plaques fotovol­
taiques sense disminuir el sòl agrari (tram. 290-00567/15), us informo del següent:

En relació amb el marc d’acord amb les comunitats de regants catalanes i la 
compatibilitat de les instal·lacions fotovoltaiques amb el sòl agrari, actualment s’està 
tramitant el Pla Territorial Sectorial per a la Implantació de les Energies Renovables 
(PLATER).

Aquesta eina de planificació ha de permetre determinar, amb criteris objectius 
i públicament coneguts, les zones del territori on és possible i preferent desplegar 
noves instal·lacions d’energia eòlica i fotovoltaica, assegurant alhora que la seva ex­
tensió sigui suficient per assolir els objectius fixats a l’horitzó 2050 i establint-ne la 
seva priorització.

Des de la vessant agrària, el PLATER recull uns criteris per a la zonificació de 
les plantes solars fotovoltaiques. Concretament, el PLATER estableix que les plan­
tes solars fotovoltaiques han de compatibilitzar-se amb l’activitat agrària, priorit­
zant la instal·lació en sòls de menor valor agrícola i limitant-ne l’ocupació a partir 
de criteris com el de la capacitat agrològica, les infraestructures de regadius la seva 
protecció per raons d’interès agrari (olivera, vinya, etc.), entre d’altres. Així es tro­
ba recollit a l’Anàlisi d’Afectacions Agràries del PLATER, que s’ha fet d’acord amb 
l’establert a la Llei d’espais agraris.
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En el tràmit d’informació pública i audiència s’han recollit al·legacions i aporta­
cions de tota la societat catalana. Amb aquestes esmenes que cal estudiar i avaluar, 
el pla entrarà en la fase prèvia a la seva aprovació definitiva.

L’ICAEN no ha convocat línies d’ajut específiques per a la inversió en plaques 
fotovoltaiques per part de les comunitats de regants. L’ICAEN disposava de la con­
vocatòria d’ajuts amb fons Next Generation per a instal·lacions d’autoconsum, a les 
quals s’hi podien acollir les comunitats de regants.

Així mateix, la Generalitat impulsa línies d’ajut adreçades a les comunitats de 
regants, que ja preveuen com a actuacions subvencionables la implantació d’ins­
tal·lacions fotovoltaiques i d’altres sistemes destinats a reduir el consum d’energia 
elèctrica, amb l’objectiu de millorar l’eficiència energètica i la sostenibilitat de les 
infraestructures de regadiu.

Així mateix, durant el procés d’elaboració i tramitació de les bases reguladores 
d’aquests ajuts es duen a terme consultes amb els representants del sector agrari i 
amb les comunitats de regants, de manera que les seves aportacions són tingudes en 
compte en la definició de les línies d’actuació.

Per tant, mitjançant aquests mecanismes de participació i les línies d’ajut exis­
tents, ja es garanteixen la coordinació i la col·laboració amb les comunitats de re­
gants per impulsar la implantació de sistemes d’autoconsum amb energies reno­
vables, sense que sigui necessari establir un marc d’acord específic en els termes 
plantejats.

El PLATER identifica les basses i les infraestructures de reg com a espais prio­
ritaris per implantar fotovoltaica, evitant ocupar sòl agrícola productiu.

Des del punt de vista normatiu, cal destacar que les plantes fotovoltaiques en la 
superfície de basses de reg o altres infraestructures artificials (com els canals) que 
formin part de les infraestructures de regadiu, només estan sotmeses a autorització 
energètica i queden exemptes de la tramitació ambiental i urbanística. Aquest fet, 
permet accelerar la tramitació d’aquest tipus concret d’instal·lacions.

El Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació, en l’exercici de 
les competències de la Direcció General de Regadius i Espais Agraris, emet els in­
formes corresponents d’acord amb el que estableixen el Decret llei 16/2019, de 26 de 
novembre, de mesures urgents per a l’emergència climàtica i l’impuls a les energies 
renovables, i el Decret llei 22/2025, de 28 d’octubre, que incorporen limitacions per 
preservar els sòls d’alt valor agrari i les zones de regadiu. A més, impulsa inversions 
en matèria de regadius que inclouen la implantació d’instal·lacions fotovoltaiques 
destinades a millorar l’eficiència energètica de les infraestructures de reg; així com 
projectes pilot d’energia solar flotant en el regadiu del Segarra-Garrigues, amb l’ob­
jectiu d’avaluar-ne la viabilitat tècnica i ambiental i obtenir experiència que pugui 
ser aplicada en futures actuacions.

Així mateix, en les actuacions que impulsa el Govern adreçades a les comuni­
tats de regants, sempre que les condicions tècniques ho permeten, es prioritza la 
instal·lació de plaques fotovoltaiques en espais ja transformats o no productius, com 
ara les cobertes de les estacions de bombament, les basses de reg i altres infraes­
tructures vinculades al regadiu, amb l’objectiu de minimitzar l’afectació sobre el sòl 
agrari útil i preservar els sòls d’alt valor agrològic.

Aquestes actuacions s’integren en les línies d’ajut adreçades a les inversions en 
regadius i es beneficien del mateix règim de subvencions aplicable a les obres de 
modernització i millora de les infraestructures de regadiu, incorporant actuacions 
orientades a reduir el consum energètic i afavorir un model de regadiu més eficient 
i sostenible.

En aquest marc, s’estan executant instal·lacions fotovoltaiques flotants a les bas­
ses d’Alfés i d’Alcanó, que incorporen prop de 3.000 mòduls sobre més de 6.000 
estructures flotants. Aquests projectes han de permetre valorar aquesta tecnologia 
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com a model potencialment replicable en altres comunitats de regants, en el marc 
de les polítiques de modernització i millora de l’eficiència energètica dels regadius.

Finalment, us informo que la Delegació del Govern de la Generalitat de Catalu­
nya a Madrid ha comunicat el contingut d’aquesta resolució al Govern de l’Estat per 
tal que es prenguin en consideració i s’impulsin les mesures adients.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 628/XV, sobre un pla integral 
de gestió de la conca del riu Foix
290-00568/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102899 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 628/XV, sobre un 
pla integral de gestió de la conca del riu Foix (tram. 290-00568/15), us informo del 
següent:

El Departament de Territori, Habitatge i Transició Ecològica desenvolupa les ac­
tuacions de planificació hidrològica de la conca del riu Foix en el marc dels instru­
ments de planificació del Districte de conca fluvial de Catalunya i dels programes de 
mesures associats. Addicionalment, l’Agència Catalana de l’Aigua (ACA) impulsa 
actuacions relacionades amb la qualitat de l’aigua, la recuperació hidromorfològica, 
la conservació dels ecosistemes fluvials i l’anàlisi de la funcionalitat de l’embassa­
ment del Foix, contribuint així a una gestió integrada de la conca.

Respecte al pla de recuperació ambiental integral del pantà de Foix, l’ACA pro­
grama les mesures per millorar la qualitat de l’aigua, controlar la proliferació d’al­
gues i fomentar la biodiversitat en el Programa de mesures del Districte de conca 
fluvial de Catalunya.

Entre les mesures programades, l’ACA té previst dur a terme una anàlisi d’alter­
natives per a la recuperació hidromorfològica del riu Foix des de l’embassament fins 
a la desembocadura.

El programa de mesures per al període 2028-2033 s’està elaborant i podrà incor­
porar noves actuacions orientades a integrar les mesures previstes i identificar noves 
necessitats de recuperació ambiental.

A més, hi ha un conveni de custòdia fluvial amb l’associació ARBA Litoral al 
tram comprès entre l’embassament del Foix i la desembocadura, amb actuacions de 
control d’espècies exòtiques invasores, revegetació amb espècies autòctones de ribe­
ra i seguiment de les actuacions efectuades.

Pel que fa a la funció reguladora de crescudes, actualment s’està analitzant la 
possibilitat d’incrementar la capacitat de laminació de l’embassament de manera 
compatible amb els usos de regadiu, el manteniment dels cabals ecològics i els va­
lors ambientals de l’espai. No obstant això, la gestió del risc d’inundació a la conca 
baixa del Foix requereix una aproximació integral que inclogui també mesures de 
planejament territorial, protecció hidràulica i autoprotecció municipal.

Pel que fa a l’elaboració d’un Pla estratègic per a transformar el pantà de Foix en 
un actiu turístic, el Departament d’Empresa i Treball manifesta la seva disposició a 
col·laborar amb les administracions i els agents del territori en aquelles iniciatives 
que puguin contribuir a posar en valor els recursos turístics de la vegueria del Pe­
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nedès, en coherència amb els criteris de sostenibilitat, governança i equilibri terri­
torial.

En especial, a través de la concertació de polítiques públiques de turisme amb 
l’Àrea de Desenvolupament Econòmic i Turisme de la Diputació de Barcelona, el 
Consell Comarcal del Penedès i el seu ens instrumental de turisme, el Consorci de 
Promoció Turística del Penedès.

Respecte a la millora i modernització de la infraestructura del canal del reg i el 
cabal d’aigua, dir-vos que actualment existeix una coordinació estreta, fluida i ple­
nament col·laboradora entre l’ACA i la Comunitat de Regants del Pantà de Foix per 
garantir el correcte funcionament i la conservació de la infraestructura de regadiu.

L’ACA, com a titular de les infraestructures hidràuliques, duu a terme el mante­
niment de les obres i instal·lacions associades al canal de reg i manté una coordina­
ció permanent amb la Comunitat de Regants per identificar i resoldre les incidències 
relacionades amb l’explotació de la infraestructura.

D’acord amb el règim vigent, el concessionari assumeix les tasques ordinàries 
d’explotació sota les normes aprovades per l’ACA, incloent-hi actuacions de man­
teniment ordinari, reparacions puntuals, neteja de reixes i marges i maniobres de 
vàlvules i comportes.

Paral·lelament, s’està treballant en l’anàlisi de possibles actuacions de modernit­
zació de la infraestructura en coordinació amb el departament competent en matèria 
d’agricultura, en el marc d’una reflexió més àmplia sobre l’eficiència i la sostenibili­
tat de les infraestructures de reg.

A més, el Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació té encar­
regat a Infraestructures.cat l’estudi d’alternatives per tal d’analitzar les possibilitats 
d’implantar el regadiu de les vinyes amb els recursos d’aigües regenerades de depu­
radora disponibles en l’àmbit del Penedès i ha promogut la creació de la Comunitat 
de Regants del Penedès que es troba en fase de tramitació administrativa a l’ACA.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 638/XV, sobre la dignificació 
de l’espai de repressió franquista del recinte de l’antiga fàbrica tèxtil 
Pich i Aguilera de Reus
290-00578/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101953 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 638/XV, sobre la 
dignificació de l’espai de repressió franquista del recinte de l’antiga fàbrica tèxtil 
Pich i Aguilera de Reus (tram. 290-00578/15), us informo del següent:

Els treballs de prospecció geofísica per intentar localitzar el pou de l’antiga fà­
brica de Pich i Aguilera, a Reus, on hi podria haver amuntegades les restes de dese­
nes de víctimes de la repressió franquista a la ciutat, van tenir lloc el 31 de març de 
2026, a càrrec de la Direcció General de Memòria Democràtica del Departament 
de Justícia i Qualitat Democràtica, amb la col·laboració de l’Ajuntament de Reus i 
de l’Institut Baix Camp.

L’any 2001, Antoni Batlle i Mas, veí de Reus, va deixar constància de l’existència 
d’una possible fossa comuna en un pou situat entre l’antiga Escola del Treball i la fà­
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brica de teixits Pich i Aguilera, darrere l’antic Hospital de Sant Pau, al carrer Jacint 
Barrau. Segons el seu testimoni, l’any 1951, un parent seu va baixar al pou per fer-hi 
uns treballs de comprovació de l’estat freàtic i hi va descobrir un amuntegament de 
desenes de cossos a uns 30 metres de fondària. Davant d’aquesta troballa, l’amo de 
la fàbrica hauria ordenat tapiar el pou.

La hipòtesi més plausible és que aquests cossos podrien correspondre a víctimes 
de la repressió franquista a Reus durant els primers mesos de la postguerra. Després 
de l’entrada de les tropes franquistes, el 15 de gener de 1939, les noves autoritats 
van iniciar un procés repressiu que va culminar amb la instal·lació d’un camp de 
concentració de presoners de guerra a l’edifici de l’Escola del Treball i a dos pave­
llons contigus. Segons aquesta hipòtesi, alguns dels presoners haurien mort a causa 
dels maltractaments i les dures condicions de reclusió, i haurien estat dipositats en 
aquest pou.

La prospecció geofísica al carrer de Jacint Barrau –la recerca documental que 
l’Arxiu de Reus va dur a terme el mes de desembre passat i el posterior informe de 
l’Ajuntament de Reus confirmava l’existència d’un pou a la zona i plantejava dues hi­
pòtesis d’ubicació– no ha detectat cap indici del pou de l’antiga fàbrica Pich i Agui­
lera a les zones analitzades i prospectades. Amb aquests resultats, la Generalitat i 
l’Ajuntament de Reus descarten, per ara, una intervenció arqueològica.

Els treballs han estat executats mitjançant tecnologia de radar de penetració ter­
restre (GPR), una tècnica que permet analitzar el subsol a partir de l’emissió d’ones 
electromagnètiques. Aquestes ones, en topar amb materials de diferent densitat o 
composició, generen reflexos que, un cop interpretats, poden revelar la presència 
d’estructures subterrànies com canonades, cavitats o pous.

El conjunt de la intervenció no ha permès identificar cap estructura compatible 
amb el pou objecte de la recerca. La prospecció s’ha dut a terme a l’exterior, al car­
rer de Jacint Barrau, amb una superfície total de 410 m2. S’han examinat els dos 
punts assenyalats per l’estudi documental elaborat per l’Arxiu Municipal de Reus:

a) Al costat oest de l’últim edifici de ponent de l’Escola del Treball, per la part 
de fora del mur de tancament, a la vorera o a la calçada.

b) Al costat est del mateix edifici, per la part de fora del mur de tancament. Aques­
ta ubicació es troba a 16 metres de l’anterior i a la mateixa distància de la façana.

A més, s’ha intervingut en una franja del pati interior del centre educatiu.
L’actuació dona resposta al compromís adquirit per la Generalitat amb l’Ajunta­

ment de Reus de verificar les dues possibles ubicacions plantejades el desembre per 
l’Arxiu Municipal de Reus. Les hipòtesis les situaven al carrer Jacint Barrau i s’han 
analitzat amb tècniques no invasives. La manca d’evidències i la complexitat de l’en­
torn, amb serveis urbans i equipaments propers, han portat a descartar, de moment, 
l’excavació de l’espai.

Tot i això, la Generalitat i l’Ajuntament de Reus mantenen el compromís de res­
tar atents a l’aparició de nous indicis o estudis que permetin situar la fossa en algun 
altre punt i de continuar la recerca. La Direcció General de Memòria Democràti­
ca del Departament de Justícia i Qualitat Democràtica i l’Ajuntament de Reus han 
acordat coordinar-se per dur a terme les actuacions que corresponguin, si és el cas.

A més, l’Ajuntament de Reus i la Generalitat preveuen senyalitzar l’espai per pre­
servar la memòria dels fets. Correspon a l’Ajuntament presentar la iniciativa i dema­
nar una subvenció per finançar la producció dels plafons explicatius corresponents, 
en el marc de la convocatòria anual de subvencions de concurrència competitiva del 
Memorial Democràtic.

La Direcció General de Memòria Democràtica, responsable del Pla de Fosses, 
no ha rebut mai cap petició formal de cap entitat, ni de familiars de víctimes (no es 
coneixen els noms de les víctimes, per tant, no és factible), ni d’historiadors, ni de 
ciutadans, per tal que s’intervingui a la zona de Pich Aguilera; per tant, és difícil 
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reconèixer i donar suport a aquests col·lectius. Totes les actuacions s’han realitzat 
coordinadament amb l’Ajuntament de Reus.

Aquesta possible fossa està documentada al Mapa de Fosses de la Guerra Civil 
i de la dictadura franquista, publicat en línia al Banc de la Memòria Democràtica, 
en aquesta adreça web: https://banc.memoria.gencat.cat/ca/results/mapa_fosses/28

Barcelona, 29 de juliol de 2026
Ramon Espadaler Parcerisas, conseller de Justícia i Qualitat Democràtica

Control del compliment de la Resolució 639/XV, sobre el desbloqueig 
del projecte del Palau de Justícia de Vic
290-00579/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102451 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment al punt c de la Resolució 639/XV, 
sobre el desbloqueig del projecte del Palau de Justícia de Vic (tram. 290-00579/15), 
us informo del següent:

El Departament ha traslladat a l’Ajuntament de Vic l’acceptació de la cessió del 
solar de l’Era d’en Sellés per a la construcció del nou Palau de Justícia. Aquest pas 
permet continuar la tramitació administrativa de l’actuació i, un cop formalitzada 
la cessió, es preveu licitar la redacció del projecte constructiu a mitjans de 2027. El 
futur equipament concentrarà en una única seu els òrgans judicials de la ciutat i do­
narà resposta a les necessitats de creixement del partit judicial.

Barcelona, 28 de juliol de 2026
Ramon Espadaler Parcerisas, conseller de Justícia i Qualitat Democràtica

Control del compliment de la Resolució 640/XV, sobre la millora de 
la seguretat i la funcionalitat dels nous jutjats penals de Vic ubicats 
a la ronda de Francesc Camprodon
290-00580/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101954 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a l’apartat c a la Resolució 640/XV, 
sobre la millora de la seguretat i la funcionalitat dels nous jutjats penals de Vic ubi­
cats a la ronda de Francesc Camprodon (tram. 290-00580/15), us informo que els 
espais del nou equipament s’utilitzen de manera continuada des de la seva entrada 
en funcionament pels equips tècnics encarregats del seguiment de les persones sot­
meses a penes i mesures penals a la comunitat. Aquesta utilització complementària 
permet aprofitar de manera eficient els espais disponibles i atendre les necessitats 
operatives del Tribunal d’Instància de Vic, sense afectar en cap cas l’activitat juris­

https://banc.memoria.gencat.cat/ca/results/mapa_fosses/28
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diccional i preservant la prioritat de la celebració dels judicis penals, finalitat prin­
cipal de la seu.

Barcelona, 29 de juliol de 2026
Ramon Espadaler Parcerisas, conseller de Justícia i Qualitat Democràtica

Control del compliment de la Resolució 643/XV, sobre el millorament 
de l’equitat territorial en els tractaments amb immunoteràpia per a 
malalties oncològiques
290-00583/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102537 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 643/XV del Parlament 
de Catalunya, sobre el millorament de l’equitat territorial en els tractaments amb 
immunoteràpia per a malalties oncològiques (tram. 290-00583/15), us informo del 
següent:

Amb relació a l’apartat a, que insta el Govern a garantir una atenció adequada 
i equitativa a les persones de totes les regions sanitàries afectades per malalties en 
què estigui indicat un tractament d’immunoteràpia, val a dir que l’accés a aquests 
tractaments està garantit arreu del país a través de la xarxa de centres del Siste­
ma sanitari integrat d’utilització pública de Catalunya (SISCAT), segons la pato­
logia i d’acord amb el Programa d’harmonització farmacoterapèutica i la Instruc­
ció 01/2019, del Servei Català de la Salut (CatSalut). Aquest document modifica la 
Instrucció 04/2018, Reordenació de l’atenció oncològica d’alta especialització, amb 
l’objectiu d’assegurar que el conjunt de la ciutadania sigui atesa, amb independèn­
cia del seu lloc de residència, en el centre amb la major expertesa en el maneig de 
la patologia i se li puguin oferir les opcions terapèutiques més adequades i amb la 
major seguretat.

El punt c de la Resolució planteja la necessitat d’establir mesures per divulgar 
entre la població el dret al transport sanitari per a tractaments d’immunoteràpia, 
tant amb transport sanitari no urgent com a través d’un rescabalament econòmic en 
cas d’utilització d’un altre mitjà. En aquest sentit, el setembre de 2025 es va aprovar 
la Instrucció 5/2025, que estableix el marc organitzatiu del transport sanitari en el 
l’àmbit del SISCAT i el CatSalut; les modalitats o tipus de transport sanitari; els cri­
teris d’indicació; els procediments i circuits, així com els mecanismes de seguiment.

El document vigent –igual com la Instrucció 2/2022 precedent– inclou els trac­
taments continuats dins la prestació de transport sanitari no urgent com a criteri 
de sol·licitud per part dels professionals sanitaris. Per millorar-ne l’accessibilitat, 
el CatSalut està elaborant una resolució que faciliti la petició per via telemàtica del 
rescabalament per desplaçaments, i no sols presencialment, com succeeix fins ara. 
Aquesta opció serà incorporada específicament a la seu electrònica de la Generalitat 
a través de portal de tràmits al llarg dels propers mesos.

Barcelona, 31 de juliol de 2026
Olga Pané Mena, consellera de Salut
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Control del compliment de la Resolució 644/XV, sobre la millora de la 
vacunació sistemàtica contra l’herpes zòster
290-00584/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 103116 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 644/XV, sobre la 
millora de la vacunació sistemàtica contra l’herpes zòster (tram. 290-00584/15), us 
informo del següent:

L’herpes zòster és una malaltia molt prevalent, amb una incidència que augmen­
ta amb l’edat i amb determinades condicions de risc, com ara la immunosupressió. 
Tot i que presenta una baixa mortalitat, pot provocar complicacions com la neuràl­
gia postherpètica (NPH), que pot causar discapacitat i disminuir la qualitat de vida.

Per aquest motiu, es va constituir un grup de treball en el si de la Ponència de 
Vacunes de la Comissió de Salut Pública del Consell Interterritorial del Sistema Na­
cional de Salut, que va revisar l’evidència disponible sobre la vacunació contra l’her­
pes zòster i altres aspectes rellevants per consensuar les recomanacions publicades 
el març de 2021, després de la seva aprovació per la Comissió de Salut Pública.

Les recomanacions de vacunació, revisades l’any 2023, són les següents:
1. Incorporar la vacunació contra l’herpes zòster amb la vacuna Shingrix®, l’úni­

ca vacuna inactivada disponible, en les persones de 18 anys o més amb les condi­
cions de risc següents, ordenades segons prioritat:

a) Trasplantament de progenitors hematopoètics (TPH).
b) Trasplantament d’òrgan sòlid (TOS).
c) Tractament amb fàrmacs anti-JAK.
d) Infecció pel VIH.
e) Hemopaties malignes.
f) Tumors sòlids en tractament amb quimioteràpia.
g) Antecedents de dos o més episodis d’herpes zòster.
h) Persones en tractament immunosupressor.

2. Vacunació sistemàtica amb la vacuna Shingrix®, l’única vacuna inactivada 
disponible, de la població general de la cohort de 65 anys.

Així mateix, es va establir que, en funció de la disponibilitat de dosis, es dugués 
a terme la captació i vacunació d’almenys una cohort per any, començant per la co­
hort que compleix 80 anys i disminuint progressivament l’edat fins arribar a la pri­
mera cohort vacunada als 65 anys.

A Catalunya, el Comitè Assessor de Vacunacions es va mostrar favorable a la in­
clusió de la vacuna contra l’herpes zòster al calendari de vacunacions sistemàtiques 
als 65 anys en la reunió celebrada el 16 de desembre de 2021.

D’acord amb aquesta decisió i amb les recomanacions aprovades a nivell estatal, 
a Catalunya es va incorporar la vacunació de les persones a partir dels 18 anys inclo­
ses en els grups de risc especificats. Així mateix, l’any 2022 es va introduir aquesta 
vacuna al Calendari de Vacunacions per a les persones que complien 65 anys i, amb 
l’objectiu d’accelerar la protecció de la població de més edat, també es va incloure 
la cohort de 80 anys.

L’any 2023, tenint en compte l’increment del risc d’incidència en les persones de 
més edat, especialment a partir dels 90 anys, es va ampliar la recomanació a totes 
les persones d’aquesta edat, addicionalment a les recomanacions establertes a nivell 
estatal.
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Tenint en compte que a Catalunya la vacunació es va introduir l’any 2022, ac­
tualment està recomanada per als col·lectius següents:

– Persones a partir dels 18 any incloses en els grups de risc.
– Persones a partir dels 90 anys.
– Persones nascudes els anys 1957, 1958, 1959, 1960 i 1961 (que aquest any com­

pleixen els 65 anys).
– Persones nascudes els anys 1942, 1943, 1944, 1945 i 1946 (que aquest any com­

pleixen els 80 anys).
Així doncs, Catalunya ha incorporat la recomanació de la vacuna contra l’herpes 

zòster d’acord amb les recomanacions consensuades a nivell estatal i, addicional­
ment, l’ha estès a totes les persones de 90 anys o més. Per aquest motiu, actualment 
es troba entre les comunitats autònomes amb unes recomanacions de vacunació més 
àmplies.

Barcelona, 31 de juliol de 2026
Olga Pané Mena, consellera de Salut

Control del compliment de la Resolució 645/XV, sobre el millorament 
de la qualitat de vida de les persones amb epidermòlisi ampul·lar
290-00585/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102538 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 645/XV del Parla­
ment de Catalunya, sobre el millorament de la qualitat de vida de les persones amb 
epidermòlisi ampul·lar (tram. 290-00585/15), us informo del següent:

L’epidermòlisi ampul·lar hereditària (EAH) –també coneguda com a epidermò­
lisi bullosa o «pell de papallona»– és una malaltia minoritària causada per mutaci­
ons en el gen COL7A1, responsable de la síntesi del col·lagen de tipus VII. Aquest 
col·lagen és fonamental per a l’adhesió entre la dermis i l’epidermis, i el seu dèficit o 
absència provoca una marcada fragilitat de la pell i les mucoses.

Ara com ara, no existeix guariment. En el seu lloc, el tractament de suport cons­
titueix la base fonamental del maneig de la malaltia, que inclou la cura de la pell i 
de les ferides, el control del dolor i del prurit, el suport nutricional especialitzat i un 
abordatge multidisciplinari per part de les dermatologia, medicina interna, cirurgia, 
nutrició, rehabilitació, pediatria i suport psicològic. L’epidermòlisi ampul·lar pre­
senta una gran afectació de la qualitat de vida dels pacients, familiars i cuidadors.

Amb relació als tres primers apartats de la Resolució, que insten el Govern –en­
tre d’altres coses– a garantir l’accés equitatiu a la innovació terapèutica Vyjuvek un 
cop incorporada en la cartera de serveis, val a dir que el beremagèn geperpavec va 
rebre l’autorització de comercialització com a medicament orfe per part de la Co­
missió Europea l’abril de 2025, seguint la recomanació prèvia de l’Agència Europea 
del Medicament.

Es tracta d’una teràpia gènica tòpica basada en un virus de l’herpes simple de tipus 
1 (VHS-1) modificat i deficient per a la replicació, que incorpora el gen COL7A1 i ac­
tua sobre la causa genètica subjacent de l’epidermòlisi ampul·lar distròfica.

Vyjuvek s’aplica un cop a la setmana sobre la pell, en les ferides a tractar, i la 
seva administració requereix formació prèvia i el seguiment de les condicions de 
preparació establertes.
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Ara com ara, el medicament Vyjuvek es troba en període d’avaluació de preu i 
finançament per part del Ministeri de Sanitat. Mentrestant, i d’acord amb la Resolu­
ció 645/XV del Parlament de Catalunya, sobre el millorament de la qualitat de vida 
de les persones amb epidermòlisi ampul·lar, se n’està donant compliment a través de 
les accions següents:

1. El 21 d’abril de 2026 es va formalitzar la sol·licitud a la Direcció General de 
Cartera Comú de Serveis del Sistema Nacional de Salut (SNS) i Farmàcia del Mi­
nisteri de Sanitat perquè els procediments per a la decisió de preu i finançament i la 
seva inclusió en la cartera bàsica de serveis siguin àgils i prioritaris. S’hi va oferir, 
a més, tota la col·laboració en el procés, així com la participació activa del Servei 
Català de la Salut (CatSalut) com a representant de Catalunya en la Comissió Inter­
ministerial de Preus dels Medicaments.

2. El CatSalut ha realitzat l’avaluació individualitzada de totes les sol·licituds del 
medicament en el marc del Consell Assessor de Medicaments en Situacions Espe­
cials, d’acord amb els criteris del Reial Decret 1015/2009, de 19 de juny, pel qual es 
regula la disponibilitat de medicaments en situacions especials. En total, s’han au­
toritzat totes les peticions procedents de l’Hospital Sant Joan de Déu i de l’Hospital 
Clínic corresponents a pacients pediàtrics i adults, respectivament.

Durant el primer semestre de 2026, l’Àrea del Medicament del CatSalut ha tre­
ballat amb tots dos hospitals en la coordinació i definició de circuits; ha celebrat tro­
bades de seguiment amb l’associació de pacients DEBRA; ha realitzat reunions amb 
el laboratori farmacèutic per coordinar l’ús del Vyjuvek com a medicament en situa­
cions especials, i ha col·laborat amb el Ministeri de Sanitat per definir-ne els criteris 
d’ús. Complementàriament, s’ha incorporat el medicament al Registre de Pacients i 
Tractaments del CatSalut i s’han definit variables clíniques, juntament amb els ex­
perts clínics, que permetran fer anàlisis d’utilització, així com el seguiment dels re­
sultats en salut dels pacients tractats.

Pel que fa al punt d, relatiu a la necessitat d’establir protocols d’actuació amb les 
administracions competents en salut i drets socials per assegurar l’atenció integral 
dels pacients, el Govern treballa perquè els suports assistencials es puguin gestionar 
des de les unitats de treball social hospitalàries o ambulatòries. En aquest sentit, el 
Departament de Drets Socials i Inclusió malda per reforçar el tractament de la dis­
capacitat que pugui generar aquesta malaltia i per disposar d’un protocol més acurat 
de valoració.

A Catalunya, les persones amb epidermòlisi ampul·lar hereditària reben una 
atenció integral i altament especialitzada a través de la Unitat d’EAH acreditada 
com a Centres, Serveis i Unitats de Referència (CSUR) pel SNS. Es tracta d’un 
CSUR format per l’aliança entre l’Hospital Sant Joan de Déu en l’àmbit pediàtric i 
l’Hospital Clínic de Barcelona en l’atenció d’adults.

La Unitat d’EAH disposa d’un equip multidisciplinari format per dermatòlegs, 
infermers, pediatres i cirurgians, amb el suport de professionals d’altres especiali­
tats com hematòlegs, cardiòlegs, nutricionistes, dentistes, psicòlegs i treballadors 
socials. Tots ells treballen de manera col·laborativa per oferir una atenció integral i 
personalitzada als afectats d’EAH, incloent-hi, entre d’altres, les següents activitats: 
cures dermatològiques especialitzades, atenció psicològica, suport de fisioteràpia i 
rehabilitació funcional, salut bucodental adaptada, així com acompanyament i as­
sessorament per part de treballadors socials. A més, aquesta unitat disposa de pro­
tocols i guies de pràctica clínica que garanteixen una atenció estandarditzada i de 
qualitat, adaptada a les necessitats específiques de les persones amb EAH.

Paral·lelament, des del Programa de Malalties Minoritàries (MM) del CatSalut 
s’està treballant en la creació d’una Xarxa d’Unitats d’Expertesa Clínica (XUEC) en 
MM dermatològiques, prevista per a 2027. Les XUEC són xarxes encarregades de 
liderar i coordinar l’atenció especialitzada, assegurar el diagnòstic i l’elaboració de 
plans terapèutics individualitzats, definir protocols consensuats i difondre el conei­
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xement entre els diferents nivells i línies assistencials, alhora que contribueixen a la 
formació dels professionals sanitaris.

En el cas concret de la XUEC en MM dermatològiques, el seu objectiu serà as­
segurar una atenció coordinada i de qualitat arreu del territori de les persones afec­
tades amb MM dermatològiques, entre les quals s’inclouran les persones diagnosti­
cades amb EAH.

Atesa l’alta especialització del tractament d’aquesta patologia, el Departament de 
Drets Socials i Inclusió promourà la coordinació amb els serveis socials bàsics per 
traslladar-los la informació rellevant per a l’abordatge dels aspectes socials de la ma­
laltia i millorar-ne, d’aquesta manera, el coneixement, la formació dels professionals 
i l’orientació dels suports específics que se’n derivin.

Quant al punt e de la Resolució, que apel·la al treball transversal per oferir el 
suport necessari a l’alumnat que pateix la malaltia de la pell de papallona, l’Acord 
marc de col·laboració signat el juny de 2025 entre el Departament d’Educació i For­
mació Professional i el Departament de Salut concreta diferents àmbits actuació.

Específicament, l’àmbit de suport a l’alumnat amb necessitats especials de salut 
té com a objectiu garantir l’atenció dels infants, joves i adolescents amb malalties 
cròniques i amb requeriment de cures que s’hagin de prestar durant l’horari lectiu 
perquè puguin desenvolupar amb la màxima normalitat les seves activitats diàries 
en els centres educatius, així com participar en les colònies i sortides escolars, i re­
bin les cures escaients per a les quals no són autònoms.

Es tracta d’un recurs destinat a l’alumnat escolaritzat en centres públics de la 
Generalitat. En aquests casos, es realitza una valoració i un pla d’actuació al centre 
educatiu de manera individualitzada i consensuada entre la família, el centre edu­
catiu i l’equip referent de salut amb l’objectiu principal de garantir el benestar, el 
desenvolupament integral i l’interès superior de l’alumnat. A través d’aquest meca­
nisme s’estableixen les actuacions de suport que cal desplegar –ja sigui per part de 
personal sanitari o mitjançant monitoratge, d’acord amb la valoració de la inferme­
ra referent del centre educatiu–, es defineixen les cures que es requereixen durant 
l’horari escolar i es decideix si és necessari programar sessions de formació per a 
l’equip docent. Quan el pla determina que el suport pot ser prestat per un vetllador, 
aquesta figura rep la capacitació corresponent per part de l’equip sanitari de refe­
rència.

En aplicació de l’Acord marc, durant el curs 2025-2026 s’ha dut a terme una pro­
va pilot per assajar el desplegament d’aquest l’àmbit d’actuació conjunta en 57 cen­
tres educatius de la Regió Sanitària Barcelona Metropolitana Nord i al Servei Terri­
torial d’Educació i Formació Professional del Maresme-Vallès Oriental.

La iniciativa ha comptat amb la participació de l’Equip d’Atenció Pediàtri­
ca (ETAP) del Vallès Oriental Central i ha servit per identificar, d’entre una mos­
tra aproximada de 22.000 alumnes, 146 infants amb necessitats especials de salut. 
D’aquests, 118 han estat classificats amb una intensitat de cures 0, corresponent a 
necessitats puntuals o de baixa complexitat; 24 alumnes han requerit una intensi­
tat de cures 1, que implica un seguiment i una intervenció sanitària moderada, i 4 
alumnes han estat classificats amb una intensitat de cures 2, associada a situacions 
de més complexitat i necessitat d’atenció continuada. La valoració ha estat molt po­
sitiva, ja que la prova ha permès que aquests darrers hagin pogut assistir al centre 
educatiu durant tota la jornada escolar.

A partir d’aquesta experiència, es preveu un desplegament territorial progressiu 
basat en criteris d’equitat territorial i de coordinació entre els àmbits educatiu i sa­
nitari. L’objectiu és que el curs 2026-2027 aquest model arribi aproximadament a 
la meitat dels centres educatius del país, de manera que puguin disposar de profes­
sionals sanitaris per donar resposta a les necessitats de cures del seu alumnat durant 
l’horari escolar.
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Respecte del punt f, sobre l’impuls de campanyes de sensibilització de la ciuta­
dania per lluitar contra la discriminació i l’estigmatització de les persones afecta­
des, el Departament d’Educació i Formació Professional dona suport a les iniciati­
ves orientades a promoure la inclusió de tot l’alumnat i a prevenir qualsevol forma 
de discriminació. Atès que no és possible incorporar als programes educatius tots i 
cadascun dels supòsits d’estigmatització, els materials, recursos i actuacions de sen­
sibilització s’aborden des d’una perspectiva global i integral que permet de treballar 
actituds com la inclusió, la convivència i el respecte a la diversitat des d’una mirada 
àmplia que pot incloure, quan escaigui, exemples o referències a les persones afec­
tades per aquesta malaltia.

Aquest enfocament s’emmarca en el principi d’igualtat i no-discriminació reco­
negut a l’article 14 de la Constitució, així com en l’article 2 de la Llei 15/2022, de 12 
de juliol, integral per a la igualtat de tracte i la no-discriminació, que estableix que 
ningú no pot ser discriminat, entre més, per raó de malaltia, condició de salut, dis­
capacitat o qualsevol altra condició o circumstància personal o social.

D’altra banda, el 14 de juliol es van actualitzar els continguts específics del Ca­
nal Salut (https://canalsalut.gencat.cat/ca/salut-a-z/e/epidermolisi-ampullar-heredita­
ria/), on s’ofereix informació sobre els diferents tipus de la malaltia (Kindler, sim­
ple, juntural i distròfica) i la seva simptomatologia, així com un apartat de Preguntes 
freqüents sobre com obtenir els productes sanitaris i medicaments per a les cures, i 
enllaços d’interès a l’associació DEBRA, al testimoni audiovisual de la mare d’un 
infant afectat i a la Guia per a pacients de l’Acadèmia Espanyola de Dermatologia 
i Venereologia. En aquest context, el 27 de juliol es va fer una publicació al compte 
d’Instagram del Departament de Salut per difondre aquests continguts, i, arribat el 
cas, la fitxa del Canal Salut es tornarà a revisar i renovar en el moment que el nou 
tractament s’incorpori al model d’atenció.

Barcelona, 31 de juliol de 2026
Olga Pané Mena, consellera de Salut

Control del compliment de la Resolució 646/XV, de suport 
als treballadors de l’empresa Saltoki
290-00586/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102444 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 646/XV, de suport 
als treballadors de l’empresa Saltoki (tram. 290-00586/15), us informo del següent:

Pel que fa al compliment de la resolució parlamentària relativa a l’empresa Sal­
toki, cal assenyalar que l’article 82.3 de l’Estatut dels treballadors estableix que els 
convenis col·lectius obliguen totes les empreses i persones treballadores incloses en 
el seu àmbit d’aplicació durant tot el període de vigència.

En conseqüència, si Saltoki està inclosa dins l’àmbit d’un conveni col·lectiu sec­
torial vigent, l’empresa està obligada a aplicar-ne les disposicions en la regulació de 
les condicions laborals de la plantilla.

Així mateix, en el supòsit que la representació de les persones treballadores pro­
mogui formalment la negociació d’un conveni col·lectiu, l’empresa té l’obligació de 
constituir la comissió negociadora i participar en el procés de negociació, llevat que 
existeixi una causa legal o convencional que justifiqui motivadament la seva negativa.

https://canalsalut.gencat.cat/ca/salut-a-z/e/epidermolisi-ampullar-hereditaria/
https://canalsalut.gencat.cat/ca/salut-a-z/e/epidermolisi-ampullar-hereditaria/
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Pel que fa a la situació de les persones treballadores, totes les empreses han de 
garantir el respecte dels drets laborals, sindicals i de representació col·lectiva reco­
neguts per la normativa vigent, i han d’evitar qualsevol actuació que pugui compor­
tar-ne una vulneració.

La Inspecció de Treball de Catalunya és l’organisme competent per vigilar i exi­
gir el compliment de la normativa laboral, dels convenis col·lectius aplicables i dels 
drets i les garanties de les persones representants dels treballadors. Davant de possi­
bles vulneracions, pot dur a terme les actuacions inspectores corresponents i adop­
tar, si escau, les mesures que resultin procedents dins del seu àmbit competencial.

Per tant, el Govern reitera que l’aplicació correcta del conveni col·lectiu que cor­
respongui, el respecte de la llibertat sindical i la protecció dels drets de representa­
ció i negociació col·lectiva constitueixen obligacions exigibles a totes les empreses, 
sens perjudici de les actuacions que puguin correspondre a la Inspecció de Treball 
o als òrgans de la jurisdicció social.

Barcelona, 30 de juliol de 2026
Miquel Sàmper i Rodríguez, conseller d’Empresa i Treball

Control del compliment de la Resolució 650/XV, sobre la participació 
d’empreses israelianes en el Mobile World Congress
290-00590/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102441 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 650/XV, so­
bre la participació d’empreses israelianes en el Mobile World Congress (tram. 290-
00590/15), us informo del següent: 

El Govern comparteix –com no pot ser d’altra forma– la condemna i el posicio­
nament expressats pel Parlament de Catalunya en relació amb la situació a Gaza i 
reitera el seu compromís amb el respecte del dret internacional, la protecció de la 
població civil palestina i la defensa d’una pau justa i duradora.

En aquest marc, i en compliment de la Resolució 341/XV, sobre Palestina, adop­
tada per la Comissió d’Unió Europea i Acció Exterior el 24 de juliol de 2025, el Go­
vern va traslladar als òrgans de govern de Fira de Barcelona la posició expressada 
pel Parlament, contrària a la presència de pavellons del Govern d’Israel i d’empreses 
armamentístiques o vinculades amb l’ocupació dels territoris palestins, perquè fos 
aplicada en l’organització dels esdeveniments que s’hi celebren i, específicament, en 
el Mobile World Congress. En aquest sentit, el Govern ha dut a terme les actuacions 
que es troben dins del seu àmbit competencial i continuarà defensant, en els òrgans 
en què participa, l’aplicació de criteris de respecte dels drets humans, del dret inter­
nacional i de responsabilitat empresarial.

Barcelona, 30 de juliol de 2026
Miquel Sàmper i Rodríguez, conseller d’Empresa i Treball
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Control del compliment de la Resolució 654/XV, sobre el tractament 
de la tuberculosi bovina a Catalunya
290-00594/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 103328 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 654/XV, sobre el 
tractament de la tuberculosi bovina a Catalunya (tram. 290-00594/15), us informo 
del següent:

En referència a l’apartat a, amb data del 31 d’agost del 2026 es va enviar a la De­
legació del Govern de la Generalitat a Madrid per que traslladés al Ministeri d’Agri­
cultura Pesca i Alimentació (MAPA), la resolució 654/XV del Parlament de Catalu­
nya, sobre el tractament de la tuberculosi bovina a Catalunya que demana al Govern 
de l’Estat que revisi el Programa nacional d’erradicació de tuberculosi bovina, i els 
criteris d’aplicació de buit sanitari en cas d’un sol animal positiu dins d’una explota­
ció, i que traslladi una proposta a la Comissió Europea per a evitar els buidats sani­
taris fets de manera automàtica i deixar marge als estats perquè valorin cas per cas.

En relació amb l’apartat b el Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Ali­
mentació considera que el mandat es troba incorporat en la pràctica habitual dels 
serveis veterinaris oficials. El buidat sanitari no és una mesura reactiva ni d’aplica­
ció automàtica davant d’un resultat desfavorable en les proves de sanejament, sinó 
una mesura que únicament es planteja quan es confirma la presència de la malaltia 
dins de l’explotació.

En concret, quan un o diversos animals obtenen un resultat desfavorable en les 
proves de camp, aquests animals són sacrificats i posteriorment, a l’escorxador, els 
Serveis Veterinaris Oficials realitzen una inspecció post mortem acurada i prenen 
les mostres de teixits necessàries. Aquestes mostres són analitzades al laboratori de 
l’IRTA-CReSA de la Universitat Autònoma de Barcelona. És a partir de l’obtenció 
d’un resultat desfavorable en les proves de PCR o cultiu que es pot confirmar la in­
fecció pel Complex Mycobacterium tuberculosis i, per tant, la presència del mico­
bacteri causant de la malaltia.

És en aquest moment, un cop confirmada la infecció, quan es realitza una valora­
ció individualitzada del risc de l’explotació, atenent criteris epidemiològics i produc­
tius, així com els possibles punts crítics de propagació de la malaltia, tant dins de la 
mateixa explotació com envers altres animals d’espècies susceptibles.

Aquesta anàlisi permet determinar quina és la mesura sanitària més adequada 
en cada cas. D’acord amb el resultat de la valoració de risc, es pot determinar la ne­
cessitat de realitzar un buidat sanitari o, si existeixen garanties suficients per reduir 
el risc de disseminació de la malaltia, valorar-ne l’excepcionalitat. Per tant, el bui­
dat sanitari no s’aplica de manera automàtica, sinó que és el resultat d’una valoració 
tècnica i epidemiològica específica de cada explotació.

Un cop realitzada aquesta valoració, els Serveis Veterinaris Oficials comuni­
quen a la persona titular de l’explotació les diferents opcions disponibles, així com 
els avantatges i inconvenients de cadascuna, tant pel que fa al buidat sanitari com 
a la possible excepcionalitat quan aquesta és tècnicament viable. Aquest procés es 
desenvolupa amb un acompanyament directe i continuat al ramader o ramadera per 
part dels Serveis Veterinaris Oficials de l’Oficina Comarcal corresponent, del Ser­
vei Territorial i del Servei de Sanitat Animal de la Direcció General d’Agricultura i 
Ramaderia. Així mateix, la persona titular pot comptar, si ho considera convenient, 



BOPC 577
17 de setembre de 2026

4.50.01. Compliment de resolucions 160

amb l’acompanyament del veterinari o veterinària de l’explotació i/o d’un represen­
tant del seu sindicat o associació.

D’aquesta manera, tant l’anàlisi de la situació com la presa de decisions es realit­
zen amb la participació de la persona titular de l’explotació, valorant conjuntament 
les alternatives existents i les conseqüències sanitàries, productives i econòmiques 
de cadascuna.

Cal assenyalar, a més, que el nombre de buidats sanitaris vinculats a la tuber­
culosi bovina que es realitzen a Catalunya és molt reduït en relació amb el conjunt 
d’explotacions bovines.

En conseqüència, el Departament considera que la flexibilització plantejada en la 
Resolució 654/XV ja s’està aplicant en la pràctica, atès que el buidat sanitari no es 
deriva automàticament d’un resultat desfavorable en una prova de sanejament, sinó 
que requereix la confirmació de la infecció i una valoració individualitzada del risc 
de cada explotació. Així mateix, el Departament manté una revisió i millora cons­
tant dels procediments d’actuació en matèria de sanitat animal, amb l’objectiu de ga­
rantir en tot moment l’equilibri entre la protecció de la cabana ramadera, el control 
efectiu de la malaltia i la minimització de l’impacte sobre les explotacions afectades.

En relació a l’apartat c, els barems d’indemnització aplicables al sacrifici d’ani­
mals per motius de tuberculosi bovina són establerts en el marc de la normativa 
estatal i que correspon al Ministeri d’Agricultura, Pesca i Alimentació (MAPA) la 
competència per a la seva actualització.

Recentment, el MAPA ha efectuat una revisió dels imports corresponents a les 
indemnitzacions per sacrifici d’animals afectats per tuberculosi bovina, amb l’objec­
tiu d’adequar els barems a la realitat del sector. Per tant, es tracta d’uns imports que 
han estat objecte d’actualització en un període relativament recent.

En aquest context, el Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimenta­
ció ha traslladat al MAPA la necessitat de revisar novament els barems d’indemnit­
zació, especialment tenint en compte el preu de mercat del valor dels animals de les 
explotacions ramaderes. La resposta del MAPA ha estat que, els barems han estat 
recentment revisats i que actualment es consideren adequats, motiu pel qual no s’ha 
considerat necessari procedir a una nova modificació en aquest moment.

Pel que fa a la incorporació d’un mòdul específic que permeti valorar el conjunt 
del ramat i tenir en compte aspectes com el rendiment productiu, la qualitat de la 
raça o la millora genètica, el Departament considera que són elements que poden 
ser objecte de plantejament i de revisió en el marc dels treballs amb l’Administració 
general de l’Estat, i mantindrà aquesta petició davant del MAPA i continuarà treba­
llant perquè els sistemes d’indemnització responguin de manera adequada al valor 
real dels animals sacrificats i a les característiques productives i genètiques de les 
explotacions afectades.

En relació amb l’apartat d, El Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i 
Alimentació ja disposa d’un ajut a la reposició destinat als titulars d’explotacions 
afectades per sacrificis obligatoris. Aquest ajut permet subvencionar part de la com­
pra de nous animals i facilitar la recuperació de la capacitat productiva de les ex­
plotacions.

Així mateix, en compliment del Decret llei aprovat per donar resposta a la si­
tuació sanitària, durant l’any 2026 es publicarà una convocatòria d’ajuts a la recu­
peració de la productivitat, entre altres mesures de suport al sector boví afectat per 
la tuberculosi.

El Departament dona resposta a aquest mandat mitjançant els ajuts a la reposició 
i les noves mesures de suport previstes enguany, amb l’objectiu d’accelerar la recu­
peració de les explotacions afectades.

Responent als apartats e i f conjuntament, s’informa que El Departament d’Agri­
cultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació ja aplica des de l’any 2012 el Programa de 
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Vigilància Sanitària en Fauna Salvatge, que estableix els criteris epidemiològics i 
estadístics per determinar el mostreig necessari en cada zona i espècie.

En aquest marc, es realitzen mostrejos d’espècies de fauna salvatge, inclosos els 
ungulats, i es reforça la intensitat del mostreig en aquelles zones on existeix un ma­
jor risc de transmissió de malalties entre la fauna salvatge i la ramaderia extensiva. 
Aquest sistema permet obtenir informació epidemiològica representativa i fer un se­
guiment de l’evolució de la malaltia sense imposar la càrrega de mostrejar la totalitat 
dels animals abatuts.

En els darrers anys s’ha incrementat de manera significativa el nombre d’ani­
mals mostrejats i s’han reforçat la formació dels diferents actors implicats i els me­
canismes logístics per garantir l’arribada de les mostres al laboratori en condicions 
adequades. Els resultats dels mostrejos es publiquen anualment al web del Departa­
ment. Actualment ja es poden consultar les dades corresponents a 2025, així com la 
taula i el mapa de distribució dels animals positius per tuberculosi, que s’actualitzen 
a mesura que es confirmen nous casos.

Per tant, el Departament considera que aquests dos mandats ja es troben atesos 
mitjançant el Programa de Vigilància Sanitària en Fauna Salvatge, amb un sistema 
de mostreig basat en criteris epidemiològics, reforçat en les zones de major risc i 
amb els resultats publicats de manera transparent.

En relació amb l’apartat g, des de l’entrada en vigor del Decret llei 5/2024, el Go­
vern està donant compliment al mitjançant actuacions dirigides a reduir la població 
de fauna cinegètica en les zones amb major problemàtica de tuberculosi amb l’ob­
jectiu de facilitar la convivència entre la fauna salvatge i el bestiar domèstic i reduir 
el risc de transmissió de la malaltia.

En aquest marc, s’han organitzat diverses jornades de formació i sensibilització, 
tant en el marc del PATT com en col·laboració amb la Facultat de Veterinària de 
la Universitat Autònoma de Barcelona, adreçades als sectors ramader i cinegètic. 
Aquestes actuacions han permès compartir coneixement sobre la situació i l’epide­
miologia de la tuberculosi i reforçar la implicació dels caçadors en la reducció de 
les poblacions de senglar, principal reservori i transmissor de la malaltia. Així ma­
teix, la Generalitat treballa amb mitjans propis i en col·laboració amb les societats 
de caçadors per incrementar les captures de senglar i, alhora, reforçar-ne el mostreig 
sanitari.

En aquest sentit, ja s’han aprovat quatre Plans de Control Poblacional per evitar 
els efectes de la sobreabundància i reduir les poblacions de les espècies cinegètiques 
implicades en les zones més afectades per la tuberculosi: el Pla de Control Pobla­
cional de control del risc de la tuberculosi a les Terres de l’Ebre, el Pla de Control 
Poblacional de control del risc de la tuberculosi a l’Alt Pirineu, el Pla de Control Po­
blacional del conill a la Plana de Lleida, el Pla de Control Poblacional del senglar 
al massís de Rocacorba.

Tanmateix, cal remarcar que el control de la tuberculosi no depèn únicament de 
la reducció de la fauna cinegètica. La seva evolució també està condicionada per 
factors propis del bestiar domèstic, les característiques de la malaltia, el maneig de 
les explotacions i les pastures i les mesures de bioseguretat. Per tant, el Govern està 
donant compliment al mandat mitjançant el control poblacional de la fauna cinegè­
tica, el reforç de les captures i del mostreig sanitari i la coordinació amb els sectors 
ramader i cinegètic, amb especial intensitat en els territoris amb major afectació de 
tuberculosi.

Finalment, en relació amb l’apartat h, la mesura plantejada de l’establiment d’una 
exempció tributària sobre els ingressos derivats de l’activitat econòmica dels afec­
tats per un buit sanitari, d’acord amb el marc normatiu vigent, la seva aplicació re­
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queriria una modificació de la normativa tributària estatal, motiu pel qual no es pot 
dur a terme en els termes proposats.

Barcelona, 2 de setembre de 2026
Òscar Ordeig i Molist, conseller d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació

Control del compliment de la Resolució 655/XV, sobre la gestió 
de la població d’ossos al Pirineu
290-00595/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102456 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 655/XV, sobre 
la gestió de la població d’ossos al Pirineu (tram. 290-00595/15), us informo del se­
güent:

La zona geogràfica declarada com a «Zona de presència d’os bru» a Catalunya 
es determina anualment amb les dades confirmades (sistemàtiques i oportunistes) 
de detecció de l’espècie durant els darrers cinc anys (2021-2025). Aquesta zona de 
presència es divideix en tres subzones segons l’abundància de dades d’os a Catalu­
nya. El resultat d’aquestes és la Zona de Presència Permanent ZPP (on estan la ma­
joria de dades i on es troben la majoria de femelles, especialment les femelles amb 
cadells de primer i de segon any), la Zona de Presència en Expansió ZPE i la Zona 
de Presència Ocasional ZPO.

Tots els danys que provoquen els ossos s’indemnitzen, independentment si es tro­
ben o no a qualsevol de les tres zones indicades abans.

La zonificació de la distribució només té efectes a l’hora de planificar i aplicar 
l’esforç de les mesures preventives de l’any en curs (2026) i, com s’ha esmentat, no 
té implicacions en la compensació de danys quan es certifica i comprova que és cau­
sat per l’os. Les actuacions de prevenció i de suport al maneig ramader més impor­
tants s’efectuen a la ZPP, on s’agrupen els ramats i són gestionats pel Departament 
de Territori, Habitatge i Transició Ecològica (DTER). Les actuacions de prevenció 
que facilita el DTER són: pastors, cabanes, gossos de protecció, pletes amb cercats 
electrificats, cessió de material, entre d’altres. A les altres dues zones s’implementen 
mesures d’autoprotecció i es realitza la cessió de material de prevenció, seguint les 
prescripcions del programa de prevenció de danys d’os bru, que també té caràcter 
anual.

El mapa de distribució de 2026 (dades entre 2021 i 2025) s’ha elaborat en base 
a 7.934 localitzacions certificades d’os bru als Pirineus durant el període 2021-2025 
de les quals 1.906 són a Catalunya. En moltes localitzacions utilitzades, sobretot 
aquelles obtingudes mitjançant el seguiment sistemàtic (càmeres i paranys de pèl), 
hi ha un nombre variable d’indicis al llarg del període. El 100% de les dades queden 
dins la zona de presència d’os.

La taula dels barems d’indemnitzacions està actualitzada des de la tardor de 
2025 mitjançant el Decret Llei 21/2025 de 14 d’octubre, de mesures urgents de su­
port al sector agrari i forestal i que modifica l’annex IV del Decret de compensació 
de danys (Decret 176/2007, de 31 de juliol). Mitjançant el Decret Llei 21/2025 s’han 
actualitzat els valors de cada tipologia de bestiar en base a la catalogació estatal es­
tablerta per a les assegurances agràries conegudes com «agroseguros». També s’ha 
incorporat per primera vegada el lucre cessant dels danys, la compensació del 100% 
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dels animals afectats per danys indirectes (era del 75%), el pagament de les factures 
veterinàries en el cas d’animals ferits i un increment de la compensació en el cas que 
els animals indemnitzats siguin de races autòctones catalanes.

Alhora s’ha incorporat la possibilitat d’actualitzar les indemnitzacions per reso­
lució de la conselleria competent en aquest àmbit i es podrà anar fent a mesura que 
hi hagin informes tècnics suficients que ho sustentin.

El procediment administratiu per compensar els atacs i danys directes ocasionats 
per la fauna salvatge protegida està regulat mitjançant el Decret 176/2007, de 31 de 
juliol, regulador dels procediments de compensació de danys i perjudicis causats a 
l’agricultura i la ramaderia per espècies animals protegides de la fauna salvatge au­
tòctona. En el seu l’article 3 i 7.2 d’aquest Decret s’estableix la documentació neces­
sària per acreditar l’autoria de l’atac i es fixa un termini màxim de 2 mesos per re­
soldre la sol·licitud formal, comptats des de la data de la presentació de la sol·licitud.

D’acord amb l’article 2.3 del Decret 176/2007, les comunicacions de danys oca­
sionats per fauna salvatge protegida es tramiten conforme al procediment general 
aplicable en matèria de responsabilitat patrimonial de l’Administració. En aquest 
marc, cal acreditar l’existència efectiva del dany, la seva valoració econòmica i la 
relació causal amb l’espècie objecte de compensació. Per aquest motiu, la simple de­
claració responsable no resulta suficient per determinar l’autoria i l’abast dels danys.

Actualment, les indemnitzacions es tramiten de manera àgil un cop els expe­
dients es resolen favorablement, sense que els terminis siguin superiors als que es 
podrien obtenir mitjançant una assegurança privada. En el cas dels danys causats 
per l’os bru, el temps mitjà de pagament dels expedients resolts favorablement ha 
estat de tres mesos.

L’actual modificació de l’annex IV de Decret 176/2007 mitjançant el Decret Llei 
21/2025, equipara el dany indirecte com un atac directe pel que fa a la compensació

Pel que fa a l’avortament, l’annex IV del Decret 176/2007 i les seves modifica­
cions posteriors, recull que el preu serà igual al mínim de la categoria de l’animal 
viu. Igualment, pel que fa a la dificultat de determinar la titularitat dels exemplars 
al no estar registrat, també es determina:

La captura d’ossos és una acció complexa i que només estaria justificada per mo­
tius de gestió o d’estudis científics, segons l’Estratègia estatal de conservació de l’os 
als Pirineus. Tot i això, està previst poder capturar i marcar amb collars GPS ossos 
conflictius o ossos amb problemes, que es puguin donar al llarg dels pròxims anys. 
El Govern té personal preparat (Grup especialitzat del Cos d’Agents Rurals i per­
sonal tècnic expert en maneig fauna salvatge), material necessari, protocols actua­
litzats i la metodologia a punt per a poder afrontar, si és necessària, aquesta acció. 
Aquesta actuació està prevista iniciar-la en el marc del Projecte POCTEFA Loupo 
Coexistence 2026-2028, una iniciativa transfronterera que impulsa la convivència 
entre grans carnívors (os i llop) i les activitats rurals al Pirineu, mitjançant eines de 
gestió compartida, suport al sector primari i millora de la coordinació entre admi­
nistracions.

Pel que fa a la creació d’una línia d’ajuts per a instal·lar mesures de protecció me­
sures de ramats, el Govern està treballant en l’elaboració d’una convocatòria d’ajuts 
per a la prevenció de danys de grans carnívors. Mentrestant, el Govern disposa 
d’una línia de suport als ramaders mitjançant la cessió directa de material; tant de 
dispositius geo-localitzadors com de tancats electrificats.

En el cas de les explotacions d’oví i cabrum, es cedeix material de prevenció de 
forma anual a les explotacions que fan aprofitaments a les zones de pastura estival 
de les tres zones de prevenció (ZPP, ZPE i ZPO). En el cas de les explotacions de 
boví i equí, es cedeix material i collars GPS a les explotacions que fan aprofitament 
a les zones de pastura estival de les ZPP i ZPE.

Tots els estudis que s’han publicat per investigadors que han treballat amb les 
dades generades pel seguiment de la població pirinenca d’ossos des del 1996, indi­
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quen que la capacitat ecològica dels Pirineus i la superfície d’hàbitat idoni és més 
gran que la que ocupa l’actual població ossera, amb un potencial estimat d’entre 
100-120 exemplars.

Per tant, en aquests moments no hi ha un excés de població d’ossos als Pirineus. 
Al Pirineu hi ha tant o més hàbitat potencial per l’os bru que a la Serralada Cantà­
brica, on la població actual està entre els 300 i 400 exemplars.

En aquest context, el Govern aplica anualment un pla de prevenció per a la co­
existència, que s’actualitza en funció de l’evolució de la població i de les zones de 
presència. Aquest instrument permet ajustar les mesures de gestió i garantir una 
convivència equilibrada entre la fauna salvatge i la ramaderia extensiva.

Respecte al protocol de foragitament de l’os Bru al Pirineu, hi ha un equip es­
pecialitzat del Cos d’Agents Rurals, del Departament d’Interior i Seguretat Pública, 
preparat per a capturar i foragitar ossos. Aquest equip fa formació continua i actu­
alitza el punts que calguin del protocol de captura i del protocol de foragitament. 
L’equip de captura està coordinat amb el personal tècnic del Departament de Terri­
tori, Habitatge i Transició Ecològica.

Hi ha una coordinació permanent i continuada entre els departaments implicats 
en la gestió i conservació de l’os a Catalunya i la seva compatibilització amb l’acti­
vitat ramadera i que són el Departament de Territori, Habitatge i Transició Ecològi­
ca, el Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació i el Cos d’Agents 
Rurals del Departament d’Interior. També hi ha una coordinació continuada amb 
la resta d’administracions pirinenques (Conselh Generau d’Aran, Govern d’Aragó, 
Diputació Foral de Navarra, el Govern d’Andorra i l’Oficina Francesa per la Biodi­
versitat OFB del Govern de França.

Les trobades formals entre administracions es realitzen, com a mínim, dues ve­
gades l’any de forma individualitzada i de forma continua a través dels grups de 
treball amb els sectors. Tanmateix, l’intercanvi d’informació tècnica, les consultes 
operatives i la formulació de propostes són constants al llarg de tot l’any, fet que 
permet una actuació ràpida i coordinada davant qualsevol incidència. A partir d’ara, 
aquesta cooperació s’intensificarà encara més en el marc del projecte europeu POC­
TEFA Loupo Coexistence, que reforçarà els mecanismes de coordinació transfron­
terera, millorarà els protocols de prevenció i resposta, i impulsarà noves eines de 
suport al sector ramader. Aquest projecte permetrà avançar cap a un model de con­
vivència més eficaç, basat en la informació compartida, la planificació conjunta i la 
millora contínua de les mesures de gestió.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 657/XV, sobre la mobilitat 
sostenible a Parets del Vallès durant el tall ferroviari de la línia R3 
de Rodalies de Catalunya
290-00597/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102905 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 657/XV, sobre la 
mobilitat sostenible a Parets del Vallès durant el tall ferroviari de la línia R3 de Ro­
dalies de Catalunya (tram. 290-00597/15), us informo del següent:
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En el marc del pla de xoc de millora dels serveis de transport interurbà per car­
retera es preveu millorar l’oferta del servei exprés e26 entre Parets i Barcelona en el 
darrer quadrimestre del 2026.

Pel que fa a la proposta de divisió de la línia, en resposta a les demandes del ter­
ritori s’ha anat configurant el millor pla alternatiu possible. Existeixen dos serveis 
substitutoris del ferrocarril que fan parada a Parets del Vallès:

Barcelona - Montcada Ripollet - Santa Perpetua de Mogoda la Florida - Mollet 
Santa Rosa - Parets del Vallès - Granollers Canovelles, cada 20 minuts.

Barcelona- Mollet Santa Rosa - Parets del Vallès - Granollers Canovelles - les 
Franqueses del Vallès - la Garriga - Figaró - Sant Martí de Centelles - Aiguafreda - 
Centelles, cada 30 minuts.

La caiguda d’un mur de contenció de la cimentera veïna a l’estació de Montcada-Bi­
furcació ha ocasionat que es replanifiquin les obres en aquesta estació, ocasionant 
que s’elimini la fase 2 del Pla Alternatiu de Transport dissenyat en origen. Per tant, 
no es modificarà el pla alternatiu de transport actualment en funcionament.

Pel que fa a la petició de reforç de la línia, el 29 de juny de 2026 ha entrat en ser­
vei una millora del servei de bus exprés e7 entre la Vall del Tenes i Barcelona amb 
un reforç tant al mati com especialment a la tarda per a resoldre els problemes de 
capacitat existents a la línia a causa del fort increment de la demanda.

Finalment, us informo que la Delegació del Govern de la Generalitat de Catalu­
nya a Madrid ha comunicat el contingut d’aquesta resolució al Govern de l’Estat per 
tal que es prenguin en consideració i s’impulsin les mesures adients.

Barcelona, 31 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 660/XV, sobre 
les urbanitzacions amb dèficits urbanístics
290-00600/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102902 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 660/XV, sobre 
les urbanitzacions amb dèficits urbanístics (tram. 290-00600/15), us informo del 
següent:

Pel que fa al punt a, cal assenyalar que la Llei 11/2025, de 29 de desembre, de 
mesures en matèria d’habitatge i urbanisme, ha modificat la disposició addicional 
vint-i-cinquena del text refós de la Llei d’urbanisme (Decret legislatiu 1/2010, de 
3 d’agost), establint un marc jurídic específic per a la regularització, ordenació i 
finalització de les urbanitzacions amb dèficits urbanístics. Aquesta regulació fixa 
determinacions concretes en matèria de classificació del sòl, reserves, prestació de 
serveis bàsics i execució de les obres pendents, i incorpora mesures adreçades als 
ajuntaments per tal que puguin impulsar els processos de regularització i calendarit­
zar les inversions corresponents, donant així resposta directa al mandat parlamenta­
ri. Complementàriament, la Direcció General d’Ordenació del Territori, Urbanisme 
i Arquitectura (DGOTUA) ha desplegat una tasca divulgativa i formativa arreu del 
territori, adreçada als ens locals, amb l’objectiu de facilitar la comprensió i l’aplica­
ció pràctica d’aquesta nova normativa.
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En quant al punt b, el Govern ha adoptat un acord específic per articular una lí­
nia d’ajuts destinada als ens locals que els permeti assumir els costos d’inversió i 
manteniment derivats de la regularització d’aquestes urbanitzacions. En aquest sen­
tit, s’ha formalitzat un conveni de col·laboració entre el Departament de Territori, 
Habitatge i Transició Ecològica i l’Institut Català de Finances, mitjançant el qual 
s’estableix una línia de finançament específica –comercialitzada per l’ICF sota la 
denominació «ICF Ajuntaments»– adreçada a facilitar crèdits als municipis per fer 
front, precisament, a les obres d’urbanització i a la regularització dels dèficits urba­
nístics identificats.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 661/XV, sobre l’accés 
als cursos de monitor de lleure
290-00601/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 103649 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 661/XV, sobre l’ac­
cés als cursos de monitor de lleure (tram. 290-00601/15), us informo del següent:

En compliment de la lletra a, i segons l’acordat a la darrera reunió del Consell 
Assessor de Formació en l’Educació en el Lleure de la Direcció General de Joventut 
(CAFELL), celebrada el passat 17 de juny de 2026, s’iniciaran les modificacions de 
la normativa, especialment el Decret 213/1987, de 9 de juny, sobre Reconeixement 
d’Escoles d’Educadors en el Lleure Infantil i Juvenil i l’Ordre BSF/192/2015, de 18 
de juny, per la qual s’estableixen els programes dels cursos de formació de monitor/a 
i de director/a d’activitats d’educació en el lleure infantil i juvenil.

En aquest sentit, es podrà començar el curs abans dels 18 anys, amb la condició 
que en el moment d’obtenció del títol les persones siguin ja majors d’edat.

Pel que fa a la lletra b, us faig avinent que des de 2025 s’ha previst que centres 
educatius públics puguin impartir els certificats de professionalitat de lleure que 
condueixen a l’obtenció del títol de Monitor/Monitora o Director/Directora d’Edu­
cació en el Lleure tenint en compte la realitat dels municipis petits i zones rurals.

D’altra banda, el Decret 213/1987, de 9 de juny, sobre reconeixement d’Escoles 
d’Educadors en el Lleure Infantil i Juvenil permet que les aules de formació puguin 
trobar-se en espais singulars i exteriors a l’escola, de forma que la itinerància de les 
Escoles és factible, aproximant la docència a municipis petits i zones rurals.

En el marc de la darrera reunió del CAFELL anteriorment esmentada, s’està 
estudiant quins mínims de formació s’hauran d’oferir tenint en compte que no s’ha 
detectat cap demanda concreta al respecte.

En referència a la lletra c, fins al 2025 el finançament de les polítiques de jo­
ventut al món local es canalitzava a través del Contracte Programa, instrument fo­
namental per a la cooperació entre el Departament i els Ajuntaments i Consells 
Comarcals per al desplegament de les polítiques de joventut. El 2026 s’ha establert 
una solució transitòria basada en subvencions directes per assegurar la continuï­
tat d’aquests serveis. Paral·lelament, s’està treballant amb les entitats municipalistes 
perquè, a partir del 2027, aquest finançament es vehiculi mitjançant transferències, 
amb l’objectiu de simplificar els tràmits i reduir la càrrega administrativa.

https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=32849
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=696792
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=32849
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Pel que fa a la lletra d, la política de finançament i bonificació del transport pú­
blic per a les persones joves es concreta en donar suport directament al beneficiari, 
mitjançant la T-Jove. Aquest abonament permet a joves fins a 30 anys disposar, mit­
jançant un descompte del 50%, d’un títol de transport trimestral. Aquest títol inclou 
tots els modes de transport regular de les 7 corones del sistema tarifari integrat de 
l’ATM de Barcelona, incloent la validesa per a les estacions de l’L9 Sud de metro 
Aeroport T1 i Aeroport T2.

A més, també existeix el nou Abonament Únic Rodalies de Catalunya per a Jo­
ves i Infants, amb un preu de 30 € per a 30 dies i adreçat a viatgers nascuts entre 
l’1 de gener de 2000 i el 31 de desembre de 2026. Inclou Rodalies de Catalunya, 
Regionals de Rodalies de Catalunya i serveis de mitjana distància Renfe (fora dels 
serveis de Rodalies de Catalunya).

Tenint en compte que, en general, les tarifes de transport només cobreixen el 
36% del cost del servei, la T-Jove i l’Abonament Únic Rodalies de Catalunya repre­
senten un suport significatiu a la mobilitat de les persones joves en tot el territori que 
fa innecessari altres línies de finançament.

En aquest context, cal destacar la demanda històrica del Consell Nacional de la 
Joventut de Catalunya (CNJC) respecte a la necessitat d’un nou títol de transport 
públic específic per a l’associacionisme educatiu de base voluntària i comunitària. 
Aquesta demanda s’ha concretat amb la inclusió, en els pressupostos de la Genera­
litat per al 2026 ja aprovats, d’una dotació econòmica específica al Departament de 
Territori per impulsar el desplegament del nou títol de transport T-Lleure.

En quant a la lletra e, els espais de diàleg i coordinació entre els organismes 
implicats permeten donar una resposta compartida i adaptada a les necessitats del 
sector del lleure educatiu, reforçant la qualitat, la inclusió i l’accessibilitat dels pro­
grames. L’Estratègia de reconeixement del lleure educatiu de base associativa, vo­
luntària i comunitària a Catalunya 2026-2030 (aprovada per l’Acord GOV/125/2026, 
de 26 de maig), preveu la posada en marxa de mecanismes de coordinació entre la 
Generalitat i els ens locals per garantir un suport eficient i equitatiu al lleure educa­
tiu arreu del territori.

Actualment es compta amb diversos instruments de coordinació: el Comitè Con­
sultiu del Lleure educatiu; la Comissió Interdepartamental del lleure educatiu; el 
Consell Assessor de formació en educació en el lleure (CAFELL); la Comissió In­
terdepartamental de Polítiques de Joventut (CIPJ), el Pla Nacional de Joventut (PN­
JCat) o el Consell Nacional dels Infants i els Adolescents de Catalunya (CNIAC). 
Tots aquests organismes permeten mantenir una relació vinculant entre els agents 
implicats, amb l’objectiu d’acompanyar al sector i reforçar el seu desenvolupament, 
arribant a cobrir el màxim de territori possible, i amb especial atenció a l’entorn 
rural.

A més a més, el Departament de Drets Socials i Inclusió ha impulsat la creació de 
la Comissió de coordinació amb el món local, que compta amb la participació de repre­
sentants de la Federació de Municipis de Catalunya, l’Associació Catalana de Mu­
nicipis, les quatre Diputacions provincials i l’Ajuntament de Barcelona. La Comissió 
busca establir un espai de col·laboració i diàleg entre el món local i el Departament 
amb la idea de promoure l’harmonització de les polítiques, estratègies i projectes; 
optimitzar recursos, i garantir una resposta efectiva a les necessitats de la ciutadania.

En referència a la lletra f, dins del Pla d’acció que es deriva de l’Estratègia de re­
coneixement del lleure educatiu de base associativa, voluntària i comunitària a Ca­
talunya 2026-2030 es fa especial atenció a l’accés al lleure educatiu.

En concret, dins del seu Eix 3 (Reconeixement i Valor Social), es destaca l’ob­
jectiu operatiu ‘Comunicació i sensibilització pública’, per sensibilitzar les famílies 
i la societat sobre el valor educatiu, inclusiu i social del lleure, promovent-ne la par­
ticipació activa com a part del desenvolupament integral d’infants i adolescents, mit­
jançant el disseny de campanyes de comunicació participatives amb infants i joves 
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(producció de pòdcasts o exposicions fotogràfiques liderades pels propis participants 
del lleure per explicar els seus aprenentatges i experiències).

Barcelona, 4 de setembre de 2026
Raúl Moreno Montaña, conseller de Drets Socials i Inclusió

Control del compliment de la Resolució 662/XV, sobre l’increment 
estructural d’efectius policials al Maresme
290-00602/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102808 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 662/XV, sobre 
l’increment estructural d’efectius policials al Maresme (número de tramitació 290-
00602/15), us informo del següent:

La Policia de la Generalitat - Mossos d’Esquadra implementa les iniciatives adi­
ents per donar resposta a les necessitats de seguretat existents al conjunt del territori, 
per reforçar la seguretat en determinats municipis que experimenten una transfor­
mació derivada de noves dinàmiques econòmiques i socials.

Aquestes iniciatives es duen a terme seguint el criteri de les necessitats opera­
tives de cada indret del territori, en funció de les característiques de cada lloc i la 
concreta problemàtica delinqüencial de la zona, tenint en compte el treball de col·
laboració i coordinació entre els diferents cossos de seguretat presents al territori.

El mes de juny passat es va iniciar el Pla Hèlios, un dispositiu específic dels 
Mossos d’Esquadra que comporta la redistribució d’una part dels efectius policials 
de tot el territori per reforçar la seguretat ciutadana en aquelles zones que experi­
menten un augment significatiu de població i activitat durant el període estival. L’ob­
jectiu del Pla és donar resposta a l’increment d’incidents propi de la temporada d’es­
tiu, potenciant la prevenció, la proximitat policial i la capacitat de resposta davant 
dels principals fenòmens delictius associats a aquesta època de l’any.

La Policia de la Generalitat - Mossos d’Esquadra segueix en ple procés de crei­
xement del nombre d’efectius fins a arribar al nou objectiu acordat de 25.000 efec­
tius el 2030. Actualment es troba en fase de pràctiques la 32a. promoció, una part 
dels efectius de la qual estan destinats a la zona del Maresme. Així mateix, el proper 
mes d’agost finalitzaran la fase de formació els aspirants que actualment es troben 
en aquesta fase i iniciaran el període de pràctiques, de manera que també hi haurà 
mossos/es destinats en aquesta zona.

També es destinaran a les ABP del Maresme efectius de la promoció de caporals 
i sergents que el mes de juliol inicien la fase de pràctiques.

Barcelona, 3 d’agost de 2026
Núria Parlon i Gil, consellera d’Interior i Seguretat Pública
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Control del compliment de la Resolució 664/XV, sobre la incorporació 
de vehicles tot terreny operatius per als Mossos d’Esquadra 
al Priorat
290-00604/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102806 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 664/XV, sobre la 
incorporació de vehicles tot terreny operatius per als Mossos d’Esquadra al Priorat 
(número de tramitació 290-00604/15), us informo del següent:

Respecte als punts de recursos humans (punt c) i de flota de vehicles (punt a), 
actualment la Policia de la Generalitat - Mossos d’Esquadra continua immersa en el 
procés de creixement de la plantilla amb l’objectiu d’assolir els 25.000 efectius l’any 
2030, segons els acords adoptats. A finals de juliol de 2026, la 32a promoció es tro­
ba en fase de pràctiques i una part dels seus membres ha estat destinada a la Regió 
Policial Camp de Tarragona. Igualment, el proper mes d’agost finalitzaran la fase 
de formació els aspirants que actualment cursen aquesta etapa, els quals iniciaran el 
període de pràctiques i reforçaran també les destinacions ubicades en aquesta zona.

D’altra banda, durant el mes de juliol s’incorporaran a la fase de pràctiques els 
membres de la promoció de caporals i sergents, que contribuiran a cobrir aquells 
llocs de comandament on es detectin necessitats operatives.

Aquestes circumstancies fan que, a inicis d’agost, la comissaria dels Mossos 
d’Esquadra de Falset vegi incrementat el seu nombre d’efectius destinats a les USC 
(Unitats de Seguretat Ciutadana) de 34 a 54.

La Policia de la Generalitat - Mossos d’Esquadra té un clar compromís d’ana­
litzar l’evolució dels recursos humans i materials, així com de la planificació ope­
rativa, amb la finalitat d’optimitzar la cobertura policial al territori i garantir-ne 
l’adequació als objectius establerts en la resolució. Per tant, els recursos humans, 
materials, flota de vehicles i les infraestructures s’adaptaran i actualitzaran respecte 
les necessitats d’efectius i del servei del territori.

Respecte a l’increment dels patrullatges preventius planificats arreu dels munici­
pis del Priorat (punt b), la Policia de la Generalitat - Mossos d’Esquadra, en l’àmbit 
del patrullatge preventiu, continua desplegant una planificació regular i equilibrada 
arreu del territori, basada en la sectorització i en el seguiment i l’anàlisi periòdica de 
l’activitat per municipis i setmanes. Aquest model permet optimitzar la distribució 
dels indicatius i garantir una presència policial homogènia més enllà del nucli de la 
capital de comarca, reforçant, així, l’acció preventiva i el contacte amb el territori.

Barcelona, 3 d’agost de 2026
Núria Parlon i Gil, consellera d’Interior i Seguretat Pública
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Control del compliment de la Resolució 665/XV, sobre la seguretat 
ciutadana a Flaçà i el seu entorn
290-00605/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102490 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 665/XV, sobre la 
seguretat ciutadana a Flaçà i el seu entorn (número de tramitació 290-00605/15), us 
informo del següent:

En relació amb l’apartat a, la Direcció General de la Policia informa que, ja a 
finals de 2024 i inicis de 2025, la Policia de la Generalitat - Mossos d’Esquadra 
(PG-ME) va detectar un increment delictiu a les rodalies de l’estació i a la resta de 
la població de Flaçà, augmentant conseqüentment el patrullatge preventiu i reactiu 
a la localitat.

A finals de 2024 i durant el 2025 es van mantenir reunions amb representants 
del consistori i Seguretat d’ADIF per augmentar els mitjans de seguretat a la zona 
de l’estació, tant passius (càmeres) com actius (vigilants de seguretat).

La manca d’un propietari clar dels immobles d’una antiga fàbrica havia provo­
cat l’absència de denúncies d’ocupació a nivell judicial a la zona referida. Per aquest 
motius, a finals de l’any 2024 es van fer diverses reunions de la PG-ME amb l’al­
calde de la localitat, el delegat del Govern a Girona i el director dels Serveis Terri­
torials d’Interior a Girona per abordar la situació administrativa de l’antiga fàbrica i 
trobar-hi una solució. A principis de febrer de 2025, les reunions es van ampliar amb 
representants de l’Ajuntament, els Serveis Socials del Consell Comarcal del Gironès 
i els serveis jurídics contractats pel consistori per impulsar la declaració de ruïna de 
les edificacions i ordenar el desallotjament administratiu dels ocupants amb vista a 
la seva demolició.

Les reunions es van continuar celebrant durant els mesos següents fins que, al 
setembre de 2025, el Jutjat Contenciós Administratiu de Girona va suspendre el pro­
cediment de desallotjament forçós per amenaça de ruïna, a l’espera de determinar 
la possible situació de vulnerabilitat d’alguns dels ocupants. Aquesta resolució va 
ser recorreguda immediatament pels serveis jurídics contractats per l’Ajuntament 
davant el Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, que, a dia d’avui, encara no 
s’hi ha pronunciat.

Paral·lelament a la sentència, una empresa d’enderrocs contractada per l’Ajun­
tament va treballar durant setmanes en la neteja de les zones ja desocupades i en 
l’enderroc dels edificis buits. Aquesta actuació va comportar una disminució signifi­
cativa de la sensació d’inseguretat al municipi, així com dels delictes, especialment 
dels patrimonials.

Així mateix, durant els anys 2025 i 2026 la PG-ME va dur a terme diversos dis­
positius per identificar els ocupants. Actualment, només queda una persona a l’es­
pera que es resolgui el conflicte a nivell judicial contenciós administratiu. En les 
comprovacions més recents, s’ha constatat que, de manera ocasional, algunes per­
sones pernocten en altres punts allunyats de l’antiga fàbrica, sense que generin cap 
incidència. En aquests casos, s’insta a abandonar la zona, atès el seu estat ruïnós.

Tot i la millora de la sensació de seguretat i el descens dels delictes patrimonials, 
la Unitat de Seguretat Ciutadana del Gironès manté la població de Flaçà i l’entorn 
de l’antiga fàbrica Aconda com un punt d’interès prioritari dins el patrullatge pre­
ventiu de la comarca.
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Pel que fa a l’apartat b, que demana instar Renfe a fer un control permanent de 
les càmeres i altres mecanismes de seguretat instal·lats, segons comunica el De­
partament de Territori, Habitatge i Transició Ecològica, d’acord amb la informació 
facilitada per Adif, l’estació de Flaçà disposa actualment d’un sistema de seguretat 
integral que combina videovigilància i sistemes de detecció d’intrusió, el qual va ser 
objecte d’una actuació recent de modernització i ampliació durant l’any 2025, amb 
una millora significativa de la qualitat i la capacitat operativa dels equips instal·lats.

Aquest sistema està connectat a la Central Receptora d’Alarmes d’Adif ubicada 
a Barcelona-Sants, que garanteix un seguiment continuat, ininterromput i operatiu 
les 24 hores del dia durant tot l’any, assegurant una resposta immediata davant de 
qualsevol incidència detectada.

Així mateix, el model de gestió vigent permet l’accés a les gravacions en cas 
d’alarma o d’incidència i preveu l’activació dels protocols corresponents, inclosa la 
comunicació amb les forces i cossos de seguretat quan sigui necessari, en el marc 
del compliment de la normativa aplicable en matèria de seguretat privada.

Es considera que el nivell de cobertura i operativitat del sistema existent garan­
teix un control efectiu, permanent i professionalitzat dels mecanismes de seguretat a 
l’estació de Flaçà, en coordinació amb els responsables de la infraestructura.

Finalment, pel que fa a l’apartat c, d’oferir a l’Ajuntament de Flaçà suport jurí­
dic per a la declaració de ruïna i la demolició dels edificis industrials abandonats 
que han estat ocupats, el Departament de Territori, Habitatge i Transició Ecològica 
informa que aquestes actuacions s’inscriuen en l’àmbit de la disciplina urbanística 
i del deure de conservació, competències que corresponen als ajuntaments. Així ho 
estableix el Text refós de la Llei d’urbanisme de Catalunya, que atribueix als muni­
cipis l’exercici de les potestats d’inspecció, protecció de la legalitat urbanística i exe­
cució d’ordres relatives a la conservació i seguretat dels edificis, incloent-hi la decla­
ració de ruïna i les mesures consegüents. En conseqüència, el Govern no disposa de 
competències per declarar la ruïna d’edificis amb caràcter general, sense perjudici 
de les funcions de coordinació, suport i tutela que li són pròpies.

No obstant això, la Direcció General d’Ordenació del Territori i Urbanisme, per 
donar suport tècnic i jurídic, ha mantingut diverses reunions de treball amb l’Ajun­
tament de Flaçà amb l’objectiu d’analitzar alternatives viables des de la perspectiva 
urbanística. Aquestes reunions s’han orientat a explorar possibles solucions a través 
dels instruments de planejament, àmbit en què sí intervenen els òrgans de la Gene­
ralitat en les funcions d’avaluació i aprovació que els corresponen.

En aquest marc, s’ha plantejat, amb caràcter general, la conveniència de revi­
sar l’ordenació vigent per a adaptar-la a les necessitats actuals, valorant escenaris 
que permetin una major flexibilitat en els usos admesos i una millor adequació a la 
realitat econòmica i territorial. Així mateix, s’han considerat diferents opcions de 
reordenació de l’àmbit que facilitin la seva transformació progressiva, tot garantint 
la compatibilitat entre usos i la viabilitat de les actuacions, així com possibles solu­
cions transitòries que permetin donar ús als espais sense requerir transformacions 
immediates de gran intensitat. En aquest marc de treball, s’han analitzat alternatives 
vinculades a la gestió urbanística i a la disponibilitat del sòl dins del marc legal apli­
cable i condicionats a la resolució prèvia de les qüestions de titularitat.

En conclusió, mentre que la declaració de ruïna i les actuacions immediates so­
bre els edificis corresponen a l’Ajuntament, la Generalitat col·laborarà activament 
amb el municipi en la definició d’una estratègia urbanística que permeti abordar de 
manera estructural la problemàtica existent, mitjançant els instruments de planeja­
ment i dins de les seves competències pròpies.

Barcelona, 27 de juliol de 2026
Núria Parlon i Gil, consellera d’Interior i Seguretat Pública
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Control del compliment de la Resolució 667/XV, sobre el bo digital
290-00607/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102443 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 667/XV, sobre el bo 
digital (tram. 290-00607/15), us informo del següent:

En el marc de les polítiques de reducció de la bretxa digital i de garantia dels 
drets digitals de la ciutadania, la Secretaria de Polítiques Digitals ha impulsat di­
verses actuacions orientades a facilitar l’accés de les persones en situació de vulne­
rabilitat als serveis digitals essencials, d’acord amb els principis recollits a la Carta 
catalana per als drets i les responsabilitats digitals.

En relació amb l’apartat a, una de les actuacions més rellevants ha estat la par­
ticipació en el desplegament a Catalunya del programa UNICO - Bo Social, que ha 
permès disposar d’experiència pràctica i coneixement sobre la gestió d’ajuts a la con­
nectivitat dirigits a persones en situació de vulnerabilitat.

Per fer-ho possible, es va impulsar la creació del Registre d’Operadors Col·labo­
radors mitjançant l’Ordre EMT/193/2023 i es van aprovar les bases reguladores del 
programa a través de l’Ordre EMT/270/2023. Aquests instruments van permetre es­
tablir mecanismes de col·laboració amb els operadors de telecomunicacions i definir 
els procediments necessaris per facilitar l’accés als ajuts.

Aquestes actuacions han permès disposar d’una base de coneixement rellevant 
sobre els requisits normatius, els processos de gestió, els sistemes de col·laboració 
publicoprivada i els mecanismes operatius que seran necessaris per al desplegament 
del bo social digital de Catalunya. Aquesta experiència constitueix, per tant, una 
fase prèvia i un antecedent normatiu i operatiu, però no equival a la creació ni al 
desplegament del bo social digital propi de Catalunya que demana aquest apartat.

Més enllà de la connectivitat, el disseny del bo social digital de Catalunya vol 
tenir en compte també la dimensió de les competències digitals, indispensable per­
què l’accés a la connectivitat es tradueixi en un ús efectiu dels serveis digitals bàsics. 
En aquest sentit, mitjançant l’Ordre EMT/47/2026 s’han aprovat nous continguts de 
l’acreditació de competències en tecnologies de la informació i la comunicació (AC­
TIC), que entraran plenament en vigor el 15 de setembre de 2026.

Així mateix, la Llei de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector 
públic per al 2026, aprovada pel Ple del Parlament el 2 de juliol de 2026, ha ampliat, 
mitjançant l’article 29, els supòsits d’exempció de la taxa per l’acreditació ACTIC, 
incorporant-hi les persones que estiguin cursant el quart curs de l’educació secun­
dària obligatòria o l’hagin acabat en l’any de presentació de la sol·licitud. Aquesta 
mesura facilita l’accés a l’acreditació de competències digitals bàsiques a la població 
jove, com a complement necessari al desplegament del bo social digital.

Amb l’objectiu d’avançar en la creació i el desplegament del bo social digital de 
Catalunya, la Secretaria de Polítiques Digitals ha impulsat la constitució d’un grup 
de treball interdepartamental, amb la participació del Departament de Drets So­
cials, el Departament d’Empresa i Treball i el Departament de la Presidència, que 
iniciarà els seus treballs el mes de setembre de 2026 amb l’encàrrec de dissenyar el 
projecte/servei del bo.

En relació amb l’apartat b, la Secretaria de Polítiques Digitals ha impulsat estu­
dis i instruments d’anàlisi sobre les bretxes digitals a Catalunya, així com la incor­
poració d’indicadors específics en diferents operacions estadístiques, i ha col·laborat 
amb iniciatives del tercer sector orientades a millorar el coneixement de les des­
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igualtats digitals existents. Aquestes actuacions constitueixen una base de diagnosi 
rellevant per orientar els criteris de priorització.

En relació amb l’apartat c, el 30 de juny de 2026 va finalitzar una actuació de 
col·laboració entre el Departament d’Empresa i Treball i el Consorci Localret, em­
marcada en el component 19 del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència 
finançat per la Unió Europea mitjançant el programa Next Generation EU, orientada 
al desplegament del pla de xoc contra la bretxa digital «Més digitals» a Catalunya. 
Aquesta col·laboració es va formalitzar mitjançant la Resolució EMT/4740/2024, de 
22 de desembre, per la qual es va fer públic el conveni de col·laboració corresponent, 
del qual en destaca la clàusula Segona. Adhesió de les corporacions locals a aquest 
Conveni.

El Consorci Localret destaca el següent: «[...] El Consorci Localret està format 
per més de nou-cents municipis de tot Catalunya, les quatre diputacions catalanes, 
més de trenta consells comarcals i l’Àrea Metropolitana de Barcelona, juntament 
amb les entitats municipalistes, amb la finalitat de fomentar, impulsar i coordinar 
el desenvolupament de les tecnologies de la informació i la comunicació (TIC) en 
l’àmbit dels ens locals catalans, amb la missió d’acompanyar els ajuntaments en la 
transformació dels seus pobles i ciutats en un municipi digital. [...]» fet que conver­
teix aquesta experiència en un precedent directe de coordinació amb el món local en 
l’àmbit de la reducció de la bretxa digital. La Secretaria de Polítiques Digitals consi­
dera que aquesta via de col·laboració amb Localret és una línia de treball a explorar 
per aproximar el bo social digital a la ciutadania de qualsevol racó de Catalunya, 
especialment pel que fa a la identificació de persones beneficiàries i a la facilitació 
de l’accés des de les administracions de proximitat.

En el marc del grup de treball interdepartamental, s’estudiarà específicament la 
participació dels ajuntaments i del món local en el disseny i el desplegament del bo 
social digital, així com els mecanismes de coordinació necessaris perquè les admi­
nistracions de proximitat puguin contribuir a identificar les persones potencialment 
beneficiàries, informar-les, acompanyar-les i facilitar-los l’accés al programa. L’ex­
periència de col·laboració amb Localret i del programa «Més digitals» serà un dels 
antecedents que es tindran en compte, sens perjudici d’altres fórmules de cooperació 
amb el món local que es puguin valorar.

En relació amb l’apartat d, l’aprovació definitiva dels pressupostos de la Genera­
litat per al 2026 –el passat 2 de juliol– que posa fi a tres exercicis de pròrroga, obre 
la via perquè la dotació pressupostària del bo social digital s’incorpori al full de ruta 
que ha de definir el grup de treball interdepartamental. Amb caràcter previ, caldrà 
fer un exercici i estudi de viabilitat econòmica que, en tot cas, ha de servir de base 
per determinar la partida, l’import i l’exercici pressupostari corresponents.

En relació amb l’aparat e, pel que fa a la seva aplicació al bo social digital, la 
promoció de nous acords amb operadors de telecomunicacions i agents tecnològics 
es resoldrà –en tot cas– en el marc de l’experiència prèvia exposada i en coordinació 
amb la Secretaria de Telecomunicacions i Transformació Digital, del Departament 
de la Presidència.

En relació amb l’aparat f, el disseny del pla d’implementació i seguiment del bo 
social digital s’abordarà en el marc del grup de treball interdepartamental consti­
tuït a aquest efecte, que iniciarà els treballs el mes de setembre de 2026. Aquest pla 
haurà de concretar les fases de desplegament, els mecanismes de seguiment i els in­
dicadors que permetin avaluar-ne l’impacte social i territorial.

Un cop definit el model i aprovat el pla d’implementació, el Govern en donarà 
compte al Parlament amb indicadors clars d’impacte social i territorial.

Barcelona, 30 de juliol de 2026
Miquel Sàmper i Rodríguez, conseller d’Empresa i Treball

Fascicle cinquè

https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentId=1004089
https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentId=1004089
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Control del compliment de la Resolució 704/XV, sobre l’ampliació 
de la dotació pressupostària i els terminis del Programa 3 dels 
fons europeus Next Generation per a la rehabilitació energètica 
d’habitatges
290-00610/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102454 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 704/XV, sobre l’am­
pliació de la dotació pressupostària i els terminis del Programa 3 dels fons europeus 
Next Generation per a la rehabilitació energètica d’habitatges (tram. 290-00610/15), 
us informo del següent:

El Govern de la Generalitat de Catalunya ha signat, el 18 de maig de 2026, 
l’Acord número 123 de la Comissió Bilateral, celebrada el 13 de maig de 2026, pel 
qual s’autoritza una pròrroga del termini per a l’execució i justificació de les actua­
cions de rehabilitació a nivell d’edifici en el marc del Reial decret 853/2021, de 5 
d’octubre, finançat per la Unió Europea-NextGeneration.

L’esmentat acord bilateral de pròrroga ha establert un nou termini, situat inicial­
ment fins al 31 de desembre de 2027, amb possibilitat d’una excepcional segona am­
pliació d’aquest termini al 30 de juny de 2028, per al Programa 3 - Edificis, la qual 
cosa ha estat publicada al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, mitjançant 
la Resolució TER/1620/2026, de 20 de maig, de desena modificació de la Resolució 
DSO/825/2022, de 22 de març, per la qual s’obre la convocatòria per a la conces­
sió, en règim de concurrència pública no competitiva, de subvencions a l’empara del 
Reglament (UE) 2021/241 del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de febrer de 
2021, del Pla de recuperació, transformació i resiliència, finançat per la Unió Euro­
pea-NextGenerationEU, per a les actuacions del Programa de rehabilitació a nivell 
d’edifici de tipologia residencial unifamiliar i plurifamiliar, del Programa d’actua­
cions de millora de l’eficiència energètica en habitatges i del Programa per a l’ela­
boració del llibre de l’edifici existent per a la rehabilitació i la redacció de projectes 
de rehabilitació.

Pel que fa a la dotació pressupostària, aquesta ha de circumscriure’s als recursos 
previstos per a aquesta actuació del Pla de Recuperació, Transformació i Resilièn­
cia, i en conseqüència la Generalitat de Catalunya no té possibilitats d’ampliar el 
pressupost esmentat, que és de 480 milions d’euros per al conjunt d’actuacions en 
matèria de rehabilitació.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori
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Control del compliment de la Resolució 725/XV, sobre el servei de 
rodalia de Lleida i el millorament de la connexió ferroviària de les 
comarques de Lleida
290-00611/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102878 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment als punts a), b) i c) de la Resolució 
725/XV, sobre el servei de rodalia de Lleida i el millorament de la connexió fer­
roviària de les comarques de Lleida (tram. 290-00611/15), us informo del següent:

Un cop Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya presti els serveis de transport 
públic ferroviari de viatgers de les línies RL3 i RL4, els serveis diaris en dies feiners 
estan previstos que s’incrementin, respecte el servei que es presta actualment, en 3 
circulacions diàries per sentit en la línia RL3 passant de 6 a 9 circulacions en dies 
feiners. Concretament, en dies feiners, es preveuen afegir des de Lleida dos serveis 
abans de les 6 h i un servei després de les 21 h i, des de Cervera, dos serveis abans 
de les 7 h i un servei a les 20:41 h.

En total, en dies feiners es preveuen oferir 5 circulacions diàries per sentit a la 
línia RL4 i 9 circulacions diàries per sentit a la línia RL3.

El passat 30 de juny es va presentar el primer Pla de serveis ferroviaris 2030-
2040, una proposta estratègica que analitza la millora del servei ferroviari a tot el 
conjunt del sistema ferroviari català. Aquest pla en té cinc objectius estratègics de 
servei a assolir i entre ells, convertir el ferrocarril en l’eix vertebrador de la gran 
demanda de mobilitat.

Aquest Pla de serveis ferroviaris 2030-2040 recull dins del llistat d’actuacions 
en la infraestructura que requereix el desplegament total del Pla de serveis, un nou 
punt de creuament en la línia RL4 (Bellpuig, Sant Guim de Freixenet i Aguilar de 
Segarra).

Per altra banda, pel que fa a les estacions de viatgers, de conformitat amb l’Acord 
de Govern de 24 de febrer (DOGC 9613 - 26.02.2026), l’empresa FGCRAIL, assu­
mirà l’explotació de les estacions de viatgers de les línies de Rodalies RL3 i RL4 de 
Bellpuig, Sant Guim de Freixenet i Aguilar de Segarra, entre d’altres.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 669/XV, sobre el desplegament 
del pla d’actuació contra la sinistralitat laboral a Catalunya
290-00615/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102859 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 669/XV, sobre 
el desplegament del pla d’actuació contra la sinistralitat laboral a Catalunya (tram. 
290-00615/15), us informo del següent:
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En relació amb l’apartat a, el Govern té present el mandat expressat pel Parla­
ment de Catalunya en relació amb el traspàs complet de la Inspecció de Treball a la 
Generalitat de Catalunya, inclosos els recursos tècnics, humans i financers necessa­
ris per garantir un exercici integral de la funció inspectora.

En aquest sentit, i en compliment del punt 5.h.1r de la Moció 167/XV del Parla­
ment de Catalunya, sobre seguretat i salut laboral, la delegada del Govern de la Ge­
neralitat de Catalunya a Madrid ja va traslladar formalment, el 24 de març de 2026, 
a la vicepresidenta segona i ministra de Treball i Economia Social el contingut del 
mandat parlamentari relatiu al traspàs complet de la Inspecció de Treball.

Aquesta actuació constitueix l’antecedent del mandat recollit en aquesta Reso­
lució i permet continuar abordant aquesta qüestió en el marc de les relacions insti­
tucionals entre ambdós governs, incloent-hi els recursos necessaris per garantir el 
desplegament efectiu de les competències corresponents.

En relació amb l’apartat b, es continua impulsant l’execució de les actuacions 
previstes a l’Estratègia Catalana de Seguretat i Salut Laboral 2021-2026 (ECSSL), 
que constitueix el marc de referència de les polítiques públiques en matèria de segu­
retat i salut laboral a Catalunya.

Les actuacions desenvolupades contribueixen al compliment dels objectius es­
tratègics i operatius de l’Estratègia, incloent la millora contínua de la qualitat pre­
ventiva, la reducció de la sinistralitat laboral, la promoció de la cultura preventiva i 
la integració de la perspectiva de gènere com a eix transversal de totes les accions.

L’ECSSL es troba actualment en la fase final de desplegament. El seguiment de 
la seva implementació es duu a terme de manera continuada a través del Grup de 
Treball de Seguiment de l’ECSSL del Consell de Relacions Laborals, òrgan tripartit 
integrat per l’Administració de la Generalitat i les organitzacions empresarials i sin­
dicals més representatives (CCOO, Foment del Treball, UGT, Pimec).

Paral·lelament, durant el darrer trimestre de 2025 es van iniciar els treballs d’ava­
luació de l’ECSSL 2021-2026 en el marc del Consell de Relacions Laborals.

Actuacions destacades:
– Realització d’un estudi comparatiu d’estratègies autonòmiques, estatal i europea.
– Elaboració d’un document d’avaluació inicial.
– Elaboració d’un document de diagnosi.
– Inici del procés de definició de la nova Estratègia amb participació del diàleg 

social.
Actualment s’està treballant en la definició de la futura Estratègia Catalana de 

Seguretat i Salut Laboral 2027-203X, amb l’objectiu d’assegurar la continuïtat, l’ac­
tualització i la millora contínua de les polítiques públiques de prevenció de riscos 
laborals.

En relació amb l’apartat d, pel que fa a les competències de la Inspecció de Tre­
ball, com a servei públic, la planificació de les actuacions inspectores s’adrecen a 
desenvolupar objectius que permetin la millora continua de la protecció dels drets 
laborals i de la qualitat en el treball en el àmbits de relacions laborals, ocupació i 
prevenció de riscos laborals.

En matèria de seguretat i salut laboral, les actuacions planificades representen el 
53% de l’activitat global i estan centrades principalment en tres eixos:

– El primer, adreçat als sectors econòmics amb dades de sinistralitat més ele­
vada com és la construcció i els sectors indicats com a prioritaris en la Resolució 
EMT/4444/2025,

– El segon, en relació a la protecció de les persones treballadores pel que fa a les 
principals causes de malaltia professional, com són els factors de risc ergonòmic i 
els factors psicosocials.

– El tercer, adreçat a vetllar que les empreses portin a terme una adequada ges­
tió de la prevenció, com a factor clau en la sinistralitat i especialment en relació als 
factors de risc derivats de l’exposició a elevades temperatures.
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Paral·lelament a l’activitat planificada, s’investiguen els accidents de treballs 
mortals, molt greus i múltiples i s’atenen i tramiten totes les denúncies presentades, 
amb caràcter prioritari aquelles derivades de riscos per exposició a calor extrema, 
d’aquesta manera es completa la tasca de vigilància i exigència del compliment de 
la normativa laboral per garantir unes condicions de treball dignes per les persones 
treballadores.

En relació amb l’apartat e, l’Institut Català de Seguretat i Salut Laboral (ICSSL), 
adscrit a la Direcció General de Relacions Laborals, Treball Autònom, Seguretat i 
Salut Laboral, desenvolupa un programa d’alta accidentalitat que té per objectiu as­
sessorar a les empreses que presenten uns índex de sinistralitat elevats respecte de 
la mitjana dels índexs d’incidència del sector d’activitat al qual pertanyen, o bé de 
l’índex d’incidència global del país, per tal de reduir-ne la sinistralitat.

Aquest programa es desenvolupa anualment, ja que diversos estudis estadístics 
demostren que un conjunt relativament petit d’empreses acumula un percentatge 
elevat del total de la sinistralitat laboral enregistrada, la qual cosa evidencia la ne­
cessitat d’actuar prioritàriament sobre aquestes; d’una banda, per motius d’estalvi 
de recursos i d’eficiència administrativa i, de l’altra, perquè, a priori, són aquestes 
empreses les que necessiten un assessorament tècnic preferent per tal de mirar de 
reduir la seva sinistralitat, la del seu sector i la del país.

Per a executar-lo, es visiten les empreses en una doble visita: en una primera, es 
centren els esforços en la detecció de les causes relacionades amb l’accidentalitat 
que presenta l’empresa i en la verificació del compliment de la normativa de preven­
ció de riscos laborals, fent l’assessorament que convingui per a corregir les situa­
cions de risc detectades; en una segona, per verificar la implantació de les mesures 
i completar, si convé, l’assessorament en matèria preventiva.

Està previst que l’actuació que s’està fent durant el 2026 tingui un abast de 200 
empreses.

En relació amb l’apartat f, l’ICSSL desenvolupa, anualment, un programa per a 
la reducció de l’exposició a factors de risc ergonòmic. Aquest programa centra els 
seus esforços en la reducció dels factors de risc que impliquen les extremitats su­
periors (com pot ser l’exposició a moviments repetitius o la manipulació manual de 
càrregues), les postures forçades de tronc i, en el cas específic d’aquest any que està 
dedicat a les residències geriàtriques amb allotjament, dels factors de risc per ma­
nipulació manual d’usuaris durant les tasques de neteja personal, cures, trasllat, etc.

Com a objectiu secundari, es proposen mesures preventives per a reduir la in­
tensitat dels factors de risc ergonòmics que persisteixin després de la intervenció.

El programa s’executa a doble actuació: una primera vista per a detectar factors 
de risc i proposar mesures preventives; una segona visita, al cap de 5 mesos, per a 
verificar la implantació de les mesures.

Està previst que l’actuació que s’està fent durant el 2026 tingui un abast de 160 
residències geriàtriques.

En relació amb l’apartat g, l’ICSSL continua executant, durant el 2026, el progra­
ma per a la determinació de la causalitat de la sinistralitat laboral.

Aquest programa té per objectiu identificar les condicions de treball i ocupació 
que s’associen al risc de patir un accident de treball traumàtic en jornada amb baixa 
per: sobreesforç, caigudes en alçada, xoc/cop contra objecte en moviment, xoc/cop 
contra vehicle/maquinària en moviment, caiguda al mateix nivell o, contacte amb 
agent tallant, per tal de desenvolupar activitats eficaces què afavoreixin la millora 
de les condicions de treball i la reducció de la sinistralitat.

El programa també pretén, com a objectiu secundari, verificar la bonança de les 
dades comunicades al registre d’accidents de treball CONTA.

Està previst actuar sobre 400 empreses durant el 2026.
En relació amb l’apartat h, l’ICSSL, durant el 2026, està executant un programa 

d’assessorament i sensibilització a les empreses del nostre territori per aconseguir 
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l’impuls de la realització d’avaluacions de riscos psicosocials i la correcta gestió 
d’aquests riscos.

L’objectiu principal és sensibilitzar les empreses de la importància dels riscos 
psicosocials, de la necessitat d’avaluar-los i l’execució de les mesures preventives 
derivades de l’avaluació.

També pretén dissenyar i executar polítiques públiques de promoció de l’avalua­
ció de riscos psicosocials arran del retorn de l’actuació de sensibilització.

Està previst actuar, durant el 2026, sobre 200 empreses.
En relació amb l’apartat i, es continua treballant, en col·laboració amb el Centre 

d’Investigació en Salut Laboral-Fundació Institut Mar d’Investigacions Mèdiques 
(CISAL-IMIM), per avançar en la creació de la cohort de persones treballadores 
de Catalunya que serà la base per la realització d’estudis longitudinals sobre salut i 
treball.

Durant els primers mesos del 2026, s’han fet gestions amb l’Institut Català de la 
Salut, la Fundació Institut Universitari per a la Recerca a l’Atenció Primària de Salut 
Jordi Gol i Gurina i el CISAL-IMIM per a l’elaboració del conveni de col·laboració 
que ha de servir de base per establir el marc institucional, jurídic i organitzatiu ne­
cessari per a la futura construcció de la Cohort longitudinal treball–salut a Catalu­
nya, basada en la integració de dades administratives laborals i dades sanitàries, que 
es desenvoluparà en fases successives.

En relació amb l’apartat j, es continua participant en la Comissió per a l’erradica­
ció de l’amiant a Catalunya (CEAC), com a òrgan col·legiat que coordina l’acció de 
govern en aquest àmbit i dona impuls al Pla Nacional per a l’Erradicació de l’Ami­
ant a Catalunya.

Durant els anys 2025 i 2026 s’ha assessorat a l’Agència de Residus de Catalunya 
en relació amb la valoració de la documentació presentada per a la justificació de les 
subvencions per a la retirada de MCA.

Igualment, es continua realitzant assessorament directe a ajuntaments i a empre­
ses en relació amb la retirada segura dels materials amb contingut d’amiant (MCA) 
i els procediments de treball en funció dels escenaris de risc. Entre els anys 2025 i 
els primers mesos de 2026 s’han valorat tècnicament més de 2.500 plans de treball 
amb risc d’amiant.

També s’han fet accions per a millorar i agilitzar la gestió administrativa dels 
plans de treball.

En relació amb l’apartat k, al mes d’octubre del 2025 es va endegar el programa 
de «Assessorament a obres en construcció». Aquest programa té per objectiu contri­
buir a la reducció de la sinistralitat laboral a Catalunya en el sector de la construc­
ció, mitjançant l’assessorament i assistència tècnica a les empreses del sector sobre 
mesures preventives a aplicar en les obres de la construcció en relació amb els riscos 
i les deficiències detectades a l’obra.

El programa es desenvolupa mitjançant visites a obres, en particular en aquelles 
obres que, per la fase de l’obra, es puguin originar riscos de caiguda d’alçada.

El programa incideix en els següents punts:
– L’assessorament a peu d’obra sobre les condicions de treball en què es desenvo­

lupen els treballs, particularment pel que fa a les caigudes d’alçada.
– El manteniment, en les obres de construcció que s’executin en règim de sub­

contractació, dels requisits exigits a l’article 4 de la Llei 32/2006, de 18 d’octubre, i 
a la resta de normativa que és d’aplicació quant a la subcontractació.

– El compliment de les condicions establertes al Reial decret 1627/1997, de 24 
d’octubre, pel quals s’estableixen disposicions mínimes de seguretat i salut en les 
obres de construcció.

– El foment de la cultura preventiva.
En el decurs de la visita, s’identifiquen els riscos i les deficiències observades 

durant la visita i es fan observacions a mode de recomanació sobre el compliment 
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de les disposicions legals aplicables, tant les previstes a la normativa general com a 
la pròpia del sector.

Al darrer trimestre del 2025 es van visitar 50 obres. Durant el 2026 es previst 
que es visitin 200 obres.

En relació amb l’apartat l, el Departament d’Empresa i Treball, al setembre de 
2025, va crear un grup de treball específic per prevenir els efectes de la calor en 
l’àmbit laboral, coordinat per la Direcció General de Relacions Laborals, Treball 
Autònom, Seguretat i Salut Laboral i amb la participació de la Secretaria de Go­
verns Locals i Relacions amb Aran (Departament de la Presidència), el Departa­
ment de Salut, les organitzacions empresarials (Foment del Treball i PIMEC), les 
organitzacions sindicals (UGT i CCOO), les quatre diputacions i les entitats munici­
palistes (Associació Catalana de Municipis i Federació de Municipis de Catalunya).

L’objectiu principal d’aquest espai ha estat elaborar un document consensuat que 
recull les recomanacions clau per prevenir els efectes de les altes temperatures en 
l’àmbit laboral, mitjançant el desplegament progressiu de línies d’actuació com la 
integració de criteris preventius en la normativa i la contractació pública, l’elabora­
ció de protocols i la definició de mesures preventives específiques.

Com a resultat d’aquests treballs, es va aprovar el Protocol de prevenció dels 
efectes de la calor en l’àmbit laboral, que preveu la creació d’una Comissió de Se­
guiment amb representació de tots els agents participants. Aquesta Comissió ja ha 
estat constituïda i ha iniciat la seva activitat, amb la finalitat de fer el seguiment de 
la implementació del Protocol, avaluar-ne els resultats i proposar-ne, si escau, actua­
litzacions i millores (enllaç al Protocol).

Barcelona, 27 d’agost de 2026
Miquel Sàmper i Rodríguez, conseller d’Empresa i Treball

Control del compliment de la Resolució 670/XV, sobre el millorament 
en l’aplicació del sistema de facturació electrònica Verifactu
290-00616/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102858 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 670/XV, sobre 
el millorament en l’aplicació del sistema de facturació electrònica Verifactu (tram. 
290-00616/15), us informo del següent:

En relació amb el punt 1, la delegada del Govern de la Generalitat de Catalunya 
a Madrid va traslladar formalment al Ministeri d’Hisenda, el 14 de maig de 2026, 
la petició d’establir una moratòria mínima de dos anys en l’aplicació obligatòria del 
nou règim dels sistemes informàtics de facturació, en compliment de l’acord adoptat 
pel Parlament de Catalunya.

Cal assenyalar que el Reial decret llei 15/2025, de 2 de desembre, ja va ampliar 
els terminis estatals d’adaptació dels sistemes informàtics de facturació. D’acord 
amb el calendari vigent, les entitats contribuents de l’impost sobre societats han de 
tenir els sistemes adaptats abans de l’1 de gener de 2027, mentre que la resta de per­
sones empresàries i professionals obligats els han de tenir operatius abans de l’1 de 
juliol de 2027. Aquesta ampliació es va justificar per la necessitat de garantir una 
implantació ordenada i homogènia en el conjunt del teixit empresarial.

https://treball.gencat.cat/web/.content/09_-_seguretat_i_salut_laboral/documents/04_-_riscos_i_condicions_de_treball/calor_estiu/Protocol-dactuacio-per-prevenir-els-efectes-de-la-calor-en-el-treball.pdf
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Amb independència d’aquesta ampliació ja aprovada per l’Estat, el Govern va 
traslladar formalment la petició específica del Parlament d’establir una moratòria 
mínima de dos anys, amb l’objectiu d’afavorir una adaptació gradual i evitar que la 
implantació del nou sistema comprometi la viabilitat de les empreses i les persones 
treballadores autònomes.

En relació amb el punt 2a i 2b, l’Institut Català de Finances disposa de diferents 
línies de finançament adreçades a empreses i persones treballadores autònomes que 
poden donar cobertura, en funció de les característiques i l’import de cada projec­
te, a determinades inversions de digitalització i d’adaptació dels sistemes de gestió 
i facturació.

– ICF Pime Innova: préstecs per a autònoms, pimes i small midcaps orientats a la 
innovació i la digitalització, especialment aquelles inversions intensives en R+D+i. 
Entre 100.000 € i 2,2 M€.

– ICF Lidera Comerç: préstecs per a persones físiques o jurídiques del sector del 
comerç al detall i serveis assimilats que desenvolupin accions de creixement. El De­
partament d’Empresa i Treball cofinança els préstecs i en bonifica 3 punts percen­
tuals del cost financer. Entre 25.000 € i 150.000 € per operació, amb un màxim de 
150.000 € per cada beneficiari.

– ICF Autònoms i Pimes: préstecs per a les persones treballadores per compte 
propi i pimes amb seu social o operativa a Catalunya que necessitin finançament per 
als seus projectes. Entre 20.000 € i fins als 300.000 €.

– B-Crèdits: línia de crèdits avalats per a persones treballadores autònomes i mi­
croempreses de la ciutat de Barcelona amb una subvenció associada per afavorir el 
creixement i la consolidació dels seus projectes. Préstecs de 25.000 € al 3%. Amb 
la col·laboració de l’Ajuntament de Barcelona, a través de Barcelona Activa i Avalis 
de Catalunya.

Aquestes línies poden contribuir al finançament de projectes de digitalització o 
modernització empresarial que incorporin l’adaptació dels sistemes de facturació, 
sempre que es compleixin els requisits establerts per a cadascun dels productes. En 
aquest sentit, constitueixen instruments disponibles per facilitar la transició de les 
empreses i les persones treballadores autònomes al nou sistema.

De manera complementària, la convocatòria de subvencions de l’any 2026 en 
l’àmbit del comerç i els serveis incorpora un programa de suport a la transformació 
digital de les empreses. Aquest programa s’adreça a persones treballadores autòno­
mes i empreses comercials i de serveis i subvenciona fins al 50% de la despesa, amb 
un màxim de 5.000 euros. Entre les actuacions subvencionables hi ha la implanta­
ció d’ERP, les eines d’automatització i els projectes de consultoria digital. Per tant, 
també poden donar cobertura a determinats projectes d’adaptació tecnològica que 
compleixin les bases de la convocatòria.

Per tant, totes aquestes línies poden contribuir al finançament de projectes de 
digitalització o modernització empresarial que incorporin l’adaptació dels sistemes 
de facturació, sempre que es compleixin els requisits establerts per a cadascun dels 
productes. En aquest sentit, constitueixen instruments disponibles per facilitar la 
transició de les empreses i les persones treballadores autònomes al nou sistema.

Cal destacar finalment, també, que en l’àmbit estatal, el programa Kit Digital 
també va incloure una categoria específica de gestió de la facturació i factura elec­
trònica, amb ajuts de fins a 3.000 euros, i va exigir que les solucions permetessin 
generar els registres de facturació i complir els requisits del Reial decret 1007/2023. 
Les convocatòries del programa, però, van tancar entre el 30 de juny i el 31 d’octu­
bre de 2025, segons el segment empresarial.

En relació amb el punt 3, el Govern impulsa actuacions d’informació, formació 
i acompanyament per facilitar l’adaptació del teixit empresarial al nou règim dels 
sistemes informàtics de facturació.
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En aquest marc, el Consorci de Comerç, Artesania i Moda de Catalunya, en col·
laboració amb Pimec Comerç, ha impulsat activitats formatives específiques sobre 
Verifactu, adreçades a informar les empreses sobre el nou marc normatiu i facili­
tar-ne l’aplicació. Aquestes actuacions s’inscriuen en l’oferta més àmplia de forma­
ció i assessorament digital que el CCAM posa a disposició de les petites i mitjanes 
empreses comercials, mitjançant programes formatius, seminaris web, píndoles au­
diovisuals i continguts d’assessorament digital.

Pel que fa a l’acompanyament tècnic, el CCAM també ha difós l’aplicació gratuïta 
de facturació posada a disposició per l’Agència Estatal d’Administració Tributària, 
especialment orientada a persones treballadores autònomes, professionals i empreses 
amb un volum reduït de factures. Aquesta aplicació permet generar les factures i re­
metre directament els registres de facturació a l’Administració tributària.

Així mateix, l’Agència Tributària disposa d’una guia d’ús de l’aplicació gratuïta, 
vídeos explicatius, un informador virtual específic sobre Verifactu i un servei d’as­
sistència mitjançant cita telefònica. Aquests recursos permeten oferir informació 
oficial i suport tècnic sobre el funcionament del sistema i complementar les actua­
cions formatives adreçades al teixit empresarial.

En conseqüència, l’acompanyament formatiu i tècnic s’articula mitjançant la 
combinació dels recursos públics d’informació i assistència disponibles, les actua­
cions formatives impulsades des del Departament i la col·laboració amb les organit­
zacions empresarials i els agents especialitzats, amb una atenció particular a les mi­
croempreses, les persones treballadores autònomes i els negocis amb més dificultats 
per afrontar el procés d’adaptació.

Barcelona, 27 d’agost de 2026
Miquel Sàmper i Rodríguez, conseller d’Empresa i Treball

Control del compliment de la Resolució 671/XV, sobre la formació per 
a la millora i la capacitació professionals de persones ocupades
290-00617/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 103126 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 671/XV, sobre la 
formació per a la millora i la capacitació professionals de persones ocupades (tram. 
290-00617/15), us informo del següent:

El Govern comparteix l’objectiu de facilitar que les persones ocupades puguin 
actualitzar i millorar les seves competències professionals, d’acord amb les neces­
sitats del mercat de treball i garantint, alhora, la compatibilitat de la formació amb 
la normativa laboral.

Pel que fa a la previsió que la participació en determinades accions formatives 
requereixi l’acord de l’empresa en el cas de persones amb contracte laboral, cal tenir 
present que la normativa laboral ja estableix mecanismes de participació de l’em­
presa en l’exercici dels drets de formació professional de les persones treballadores, 
especialment quan la formació afecta l’organització del temps de treball, els permi­
sos formatius o les accions vinculades a l’activitat de l’empresa, d’acord amb l’Esta­
tut dels treballadors i, si escau, amb la negociació col·lectiva.

El Servei Públic d’Ocupació de Catalunya programa accions formatives tant per 
a persones desocupades com per a persones ocupades, d’acord amb les necessitats 
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de qualificació detectades en el mercat de treball i amb els objectius de les polítiques 
actives d’ocupació.

Aquesta oferta inclou accions de qualificació, requalificació i actualització de 
competències professionals, amb l’objectiu de facilitar la inserció laboral de les per­
sones desocupades i contribuir a la millora i l’adaptació de les competències de les 
persones ocupades davant els canvis del mercat de treball.

La programació de l’oferta es defineix anualment tenint en compte les necessi­
tats dels sectors productius i la realitat dels diferents territoris, i es desplega mit­
jançant la xarxa de centres propis i de centres col·laboradors del SOC. Així mateix, 
els serveis d’orientació professional acompanyen les persones en la identificació de 
les seves necessitats formatives i en els processos de millora, requalificació o canvi 
professional.

D’altra banda, el Consorci per a la Formació Contínua de Catalunya ofereix for­
mació adreçada prioritàriament a persones ocupades mitjançant els programes de 
formació transversal, sectorial i de formació professional. En aquests programes, la 
participació de persones treballadores ocupades representa, com a mínim, el 70% 
del total de participants.

En aquest marc, el Govern continuarà canalitzant les necessitats de formació i 
capacitació de les persones ocupades mitjançant la programació del Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya i del Consorci per a la Formació Contínua de Catalunya, 
reforçant els mecanismes d’orientació i valoració de les necessitats formatives i ga­
rantint que l’accés a la formació es produeixi d’acord amb la normativa laboral i 
amb criteris objectius, transparents i vinculats a la millora professional.

Barcelona, 31 d’agost de 2026
Miquel Sàmper i Rodríguez, conseller d’Empresa i Treball

Control del compliment de la Resolució 672/XV, sobre l’aplicació 
d’un coeficient reductor de l’edat de jubilació per als treballadors 
del sector químic
290-00618/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 103127 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 672/XV, sobre 
l’aplicació d’un coeficient reductor de l’edat de jubilació per als treballadors del sec­
tor químic (tram. 290-00618/15), us informo del següent:

El Govern té present el reconeixement expressat pel Parlament de Catalunya so­
bre les condicions de treball específiques dels treballadors i les treballadores de la 
indústria química i de la refinació, especialment pel que fa a l’exposició a entorns 
potencialment tòxics, penosos o perillosos.

En compliment del punt 2 de la Resolució, la delegada del Govern de la Gene­
ralitat de Catalunya a Madrid va traslladar formalment, el 14 de maig de 2026, a la 
ministra d’Inclusió, Seguretat Social i Migracions i portaveu del Govern d’Espanya 
la petició d’establir un coeficient reductor de l’edat de jubilació per a aquest col·lec­
tiu, d’acord amb els representants dels agents socials de la indústria química.

Barcelona, 31 d’agost de 2026
Miquel Sàmper i Rodríguez, conseller d’Empresa i Treball
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Control del compliment de la Resolució 673/XV, sobre el reforç 
i la consolidació de la xarxa de clústers industrials
290-00619/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 103129 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 673/XV, sobre el 
reforç i la consolidació de la xarxa de clústers industrials (tram. 290-00619/15), us 
informo del següent:

En relació amb l’apartat a, ACCIÓ dona suport a l’activitat dels clústers indus­
trials de Catalunya mitjançant diferents instruments orientats a reforçar-ne la dina­
mització, la cooperació empresarial i la capacitat d’impulsar projectes d’innovació 
amb més ambició, dimensió i impacte.

En la convocatòria de 2025, la línia d’ajuts destinada als plans d’actuació dels 
agents de dinamització de clústers va beneficiar 25 clústers, amb un import global 
de 0,9 milions d’euros.

Addicionalment, es van concedir 4,08 milions d’euros a 54 projectes coopera­
tius, en els quals van participar un total de 219 empreses i organismes. Aquests ajuts 
promouen la cooperació entre empreses i agents de l’entorn, reforcen la innovació i 
afavoreixen el desenvolupament de projectes amb més dimensió, capacitat tractora i 
impacte sobre el teixit productiu.

Aquestes actuacions constitueixen una base efectiva per avançar en els objec­
tius establerts per la Resolució. En aquest marc, el Govern manté el compromís 
de reforçar el suport a la xarxa de clústers de Catalunya i als projectes cooperatius 
d’innovació, especialment als que acreditin resultats i contribueixin a incrementar la 
competitivitat, la transformació i la capacitat d’innovació del teixit industrial català.

En relació amb els apartats b i c, el Pla de govern de la XV legislatura, aprovat 
el desembre de l’any 2024, té per objectiu impulsar la tercera gran transformació de 
Catalunya a través de cinc grans prioritats i trenta-cinc objectius específics, sota els 
valors d’unir per progressar i servir per transformar. Es destaca: en el marc de la 
prioritat 1, els objectius específics 1.3.: Enfortir el sistema de recerca i coneixement 
per posicionar Catalunya entre les cinquanta regions més innovadores i capdavante­
res de la societat del coneixement de la Unió Europea el 2030.

Actualment, Catalunya és una regió fortament innovadora, per sobre de la mitja­
na europea, i el Departament de Recerca i Universitats i, per tant, el Govern, treballa 
per posicionar Catalunya com a una de les cinquanta regions més innovadores; 1.4.: 
potenciar i millorar el paper del sistema universitari com a motor de transformació 
econòmica i social. En el marc de la prioritat 5, l’objectiu específic 5.2: millorar la 
presència de Catalunya en institucions europees i internacionals, destinant el 0,7% a 
la cooperació al desenvolupament al 2030.

L’objectiu del Pla de govern és consolidar un sistema que impulsi la competitivi­
tat, el progrés tecnològic i la sostenibilitat, mitjançant la col·laboració entre institu­
cions, empreses i el món acadèmic, que permeti generar valor, atreure talent inter­
nacional i fomentar la transferència de coneixement.

Les xarxes d’R+D+I són un instrument impulsat pel Departament de Recerca 
i Universitats per dur a terme programes de valorització i transferència dels resul­
tats de la recerca, potenciant la col·laboració dels grups de recerca de diferents en­
titats d’un mateix àmbit temàtic. La convocatòria actual de Xarxes d’R+D+I 2026-
2028, vigent entre l’1 de gener de 2026 i el 31 de desembre de 2028 i dotada amb 
12.190.893,42 euros, ha finançat 13 xarxes d’R+D+I. Aquestes xarxes integren grups 

https://govern.cat/govern/docs/Pladegovern.pdf


BOPC 577
17 de setembre de 2026

4.50.01. Compliment de resolucions 184

de recerca d’universitats, centres de recerca, hospitals i altres entitats públiques o 
privades sense ànim de lucre que desenvolupen activitats d’R+D+I i, per primera 
vegada, incorporen també la participació d’empreses rellevants dels sectors corres­
ponents dins la composició de les pròpies xarxes. Aquest canvi s’incorpora en l’ob­
jecte 1.3 de les bases reguladores de la convocatòria de Xarxes d’R+D+I 2026-2028, 
aprovades per la resolució REU/1277/2025, de 4 d’abril, on s’estableix el següent: 
«Les xarxes d’R+D+I han de crear òrgans de governança per gestionar els progra­
mes de valorització i transferència del coneixement incloent-hi entitats i agents clau 
del sector, com les oficines de transferència del coneixement de les universitats i els 
centres de recerca i tecnològics, les agrupacions de tecnologies emergents, les em­
preses i clústers de Catalunya, els fons d’inversió públics o privats i altres estructu­
res col·laboratives similars.»

Així, la convocatòria de Xarxes d’R+D+I 2026-2028 contribueix de manera di­
recta al compliment de la Resolució 673/XV del Parlament de Catalunya, en refor­
çar els mecanismes de transferència de coneixement entre universitats, centres de 
recerca, centres tecnològics, empreses i clústers, i en afavorir la participació dels di­
ferents agents de la cadena de valor de la innovació en els processos de valorització 
i transferència dels resultats de la recerca.

Un instrument públic que reforça clarament el paper dels clústers com a agents en 
la transferència de coneixement bidireccional entre empreses, especialment PIME, i 
l’ecosistema de recerca i universitats son els Doctorats Industrials, que els permet 
enfortir i consolidar la relació mitjançant el desenvolupament d’un projecte de re­
cerca col·laboratiu, a la vegada que estratègic per a l’empresa per incrementar-ne la 
seva competitivitat.

És per això que durant l’any 2025, i amb voluntat de fer-ho anualment, de la mà 
de la unitat responsable de Clústers d’ACCIÓ s’organitza una sessió informativa de 
Doctorats Industrials dirigida als clústers managers dels clústers reconeguts per AC­
CIÓ, amb la finalitat d’informar-los de les darreres novetats de l’edició vigent, així 
com dels principals resultats assolits en la convocatòria anterior. També és un fòrum 
adequat per recollir les necessitats i oportunitats de millora per a la convocatòria 
que els clústers managers han identificat o rebut dels seus membres associats, siguin 
empreses o organismes de recerca.

Aquesta sessió anual respon a la voluntat que els clústers mànagers coneguin en 
profunditat l’instrument, com també coneixen altres instruments públics, i disposin 
d’una cartera d’instruments que en funció de les necessitats identificades en les di­
ferents accions que desenvolupen puguin compartir-los i apropar-los.

Els clústers mànagers son el punt de contacte únic per aquestes organitzacions, 
tant socioeconòmiques com de recerca, en un determinat àmbit o sector estratègic i, 
per tant, els permet estar atents a les necessitats i tendències d’aquest sector i maxi­
mitzar-ne el retorn de les polítiques públiques disponibles.

El programa Regions del Coneixement, vinculat a l’estratègia RIS3CAT2030 
promou impulsar la transformació econòmica a través de la participació dels dife­
rents actors del sistema d’innovació en les agendes compartides per tal de promoure 
una innovació transformativa amb impacte en el territori.

En aquest sentit, els clústers industrials poden facilitar la participació empre­
sarial en les agendes compartides i impulsar projectes col·laboratius d’innovació 
connectant empreses, centres tecnològics i centres de recerca. Poden actuar com 
a agents del territori que promouen la col·laboració amb els centres productors de 
coneixement científic (universitats, centres de recerca) per tal que aquests duguin a 
terme actuacions de recerca i innovació transformativa el resultat de les quals im­
pulsi una transformació econòmica territorial que permeti trobar solucions als rep­
tes territorials plantejats.

Els clústers industrials poden aplicar els resultats de la recerca impulsada per 
aquest mecanisme, desenvolupant de forma col·laborativa solucions tecnològiques o 

https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentId=1011333
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socials que impulsin la transformació econòmica del territori i generar valor afegit 
per al conjunt de la societat.

D’altra banda, en el marc del Programa Catalunya Clústers, ACCIÓ ofereix for­
mació específica als gestors de clústers sobre els instruments europeus i dona suport 
a la creació de consorcis internacionals. Entre les activitats de suport que s’oferei­
xen, destaca l’organització d’un curs anual de gestió de projectes europeus adreçat 
als clústers.

Addicionalment, els clústers han rebut assessorament especialitzat sobre convo­
catòries europees i s’han organitzat viatges de connexió amb clústers d’altres països, 
com ara Alemanya, Suècia o Àustria.

Així mateix, s’han impulsat projectes europeus en què ACCIÓ promou la parti­
cipació dels clústers, com ara l’Euromed Clusters Forward, amb la participació de 
diversos clústers catalans en activitats de capacitació per a organitzacions de clús­
ters de països del nord d’Àfrica, i el projecte ACCELERATE GDT, en el marc del 
qual cinc clústers catalans han participat en un comitè assessor local i en diverses 
activitats del projecte.

En aquest sentit, cal destacar que Catalunya és la primera regió de la Unió Euro­
pea pel que fa al nombre de projectes finançats per la convocatòria d’ajuts Euroclus­
ters, destinada a impulsar la innovació i la competitivitat de la indústria.

La mateixa estructura i composició dels clústers, com a espais que integren 
agents de tota la cadena de valor (des del món de la recerca i el desenvolupament 
tecnològic fins a les empreses consolidades i les startups), facilita que les dinàmi­
ques de transferència de coneixement es produeixin de manera natural. De fet, més 
del 60% dels clústers acreditats al programa Catalunya Clústers impulsen projectes 
col·laboratius en l’àmbit de l’R+D+I.

En relació amb l’apartat d, a través del programa Catalunya Clústers, es treballen 
conjuntament amb els clústers estratègies d’internacionalització. Addicionalment, 
per mitjà de les oficines exteriors de comerç i d’inversions, es facilita la participació 
dels clústers en activitats de benchmarking internacional i es dona suport a l’orga­
nització de missions.

En relació amb l’apartat e, en el marc del Pacte Nacional per a la Indústria, es 
preveu una actuació orientada a impulsar el creixement empresarial mitjançant la 
cooperació amb una visió de cadena de valor, amb un pressupost estimat de 10 mi­
lions d’euros per al període 2026-2030.

Tot i que es manté la dinàmica de convocatòries anuals, aquest marc proporciona 
estabilitat a aquesta línia de suport.

En relació amb l’apartat f, ACCIÓ impulsa les connexions interclústers com a 
part del Programa Catalunya Clústers.

Mensualment, ofereix accions de capacitació per als equips dels clústers que, al­
hora, actuen com a espais de connexió. Alguns exemples en són les immersions es­
tratègiques dels equips dels clústers o la Strategic Cluster Week internacional. L’acte 
emblemàtic de l’ecosistema català de clústers, el Cluster Day, organitzat per ACCIÓ, 
es va centrar en la darrera edició en la hibridació.

En relació amb l’apartat g, el portafoli de clústers de Catalunya està format per 
clústers impulsats originàriament per ACCIÓ i per d’altres que han estat impulsats, 
principalment, pel sector privat. El fet que aquest portafoli sigui dinàmic ha estat 
una constant des dels inicis de la política de clústers de Catalunya, l’any 1992, i con­
tinua sent-ho avui dia.

Els darrers clústers activats per ACCIÓ han estat el Clúster de Residus (conjun­
tament amb l’Agència de Residus de Catalunya) i el Clúster TIC Turisme (amb la 
Direcció General de Turisme). En el futur, es continuaran activant clústers en seg­
ments de mercat emergents.

Cal tenir en compte que els sectors, les tecnologies i els reptes esmentats poden 
ser abordats des d’estructures clúster ja existents. Per exemple, la intel·ligència arti­
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ficial i l’economia circular són tecnologies i reptes transversals que s’estan treballant 
des de tots els clústers, mentre que les teràpies avançades constitueixen un dels àm­
bits estratègics treballats des del clúster Catalonia Health.

En l’àmbit del Departament de Recerca i Universitats, la convocatòria de Xarxes 
d’R+D+I 2026-2028, amb una dotació de 12.190.893,42 euros per al període 2026-
2028, ha finançat 13 xarxes d’R+D+I que donen resposta a diversos dels sectors 
emergents i estratègics identificats. Entre d’altres, destaquen:

– Intel·ligència artificial, mitjançant la Xarxa RDI en Intel·ligència Artificial 
(Xarxa RDI-IA).

– Supercomputació, semiconductors i tecnologies digitals, mitjançant la Xarxa 
per a la transferència de tecnologies de computació d’altes prestacions a la societat 
(X4HPC).

– Ciberseguretat, mitjançant la Xarxa de valorització i transferència tecnològica 
en ciberseguretat (CYBERCAT).

– Transformació tecnològica del sector agroalimentari, mitjançant la Xarxa de 
Referència en Agricultura i Ramaderia (X_Agritech).

– Fabricació additiva i nous materials, mitjançant la Xarxa de Referència en Fa­
bricació Additiva (XaRFA).

– Teràpies avançades i tecnologies de la salut, mitjançant la Xarxa R+D+I en 
Tecnologies de la Salut (Xartec Salut).

Així mateix, la convocatòria articula xarxes d’àmbits emergents addicionals com 
les humanitats digitals, l’accessibilitat a la comunicació, l’economia blava, la salut 
mental, la salut pediàtrica, la salut de la dona i l’envelliment saludable, contribuint 
a l’enfortiment d’un ecosistema d’innovació diversificat i alineat amb les prioritats 
de desenvolupament econòmic i social de Catalunya envers tecnologies emergents 
i disruptives.

Addicionalment, durant l’execució de la convocatòria vigent s’ha creat una co­
munitat de Xarxes d’R+D+I coordinada pel Departament de Recerca i Universitats 
amb l’objectiu d’afavorir les sinergies, la transferència de coneixement i la col·labo­
ració amb els diferents agents de l’ecosistema d’innovació de Catalunya.

Finalment, en l’àmbit de les polítiques digitals, els sectors emergents i estratègics 
vinculats a la intel·ligència artificial, la fotònica i altres tecnologies avançades ja dis­
posen d’estructures clúster de referència, com el Clúster Digital o secpho.

Així mateix, diversos clústers de caràcter sectorial incorporen empreses especia­
litzades en tecnologies emergents i treballen la seva aplicació transversal en àmbits 
productius concrets. D’aquesta manera, les empreses d’aquests sectors poden inte­
grar-se en estructures ja existents, establir aliances amb altres agents de l’ecosistema 
i impulsar l’aplicació d’aquestes tecnologies en el conjunt del teixit productiu.

Barcelona, 31 d’agost de 2026
Miquel Sàmper i Rodríguez, conseller d’Empresa i Treball

Control del compliment de la Resolució 678/XV, sobre la modificació i 
adaptació dels llindars per a establir criteris de pobresa a Catalunya
290-00624/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101400 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 678/XV, sobre la 
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modificació i adaptació dels llindars per a establir criteris de pobresa a Catalunya 
(tram. 290-00624/15), us informo del següent:

En referència a les lletres a i b, us faig avinent que el Govern comparteix la fi­
nalitat de la proposta i considera pertinent avançar cap a indicadors més ajustats al 
cost real de la vida a Catalunya. En aquest sentit, ja s’està avançant en el desenvolu­
pament d’un índex propi del cost de la vida familiar en el marc de l’Informe Social 
Anual de la Generalitat, que incorpora informació relativa a l’habitatge, l’alimen­
tació, l’energia i altres despeses essencials. Tanmateix, abans de considerar-ne una 
aplicació institucional consolidada, és necessari reforçar-ne la metodologia i assegu­
rar una adequada coordinació amb els diferents agents implicats.

Pel que fa a la seva eventual incorporació al disseny i revisió de prestacions so­
cials, cal tenir present que aquesta opció comportaria implicacions normatives i 
pressupostàries rellevants. En aquest context, es considera més adient que, en una 
primera fase, l’índex tingui una funció principalment informativa i analítica, com 
a instrument de suport a la planificació, el seguiment i l’avaluació de les polítiques 
públiques, sens perjudici que la seva aplicació pugui valorar-se en etapes posteriors 
un cop consolidats els seus fonaments metodològics i la coordinació entre els agents 
implicats.

Pel que fa a la lletra c relativa a la defensa d’un diferencial de cost de la vida da­
vant l’Estat, cal tenir en compte que les diferències en el cost de la vida observades 
a Catalunya responen a una pluralitat de factors que van més enllà de la dimensió 
territorial, com ara la concentració urbana, l’estructura del mercat de l’habitatge o 
els costos associats a determinats serveis. En aquest context, no sembla convenient 
plantejar un diferencial de base territorial com a element de referència general. Re­
sulta més adient orientar els esforços cap al reforç de la coordinació i la col·labo­
ració amb l’Administració General de l’Estat en la definició i actualització dels in­
dicadors de pobresa i de suficiència econòmica, i des del Govern ja es treballa en 
aquest sentit.

Barcelona, 27 de juliol de 2026
Raúl Moreno Montaña, conseller de Drets Socials i Inclusió

Control del compliment de la Resolució 679/XV, sobre la simplificació 
administrativa i el millorament de les cobertures en les prestacions 
socials
290-00625/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102566 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 679/XV, sobre 
la simplificació administrativa i el millorament de les cobertures en les prestacions 
socials (tram. 290-00625/15), us informo del següent:

En referència a la lletra a, us faig avinent que el Departament de Drets Socials 
i Inclusió està treballant en un Pla de Transformació Digital que té com a objectius 
principals els següents:

− Modernitzar els sistemes d’informació actuals,
− Disposar d’una tramitació totalment digital dels expedients de prestacions eco­

nòmiques, des de la sol·licitud fins la seva resolució,
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− Utilitzar eines d’interoperabilitat per acreditar el compliment dels requisits que 
donen dret a les prestacions, i evitar que la ciutadania hagi d’aportar documentació 
que ja obra en poder de l’administració,

− A partir de la informació obtinguda per interoperabilitat, utilitzar automatis­
mes per a resoldre les sol·licituds, amb la consegüent reducció del temps de tramita­
ció i, a la vegada, avaluació del compliment de requisits de forma totalment trans­
parent,

− Complir amb la normativa vigent en matèria de protecció de dades i de proce­
diment administratiu,

− Mantenir les condicions de seguretat i fiabilitat de les dades emmagatzemades, 
i facilitar la compartició i explotació de les dades i l’obtenció d’estadístiques.

El Departament de Drets Socials i Inclusió aposta fermament pels serveis proac­
tius. En aquest sentit, ha iniciat aquest camí amb la incorporació de diferents mesu­
res a la Llei 11/2026, de 9 de juliol, de mesures fiscals, financeres, administratives 
i del sector públic (coneguda com la llei d’acompanyament als pressupostos) per 
tal que es puguin iniciar d’ofici, sense sol·licitud prèvia, la prestació de naixement, 
adopció, tutela o acolliment i la renovació dels títols de família nombrosa i mono­
parental. L’objectiu és seguir treballant en aquesta línia amb la resta de prestacions 
del seu àmbit.

Seguint aquesta línia, el Departament està avançant cap a un nou model de ges­
tió de prestacions més eficient que permetrà l’atorgament de prestacions mitjançant 
interoperabilitats i automatismes i mitjançant la implementació de sistemes de pro 
activitat, amb l’objectiu d’arribar a tot el públic objectiu i potencial usuari de les ma­
teixes, sense perdre el rigor ni el posterior control sobre l’actuació ciutadana.

Pel que fa a la lletra b i en referència a l’augment de les plantilles, el Departament 
de Drets Socials i Inclusió continua treballant en la millora i la professionalització 
del personal i aposta fermament per ampliar, reforçar, professionalitzar i especialit­
zar l’actual estructura organitzativa.

En aquest sentit, en el marc de l’Acord de Govern GOV/180/2024, de 30 de ju­
liol, pel qual es va crear el Programa temporal de disseny de la gestió de l’Ingrés 
Mínim Vital i de millora de la gestió de les prestacions socials, es van incorporar 78 
persones destinades a la revisió d’expedients de les prestacions econòmiques del seu 
àmbit i seguiment de pagaments indeguts i 18 persones destinades a la preparació i 
desplegament del model de gestió IMV.

Pel que fa als mecanismes de control implementats, es fan servir eines d’intero­
perabilitat per acreditar el compliment del requisits tant en fase de reconeixement 
com en el manteniment del dret un cop concedit. En aquest sentit, es fan revisions 
periòdiques abans del pagament de les prestacions per detectar defuncions e incom­
patibilitats així com revisions periòdiques per comprovar que es continua mantenint 
el dret a la prestació.

Igualment es realitzen creuaments de dades massives amb l’Agència Estatal 
d’Administració Tributària, el Cadastre, l’Instituto Nacional de Empleo, les pensions 
públiques de l’INSS, el Registre Central d’Assegurats (menors), el Registre Civil Di­
gitalitzat (defuncions), la Tresoreria General de la Seguretat Social per detectar les 
altes laborals, el padró municipal i la Direcció General de la Policia en relació a les 
acreditacions de residència legal.

En compliment de la lletra c, actualment s’està tramitant al Parlament de Cata­
lunya la modificació de la Llei 14/2017 de la renda garantida de ciutadania que té 
per objecte reformar la prestació amb la finalitat de millorar-la, adequar-la al nou 
marc de prestacions i protecció social, estendre el seu abast, fer-la compatible amb 
les rendes del treball, i simplificar la gestió administrativa.

En paral·lel, el Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC) i el Departament de Drets 
Socials i Inclusió treballem plegats en un model d’inclusió social que permeti fer un 
seguiment dels perfils sociolaborals dels usuaris quan ho requereixi, coordinant els 
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seus itineraris d’atenció i seguiment, per poder inserir-los de manera efectiva en el 
mercat.

Barcelona, 3 d’agost de 2026
Raúl Moreno Montaña, conseller de Drets Socials i Inclusió

Control del compliment de la Resolució 680/XV, sobre el retard 
en la valoració dels expedients de la Llei de la dependència
290-00626/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101402 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 680/XV, sobre 
el retard en la valoració dels expedients de la Llei de la dependència (tram. 290-
00626/15), us informo del següent:

En compliment de les lletres a i b de la Resolució, us informo que el Departa­
ment de Drets Socials i Inclusió comparteix l’objectiu de reforçar la capacitat dels 
Serveis de Valoració de la Dependència (SEVAD), especialment en aquells territoris 
que presenten majors temps d’espera.

En aquest sentit, el Decret llei 4/2026, de 28 d’abril, de mesures urgents en l’àm­
bit de la dependència, i el Pla CURA, aprovats en els últims mesos pel Govern de 
la Generalitat de Catalunya, constitueixen el marc d’actuació per transformar el sis­
tema d’atenció a la dependència i reduir els terminis de resolució dels expedients.

Per fer possible aquesta transformació, el Govern ha previst una inversió de 25 
milions d’euros durant l’any 2026 i la incorporació d’aproximadament 200 nous pro­
fessionals destinats a reforçar els diferents àmbits del sistema de dependència, entre 
els quals els equips dels SEVAD.

Aquest procés de reforç es va iniciar el passat mes de juny de 2026 amb la in­
corporació progressiva de nous professionals. D’una banda, s’ha constituït un nou 
SEVAD adscrit als serveis centrals del Departament de Drets Socials i Inclusió, 
orientat a desplegar el nou model de valoració previst pel Pla CURA. D’altra ban­
da, s’estan incorporant professionals als diferents territoris per reforçar els equips 
de valoració domiciliària i incrementar la capacitat de resposta dels SEVAD, amb 
l’objectiu de reduir els temps d’espera i avançar cap a més homogeneïtat territorial 
en la prestació del servei.

Pel que fa referència a la lletra c, us faig avinent que es presentarà l’informe en 
les propers mesos un cop es tingui suficient informació per a valorar les mesures 
aplicades amb el pla per reduir el temps d’espera. En referència a la solució que 
s’aplicarà per a igualar el temps de resposta de l’Administració a tot el territori de 
Catalunya, el Departament de Drets Socials i Inclusió ja està implementant les me­
sures que han estat anteriorment detallades.

Barcelona, 27 de juliol de 2026
Raúl Moreno Montaña, conseller de Drets Socials i Inclusió

https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=1043030
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Control del compliment de la Resolució 683/XV, sobre el compliment 
dels compromisos adquirits amb la comunitat educativa de l’Institut 
Escola Pere Lliscart, de l’Hospitalet de Llobregat
290-00629/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102530 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 683/XV, sobre 
el compliment dels compromisos adquirits amb la comunitat educativa de l’Institut 
Escola Pere Lliscart, de l’Hospitalet de Llobregat (tram. 290-00629/15), us informo 
del següent:

El Departament d’Educació i Formació Professional manté el compromís de 
continuar impulsant les actuacions necessàries per donar resposta a les necessitats 
de l’Institut Escola Pere Lliscart, de l’Hospitalet de Llobregat, tant pel que fa a la 
millora dels espais i instal·lacions com a la garantia de les condicions de seguretat i 
funcionament ordinari del centre.

Pel que fa als compromisos adquirits amb la comunitat educativa, les actuacions 
pendents d’execució segueixen la tramitació ordinària corresponent. En tot cas, les 
obres es desenvoluparan garantint la seguretat de les persones usuàries del centre i 
amb els acords previs necessaris abans de l’inici de les actuacions. Així mateix, amb 
l’objectiu de facilitar l’execució de les obres i preservar el funcionament del centre 
durant aquest període, es mantindran els espais dels mòduls com a espais alternatius 
durant el proper curs escolar.

En relació amb la desafectació de la zona d’educació infantil actualment reser­
vada per a la construcció d’una rotonda, el Departament ha mantingut una reunió 
conjunta amb l’Àrea de Planejament i Urbanisme de l’Ajuntament de l’Hospitalet 
de Llobregat, en la qual s’ha assolit una entesa sobre aquesta qüestió. D’acord amb 
aquesta coordinació, l’Ajuntament ja ha iniciat els tràmits oportuns per avançar en 
la resolució urbanística corresponent.

Pel que fa a la tercera fase de les obres de l’Institut Escola Pere Lliscart, que 
inclou la construcció del gimnàs, l’actuació ja es troba programada dins del RAM 
2026 d’Infraestructures. Actualment ja es disposa d’equip redactor i està prevista, 
properament, una visita conjunta al centre amb els agents implicats, amb l’objectiu 
de concretar els aspectes necessaris per a la redacció del projecte.

Quant a les actuacions pendents de seguretat a la façana de l’edifici i al canvi de 
finestres, la intervenció a la façana ja estava programada dins del RAM d’Infraes­
tructures, disposa de projecte aprovat i es troba en fase de licitació per part d’Infra­
estructures. Es preveu poder disposar d’empresa constructora cap al mes d’octubre. 
Pel que fa a la intervenció relativa a les finestres, la previsió és poder disposar d’em­
presa constructora cap al mes d’agost.

Mentre no es materialitzin aquestes actuacions, es continuarà treballant amb les 
administracions implicades perquè es garanteixin les mesures de seguretat necessà­
ries en l’ús dels espais afectats.

En conclusió, el Departament d’Educació i Formació Professional continua tre­
ballant, en coordinació amb l’Ajuntament de l’Hospitalet de Llobregat i amb els 
agents implicats, per avançar en el compliment dels compromisos adquirits amb la 
comunitat educativa de l’Institut Escola Pere Lliscart, mitjançant la tramitació de 
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les actuacions urbanístiques, constructives i de seguretat necessàries per millorar les 
condicions del centre i preservar-ne el funcionament ordinari.

Barcelona, 31 de juliol 2026
Esther Niubó Cidoncha, consellera d’Educació i Formació Professional

Control del compliment de la Resolució 687/XV, sobre l’increment de 
la presència de la vespa asiàtica i els seus efectes sobre el sector 
agrari, l’apicultura i la salut pública a Catalunya
290-00631/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102892 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 687/XV, sobre l’in­
crement de la presència de la vespa asiàtica i els seus efectes sobre el sector agrari, 
l’apicultura i la salut pública a Catalunya (tram. 290-00631/15), us informo del se­
güent:

D’acord amb l’evidència científica disponible i havent encarregat informe es­
pecífic al centre de recerca adscrit i de referència en la gestió de la biodiversitat a 
Catalunya, no es considera viable plantejar un pla d’erradicació de la vespa asiàtica 
(Vespa velutina) a Catalunya ni establir un objectiu general de reducció del 50% dels 
nius en el conjunt del territori en un horitzó de tres anys. Cap territori europeu en­
vaït, inclosos aquells que han emprat programes específics d’erradicació per aquesta 
espècie, no ha assolit ni s’ha acostat a aquestes fites. Això s’explica per la dinàmica 
poblacional de l’espècie, particularment expansiva, i per la seva elevada capacitat 
de dispersió.

Hom preveu, per tant, que l’espècie continuarà la seva expansió i consolidació 
a Catalunya. Amb tot, s’espera una reducció de la velocitat de colonització de nous 
territoris, ja que els més favorables s’exhaureixen ràpidament. Aquesta reducció 
hauria de ser més palesa als territoris més càlids i secs, menys favorables a l’espècie.

Arreu d’Europa, cap dels mètodes de control assajats fins ara no ha aconseguit 
l’erradicació ni un control efectiu l’espècie a gran escala. Només és factible aconse­
guir un control de les poblacions a una escala molt local. Per tant, l’estratègia més 
realista és prioritzar la reducció local de les poblacions per motius d’interès secto­
rial i, atesa la limitació de recursos disponibles, caldria concentrar les accions en 
els dos àmbits on l’impacte és més important: les explotacions apícoles i les zones 
habitades.

En aquest sentit, es considera més adequat establir una planificació basada en 
la vigilància de l’expansió de l’espècie al conjunt del territori i, especialment, a la 
Catalunya més mediterrània, i, en particular, a les comarques més seques de Tarra­
gona i Lleida, actualment en procés de colonització. A escala local, caldria incidir 
en la detecció i destrucció professional de nius, la protecció dels apiaris i l’aplicació 
de mesures selectives de control a les zones amb major afectació sobre les activitats 
humanes i els ecosistemes. La definició d’objectius quantitatius hauria de basar-se 
en indicadors territorialment i metodològicament comparables, com ara la reducció 
de la pressió sobre les explotacions apícoles o la disminució de la densitat de nius en 
àrees d’actuació prioritàries.

En aquest marc, conjuntament amb el Departament d’Agricultura, Ramaderia, 
Pesca i Alimentació, el Departament d’Interior i Seguretat Pública i el Departa­
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ment de Territori, Habitatge i Transició Ecològica, s’està planificant la distribució, 
el repartiment, la instal·lació i el seguiment de trampes selectives i atraients per cap­
turar-ne durant la tardor, l’hivern i l’inici de la primavera en explotacions apícoles 
presents en aquestes zones de colonització.

Pel que fa a la possibilitat d’establir un servei públic gratuït de retirada de nius en 
explotacions agràries, coordinat pel Cos d’Agents Rurals i el Cos de Bombers, amb 
l’objectiu de prevenir riscos per a la salut dels pagesos i garantir una actuació ràpi­
da i segura. Aquesta mesura és especialment indicada en el cas de les explotacions 
apícoles, però la seva priorització en explotacions agràries no apícoles no està tan 
clara. Així mateix, també és important retirar nius de les zones urbanes. En aquest 
context, s’està planificant la realització de captures en explotacions apícoles amb la 
participació i col·laboració dels apicultors.

El cos d’Agents Rurals (CAR) és competent en la vigilància, la inspecció i la col·
laboració en la gestió en les matèries atribuïdes en l’aplicació de la legislació sobre 
medi ambient i en el marc de les atribucions del departament, mentre que Bombers 
de la Generalitat només col·laboren en aquestes accions en llocs on la seva presència 
signifiqui un perill per a la població o bé l’accés sigui complicat. La resta d’accions 
vinculades al control d’aquesta plaga no formen part de les funcions pròpies del ser­
vei d’emergències.

En aquest sentit, els efectius mencionats han realitzat durant els darrers anys, 
les extraccions de nius en aquells casos on el niu presenti un risc per les persones 
i requereixi d’una actuació urgent. Atesa l’expansió actual de la població de vespa 
velutina a Catalunya, el CAR intervé en l’actualitat en la gestió d’aquells nius de 
vespa velutina que es trobin en via pública, en aquells municipis de menys de 1000 
habitants, i que representin un perill per les persones.

Actualment, un dels mètodes més recomanats és la projecció de vectors de bio­
cida congelats amb marcadores tipus paintball d’aire comprimit, sempre utilitzant 
sistemes que no romanguin al medi i es desfacin ràpidament.

Pel intervenir sobre aquest nius es requereix d’equips de protecció especial i l’ús 
de mètodes que van des de l’eliminació física del niu fins a la utilització de biocides. 
L’empresa o persona que faci el control ha d’estar autoritzada mitjançant resolució 
de la Direcció General de Polítiques Ambientals i Medi Natural. A més, cal tenir 
en compte que la majoria de sistemes que es poden utilitzar estan molt regulats i cal 
que siguin aplicats per empreses i persones habilitades, registrades i amb la forma­
ció i el coneixement corresponents. El que fa necessari disposar d’unitats especialit­
zades dotades del material i formació necessaris.

Els nius embrionaris i els vespers primaris es poden tractar amb l’aplicació d’ae­
rosol dirigit a l’entrada del niu i la seva posterior obstrucció fins que els individus 
morin a l’interior. Aquesta operació s’ha de desenvolupar al vespre o de nit, quan 
pràcticament tots els individus són a l’interior del vesper.

El Govern està reforçant la seva capacitat de resposta amb l’adquisició dels 
equips de protecció i equipaments necessaris per poder donar una actuació ràpida i 
segura. Així i tot, des del 2025 i fins a l’actualitat, el cos d’Agents Rurals ha realit­
zat un total de 21 actuacions relacionades amb la detecció i eliminació de nius de 
vespa asiàtica que podien representar un perill per les persones, majoritàriament en 
nuclis rurals.

Amb tot, la Direcció General dels Agents Rurals considera que la distribució a 
les explotacions agràries de paranys homologats per a la captura de reines és una 
mesura preventiva que evitaria l’aparició de nius a les explotacions i nuclis urbans 
i contribuiria de forma significativa en el control de l’expansió d’aquesta espècie.

Sobre la mesura d’impuls de campanyes de parament selectiu de trampes a la 
primavera per a capturar reines fundadores, en col·laboració amb associacions agrà­
ries i apícoles, com a mesura preventiva per a limitar la proliferació de l’espècie. 
Aquesta mesura està destinada principalment a la captura de reines fundadores i 
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la seva aplicació general no sembla especialment efectiva. Els eixams produeixen 
moltes reines però molt poques arribaran a fer nius, ja que la mortalitat d’aquestes 
fundadores és molt elevada per diversos factors. En qualsevol cas, té sentit aplicar 
aquesta mesura en àrees molt concretes, com ara les explotacions apícoles, amb l’ob­
jectiu d’aconseguir una reducció local de les poblacions, ja que les trampes causen 
efecte en l’entorn d’on es col·loquen.

En qualsevol cas, perquè el trampeig afecti realment la densitat de nius de l’estiu, 
caldria que aquesta captura sigui massiva i perfectament coordinada a escala munici­
pal o fins i tot comarcal. En la mateixa línia, la captura d’obreres té poc efecte a causa 
del gran nombre d’individus per colònia, i només té sentit com a mètode de control 
molt local, especialment per limitar la pressió sobre les explotacions apícoles.

Quant a la creació de línies d’ajuda agroambiental per a compensar els costos de­
rivats de la presència de la vespa asiàtica, l’any 2022, el Departament d’Agricultura, 
Ramaderia, Pesca i Alimentació va establir una línia d’ajuts destinada a la producció 
i comercialització dels productes de l’apicultura, que subvencionava actuacions per 
a la protecció de les arnes davant la vespa asiàtica. Posteriorment, les línies d’ajut 
convocades en aquest àmbit s’han destinat al manteniment de les arnes per afavorir 
la pol·linització.

Pel que fa a la creació de noves línies d’ajuda agroambiental per compensar els 
costos derivats de la presència de la vespa asiàtica i les pèrdues que ocasiona en 
l’apicultura i en diversos cultius, cal tenir en compte que és difícil atribuir a aquesta 
espècie els danys en els cultius derivats d’una fallida de la pol·linització. Els pocs es­
tudis disponibles indiquen que aquest tipus d’afectacions no es relacionen de manera 
clara amb la densitat de la vespa asiàtica.

Respecte a desenvolupar un protocol de col·laboració directa entre el Departa­
ment de Territori, Habitatge i Transició Ecològica i els pagesos, mitjançant la cor­
responent Comissió o Grup de Treball, anualment s’actualitza i modifica el Protocol 
de mesures per al control de la vespa asiàtica. En aquests espais hi participen tots 
els actors afectats i especialistes en himenòpters, per revisar noves tecnologies i 
metodologies de control que resultin viables, selectives i efectives. Des de fa diver­
sos anys ja està operativa l’aplicació del sistema d’informació territorial municipal 
(Sitmun).

La recerca i el seguiment científics sobre l’adaptació de la vespa asiàtica al clima 
mediterrani i el seu impacte en la biodiversitat i la salut pública es promouen en el 
marc de la Comissió tècnica per al control de la vespa asiàtica, que és l’òrgan en­
carregat de proposar estudis i projectes d’investigació i recerca orientats a millorar 
les estratègies de control i lluita contra aquesta espècie. Així mateix, universitats i 
centres de recerca especialitzats, poden impulsar projectes en aquest àmbit, en co­
ordinació amb l’Administració.

Caldria incidir especialment en aquestes tres línies:
– Expansió de l’espècie: seguiment dels canvis en la distribució i abundància en 

territoris mediterranis a priori poc favorables
– Impacte real: Quantificació i eventual monetització de l’impacte sobre la bio­

diversitat en general (pol·linitzadors autòctons), l’apicultura, els conreus i la salut 
humana.

– Control local, amb diverses línies de treball:
a. efecte de la captura de reines sobre la població local (caldria valorar si un des­

cens en l’abundància de la vespa o dels danys és atribuïble a la captura o a varia­
cions naturals en l’abundància de les poblacions).

b. efecte de l’ús de troians (caldria promoure la recerca en troians biològics per 
evitar l’ús il·lícit de troians químics prou fàcils d’adquirir)

En aquest mateix marc, el Programa Interdepartamental de Conservació dels 
Pol·linitzadors Silvestres de Catalunya (PIPOL) constitueix una eina sòlida per im­
pulsar projectes de recerca i conservació orientats a reforçar la protecció dels pol·
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linitzadors autòctons davant l’impacte d’espècies exòtiques invasores com la vespa 
asiàtica.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 688/XV, sobre la necessitat 
d’un pla especial d’erradicació i control de la vespa asiàtica a les 
comarques de Girona
290-00632/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102898 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 688/XV, sobre la 
necessitat d’un pla especial d’erradicació i control de la vespa asiàtica a les comar­
ques de Girona (tram. 290-00632/15), us informo del següent:

Segons l’evidència científica disponible i havent encarregat informe específic al 
centre de recerca adscrit i de referència en la gestió de la biodiversitat a Catalunya, 
no es considera viable plantejar un pla d’erradicació de la vespa asiàtica (Vespa velu­
tina) a Catalunya ni establir un objectiu general de reducció del 50% dels nius en el 
conjunt del territori en un horitzó de tres anys. Cap territori europeu envaït, inclosos 
aquells que han emprat programes específics d’erradicació per aquesta espècie, no 
ha assolit ni s’ha acostat a aquestes fites. Això s’explica per la dinàmica poblacional 
de l’espècie, particularment expansiva, i per la seva elevada capacitat de dispersió.

En aquest sentit, es considera més adequat establir una planificació basada en 
la vigilància de l’expansió de l’espècie al conjunt del territori i, especialment, a la 
Catalunya més mediterrània, i, en particular, a les comarques més seques de Tarra­
gona i Lleida, actualment en procés de colonització. A escala local, caldria incidir 
en la detecció i destrucció professional de nius, la protecció dels apiaris i l’aplicació 
de mesures selectives de control a les zones amb major afectació sobre les activitats 
humanes i els ecosistemes. La definició d’objectius quantitatius hauria de basar-se 
en indicadors territorialment i metodològicament comparables, com ara la reducció 
de la pressió sobre les explotacions apícoles o la disminució de la densitat de nius en 
àrees d’actuació prioritàries.

En aquest marc, conjuntament amb el Departament d’Agricultura, Ramaderia, 
Pesca i Alimentació, el Departament d’Interior i Seguretat Pública i el Departa­
ment de Territori, Habitatge i Transició Ecològica, s’està planificant la distribució, 
el repartiment, la instal·lació i el seguiment de trampes selectives i atraients per cap­
turar-ne durant la tardor, l’hivern i l’inici de la primavera en explotacions apícoles 
presents en aquestes zones de colonització.

Sobre la mesura d’impuls de campanyes de parament selectiu de trampes a la 
primavera per a capturar reines fundadores, en col·laboració amb associacions agrà­
ries i apícoles, com a mesura preventiva per a limitar la proliferació de l’espècie. 
Aquesta mesura està destinada principalment a la captura de reines fundadores i la 
seva aplicació general no sembla especialment efectiva.

Els eixams produeixen moltes reines però molt poques arribaran a fer nius, ja 
que la mortalitat d’aquestes fundadores és molt elevada per diversos factors. En 
qualsevol cas, té sentit aplicar aquesta mesura en àrees molt concretes, com ara les 
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explotacions apícoles, amb l’objectiu d’aconseguir una reducció local de les pobla­
cions, ja que les trampes causen efecte en l’entorn d’on es col·loquen.

Pel que fa a la possibilitat d’establir un servei públic gratuït de retirada de nius en 
explotacions agràries, coordinat pel Cos d’Agents Rurals i el Cos de Bombers, amb 
l’objectiu de prevenir riscos per a la salut dels pagesos i garantir una actuació ràpi­
da i segura. Aquesta mesura és especialment indicada en el cas de les explotacions 
apícoles, però la seva priorització en explotacions agràries no apícoles no està tan 
clara. Així mateix, també és important retirar nius de les zones urbanes. En aquest 
context, s’està planificant la realització de captures en explotacions apícoles amb la 
participació i col·laboració dels apicultors.

El cos d’Agents Rurals (CAR) és competent en la vigilància, la inspecció i la col·
laboració en la gestió en les matèries atribuïdes en l’aplicació de la legislació sobre 
medi ambient i en el marc de les atribucions del departament, mentre que Bombers 
de la Generalitat només col·laboren en aquestes accions en llocs on la seva presència 
signifiqui un perill per a la població o bé l’accés sigui complicat. La resta d’accions 
vinculades al control d’aquesta plaga no formen part de les funcions pròpies del ser­
vei d’emergències.

En aquest sentit, els efectius mencionats han realitzat durant els darrers anys, 
les extraccions de nius en aquells casos on el niu presenti un risc per les persones 
i requereixi d’una actuació urgent. Atesa l’expansió actual de la població de vespa 
velutina a Catalunya, el CAR intervé en l’actualitat en la gestió d’aquells nius de 
vespa velutina que es trobin en via pública, en aquells municipis de menys de 1000 
habitants, i que representin un perill per les persones.

El Govern està reforçant la seva capacitat de resposta amb l’adquisició dels 
equips de protecció i equipaments necessaris per poder donar una actuació ràpida i 
segura. Així i tot, des del 2025 i fins a l’actualitat, el cos d’Agents Rurals ha realit­
zat un total de 21 actuacions relacionades amb la detecció i eliminació de nius de 
vespa asiàtica que podien representar un perill per les persones, majoritàriament en 
nuclis rurals.

Quant a la creació de línies d’ajuda agroambiental per a compensar els costos de­
rivats de la presència de la vespa asiàtica, l’any 2022, el Departament d’Agricultura, 
Ramaderia, Pesca i Alimentació va establir una línia d’ajuts destinada a la producció 
i comercialització dels productes de l’apicultura, que subvencionava actuacions per 
a la protecció de les arnes davant la vespa asiàtica. Posteriorment, les línies d’ajut 
convocades en aquest àmbit s’han destinat al manteniment de les arnes per afavorir 
la pol·linització.

Pel que fa a la creació de noves línies d’ajuda agroambiental per compensar els 
costos derivats de la presència de la vespa asiàtica i les pèrdues que ocasiona en 
l’apicultura i en diversos cultius, cal tenir en compte que és difícil atribuir a aquesta 
espècie els danys en els cultius derivats d’una fallida de la pol·linització. Els pocs es­
tudis disponibles indiquen que aquest tipus d’afectacions no es relacionen de manera 
clara amb la densitat de la vespa asiàtica.

Respecte a desenvolupar un protocol de col·laboració directa entre el Departa­
ment de Territori, Habitatge i Transició Ecològica i els pagesos, mitjançant la cor­
responent Comissió o Grup de Treball, anualment s’actualitza i modifica el Protocol 
de mesures per al control de la vespa asiàtica. En aquests espais hi participen tots 
els actors afectats i especialistes en himenòpters, per revisar noves tecnologies i 
metodologies de control que resultin viables, selectives i efectives. Des de fa diver­
sos anys ja està operativa l’aplicació del sistema d’informació territorial municipal 
(Sitmun).

La recerca i el seguiment científics sobre l’adaptació de la vespa asiàtica al clima 
mediterrani i el seu impacte en la biodiversitat i la salut pública es promouen en el 
marc de la Comissió tècnica per al control de la vespa asiàtica, que és l’òrgan en­
carregat de proposar estudis i projectes d’investigació i recerca orientats a millorar 
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les estratègies de control i lluita contra aquesta espècie. Així mateix, universitats i 
centres de recerca especialitzats, poden impulsar projectes en aquest àmbit, en co­
ordinació amb l’Administració.

Finalment, el Programa Interdepartamental de Conservació dels Pol·linitzadors 
Silvestres de Catalunya (PIPOL) constitueix una eina sòlida per impulsar projectes 
de recerca i conservació orientats a reforçar la protecció dels pol·linitzadors autòc­
tons davant l’impacte d’espècies exòtiques invasores com la vespa asiàtica.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 689/XV, sobre les mesures de 
control per a frenar l’expansió de la vespa asiàtica a les comarques 
de Lleida
290-00633/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102883 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 689/XV, sobre les 
mesures de control per a frenar l’expansió de la vespa asiàtica a les comarques de 
Lleida (tram. 290-00633/15), us informo del següent:

El Programa Interdepartamental de Conservació dels Pol·linitzadors Silvestres 
de Catalunya (PIPOL) constitueix una eina sòlida per impulsar projectes de recerca 
i conservació orientats a reforçar la protecció dels pol·linitzadors autòctons davant 
l’impacte d’espècies exòtiques invasores com la vespa asiàtica.

Respecte a desenvolupar un protocol de col·laboració directa entre el Departa­
ment de Territori, Habitatge i Transició Ecològica i els pagesos, mitjançant la cor­
responent Comissió o Grup de Treball, anualment s’actualitza i modifica el Protocol 
de mesures per al control de la vespa asiàtica. En aquests espais hi participen tots 
els actors afectats i especialistes en himenòpters, per revisar noves tecnologies i 
metodologies de control que resultin viables, selectives i efectives. Des de fa diver­
sos anys ja està operativa l’aplicació del sistema d’informació territorial municipal.

La recerca i el seguiment científics sobre l’adaptació de la vespa asiàtica al clima 
mediterrani i el seu impacte en la biodiversitat i la salut pública es promouen en el 
marc de la Comissió tècnica per al control de la vespa asiàtica, que és l’òrgan en­
carregat de proposar estudis i projectes d’investigació i recerca orientats a millorar 
les estratègies de control i lluita contra aquesta espècie. Així mateix, universitats i 
centres de recerca especialitzats, poden impulsar projectes en aquest àmbit, en co­
ordinació amb l’Administració.

Pel que fa als objectius marcats per la resolució en un temps de tres anys, se­
gons l’evidència científica disponible i havent encarregat informe específic al centre 
de recerca adscrit i de referència en la gestió de la biodiversitat a Catalunya, no es 
considera viable plantejar un pla d’erradicació de la vespa asiàtica (Vespa velutina) 
a Catalunya ni establir un objectiu general de reducció del 50% dels nius en el con­
junt del territori en un horitzó de tres anys. Cap territori europeu envaït, inclosos 
aquells que han emprat programes específics d’erradicació per aquesta espècie, no 
ha assolit ni s’ha acostat a aquestes fites. Això s’explica per la dinàmica poblacional 
de l’espècie, particularment expansiva, i per la seva elevada capacitat de dispersió.
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En aquest sentit, es considera més adequat establir una planificació basada en 
la vigilància de l’expansió de l’espècie al conjunt del territori i, especialment, a la 
Catalunya més mediterrània, i, en particular, a les comarques més seques de Tarra­
gona i Lleida, actualment en procés de colonització. A escala local, caldria incidir 
en la detecció i destrucció professional de nius, la protecció dels apiaris i l’aplicació 
de mesures selectives de control a les zones amb major afectació sobre les activitats 
humanes i els ecosistemes. La definició d’objectius quantitatius hauria de basar-se 
en indicadors territorialment i metodològicament comparables, com ara la reducció 
de la pressió sobre les explotacions apícoles o la disminució de la densitat de nius en 
àrees d’actuació prioritàries.

En aquest marc, conjuntament amb el Departament d’Agricultura, Ramaderia, 
Pesca i Alimentació, el Departament d’Interior i Seguretat Pública i el Departa­
ment de Territori, Habitatge i Transició Ecològica, s’està planificant la distribució, 
el repartiment, la instal·lació i el seguiment de trampes selectives i atraients per cap­
turar-ne durant la tardor, l’hivern i l’inici de la primavera en explotacions apícoles 
presents en aquestes zones de colonització.

Sobre la mesura d’impuls de campanyes de parament selectiu de trampes a la 
primavera per a capturar reines fundadores, en col·laboració amb associacions agrà­
ries i apícoles, com a mesura preventiva per a limitar la proliferació de l’espècie. 
Aquesta mesura està destinada principalment a la captura de reines fundadores i la 
seva aplicació general no sembla especialment efectiva.

Els eixams produeixen moltes reines però molt poques arribaran a fer nius, ja 
que la mortalitat d’aquestes fundadores és molt elevada per diversos factors. En 
qualsevol cas, té sentit aplicar aquesta mesura en àrees com ara les explotacions 
apícoles, amb l’objectiu d’aconseguir una reducció local de les poblacions, ja que les 
trampes causen efecte en l’entorn d’on es col·loquen.

Pel que fa a la possibilitat d’establir un servei públic gratuït de retirada de nius en 
explotacions agràries, coordinat pel Cos d’Agents Rurals i el Cos de Bombers, amb 
l’objectiu de prevenir riscos per a la salut dels pagesos i garantir una actuació ràpida 
i segura. Aquesta mesura és especialment indicada en el cas de les explotacions apí­
coles. Així mateix, també és important retirar nius de les zones urbanes. En aquest 
context, s’està planificant la realització de captures en explotacions apícoles amb la 
participació i col·laboració dels apicultors.

El cos d’Agents Rurals competent en la vigilància, la inspecció i la col·labora­
ció en la gestió en les matèries atribuïdes en l’aplicació de la legislació sobre medi 
ambient i en el marc de les atribucions del departament, mentre que Bombers de 
la Generalitat només col·laboren en aquestes accions en llocs on la seva presència 
signifiqui un perill per a la població o bé l’accés sigui complicat. La resta d’accions 
vinculades al control d’aquesta plaga no formen part de les funcions pròpies del ser­
vei d’emergències.

En aquest sentit, els efectius mencionats han realitzat durant els darrers anys, les 
extraccions de nius en aquells casos on el niu presenti un risc per les persones i re­
quereixi d’una actuació urgent. Atesa l’expansió actual de la població de vespa velu­
tina a Catalunya, la Generalitat intervé en l’actualitat en la gestió d’aquells nius de 
vespa velutina que es trobin en via pública, en aquells municipis de menys de 1000 
habitants, i que representin un perill per les persones.

El Govern està reforçant la seva capacitat de resposta amb l’adquisició dels 
equips de protecció i equipaments per poder donar una actuació ràpida i segura. 
Així i tot, des del 2025 i fins a l’actualitat, el cos d’Agents Rurals ha realitzat un to­
tal de 21 actuacions relacionades amb la detecció i eliminació de nius de vespa asi­
àtica que podien representar un perill per les persones.

Quant a la creació de línies d’ajuda agroambiental per a compensar els costos de­
rivats de la presència de la vespa asiàtica, l’any 2022, el Departament d’Agricultura, 
Ramaderia, Pesca i Alimentació va establir una línia d’ajuts destinada a la producció 
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i comercialització dels productes de l’apicultura, que subvencionava actuacions per 
a la protecció de les arnes davant la vespa asiàtica. Posteriorment, les línies d’ajut 
convocades en aquest àmbit s’han destinat al manteniment de les arnes per afavorir 
la pol·linització.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 693/XV, sobre l’obligatorietat 
de la vacunació antiràbica a Catalunya
290-00637/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 103326 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 693/XV, sobre 
l’obligatorietat de la vacunació antiràbica a Catalunya (tram. 290-00637/15), us in­
formo del següent:

En referència a l’apartat a, el Departament està avançant en la tramitació del 
decret d’acord amb els terminis i les diferents fases pròpies de la tramitació admi­
nistrativa i normativa. Es tracta d’un procediment que requereix completar els cor­
responents tràmits de caràcter jurídic, interdepartamental i de participació pública 
abans de poder procedir a la seva aprovació definitiva.

Actualment, el text es troba en una fase avançada de tramitació i està previst 
continuar amb els tràmits d’audiència i informació pública corresponents, abans de 
completar la resta del procediment administratiu.

Per tant, el Departament està donant compliment al mandat en el marc dels ter­
minis propis de la tramitació administrativa, avançant en l’elaboració i tramitació 
del decret amb l’objectiu de disposar de la seva versió definitiva al més aviat possible 
i procedir posteriorment a la seva aprovació i publicació.

En relació a l’apartat b, el Departament considera que les actuacions de sensibi­
lització a la ciutadania s’han d’articular de manera coordinada amb l’aprovació del 
decret que estableixi l’obligatorietat de la vacunació antiràbica. En aquest sentit, es 
considera més adequat que les campanyes informatives es desenvolupin un cop es­
tablert el nou marc normatiu, de manera que permetin informar la ciutadania de les 
noves obligacions i, alhora, posar en valor la importància de la vacunació per a la 
protecció de la salut animal i la salut pública.

Per tant, el Departament preveu abordar aquesta actuació en el marc de la im­
plementació del nou decret de vacunació antiràbica, garantint que la informació ar­
ribi a la ciutadania de manera clara i coordinada amb l’entrada en vigor de la nova 
regulació.

En relació amb l’apartat c, el Departament ja duu a terme els controls veterina­
ris i les actuacions de vigilància necessàries per prevenir i detectar possibles casos 
de ràbia, especialment pel que fa a l’entrada d’animals procedents de zones de risc.

Aquests controls es realitzen, d’una banda, en els Punts d’Inspecció Fronterera 
(PIF) dels ports i aeroports, i, de l’altra, en el cas dels animals vius importats amb 
caràcter comercial, mitjançant la verificació de la documentació sanitària obliga­
tòria, inclòs el corresponent certificat sanitari d’origen, emès i validat per un ve­
terinari oficial del país d’origen. D’aquesta manera, es manté un sistema de control 



BOPC 577
17 de setembre de 2026

4.50.01. Compliment de resolucions 199 

preventiu i de vigilància destinat a minimitzar el risc d’introducció de la malaltia a 
Catalunya.

En relació amb l’apartat d i e, el Departament ha avançat en la coordinació amb 
les entitats representatives del sector veterinari per establir mecanismes que facilitin 
l’aplicació efectiva de la futura vacunació obligatòria.

En aquest marc, s’han mantingut reunions entre el Consell de Col·legis Veteri­
naris de Catalunya, els col·legis veterinaris, el Servei de Sanitat Animal i la Secció 
de Protecció dels Animals, amb l’objectiu d’establir un marc de col·laboració i in­
tercanvi d’informació.

Fruit d’aquest treball, s’ha assolit una entesa per facilitar l’intercanvi de dades 
entre ANICOM i l’AIAC, que permetrà disposar d’un registre sanitari de la vacuna­
ció obligatòria i millorar-ne el seguiment.

Barcelona, 2 de setembre de 2026
Òscar Ordeig i Molist, conseller d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació

Control del compliment de la Resolució 696/XV, sobre el foment 
de la resiliència dels infants, adolescents i joves tutelats per 
l’Administració
290-00640/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 103650 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 696/XV, sobre el 
foment de la resiliència dels infants, adolescents i joves tutelats per l’Administració 
(tram. 290-00640/15), us informo del següent:

En referència a la lletra a, el Govern de la Generalitat de Catalunya reconeix la 
resiliència com un element fonamental en l’atenció als infants, adolescents i joves 
tutelats i extutelats per la Direcció General de Prevenció i Protecció a la Infància i 
l’Adolescència (DGPPIA). Es parteix del fet que aquest col·lectiu ha viscut, en molts 
casos, experiències adverses relacionades amb l’àmbit familiar, i en aquest context 
el coneixement i foment de la resiliència esdevé una eina que pot ajudar a aquests 
infants i adolescents a afrontar les adversitats, recuperar-se i créixer personalment.

Aquesta perspectiva inspira la intervenció socioeducativa que es duu a terme des 
dels diferents recursos de la xarxa de protecció, orientada a reforçar les competèn­
cies personals, l’autonomia dels infants i adolescents i els factors de protecció.

Pel que fa a la lletra b, us faig avinent que el Govern comparteix l’objectiu d’im­
pulsar iniciatives que afavoreixin la participació de persones extutelades com a re­
ferents positius per als infants, adolescents i joves tutelats, atès el valor afegit que 
aporta l’experiència viscuda en els processos d’acompanyament cap a la vida adulta.

Actualment, des del Departament de Drets Socials i Inclusió i, en concret, des de 
la DGPPIA, s’està treballant en la definició d’un programa específic que permeti ar­
ticular aquesta participació de manera estructurada, garantint que el model d’acom­
panyament, els criteris de participació i els mecanismes de suport siguin adequats 
als objectius de la iniciativa. Per a aquest procés de definició, la DGPPIA manté es­
pais de relació i interlocució amb entitats i col·lectius de persones extutelades, amb 
la finalitat de conèixer les seves aportacions i experiències.

Atesa la complexitat del projecte i la necessitat de definir-ne adequadament el 
model d’implementació, el programa es troba actualment en fase de disseny.
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En compliment de la lletra c, us faig saber que la DGPPIA promou de manera 
continuada la formació dels professionals dels centres de protecció amb l’objec­
tiu de reforçar les seves competències en l’acompanyament socioeducatiu, la gestió 
emocional i l’atenció a infants i adolescents amb necessitats d’especial complexitat.

En aquest context, durant els anys 2025 i 2026, s’han impulsat diverses accions 
formatives adreçades al personal educatiu dels centres propis de la DGPPIA, entre 
les quals destaquen la prevenció i gestió emocional, la gestió de l’estrès, la comuni­
cació no violenta, la comunicació efectiva i afectiva, les tècniques de desescalada 
verbal, la contenció verbal i física, la cohesió d’equips, així com accions orientades 
a prevenir el desgast emocional dels professionals.

Aquestes actuacions contribueixen a reforçar les competències dels professionals 
en l’acompanyament emocional dels infants, adolescents i joves, afavorint una aten­
ció integral i personalitzada i que promou, alhora, la incorporació de la perspectiva 
de la resiliència i de la gestió de les emocions en la pràctica educativa.

En quant a la lletra d, els plans d’atenció i seguiment individual dels infants i 
adolescents sota la tutela o guarda de la Generalitat de Catalunya ja incorporen la 
perspectiva de la resiliència i del benestar emocional com un dels eixos centrals de 
la intervenció educativa i protectora. Aquests plans parteixen d’una valoració indi­
vidualitzada de les necessitats i els factors de protecció de cada infant o adolescent, 
amb l’objectiu d’afavorir el seu desenvolupament integral i garantir una resposta 
ajustada a la seva situació personal.

En aquest sentit, la intervenció educativa es dirigeix a reforçar les competèn­
cies personals, els vincles afectius positius, l’autonomia progressiva i les estratègies 
d’afrontament davant les situacions d’adversitat, promovent així el benestar emocio­
nal i la capacitat de resiliència i de desenvolupament personal dels infants i adoles­
cents atesos pel sistema de protecció.

En referencia a la lletra e i a continuació de l’exposat anteriorment, us faig 
avinent que els recursos residencials i els serveis dependents de la DGPPIA desen­
volupen de manera habitual actuacions socioeducatives orientades a fomentar l’auto­
nomia, la participació activa dels infants i adolescents i el seu arrelament a l’entorn 
comunitari.

Aquestes actuacions formen part dels projectes educatius dels centres i tenen 
com a finalitat reforçar les habilitats socials, les competències personals i els recur­
sos propis dels infants i adolescents, afavorint així el seu desenvolupament integral 
i el seu procés d’autonomia.

La DGPPIA continuarà impulsant i consolidant aquestes iniciatives, promovent 
la participació activa dels infants i adolescents en la vida comunitària i reforçant les 
oportunitats per al desenvolupament de les seves capacitats i recursos personals.

Per últim i pel que fa a la lletra f, el Departament de Drets Socials i Inclusió 
manté el compromís de millorar els seus sistemes d’informació per facilitar el se­
guiment i l’avaluació de les polítiques públiques adreçades als infants, adolescents 
i joves extutelats.

En aquest marc, s’està impulsant el desenvolupament del nou sistema d’infor­
mació EINFANCIA, que substituirà l’actual aplicatiu SINI@ i esdevindrà l’eina de 
referència per a la gestió dels expedients de protecció. Aquest projecte permetrà mi­
llorar la qualitat, la traçabilitat i l’explotació de les dades disponibles.

Tanmateix, l’abast de la resolució requereix disposar d’informació longitudinal 
sobre àmbits molt diversos, com el personal, el formatiu, el laboral, el social, l’eco­
nòmic, el de l’habitatge i el de la salut, la qual cosa exigeix el desplegament complet 
del nou sistema d’informació. Atès que aquest procés comporta la substitució de 
l’actual aplicatiu per un de nou, la migració d’un volum d’informació molt elevat, i 
una elevada complexitat tècnica i organitzativa, es preveu que la seva implantació 
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requereixi un procés de llarg recorregut, amb una implementació gradual que ga­
ranteixi la qualitat i la fiabilitat de les dades.

Barcelona, 4 de setembre de 2026
Raúl Moreno Montaña, conseller de Drets Socials i Inclusió

Control del compliment de la Resolució 699/XV, sobre el millorament 
urgent dels serveis d’atenció a la salut mental infantojuvenil a 
Badalona
290-00643/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102835 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la 699/XV, sobre el millorament 
urgent dels serveis d’atenció a la salut mental infantojuvenil a Badalona (tram. 290-
00643/15), us informo del següent:

Amb relació a l’apartat a, que insta el Govern a incrementar de manera urgent els 
recursos destinats als centres de salut mental infantil i juvenil (CSMIJ) de Badalona, 
a continuació es detallen els serveis especialitzats d’aquesta tipologia destinats als 
prop de 51.000 menors de 18 anys que resideixen en aquesta ciutat i els municipis 
de Montgat i Tiana:

– CSMIJ 1 i CSMIJ 2, gestionats per Badalona Serveis Assistencials (BSA), 
amb una gran rellevància del programa col·laboratiu PCP entre els diferents equips 
i entitats proveïdores responsables de l’Atenció Primària i Comunitària (APiC) i de 
l’atenció en Salut Mental i Addiccions (SMiA).

– Dos equips de crisi gestionats pel CSMIJ de cadascuna de les zones.
– Hospital Infantil i Juvenil de Badalona, gestionat per BSA, amb 19 places.
– Equip clínic d’intervenció a domicili, de la Fundació Vidal i Barraquer, que 

atén adolescents de 12 a 18 amb alt risc psicopatològic i d’exclusió social.
– Equip guia del Barcelonès Nord i Maresme, de la Fundació Vidal i Barraquer, 

adreçat a adolescents i joves amb trastorns de salut mental i addiccions, i trastorns 
de conducta disruptius i amb impacte social.

– Unitat de Referència per a Psiquiatria Infantil de l’Hospital Universitari Ger­
mans Trias i Pujol, amb 12 llits.

A més, existeixen altres dispositius supraterritorials que atenen subaguts infan­
tils a la unitat de crisi d’adolescents de la Fundació Hospitalàries Sant Boi, així com 
a diverses unitats de trastorns de la conducta alimentària.

Les ràtios i rols professionals dels CSMIJ (psicòleg clínic, psiquiatre infantil i 
juvenil, infermer de salut mental i treballador social) estan establerts per la Direcció 
General de Planificació en Salut, d’acord amb el Mapa sanitari.

En aquests moments, els CSMIJ de Badalona tenen cobertes les places de psico­
logia durant tot l’any. Pel que fa a l’especialitat de psiquiatria, el novembre de 2025 
es va cobrir la baixa que hi havia al CSMIJ 2 i el maig de 2026 es va incorporar un 
tercer psiquiatre per reforçar l’equip del CSMIJ 1. Per la seva part, l’equip de crisi 
del CSMIJ 1 compta amb un treballador social, un educador social i un terapeuta 
ocupacional, i l’equip de crisi CSMIJ 2 té un treballador social i dos terapeutes ocu­
pacionals.

Pel que fa al punt b, relatiu a la reducció de les llistes d’espera per accedir a 
l’atenció psicològica infantojuvenil, el juny de 2026 els dos CSMIJ de Badalona 
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complien els terminis d’accessibilitat de les primeres visites preferents i de les vi­
sites ordinàries, tant de psiquiatria com de psicologia, d’acord amb els estàndards 
del Departament de Salut, amb l’excepció de les visites ordinàries de psicologia en 
el cas del CSMIJ 1.

Per detectar-hi incidències, abordar propostes i millorar la qualitat en l’atenció 
als pacients, la Regió Sanitària Barcelona Metropolitana Nord fa un seguiment men­
sual amb BSA del registre de salut ambulatòria, així com una supervisió semestral 
en la Comissió de Salut Mental i Addicions amb totes les entitats proveïdores del 
Barcelonès Nord i del Baix Maresme.

Tenint en compte que l’accessibilitat és un aspecte summament rellevant, s’estan 
duent a terme actuacions de reenginyeria de processos a tots els territoris, entre la 
xarxa de SMiA i l’APiC, en el marc del PCP. Aquest treball té com a objectiu millo­
rar l’atenció esglaonada a les problemàtiques de salut mental, així com l’adequació 
de les derivacions als CSMIJ.

Quant a l’apartat c de la Resolució –«garantir el seguiment periòdic de l’eficà­
cia de les mesures aplicades i fer públics els resultats de millora en termes d’accés 
i qualitat assistencial»–, l’any 2025 es va incorporar un indicador sense repercussió 
pressupostària en els objectius de la contractació amb contraprestació econòmica de 
millora de l’accessibilitat als CSMIJ.

Enguany s’ha reduït la mitjana del temps d’espera d’aquest indicador de 30 a 20 
dies naturals per a les primeres visites de psiquiatria/medicina i psicologia de tipus 
preferent, i de 90 a 45 per a les visites ordinàries. La Regió fa un seguiment trimes­
tral del grau d’assoliment d’aquest estàndard, que ara com ara forma part del quadre 
d’avaluació intern.

D’altra banda, la manca estructural de professionals en psiquiatria, psicologia 
clínica i infermeria en salut mental s’està tractant per part del Departament de Salut 
i el Pla director de salut mental i addiccions en coordinació amb el Ministeri de Sa­
nitat. En aquest sentit, el passat 12 de juny la delegada del Govern de la Generalitat 
de Catalunya a Madrid va remetre a la ministra de Sanitat el mandat parlamentari 
que conté la Resolució 699/XV, que en l’apartat d exigeix al Govern de l’Estat que 
increment les places de metges interns residents en psiquiatria, millori la formació 
universitària i faciliti l’homologació i la captació de professionals estrangers per a 
reforçar els equips d’atenció infantojuvenil.

Barcelona, 24 de juliol de 2026
Olga Pané Mena, consellera de Salut

Control del compliment de la Resolució 728/XV, sobre la connectivitat 
per carretera entre el Baix Penedès i la Universitat Autònoma de 
Barcelona i sobre l’optimació del servei ferroviari de les línies R4 i R8
290-00664/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102909 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 728/XV, sobre 
la connectivitat per carretera entre el Baix Penedès i la Universitat Autònoma de 
Barcelona i sobre l’optimació del servei ferroviari de les línies R4 i R8 (tram. 290-
00664/15), us informo del següent:
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En aquest sentit, la Direcció General de Transports i Mobilitat ha iniciat un tre­
ball d’estudi de les necessitats d’actuació per a la millora dels serveis de transport 
per carretera que es preveu realitzar en els propers 12 mesos i on s’analitzaran el 
conjunt de necessitats de millores dels serveis de transport i on s’analitzarà la via­
bilitat d’aquest servei.

La creació d’un servei directe de transport de viatgers per carretera entre la co­
marca del Baix Penedès i la Universitat Autònoma de Barcelona que tingui parades 
a les poblacions del Vendrell, Bellvei, l’Arboç i Santa Margarida i els Monjos, i una 
altra línia per les poblacions del front marítim, del Penedès al Garraf, amb parades 
a Calafell i Cunit i que aquest servei es posi en marxa abans que acabi el cicle for­
matiu de l’any 2026, cal tenir en compte que per fer possible la creació d’aquest ser­
vei cal dur a terme una licitació de concurs previ, de forma que cal valorar la seva 
necessitat i procedència mitjançant estudis.

El Departament de Territori, Habitatge i Transició Ecològica ha elaborat el pla de 
serveis ferroviaris 2040, en el qual es redefineixen els serveis ferroviaris i els seus 
horaris. Aquest pla compta amb la premissa de funcionament amb fiabilitat i respec­
te dels horaris i ha dissenyat els serveis de manera que es permetin nombroses con­
nexions entre serveis. Pel que fa a l’R4 - R8, a més de la duplicació de la freqüència 
de l’R8 i el seu allargament fins a Vilafranca, s’han dissenyat els horaris de forma 
que existeixi connexió a Martorell per als usuaris de l’R4 i l’R8.

El Pla de serveis defineix l’escenari final 2040 i una previsió d’entrada en servei 
de les diferents millores previstes.

Barcelona, 31 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 746/XV, sobre la facilitació 
de la mobilitat dels estudiants universitaris de l’Alt Pirineu i Aran
290-00682/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102910 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 746/XV, sobre la 
facilitació de la mobilitat dels estudiants universitaris de l’Alt Pirineu i Aran (tram. 
290-00682/15), us informo del següent:

El Departament de Territori, Habitatge i Transició Ecològica, treballa per millo­
rar la connectivitat de l’Alt Pirineu i Aran amb els principals centres universitaris 
de Catalunya, amb l’objectiu de facilitar la mobilitat dels estudiants universitaris i 
afavorir la cohesió territorial.

En aquest marc, s’està analitzant el desplegament de serveis directes d’autobús 
entre les capitals de comarca situades a l’Alt Pirineu i Aran i les principals ciutats 
universitàries, atenent la demanda existent, la viabilitat tècnica i econòmica de les 
diferents connexions i la coordinació amb la resta de la xarxa de transport públic. 
Aquesta anàlisi inclou la programació d’expedicions adaptades als desplaçaments 
habituals dels estudiants, especialment els divendres i diumenges, així com l’ade­
quació dels serveis als calendaris acadèmics universitaris.

Pel que fa a les tarifes, els estudiants poden beneficiar-se de les bonificacions vi­
gents en el sistema de transport públic, i el Departament continua treballant per ga­
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rantir que l’oferta de serveis respongui als criteris d’accessibilitat, eficiència i equitat 
territorial.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Resolució 757/XV, sobre la cobertura 
pediàtrica de l’equip d’atenció primària de Moià i Castellterçol
290-00693/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 101552 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Par­

lament de Catalunya i per tal de donar compliment a la 757/XV, sobre la cobertura 
pediàtrica de l’Equip d’Atenció Primària (EAP) de Moià-Castellterçol (tram. 290-
00693/15), us informo del següent:

Amb relació a l’apartat a, que insta el Govern a cobrir durant el primer semestre 
de 2026 les places de pediatria de l’esmentat EAP de manera que es presti un servei 
continuat i de qualitat als infants de la comarca, el passat gener es va incorporar un 
nou pediatre, arran d’un procés de selecció, amb l’objectiu de consolidar un servei 
estable, més enllà de les mesures transitòries adoptades durant la fase inicial.

Aquesta planificació inclou la cobertura de les principals contingències assisten­
cials, com ara vacances, baixes, formació i altres incidències. Per tant, el desplega­
ment no s’ha limitat a reemplaçar la vacant inicial, sinó que ha tingut en compte la 
necessitat d’implantar un model de cobertura amb capacitat de resposta davant de 
situacions ordinàries i sobrevingudes.

Pel que fa al punt b, relatiu a la realització de reunions periòdiques entre el De­
partament de Salut i els ajuntaments del Moianès per monitorar-ne la cobertura i 
millorar la comunicació, la Regió Sanitària Catalunya Central ha promogut una es­
tratègia activa de coordinació i interlocució constant amb els agents del territori per 
facilitar informació actualitzada sobre l’evolució del dispositiu assistencial i com­
partir les mesures adoptades per garantir la continuïtat del servei.

En aquest marc, s’han mantingut reunions i contactes recurrents amb l’Ajunta­
ment de Moià, el Consell Comarcal del Moianès i altres municipis de l’àmbit terri­
torial afectat. Aquests espais han permès fer seguiment de la cobertura pediàtrica, 
explicar les mesures de reorganització adoptades i traslladar de manera directa els 
calendaris que s’han seguit, tant pel que fa a les mesures transitòries com a la co­
bertura estructural.

A més, la Regió Sanitària ha participat en espais estructurats de seguiment com 
la Taula de Salut de Moià celebrada l’octubre de 2025 i ha impulsat la creació d’una 
taula estable de seguiment amb la participació del món local, dels equips d’atenció 
primària i dels representants de Salut. Aquest plantejament respon a la necessitat de 
disposar d’un mecanisme formal, permanent i compartit per supervisar l’evolució 
de la situació i reforçar la corresponsabilitat institucional en la resposta assistencial.

El model de relació amb el territori s’ha basat en una comunicació proactiva, 
presencial i institucional. En aquest sentit, s’ha prioritzat l’explicació directa de la 
reorganització del servei, dels calendaris de cobertura i de les mesures transitòries 



BOPC 577
17 de setembre de 2026

4.50.01. Compliment de resolucions 205 

adoptades amb l’objectiu de reduir incerteses, facilitar una informació homogènia 
als ens locals i preservar la confiança en el funcionament del servei públic de salut.

Barcelona, 25 de juny de 2026
Olga Pané Mena, consellera de Salut
Per encàrrec (Decret 59/2026, de 13 d’abril, DOGC 9643A, de 13.04.2026), Al­

bert Dalmau Miranda, conseller de la Presidència

Control del compliment de la Resolució 766/XV, sobre l’accés 
universal a l’aigua com a bé comú i la defensa dels drets socials 
davant mesures municipals restrictives
290-00702/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 102001 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 766/XV, sobre l’ac­
cés universal a l’aigua com a bé comú i la defensa dels drets socials davant mesures 
municipals restrictives (tram. 290-00702/15), us informo del següent:

El dret humà a l’aigua potable i al sanejament està reconegut per l’Assemblea 
General de les Nacions Unides, Resolució 64/292, i desenvolupat per l’Observa­
ció General núm. 15 (2002) del Comitè de Drets Econòmics, Socials i Culturals.

El reconeixement de l’aigua com un dret essencial ha quedat reflectit recentment 
en la Llei 11/2026, de 9 de juliol, de mesures fiscals, financeres, administratives i del 
sector públic, la qual afegeix una disposició addicional, la trenta-sisena, al Decret 
Legislatiu 3/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós de la legislació 
en matèria d’aigües de Catalunya, que estableix el desplegament del dret humà a 
l’aigua i l’aplicació del mínim vital.

Barcelona, 29 de juliol de 2026
Albert Dalmau Miranda, conseller de la Presidència

Control del compliment de la Resolució 798/XV, sobre el tancament 
de la base militar situada a Sant Climent Sescebes
290-00729/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA RESOLUCIÓ 

Reg. 103387 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Resolució 798/XV, sobre el 
tancament de la base militar situada a Sant Climent Sescebes (tram. 290-00729/15), 
us informo del següent:
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En data 28 de juliol de 2026, la delegada del Govern a Madrid va traslladar a la 
ministra de Defensa el mandat parlamentari que conté aquesta Resolució.

Barcelona, 1 de setembre de 2026
Albert Dalmau Miranda, conseller de la Presidència

4.50.02. Compliment de mocions

Control del compliment de la Moció 77/XV, sobre la qualitat 
del primer cicle d’educació infantil
390-00077/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA MOCIÓ

Reg. 102513 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableix l’article 162 del Reglament del Parlament de Cata­

lunya, i per tal de donar compliment a la Moció 77/XV, sobre la qualitat del primer 
cicle d’educació infantil (tram. 390-00077/15), us informo del següent:

La universalitat i la gratuïtat progressiva de l’educació infantil de primer cicle 
constitueixen una política de millora educativa, d’equitat i d’igualtat d’oportunitats. 
En aquest sentit, el Pla de Govern de la Generalitat de Catalunya inclou el compro­
mís de mantenir la gratuïtat del tercer curs del primer cicle d’educació infantil, I2, i 
avançar progressivament en la implementació de la gratuïtat d’I1.

Actualment, el Departament d’Educació i Formació Professional treballa amb 
les associacions representatives dels ens locals en una nova llei sobre la garantia del 
finançament, la gratuïtat i la universalitat de l’educació infantil per a infants de 0 a 
3 anys. L’aprovació d’aquesta llei constitueix un dels objectius estratègics del Depar­
tament per a aquesta legislatura i s’emmarca en la voluntat de consolidar un model 
estable, sostenible i corresponsable per a aquesta etapa educativa.

Així mateix, per reforçar la sostenibilitat del servei del primer cicle d’educació 
infantil, s’ha impulsat l’increment del mòdul de finançament per alumne, que passa 
de 1.600 a 1.800 euros per plaça i alumne, amb l’objectiu d’ajustar-lo millor al cost 
real del servei i millorar la cobertura econòmica per part de la Generalitat. En paral·
lel, s’han creat 904 places públiques, amb una inversió global superior als 16 milions 
d’euros, amb la finalitat que l’escolarització en aquesta etapa clau per a la igualtat 
d’oportunitats no depengui de la renda de les famílies.

Pel que fa a la planificació de l’oferta, el Departament té previst desplegar el 
mapa d’escolarització del primer cicle d’educació infantil, partint de l’oferta actual, 
de l’evolució de la demanda i de les tendències demogràfiques, amb l’objectiu d’ori­
entar la creació de places públiques d’acord amb criteris d’equitat territorial, sufi­
ciència de demanda i sostenibilitat del servei.

En relació amb la codocència o parella educativa, s’han dut a terme trobades 
amb els sindicats més representatius del personal treballador de les llars d’infants, 
amb les direccions de les llars d’infants i en el marc de la Comissió Mixta amb els 
ens locals, amb l’objectiu d’elaborar el Pla estratègic de revisió del model de les llars 
d’infants. Aquest pla aborda, entre altres àmbits, la qualitat educativa i la innova­
ció pedagògica, l’equitat en l’accés a l’educació infantil, la sostenibilitat financera, 
l’optimització de recursos i el benestar i desenvolupament professional del personal 
educatiu. En aquest context de revisió del model, s’estudia l’oportunitat de la im­
plantació progressiva de la codocència o parella educativa.
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En l’àmbit de l’atenció a la diversitat i a l’educació inclusiva, el Departament està 
compromès amb l’atenció educativa inclusiva en totes les etapes educatives, inclòs 
el primer cicle d’educació infantil. Durant el curs 2024-2025 es va iniciar un grup 
de treball amb l’objectiu de revisar i actualitzar les funcions dels equips d’assesso­
rament i orientació psicopedagògica, per ajustar-les al marc normatiu i conceptual 
vigent i avançar en una atenció més adequada a les necessitats de l’alumnat. El full 
de ruta establert inclou propostes de millora que s’han d’implementar progressiva­
ment. Entre les actuacions impulsades hi ha la implementació del Tramitador Mul­
tifamília, amb l’objectiu de sistematitzar processos i reduir càrregues burocràtiques. 
Així mateix, per al curs 2025-2026 s’han elaborat instruccions que avancen en la 
delimitació de les funcions dels EAP, tot establint que la seva atenció prioritària s’ha 
de centrar principalment en el segon cicle d’educació infantil i en l’etapa bàsica, sens 
perjudici que, quan ho determinin els serveis territorials i les direccions dels EAP 
i la situació ho justifiqui, també es pugui donar suport al primer cicle d’educació 
infantil.

Paral·lelament, en el marc del Pacte Nacional de Salut Mental, s’estan impulsant 
actuacions de detecció precoç i intervenció coordinada en relació amb els trastorns 
del neurodesenvolupament i de l’aprenentatge, amb la participació dels departa­
ments competents i amb proves pilot que inclouen escoles bressol, escoles d’infantil 
i primària i instituts. Així mateix, l’acord marc de col·laboració entre els departa­
ments de Salut i d’Educació i Formació Professional, signat el 5 de juny de 2025, 
estableix el marc de desenvolupament de les intervencions vinculades a la salut de 
l’alumnat, amb l’objectiu de garantir una atenció personalitzada i adaptada a les ne­
cessitats de cada infant.

Pel que fa a la revisió de la formació inicial dels professionals, el Departament 
de Recerca i Universitats informa que els plans d’estudis dels graus en Educació In­
fantil es troben en anàlisi permanent per millorar les competències de les persones 
titulades que exerciran com a mestres d’educació infantil. En aquest sentit, la Junta 
del Consell Interuniversitari de Catalunya ha aprovat la creació d’un nou Consell 
de Coordinació i Execució dels programes de millora de la formació de docents, 
amb la participació del Departament de Recerca i Universitats, del Departament 
d’Educació i Formació Professional i de les coordinacions universitàries en matèria 
d’educació.

Així mateix, sota la supervisió d’aquest Consell de Coordinació, s’ha aprovat la 
continuïtat, entre d’altres, del Programa de millora i innovació en la formació de 
mestres, amb l’objectiu d’aprovar i fer el seguiment de les propostes i actuacions de 
millora establertes pels diferents programes, d’acord amb les línies estratègiques 
impulsades pels departaments competents.

Pel que fa al personal docent del primer cicle d’educació infantil, el Departament 
comparteix la necessitat de continuar avançant en la millora de les seves condicions 
laborals i retributives, així com en el reconeixement de la importància de la seva tas­
ca educativa. En aquest sentit, es treballa per dimensionar adequadament les planti­
lles d’acord amb les necessitats reals dels centres i l’evolució del sistema educatiu, i 
s’impulsen actuacions formatives i de suport orientades al benestar professional dels 
equips docents. La concreció de les mesures amb impacte econòmic resta condicio­
nada a la disponibilitat pressupostària.

En relació amb la revisió i actualització de les escoles bressol com a espais salu­
dables, segurs i equitatius, cal tenir present que l’impuls d’aquests entorns correspon 
en gran mesura als municipis, sens perjudici de les competències de la Generalitat 
pel que fa als centres de la seva titularitat. En el moment de la creació dels centres, 
el Departament supervisa els projectes que presenten els ajuntaments, que han de 
complir les mesures de seguretat i salubritat adequades. En aquest sentit, es conti­
nuen impulsant actuacions progressives orientades a la millora del benestar i la salut 
dels infants escolaritzats.
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Així mateix, s’han impulsat mesures urgents en matèria d’escolarització a par­
tir del curs 2025-2026 per facilitar la col·laboració efectiva dels ens locals en les 
obres de reforma, ampliació, adequació i millora dels centres educatius públics, amb 
l’acord previ del Departament d’Educació i Formació Professional. Aquestes actua­
cions han de facilitar la realització d’intervencions urgents durant els períodes no 
lectius i contribuir a fer dels centres espais més adequats, acollidors i segurs.

Quant a l’actualització del marc normatiu del primer cicle d’educació infantil, el 
Departament té la voluntat d’impulsar l’aprovació de la llei d’universalització i gra­
tuïtat de l’educació infantil de primer cicle, d’acord amb el Pla de Govern. En aquest 
context, s’ha consolidat la gratuïtat d’I2 i es treballa per avançar progressivament 
en la gratuïtat d’altres nivells de l’etapa. La revisió dels aspectes normatius, organit­
zatius i econòmics vinculats al primer cicle s’haurà d’abordar de manera progres­
siva, en diàleg amb els sectors implicats i en paral·lel al procés d’universalització i 
gratuïtat.

Pel que fa als projectes lingüístics i a les estratègies formatives d’impuls i foment 
del català, d’acord amb el Decret llei 6/2022, de 30 de maig, els centres públics i 
els centres privats sostinguts amb fons públics han d’elaborar un projecte lingüístic 
que emmarqui el tractament de les llengües al centre. Amb l’objectiu de garantir la 
competència lingüística de tot l’alumnat, el Departament treballa per elaborar i des­
plegar projectes lingüístics que responguin a les necessitats educatives i de formació 
lingüística de l’etapa d’educació infantil.

En aquest mateix àmbit, s’han dissenyat formacions específiques i materials de 
suport a la tasca docent per promoure la competència oral en educació infantil i ci­
cle inicial de primària. També s’han elaborat dossiers formatius i recursos vinculats 
a la conversa, l’oralitat i l’ús del català a l’escola, i s’han programat actuacions for­
matives específiques sobre acollida inicial i llengua oral. Algunes d’aquestes actua­
cions es duen a terme conjuntament amb la Diputació de Barcelona en relació amb 
les escoles bressol de la província, exceptuant-ne la ciutat de Barcelona.

Pel que fa a l’escola rural, el Departament d’Educació i Formació Professional 
dona suport al foment del Pla d’integració de l’etapa inicial a l’escola rural, en co­
herència amb el Pla de Govern de la XV legislatura, que estableix com a prioritat 
consolidar un model d’escola rural arrelada al territori. Aquesta integració reforça 
l’equitat educativa, afavoreix la conciliació familiar i contribueix al repoblament 
dels entorns rurals. El seu desplegament es fa progressivament, en col·laboració amb 
els ens locals i en el marc de l’autonomia de centres prevista al Decret 102/2010, 
de 3 d’agost, d’autonomia dels centres educatius, tenint en compte la disponibilitat 
pressupostària de cada exercici. En aquest context, es preveu la implantació de pla­
ces del primer cicle d’educació infantil a l’Institut Escola de Sant Llorenç de Mo­
runys i a l’Institut Escola Corbatera, de Cornudella de Montsant, com a instituts 
escola rurals únics en els seus municipis que compleixen els criteris per poder ser 
considerats centres únics rurals.

En conclusió, el Departament d’Educació i Formació Professional continua tre­
ballant per avançar en la qualitat, l’equitat, la inclusió, la sostenibilitat i la universa­
lització progressiva del primer cicle d’educació infantil. Aquest procés es desplega 
mitjançant actuacions normatives, pressupostàries, organitzatives, pedagògiques i 
de coordinació amb els ens locals i amb la resta d’agents implicats, amb l’objectiu de 
reforçar aquesta etapa educativa i garantir-ne l’accés en condicions d’igualtat d’opor­
tunitats.

Barcelona, 31 de juliol de 2026
Esther Niubó Cidoncha, consellera d’Educació i Formació Professional
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Control del compliment de la Moció 106/XV, sobre el dret al lleure 
i a les oportunitats educatives a l’estiu
390-00106/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA MOCIÓ

Reg. 102562 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableix l’article 162 del Reglament del Parlament de Cata­

lunya, i per tal de donar compliment a la Moció 106/XV, sobre el dret al lleure i a 
les oportunitats educatives a l’estiu (tram. 390-00106/15), us informo del següent:

En compliment de la lletra f, us faig avinent que el passat 28 de maig va pu­
blicar-se al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) l’Acord 
GOV/125/2026, de 26 de maig, pel qual s’aprova l’Estratègia de reconeixement del 
lleure educatiu de base associativa, voluntària i comunitària a Catalunya per al pe­
ríode 2026-2030.

Aquesta estratègia s’emmarca en els principals instruments de planificació estra­
tègica del Govern de la Generalitat de Catalunya. D’una banda, s’alinea amb el Pla 
de Govern de la XV legislatura, especialment amb la prioritat relativa a l’equitat so­
cial, la igualtat, el feminisme i el benestar, així com amb la voluntat de reforçar les 
polítiques comunitàries, la cohesió social i la igualtat d’oportunitats.

D’altra banda, s’inscriu en el Pla d’acció del Departament de Drets Socials i In­
clusió 2024-2028, concretament en l’objectiu orientat a promoure polítiques de jo­
ventut que donin suport a la participació, el desenvolupament personal i l’emancipa­
ció de les persones joves. En aquest marc, el Pla incorpora l’impuls de l’Estratègia 
de reconeixement del lleure educatiu a Catalunya com una de les mesures associa­
des a aquest objectiu.

Així mateix, l’estratègia comparteix amb aquests instruments la voluntat d’im­
pulsar models de governança compartida, coordinació interdepartamental, partici­
pació comunitària i avaluació continuada de les polítiques públiques.

En el seu sisè eix estratègic, s’assenyala l’avaluació continuada i la recerca apli­
cada al lleure educatiu, així com la transferència de bones pràctiques i l’enfortiment 
de la formació inicial i contínua del sector. Aquest àmbit de treball parteix de la 
convicció que cal disposar de dades rigoroses i coneixement contrastat per orientar 
polítiques públiques efectives i transformadores.

La recerca i l’avaluació són clau per comprendre l’impacte real del lleure edu­
catiu i identificar-ne els factors d’èxit, aspectes que estan directament vinculats a 
l’objectiu central d’enfortir aquest paper estratègic. Alhora, una base de dades sòli­
da, juntament amb la digitalització i la formació, asseguren un seguiment eficaç i la 
millora contínua del sistema.

Així mateix, no es tracta només de generar evidències sinó que aquesta infor­
mació estigui, tant al servei de les polítiques, com a disposició de les entitats, dels 
centres d’investigació i dels decisors públics.

En conseqüència, es crea un marc d’indicadors compartits entre els departa­
ments implicats i el comitè consultiu del lleure educatiu per fer seguiment de l’im­
pacte del lleure educatiu i millorar la planificació de recursos i accions conjuntes, 
tal i com s’exposa a continuació: 

Indicadors inicials de seguiment i avaluació

% d’infants i adolescents en risc de pobresa que accedeixen al lleure educatiu durant 
el curs escolar 
% d’infants i adolescents en risc de pobresa que accedeixen al lleure educatiu durant 
les vacances escolars (Nadal i estiu) 
% d’infants i adolescents que han fet activitats extraescolars continuades el darrer any 
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Indicadors inicials de seguiment i avaluació

% d’infants i adolescents que accedeixen a activitats extraescolars (fora de l’escola) 
esportives 
% d’infants i adolescents que accedeixen a activitats extraescolars (fora de l’escola) 
no esportives 

Barcelona, 3 d’agost de 2026
Raúl Moreno Montaña, conseller de Drets Socials i Inclusió

Control del compliment de la Moció 135/XV, sobre el primer sector
390-00135/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA MOCIÓ

Reg. 103130 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableix l’article 162 del Reglament del Parlament de Ca­

talunya, i per tal de donar compliment a la Moció 135/XV, sobre el primer sector 
(tram. 390-00135/15), us informo del següent:

En relació a l’apartat b, cal assenyalar que la revisió de les instruccions i proto­
cols en matèria de bioseguretat es duu a terme de manera continuada i en coordi­
nació amb els sectors corresponents. Les aportacions de les organitzacions agràries 
i dels professionals del col·lectiu veterinari es tenen en consideració i s’incorporen 
sempre que es consideren escaients i tècnicament adequades.

Aquest procediment s’ha aplicat en l’elaboració i actualització de les instruccions 
i protocols de bioseguretat dels diferents àmbits ramaders, especialment pel que fa 
al sector porcí, l’aviram i el boví. Es tracta, en tot cas, d’una matèria subjecta a una 
evolució constant, tant per l’aparició de noves situacions sanitàries com pels canvis 
en la normativa aplicable, fet que comporta la necessitat d’introduir modificacions 
de manera recurrent.

En aquest sentit, si així es sol·licita, es preveu recopilar les modificacions efec­
tuades en els protocols i instruccions de bioseguretat i elaborar-ne una relació per 
tal de poder-ne informar la Comissió d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació 
del Parlament de Catalunya dins del termini establert. Atès el caràcter eminentment 
tècnic d’aquesta matèria, aquesta informació es presentarà amb el corresponent ri­
gor tècnic i d’acord amb els criteris científics, sanitaris i normatius que regeixen els 
protocols de bioseguretat.

Pel que fa a la disponibilitat de recursos humans en aquesta matèria, el Departa­
ment treballa de manera permanent en la millora del dimensionament de la planti­
lla i en l’adequació dels recursos disponibles a les necessitats derivades de les seves 
funcions, inclosa la capacitat de resposta davant d’emergències sanitàries en rama­
deria. En aquest sentit, amb l’aprovació dels nous pressupostos de la Generalitat 
de Catalunya es contemplen modificacions i increments pressupostaris destinats a 
reforçar la capacitat de resposta i la gestió d’aquest tipus de situacions, així com a 
adequar els recursos disponibles a les necessitats que se’n derivin.

Per tant, es manté el compromís de continuar actualitzant els protocols de biose­
guretat d’acord amb l’evolució normativa i sanitària i amb les aportacions del sector, 
així com de seguir treballant per disposar dels recursos humans i tècnics necessaris 
per garantir una resposta adequada davant de les emergències sanitàries en l’àmbit 
ramader.

En relació amb l’apartat c, cal assenyalar que les actuacions en matèria de sanitat 
i bioseguretat animal es desenvolupen en tot moment d’acord amb la normativa eu­
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ropea, estatal i catalana vigent. En aquest marc, la revisió i actualització dels proto­
cols i mesures de bioseguretat es fa de manera constant, tenint en compte l’evolució 
de la situació sanitària, els canvis normatius i les necessitats específiques dels dife­
rents sectors ramaders. Les decisions adoptades pel Departament es fonamenten en 
la normativa vigent i, quan l’ordenament europeu o estatal deixa marge d’actuació, 
Catalunya adopta les mesures que es consideren més adequades per a les caracterís­
tiques del sector ramader català i per a la protecció de la sanitat animal.

Així mateix, en determinats àmbits s’han adoptat mesures que van més enllà de 
les exigències establertes per la normativa estatal, especialment quan han estat con­
siderades necessàries i, en alguns casos, a petició del mateix sector. En el cas del 
sector porcí, Catalunya ha fet un pas més en determinades mesures de bioseguretat 
respecte del marc estatal, precisament amb l’objectiu de reforçar la protecció de la 
cabana porcina catalana.

Cal tenir present, a més, que l’anàlisi de les mesures de bioseguretat no es pot 
desvincular de la situació sanitària concreta i de la seva evolució. En aquest sentit, 
el Departament manté una revisió permanent dels protocols i de les mesures aplica­
bles mentre es manté activa la situació d’emergència sanitària derivada de la pesta 
porcina africana (PPA). Una vegada finalitzada aquesta situació, es podrà disposar 
d’una perspectiva global i suficientment contrastada per analitzar el conjunt de les 
mesures adoptades, valorar-ne l’eficàcia i comparar-les amb els diferents marcs nor­
matius europeu, estatal i català.

En aquest sentit, cal posar en valor que aquesta mateixa setmana, per primera 
vegada des de l’inici de la crisi sanitària, no s’ha detectat cap positiu de PPA en sen­
glars, un indicador especialment rellevant de l’evolució favorable de la situació i de 
l’eficàcia de les mesures de vigilància, control i bioseguretat que s’estan aplicant.

Per tot això, es considera que el Departament està donant compliment al contin­
gut de la Moció mitjançant la revisió contínua dels protocols i mesures de biosegu­
retat, l’adaptació d’aquestes mesures a l’evolució normativa i sanitària i l’adopció, 
quan és necessari, de mesures addicionals respecte del marc estatal. L’anàlisi com­
parativa global de les normatives i de les mesures aplicades es completarà un cop 
finalitzada l’actual situació sanitària, moment en què es podrà valorar amb caràcter 
integral l’adequació, eficàcia i proporcionalitat de les actuacions adoptades.

Finalment, responent a l’apartat e, la gestió de les diferents situacions sanitàries 
que afecten o han afectat la cabana ramadera catalana –entre d’altres, la tuberculo­
si bovina, la llengua blava en el sector oví, la dermatosi nodular contagiosa, la grip 
aviària i la pesta porcina africana– s’ha dut a terme aplicant els protocols i mesures 
de vigilància, prevenció i control establerts en cada cas, amb l’objectiu de garantir la 
protecció de la sanitat animal i minimitzar l’impacte sobre el sector ramader.

Pel que fa específicament a la pesta porcina africana, cal destacar que, en els 
primers moments després de la detecció del primer brot, es va produir una audito­
ria per part de les institucions de la Unió Europea destinada a avaluar la gestió de 
la situació sanitària i les mesures de prevenció i control adoptades per les autoritats 
catalanes. Aquesta auditoria va donar lloc a un informe amb una valoració molt fa­
vorable de les actuacions desenvolupades.

Per tant, existeix ja una avaluació externa, independent de l’Administració cata­
lana i efectuada per les autoritats competents de la Unió Europea, sobre la resposta 
del Departament davant d’una de les principals emergències sanitàries objecte de la 
Moció. Aquest informe constitueix un element de contrast extern especialment re­
llevant i es troba a disposició de les institucions parlamentàries, que en poden tenir 
coneixement i accés.

En aquest context, i amb l’objectiu de garantir la màxima imparcialitat i rigor 
en l’avaluació que es reclama, el Departament considera que, si el Parlament estima 
necessari complementar les actuacions d’avaluació ja existents amb una nova audi­
toria externa, aquesta podria ser impulsada directament per la cambra parlamentària 
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mitjançant l’encàrrec a un auditor o organisme independent. D’aquesta manera, es 
garantiria que l’avaluació respongui directament al mandat de la Moció i es preser­
varia la màxima independència respecte de l’òrgan objecte d’avaluació.

En qualsevol cas, el Departament manté plena disposició a facilitar la informació 
i documentació necessàries per a qualsevol procés d’avaluació externa que es deter­
mini, així com a comparèixer davant la Comissió d’Agricultura, Ramaderia, Pesca 
i Alimentació per informar sobre les actuacions desenvolupades en matèria de pre­
venció i gestió de la sanitat animal.

Barcelona, 2 de setembre de 2026
Òscar Ordeig i Molist, conseller d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació

Control del compliment de la Moció 152/XV, sobre les polítiques 
socials
390-00152/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA MOCIÓ

Reg. 102559 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableix l’article 162 del Reglament del Parlament de Cata­

lunya, i per tal de donar compliment a la Moció 152/XV, sobre les polítiques socials 
(tram. 390-00152/15), us informo del següent:

En referència a la lletra a, l’endarreriment en l’aprovació dels pressupostos de 
la Generalitat de Catalunya per al 2026 ha comportat la necessitat de prorrogar el 
Contracte Programa 2022-2025, fet que ha impedit desplegar i posar en funciona­
ment les noves línies d’ajut previstes inicialment. Un cop garantida la disponibilitat 
pressupostària necessària, es preveu reprendre aquestes actuacions i impulsar els 
mecanismes de suport als ens locals per a la redacció i implementació dels plans 
d’accessibilitat, atesa la seva importància per avançar cap a uns municipis més in­
clusius i accessibles per a tothom.

En compliment de la lletra l de la Moció us faig avinent que el Decret llei 4/2026, 
de 28 d’abril, de mesures urgents en l’àmbit de la dependència, aprovat en el marc 
del Pla CURA, amb el qual el Govern impulsa la transformació del model de gestió 
de la dependència, incorpora a l’article 7 una flexibilització de la composició dels 
equips de valoració de la discapacitat i la dependència. Aquest nou marc normatiu 
permet que el personal tècnic qualificat pugui dur a terme valoracions en qualsevol 
dels dos àmbits, sempre que disposi de la formació requerida, amb l’objectiu d’op­
timitzar l’ús dels recursos professionals disponibles. Aquesta mesura supera la se­
paració rígida entre els equips de valoració de la discapacitat i de la dependència i 
facilita l’assignació de les sol·licituds en funció de les necessitats del servei i de la 
disponibilitat dels professionals, contribuint a reduir els temps d’espera i les càrre­
gues administratives per a la ciutadania.

D’altra banda, la reforma de la Llei 39/2006, de 14 de desembre, de promoció de 
l’autonomia personal i atenció a les persones en situació de dependència (LAPAD), 
actualment en tramitació a l’àmbit estatal, ha de permetre reforçar la coordinació 
entre la valoració de la situació de dependència i el reconeixement del grau de disca­
pacitat, amb la finalitat d’evitar duplicitats administratives. En aquest sentit, el pro­
jecte preveu que el reconeixement de determinats graus de dependència comporti 
automàticament el reconeixement d’un percentatge mínim de discapacitat, evitant la 
necessitat de sotmetre la persona a un doble procediment de valoració.

https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=1043030
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El Govern de la Generalitat de Catalunya adoptarà les mesures necessàries per 
implementar aquest nou marc amb la màxima celeritat un cop la reforma entri en 
vigor.

Finalment, el Govern continua treballant en el disseny de noves mesures orienta­
des a agilitzar i simplificar els procediments de valoració de la discapacitat. Aques­
tes actuacions es concretaran en un futur projecte de decret de regulació del proce­
diment de reconeixement del grau de discapacitat i de la situació de dependència, la 
tramitació del qual està prevista al llarg de l’any 2026.

Barcelona, 3 d’agost de 2026
Raúl Moreno Montaña, conseller de Drets Socials i Inclusió

Control del compliment de la Moció 160/XV, sobre les polítiques 
relatives a les famílies monoparentals
390-00160/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA MOCIÓ

Reg. 103193 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableix l’article 162 del Reglament del Parlament de Ca­

talunya, i per tal de donar compliment a la Moció 160/XV, sobre les polítiques re­
latives a les famílies monoparentals (tram. 390-00160/15), us informo del següent:

En compliment de la lletra 4d) de la moció us faig avinent que el Departament 
d’Economia i Finances, per mitjà de la Direcció General de Tribus i Joc, ha realit­
zat un estudi per tal de donar compliment a aquest punt de la Moció. Les principals 
conclusions que s’han extret son les que s’exposen a continuació:

El tipus impositiu reduït de l’impost sobre transmissions patrimonials oneroses 
per a l’adquisició d’habitatge per part de famílies monoparentals que compleixen els 
requisits d’ingressos és del 5%. Aquest ha generat un estalvi fiscal significatiu per 
a les persones beneficiàries i ha experimentat una aplicació creixent des de la seva 
entrada en vigor el maig de 2020, per bé que ha tingut un pes relatiu reduït sobre el 
total d’adquisicions i bases imposables subjectes a l’impost sobre transmissions pa­
trimonials oneroses.

En el període analitzat, la mesura ha beneficiat 2.748 adquisicions d’habitatge, 
amb un estalvi fiscal agregat superior als 21 milions d’euros, que individualment ha 
suposat un benefici mitjà de 7.664,69 euros per contribuent, amb diferències entre 
operacions.

Tot i que no es disposa d’evidència suficient per determinar amb precisió l’im­
pacte de la mesura en l’accés a l’habitatge en propietat de les famílies monoparen­
tals, es conclou que ha generat un benefici econòmic directe per a les famílies que se 
n’han acollit, ja sigui facilitant l’accés a l’habitatge o proporcionant un estalvi fiscal 
que els ha ajudat a afrontar altres despeses.

Barcelona, 31 d’agost de 2026
Raúl Moreno Montaña, conseller de Drets Socials i Inclusió

Fascicle sisè
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Control del compliment de la Moció 166/XV, sobre les infraestructures 
ferroviàries de futur
390-00166/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA MOCIÓ

Reg. 102903 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableix l’article 162 del Reglament del Parlament de Cata­

lunya, i per tal de donar compliment als punts 2.c) i 2.h) de la Moció 166/XV, so­
bre les infraestructures ferroviàries de futur (tram. 390-00166/15), us informo del 
següent:

L’Administració de la Generalitat de Catalunya actualment està redactant nou el 
Pla d’infraestructures del transport de Catalunya (PITC), que és el document que 
contindrà el disseny de totes les xarxes que transcorren per Catalunya (d’interès 
general, autonòmiques), i un vegada l’esmentat PITC estigui aprovat, ja es podrà 
determinar si és procedent o no el traçat alternatiu del corredor mediterrani que es 
proposa en la moció.

A més, us informo que la Delegació del Govern de la Generalitat de Catalunya a 
Madrid ha comunicat el contingut d’aquesta moció al Govern de l’Estat per tal que 
es prenguin en consideració i s’impulsin les mesures adients.

Relatiu al tren Puigcerdà - la Seu, FGC, per encàrrec del departament, va fer un 
estudi tècnic i el va lliurar en data 15 d’abril del 2025.

L’estudi ha analitzat la viabilitat tècnica, econòmica i social d’una nova línia fer­
roviària que connecti Andorra, la Seu d’Urgell i la línia R3 de Rodalies a l’entorn 
d’Alp, amb l’objectiu d’establir un servei ferroviari entre Barcelona i Andorra.

Atès els resultats de l’estudi de demanda i de la rendibilitat socioeconòmica, 
l’estudi incorpora també un nou escenari de tren-tramvia entre la Seu d’Urgell i 
Andorra.

Aquest nou escenari suposa una accessibilitat més urbana (amb estacions dins 
del nucli urbà de La Seu d’Urgell).

El Departament de Territori, Habitatge i Transició Ecològica està analitzant ac­
tualment aquestes conclusions.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Moció 168/XV, sobre la indústria
390-00168/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA MOCIÓ

Reg. 102439 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableix l’article 162 del Reglament del Parlament de Ca­

talunya, i per tal de donar compliment a la Moció 168/XV, sobre la indústria (tram. 
390-00168/15), us informo del següent:

La modernització dels polígons ja s’està duent a terme, a través de les mesures 
contingudes dins del Pacte Nacional per a la Indústria. En concret, el PNI 2026-
2030 preveu el desenvolupament d’unes 3000 hectàrees de sol industrial, a través de 
diversos tipus d’actuacions:
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– Desenvolupament de sòl industrial per a sectors d’activitat econòmica d’alta 
demanda o estratègics

– Desenvolupament de sòl industrial per a sectors d’activitat econòmica de ree­
quilibri territorial o demanda no satisfeta

– Plans Directors Urbanístics en diversos moments de la seva promoció: 1) en 
obres d’urbanització, 2) en gestió urbanística o 3) en redacció

El PNI preveu també una actuació per potenciar la xarxa de transport públic als 
polígons industrials. D’altra banda, el PNI inclou les actuacions següents, relatives 
als quasi 1.500 polígons industrials catalans:

– Pla d’identificació i caracterització dels polígons d’activitat econòmica de Ca­
talunya

– Desplegament de la Llei 15/2020 per a la classificació dels polígons d’activitat 
econòmica, d’acord amb el que queda establert en els articles 40 i 41 de l’esmenta­
da Llei.

– Actualització de la informació dels sòls classificats per activitat econòmica 
pendents de desenvolupament urbanístic

– Millora de la informació sobre els polígons d’activitat econòmica
– Identificació de naus disponibles per a l’activitat industrial
Pel que fa a una llei de polígons, l’elaboració del PNI actual ha posat de manifest 

que no hi ha un consens evident (per part de l’ecosistema industrial català) sobre la 
necessitat d’aquesta nova llei. Per aquest motiu, en el PNI s’inclou una actuació que 
proposa constituir una Comissió formada per representants de la Comissió Executi­
va del Consell Català de l’Empresa, representants dels grups polítics de la Comissió 
d’Empresa i Treball del Parlament de Catalunya i persones expertes d’aquest àmbit, 
durant el període de vigència del Pacte, a partir de les reflexions i recomanacions de 
l’estudi «Polígons d’activitat econòmica a Catalunya: reptes i escenaris reguladors», 
que pretengui, si escau, l’encàrrec d’un projecte de llei de sòl productiu.

D’altra banda, el Govern de la Generalitat va aprovar, mitjançant l’Acord 
GOV/28/2026, de 10 de febrer, l’Estratègia d’activació de sòls d’activitat econòmi­
ca de Catalunya, alhora que va crear la Comissió Interdepartamental d’Activació de 
Sòls d’Activitat Econòmica.

Aquesta Estratègia dona resposta a la necessitat detectada d’impulsar l’ordenació 
de noves superfícies de sòl industrial de grans dimensions que garanteixin la com­
petitivitat industrial de Catalunya i permetin atraure noves inversions al territori, al­
hora que estableix criteris per reduir superfícies industrials no desenvolupades que 
presentin una ubicació inadequada o que no siguin viables.

L’Estratègia s’estructura en quatre eixos, la coordinació interdepartamental en 
la formulació i tramitació dels instruments de planejament urbanístic; l’anàlisi es­
tratègica del territori per justificar la classificació de noves superfícies de sòl in­
dustrial de grans dimensions, en coherència amb els objectius del PNI 2026-2030; 
l’adequació de l’ordenació dels sòls industrials existents no desenvolupats, incloent­
-hi la desclassificació d’aquells sectors que no puguin garantir un desenvolupament 
sostenible; i la detecció de demandes de sòl d’activitat econòmica en el conjunt del 
territori, amb mecanismes de reequilibri territorial en els àmbits amb menor dina­
misme econòmic.

Pel que fa a la Comissió Interdepartamental, aquesta té entre els seus objectius 
efectuar el seguiment i l’impuls de la implementació de l’Estratègia, coordinar les 
unitats i entitats del sector públic competents en la formulació i tramitació del pla­
nejament urbanístic, promoure la detecció de demandes de sòl d’activitat econòmica 
arreu del territori, impulsar mecanismes de reequilibri territorial i estudiar mesures 
de simplificació i agilització dels tràmits necessaris per a l’activació d’aquests sòls.

Finalment, pel què fa referència als APEUs, a Catalunya, després de 5 anys de 
vigència d’aquest instrument i havent destinat més d’un milió d’euros en subven­
cions a les diagnosis per elaborar-ne, actualment comptem amb una Àrea de Pro­
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moció Econòmica Urbana. La primera APEU comercial de Catalunya es va aprovar 
el passat 7 de gener de 2026 al barri del Portús de la Jonquera.

Si bé tenim coneixement d’una vintena de projectes d’APEU en cartera, la majo­
ria es troben amb moltes dificultats en la seva fase de disseny, molt abans d’arribar 
al procés de votació. Figueres, Berga, Girona i alguns barris de Barcelona han ex­
pressat la seva intenció de votar l’APEU durant aquest 2026.

Des de la Generalitat de Catalunya estem immersos en un procés d’anàlisi de les 
dificultats que han sorgit en molts dels projectes d’APEU comercials. És un procés 
en paral·lel a la feina que fem de treballar per adaptar i aconseguir els polígons in­
dustrials que volem per a la Catalunya de 2030.

El recorregut d’aquests projectes ens guia per poder actuar com ja ho estem fent 
en el cas de La Jonquera. A partir d’aquí, treballem amb associacions i ajuntaments 
per desenvolupar polítiques de suport molt més eficients i, si és el cas, modificar una 
normativa que entorpeix el desenvolupament de les APEU a Catalunya.

Barcelona, 31 d’agost de 2026
Miquel Sàmper i Rodríguez, conseller d’Empresa i Treball

Control del compliment de la Moció 170/XV, sobre les polítiques 
de salut
390-00170/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA MOCIÓ

Reg. 102834 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableix l’article 162 del Reglament del Parlament de Ca­

talunya, i per tal de donar compliment als apartats a, b, c, e, f, g, h, i, j, k i l de la 
Moció 170/XV, sobre les polítiques de salut (tram. 390-00170/15), us informo del 
següent:

En relació amb l’apartat a, el sistema sanitari català ja disposa d’un marc nor­
matiu i organitzatiu que regula els temps d’accés en funció de criteris clínics i de 
priorització, i no mitjançant terminis homogenis desvinculats de la necessitat assis­
tencial.

En l’àmbit de l’atenció primària, el model vigent es basa en la programació per 
motius i en la priorització clínica. Això garanteix que aquells problemes de salut que 
requereixen atenció en 48 hores siguin efectivament atesos dins d’aquest termini. 
No totes les demandes tenen la mateixa urgència clínica, i per això el sistema orga­
nitza l’agenda assistencial en funció de la gravetat i el risc, assegurant una resposta 
adequada a cada situació. Els centres d’Atenció Primària i Comunitària tenen dis­
ponible l’eina de Programació per Motius, que permet prioritzar per criteris clínics, 
aquells motius de consulta que cal visitar dins el termini de 48 hores i posar altres 
terminis a aquells motius, que per criteris clínics poden tenir terminis més amplis. 
Aquesta eina quedarà integrada al nou aplicatiu d’historial electrònic de salut (HES) 
que s’està integrant progressivament a l’Atenció Primària i Comunitària. facilitant 
el seu ús.

En l’àmbit de la salut mental, el Servei Català de la Salut estableix terminis de 
referència per a les primeres visites als Centres de Salut Mental d’Adults (CSMA) 
i als Centres de Salut Mental Infantil i Juvenil (CSMIJ) de 20 dies per a les deri­
vacions preferents i 45 dies per a les ordinàries, tant en psicologia com en psiquia­
tria. Aquests temps són objecte de seguiment sistemàtic i permeten analitzar, per 
dispositiu i per perfil professional, l’evolució dels temps d’espera i adoptar mesures 



BOPC 577
17 de setembre de 2026

4.50.02. Compliment de mocions 217 

correctores quan escau. L’establiment d’un termini uniforme de 7 dies per a totes 
les situacions de salut mental no té en compte la diversitat de gravetat i complexitat 
clínica dels casos atesos.

Pel que fa a l’atenció especialitzada ambulatòria, l’Ordre SLT/102/2015, de 21 
d’abril, estableix terminis màxims de referència en funció de la prioritat clínica: 30 
dies per a consultes preferents i 90 dies per a les ordinàries. Es tracta de terminis de 
referència orientats a l’organització assistencial, vinculats a la priorització mèdica, i 
no de terminis generals aplicables indistintament a totes les situacions.

Quant a les intervencions quirúrgiques, el marc normatiu català combina termi­
nis de referència organitzatius amb terminis màxims d’accés garantits per a deter­
minades intervencions amb impacte clínic rellevant establerts per normativa. L’Or­
dre SLT/21/2023, de 6 de febrer, actualitza la relació d’intervencions quirúrgiques 
que tenen garantit un termini màxim d’accés d’acord amb el Decret 354/2002, de 24 
de desembre, de manera que certs procediments prioritaris (per exemple, interven­
cions associades a processos oncològics, cirurgia cardíaca o cirurgia de cataractes i 
pròtesis) tenen temps màxim d’accés expressament fixats a normativa. Les interven­
cions quirúrgiques que no tenen un termini màxim garantit per aquesta normativa 
s’organitzen segons terminis de referència basats en la priorització clínica del pa­
cient (per exemple, 90 dies per a prioritat preferent, 180 dies per a prioritat mitjana i 
365 dies per a prioritat baixa, segons l’Ordre SLT/102/2015), de manera que la pro­
gramació quirúrgica es realitza amb criteri clínic i prioritat assistencial.

En conseqüència, el sistema sanitari català ja disposa d’un marc regulador que 
fixa terminis i mecanismes de garantia d’accés en funció de la necessitat clínica i 
amb criteris d’equitat territorial. La proposta de terminis generals i uniformes per 
a totes les prestacions, desvinculats del criteri clínic i del marc normatiu vigent, no 
s’ajusta al model organitzatiu actual ni als principis de planificació assistencial ba­
sats en la priorització sanitària.

Pel que fa a l’apartat b, l’avantprojecte del nou Estatut Marc representa la pri­
mera actualització en vint-i-tres anys de les principals i històriques reivindicacions 
del col·lectiu mèdic i altres facultatius a Catalunya i a la resta de l’Estat, que han 
provocat les convocatòries de vaga en els darrers tres anys: l’eliminació del límit 
de jornada obligatòria de fins a quaranta-vuit hores setmanals (l’esmentat avant­
projecte n’estableix la disminució fins a quaranta-cinc en còmput semestral la qual 
cosa suposaria un decrement en el número d’hores de la jornada complementària o 
guàrdies); la supressió de l’obligació de fer jornades de vint-i-quatre hores (el nou 
Estatut Marc n’estableix una guàrdia màxima de 17 hores de treball efectiu); el des­
cans obligatori abans o després de la guàrdia sense generar deute horari i, per tant, 
descomptaria de la jornada ordinària obligatòria establerta en els convenis la qual 
cosa significarà fer menys jornada anual; la limitació de la càrrega horària excessiva 
definida com a més de cinc guàrdies físiques mensuals; la intervenció obligatòria 
del Servei de Prevenció davant la sobrecàrrega persistent i la conciliació reconeguda 
com a dret i no com a concessió, entre altres.

Pel que fa a l’establiment d’una jornada laboral anual idèntica a la resta de col·
lectius professionals sanitaris, la Taula per a l’harmonització de les condicions labo­
rals i econòmiques del personal que treballa a les entitats que presten serveis d’aten­
ció a la salut mitjançant centres integrats al sistema sanitari integral d’utilització 
pública de Catalunya (SISCAT), on estan representats les organitzacions empresa­
rials i sindicals del sector, ha finalitzat els seus treballs de comparació de jornades 
i retribucions per grups professionals dels dos convenis principals (ICS i SISCAT) 
i els convenis propis de les entitats Hospital Clínic de Barcelona, Fundació de Ges­
tió Sanitària de l’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau i Consorci Mar Parc de Salut 
de Barcelona. Els membres d’aquesta Taula així com de les comissions tècniques 
que es van crear son persones representants a les taules de negociació dels convenis 
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abans esmentats, és a dir, amb capacitat de negociar condicions laborals i retributi­
ves, inclosa la jornada laboral.

Pel que fa a la negociació col·lectiva, en aquest moments estan obertes les taules 
del 4t conveni del SISCAT i les dels convenis propis de les entitats Hospital Clínic 
de Barcelona, Fundació de Gestió Sanitària de l’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau 
i Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona.

Quant a l’apartat c, l’atenció a l’ictus a Catalunya es duu a terme mitjançant el 
Codi Ictus, que garanteix l’activació urgent dels recursos assistencials i la coordina­
ció entre els diferents nivells d’atenció les 24 hores del dia i els 7 dies de la setmana.

En relació amb la trombectomia mecànica, s’han impulsat actuacions per am­
pliar la capacitat assistencial als hospitals universitaris Joan XXIII de Tarragona i 
Arnau de Vilanova de Lleida, centres de referència de les seves respectives regions 
sanitàries.

En aquest sentit, des de l’11 d’abril de 2025, l’Hospital Universitari Joan XXIII ha 
ampliat la prestació de trombectomia mecànica a l’horari de 8 a 20 hores, els set 
dies de la setmana. Igualment, s’ha treballat en l’ampliació de la cobertura a l’Hos­
pital Universitari Arnau de Vilanova. La seva posada en funcionament s’ha vist con­
dicionada per dificultats en la disponibilitat de professionals altament especialitzats, 
motiu pel qual s’estan desenvolupant mesures de contingència i reforç amb la col·la­
boració d’altres centres del sistema sanitari.

Paral·lelament, el Departament de Salut continua treballant per consolidar i am­
pliar progressivament aquesta capacitat assistencial, d’acord amb la disponibilitat 
de recursos humans especialitzats, els requeriments de qualitat i seguretat clínica i 
l’avaluació continuada de les necessitats territorials.

Així mateix, es manté el seguiment permanent dels indicadors assistencials i dels 
resultats en salut associats al Codi Ictus, amb l’objectiu de continuar avançant en 
l’accessibilitat, l’equitat territorial i la qualitat de l’atenció a les persones amb ictus.

En resposta a l’apartat e, El Departament de Salut comparteix plenament la im­
portància estratègica que tenen els professionals que participen en la formació sani­
tària especialitzada i reconeix de manera expressa la contribució que fan els col·la­
boradors docents a la formació dels futurs especialistes i, en definitiva, a la qualitat 
del sistema sanitari públic. La seva implicació és essencial per garantir la transmis­
sió del coneixement, l’acompanyament dels residents i la continuïtat del model do­
cent que caracteritza l’ICS i als altres proveïdors.

Precisament per aquest motiu, el III Acord sobre les condicions de treball del 
personal estatutari de l’ICS va ordenar, unificar i reforçar el sistema de reconeixe­
ment de les funcions docents, establint un marc homogeni i transparent per a aque­
lles figures que tenen atribuïdes responsabilitats docents específiques i preveu, dins 
l’apartat de millores retributives en complements específics un «tram específic de 
cap d’estudis, de tutor i de coordinador de formació sanitària especialitzada, que 
permet reconèixer i unificar les tasques i compensacions per exercir aquestes fun­
cions.»

No hi ha cap complement a abonar per l’exercici de tasques docents fora del que 
està previst al redactat del III Acord i a les seves taules salarials pactades, que es­
pecíficament recullen:

Complement Docència Total anual

Acció tutorial FSE (C018C x 14 4.365,90
Coordinadors Docents de FSE (C018D) x 14 4.365,90
Caps d’estudi de FSE (C018E) x 14 10.622,08

Així doncs, queda clar que per abonar qualsevol d’aquests conceptes, els profes­
sionals han de tenir un nomenament com a tutor, com a coordinador de formació 
sanitària especialitzada o com a cap d’estudis.
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Tanmateix, tampoc existia en el II Acord una retribució del col·laborador docent 
que no fos tutor o cap d’estudis, tal com s’exposa a continuació.

La redacció del complement de col·laborador docent del II Acord de condicions 
de treball del personal estatutari de l’ICS és la següent:

«Així mateix percebrà el complement de docència el personal que a continuació 
s’indica adscrit a centres degudament acreditats per impartir docència, sempre que 
realitzi efectivament activitats docents d’acord amb la normativa vigent:

– metges de família, pediatres i metges APD adscrits al equips d’atenció primària
– ATS/DUI, treballador/a social i practicant APD adscrits als equips d’atenció 

primària i llevadors/es del PASSIR
L’import anual d’aquest complement s’abonarà en catorze pagues.»
Aquesta previsió normativa estava completada per la Instrucció 2/2011, la qual 

establia en el seu punt 8 la següent previsió literal:
«Consideració d’activitat Docent: Als efectes previstos al punt 9.3 del II Acord 

de la Mesa Sectorial de Negociació de Sanitat per al període 2007-2010, no té la 
consideració d’activitat docent cap altra activitat que no estigui regulada en aquesta 
Instrucció, sense perjudici que tota l’estructura assistencial de l’Institut Català de la 
Salut ha d’estar en tot moment a disposició per ser utilitzada en la docència dels o 
les professionals, tal com estableixen l’article 69 de la Llei 15/1990, de 9 de juliol, 
d’ordenació sanitària de Catalunya i els articles 11 i 12 de la Llei 44/2003, de 21 de 
novembre, d’ordenació de les professions sanitàries.»

I en el seu punt 1, defineix clarament l’objecte de la Instrucció: «Aquesta Instruc­
ció té per objecte establir els criteris sobre les funcions, els nomenaments i les retri­
bucions dels o les caps d’estudis i dels tutors o les tutores docents de formació sa­
nitària especialitzada de l’àmbit d’atenció primària de l’Institut Català de la Salut.»

D’altra banda, cal recordar que entre les funcions pròpies de qualsevol profes­
sional que treballa en el marc del sistema sanitari públic hi son presents, l’assistèn­
cia, la docència i la recerca i per aquest fet la figura del col·laborador docent té un 
tractament diferenciat en el marc normatiu vigent. Els articles 31 a 33 del Decret 
165/2015, de formació sanitària especialitzada, regulen les figures de cap d’estudis, 
tutor i col·laborador docent, però no atribueixen a aquesta darrera cap retribució 
específica. De la mateixa manera, ni el II Acord ni el III Acord de condicions de 
treball de l’ICS estableixen cap complement econòmic associat a la figura del col·la­
borador docent.

En aquest context, la qüestió plantejada no respon a una decisió de retirar o dei­
xar de reconèixer una funció docent, sinó a la necessitat d’ajustar les retribucions al 
marc normatiu vigent i als complements efectivament previstos en els acords nego­
ciats i aprovats pels òrgans competents.

La figura del col·laborador docent que no sigui tutor o cap d’estudis no ha tingut 
mai un dret a percebre el complement docent, previst abans en el II Acord, ni tam­
poc el complement del tram de docència previst en el III Acord vigent.

Per tant, entenem que no es pot recuperar un complement econòmic d’una fi­
gura, com és la del col·laborador docent, que ni en el segon acord, ni ara en el ter­
cer, ni tampoc en la norma que regula la formació sanitària especialitzada (Decret 
165/2015), ha tingut mai establerta una retribució específica per desenvolupar aques­
tes funcions, que formen part de les corresponents al personal sanitari de conformi­
tat amb la normativa sectorial.

Cal recordar que les administracions públiques estan subjectes al principi de le­
galitat en matèria retributiva. Això implica que qualsevol complement econòmic ha 
de disposar d’una cobertura normativa expressa i d’una definició clara dels requisits, 
beneficiaris i condicions de percepció.

No obstant, l’ICS és plenament conscient del valor que aporten els col·laboradors 
docents al sistema sanitari i del malestar que aquesta situació pot haver generat. Per 
aquest motiu, l’ICS ha treballat per impulsar fórmules alternatives de reconeixement 
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dins del marc legal vigent, mitjançant mecanismes vinculats al compromís amb la 
docència, i s’ha establert que els col·laboradors docents puguin gaudir d’avantatges 
i de reconeixements específics per mitjà de la DPO (els objectius individuals que es 
pacten anualment i que estan vinculats a una retribució variable), fins al 20% incre­
mentar els punts de cara a la Carrera Professional (actualment 1 punt/any) i prioritat 
en les formacions estratègiques de docència.

A més, i atès que en algunes gerències s’havia abonat de forma incorrecta aquest 
complement que només correspon als tutors, s’ha indicat als gerents que aquestes 
quantitats es continuïn assignant de forma finalista als col·laboradors docents.

Aquest recurs estarà a disposició dels col·laboradors per ser utilitzat de forma 
personal i finalista per a diverses utilitats o activitats com ara:

– Assistència a jornades o congressos
– Formació especifica
– Assessorament per estudis
– Material docent subscripció a revistes
– Subscripció a revistes
– Altres activitats que es proposin que exclouen pagament en nòmina
L’ICS considera que aquest criteri és també una qüestió d’equitat i de bona ad­

ministració. Les retribucions del personal públic han d’estar vinculades a funcions, 
responsabilitats i complements regulats de forma objectiva i homogènia. Mantenir o 
restablir pagaments sense cobertura normativa suposaria consolidar situacions de­
siguals entre centres i territoris, generar greuges comparatius respecte d’altres pro­
fessionals que desenvolupen funcions rellevants sense complement específic i com­
prometre els principis de seguretat jurídica i d’igualtat de tracte que han de presidir 
la gestió dels recursos públics.

Precisament una de les finalitats del III Acord ha estat avançar en aquesta homo­
geneïtzació de criteris retributius a tot l’ICS, evitant diferències territorials o inter­
pretacions diverses sobre l’abast dels complements previstos. La voluntat de l’ICS 
és garantir que les mateixes funcions tinguin el mateix reconeixement a tota l’orga­
nització i que qualsevol percepció econòmica respongui a un marc regulador clar, 
compartit i transparent.

Per tot això, es considera que no és possible recuperar un complement econòmic 
que no es troba previst ni en la normativa reguladora de la formació sanitària espe­
cialitzada ni en els acords laborals vigents. Tanmateix, es reitera el seu compromís 
amb la docència com una funció estratègica del sistema sanitari públic i amb el re­
coneixement de tots els professionals que contribueixen a la formació dels futurs 
especialistes, cercant mecanismes de valoració i incentivació compatibles amb el 
marc jurídic aplicable.

En relació amb l’apartat f, el Departament de Salut ha participat activament en 
l’anàlisi de l’Avantprojecte de llei de gestió pública i integritat del Sistema Nacional 
de Salut i ha traslladat al Ministeri de Sanitat, tant en el marc del procediment d’au­
diència i informació pública com a través dels diferents espais de relació institucio­
nal i coordinació entre ambdues administracions, observacions de caràcter jurídic i 
tècnic per garantir el respecte a les competències de la Generalitat i a les especifi­
citats del model sanitari català. Així mateix, s’han mantingut contactes i espais de 
treball amb el Ministeri durant la tramitació de la iniciativa normativa, amb un se­
guiment continu de la seva evolució.

Pel que fa a l’apartat g, el Govern de la Generalitat fa anys que emprèn iniciatives 
per atendre les necessitats lingüístiques de la població que incideixen en el sistema 
de salut.

El 2022, el Govern va aprovar en un Consell Executiu extraordinari el document 
«El català, llengua de país», que agrupava 100 mesures per fomentar el català, l’ara­
nès i la llengua de signes catalana des de tots els departaments de la Generalitat, 
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entre les quals l’encàrrec al Departament de Salut de l’elaboració d’un Pla d’impuls 
al coneixement i ús de la llengua catalana al conjunt del sistema sanitari.

Aquest encàrrec es va concretar dos anys més tard en el «Pla per garantir el co­
neixement i l’ús del català en el sistema públic de salut de Catalunya». Dos mesos 
abans, el maig de 2024, el Servei Català de la Salut aprovava la Instrucció 02/2024 
de mesures dirigides a promoure el compliment dels drets lingüístics dels usuaris i 
pacients del sistema sanitari integral d’utilització pública de Catalunya.

Aquesta instrucció estableix, entre altres mesures, l’obligació que totes les enti­
tats proveïdores del SISCAT elaborin i despleguin un Pla de gestió lingüística, amb 
actuacions específiques en matèria de formació, seguiment i avaluació de la compe­
tència lingüística dels professionals, així com la designació d’un referent lingüístic 
de centre. En compliment de la Instrucció, s’han designat 128 referents lingüístics, 
corresponents a 153 entitats. Aquesta xifra equival al 100% de referents designats, ja 
que hi ha entitats que comparteixen referent. Pel que fa als plans de gestió lingüísti­
ca, a inicis del 2026 s’havien rebut 131 plans de gestió lingüística, corresponents a 
149 entitats (97,39%).

Així mateix, el Pacte Nacional per la Llengua, signat en el 2025 per institucions, 
partits i entitats, és un projecte de país que defineix la voluntat del Govern de la Ge­
neralitat per garantir el futur del català com a llengua de cohesió i convivència. Fixa 
l’any 2030 com a horitzó estratègic per assolir els seus objectius i s’estructura en ho­
ritzons de treball i àmbits d’actuació que abasten tots els contextos de la vida: des de 
l’educació i la universitat fins al món laboral, passant per la cultura, la tecnologia, la 
cohesió social, i també la salut, entre d’altres. Per garantir-ne els recursos, el Pacte 
estableix un compromís pressupostari mínim anual de 200 milions d’euros per a la 
política lingüística de tota la Generalitat.

En el cas de la salut, s’estableix com a actuació principal pel 2025 executar 
aquest Pla per garantir el coneixement i l’ús del català en el sistema públic de salut 
de Catalunya. El Pla contempla 33 mesures distribuïdes en 4 eixos d’actuació, per 
implementar en el període 2024-2026 i neix amb l’objectiu general, d’acord amb la 
legislació lingüística vigent, de fer del català la llengua d’ús normal al sistema pú­
blic de salut i garantir que qualsevol persona s’hi pugui relacionar des del naixement 
fins al final de vida en aquesta llengua, així com en qualsevol de les altres llengües 
oficials.

Enguany, el Departament de Salut ha presentat el Pla d’actuació 2026 per conti­
nuar consolidant el català com a llengua d’ús habitual en el sistema sanitari públic 
de Catalunya. El Pla dona continuïtat a les accions impulsades des del 2024 per ga­
rantir els drets lingüístics de pacients i usuaris, i s’alinea amb el Pla de Govern, la 
Instrucció 02/2024 del CatSalut i el Pacte Nacional per la Llengua. Com a novetat 
principal, incorpora un cinquè eix estratègic centrat en la governança, el seguiment 
i l’avaluació de les actuacions, amb nous òrgans de coordinació i control. Salut con­
sidera que el 2026 ha de servir per consolidar les bases organitzatives i normatives 
que permetin desenvolupar, a partir del 2027, una nova estratègia de política lingüís­
tica en l’àmbit sanitari.

El Pla inclou la necessitat d’impulsar la formació i capacitació en llengua catala­
na dels professionals sanitaris amb diferents actuacions formatives. Per aquest mo­
tiu, des del Departament de Salut s’ha desplegat una oferta formativa específica per 
a l’àmbit sanitari, que inclou, iniciatives com:

– El programa «Prescriu-te el català»: té per objectiu permetre que els professio­
nals del sistema sanitari públic puguin assolir habilitats comunicatives i el nivell de 
català necessari per atendre els pacients i poder-se expressar oralment i per escrit en 
llengua catalana en el seu context laboral. L’alumnat que acaba els cursos amb asso­
liment es pot presentar a les proves oficials que convoca el Departament de Salut i 
obtenir, en cas de superar-les, el certificat acreditatiu reconegut pel Departament de 
Política Lingüística (en l’Ordre PLG/58/2025).
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Algunes dades:

Prescriu-te 2024

Nivells Curs completat Aptes prova oficial

A2 -
B1 635 394
B2 164 102
C1 554 354
Total 1.353 850

Prescriu-te 2025

Nivells Curs completat Aptes prova oficial

A2 133 78
B1 43 36
B2 249 181
C1 193 162
Total 618 457

– Enguany, el programa s’ha estructurat en tres mòduls independents, una fór­
mula que permet als professionals iniciar o reprendre la formació en diferents mo­
ments i en facilita la continuïtat. Actualment, a juliol de 2026, 1.600 professionals 
sanitaris estan cursant el primer o el segon mòdul dels cursos en línia de nivell A2, 
B1, B2 o C1. El tercer mòdul es farà en el darrer trimestre de l’any.

– El programa «T’acollim»: adreçat a residents que desenvolupen la seva forma­
ció d’especialitat als centres sanitaris de Catalunya i a altres professionals que s’in­
corporen al sistema sanitari públic provinents de fora de Catalunya.

Algunes dades:
L’any 2024 van inscriure’s a aquesta formació uns 340 alumnes. Pel que fa a 

l’any 2025, la primera edició dels cursos compta amb 400 inscrits (residents de pri­
mer any) i el Departament de Salut va programar una nova edició a final d’any, adre­
çada principalment a professionals sanitaris no residents. amb 109 inscrits.

Pel que fa al programa «T’acollim», la segona edició de 2026, adreçada princi­
palment als nous residents sanitaris, s’ha tancat amb 380 inscripcions.

Com a novetat, el programa ofereix dos cursos en línia adaptats al perfil dels 
professionals:

– Curs d’acolliment lingüístic i de coneixement del sistema sanitari (15 hores).
Adreçat a professionals que s’han incorporat al sistema sanitari públic en els dar­

rers sis mesos i provenen de fora de Catalunya. El curs ofereix una primera aproxi­
mació a la llengua catalana i al funcionament del sistema sanitari.

– Curs de benvinguda al sistema sanitari català (5 hores)
Dirigit a professionals incorporats recentment que no provenen de fora de Cata­

lunya. El curs posa el focus en el coneixement del sistema i en la importància d’una 
actitud lingüística oberta per millorar l’atenció als pacients.

– Voluntariat per la llengua a l’àmbit de la salut: programa impulsat pel Depar­
tament de Salut en col·laboració amb el Consorci per a la Normalització Lingüísti­
ca (CPNL). El programa convida els treballadors d’un centre sanitari a dedicar una 
estona a parlar en català amb un/a company/a de feina, la seva parella lingüística.

El voluntariat per la llengua és una mesura clau, sobretot per reforçar l’aprenen­
tatge de l’oralitat de la llengua. Juntament amb el CPNL s’ha creat un programa 
específic de Voluntariat per la llengua en l’àmbit de la salut. Des que es va crear 
aquest programa al juny de 2023 i fins a juny de 2026 s’han constituït 700 parelles 
lingüístiques.

– Foment de bones pràctiques lingüístiques
– En el marc de la promoció de l’ús del català, el Departament també impulsa 

sessions de bones pràctiques lingüístiques als centres sanitaris que ho sol·liciten. 



BOPC 577
17 de setembre de 2026

4.50.02. Compliment de mocions 223 

Aquestes sessions tenen com a objectiu conscienciar els professionals que l’ús de la 
llengua catalana amb les persones catalanoparlants millora la comunicació, reforça 
la confiança i contribueix a la seguretat assistencial. Entre maig i desembre de 2025, 
hi van participar 529 professionals sanitaris de totes les categories, i durant aquest 
2026 ja hi han assistit aproximadament 115 professionals més.

Aquests programes permeten als professionals avançar de manera efectiva cap 
als nivells d’acreditació necessaris i faciliten el compliment de les obligacions lin­
güístiques per part de les entitats del SISCAT.

El Pla també comprèn un seguit de mesures destinades a garantir els drets lin­
güístics dels usuaris del sistema sanitari públic. En aquest sentit, els centres sani­
taris han de vetllar perquè hi hagi sempre una bona atenció lingüística a tothom, i 
especialment a les persones en situació de vulnerabilitat, edat avançada o final de 
vida per tal que no siguin elles les que hagin d’adaptar-se a la llengua del personal 
sanitari sinó a l’inrevés.

Així mateix, es fa un seguiment del compliment de la normativa lingüística, tant 
mitjançant els mecanismes de supervisió dels plans de gestió lingüística com a tra­
vés dels circuits de queixes i reclamacions dels usuaris

En síntesi, el Govern garanteix el compliment de la legislació lingüística vigent, 
impulsa activament la formació i l’acreditació progressiva del català entre els pro­
fessionals del sistema sanitari i reforça els instruments de planificació, seguiment i 
avaluació necessaris per assegurar els drets lingüístics de la ciutadania.

En relació amb la divisió del Ripollès en dues àrees diferents que apareix en 
l’apartat h, La implementació de les noves AIS precisament garanteix la viabilitat 
de l’Hospital de Campdevànol i en garanteix els professionals sanitaris actuals i el 
manteniment, com a mínim, de les prestacions presents. La integració de l’hospital 
a la nova AIS Osona– Lluçanès– Ripollès permet que l’Hospital de Campdevànol 
millori la seva capacitat resolutiva i qualitat assistencial a l’existir una atenció inte­
gral de l’atenció conjuntament amb l’Hospital de Vic, per tal de treballar en equip, 
amb pràctiques col·laboratives i complementàries, alineació d’objectius clínics, qua­
dres de comandament compartits, fluxos ben establerts que assegurin la continuïtat 
assistencial, coordinació clínica i terapèutica, docència compartida i equitat territo­
rial en qualitat de resultats.

Així mateix, la població de l’ABS de Camprodon s’ha establert en el nou Mapa 
que pugui escollir entre l’Hospital de Campdevànol i el d’Olot. El flux de deriva­
ció s’estableix a partir de la decisió que es pren des de l’Equip d’Atenció Primària. 
Aquest no és un fet excepcional que s’està portant a terme en altres territoris amb 
bons resultats de satisfacció de ciutadania i professionals i bons resultats assisten­
cials.

Pel que fa a l’apartat i, les condicions laborals i retributives dels professionals sa­
nitaris, excepte l’ICS, estan actualment en fase de negociació col·lectiva entre les or­
ganitzacions patronals i sindicals, en el marc de les disposicions pressupostàries. Els 
convenis que actualment s’estan negociant son el 4t conveni del SISCAT i els conve­
nis propis de les entitats Hospital Clínic de Barcelona, Fundació de Gestió Sanitària 
de l’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau i Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona.

L’equiparació de les condicions laborals i salarials de l’Institut d’Assistència Sa­
nitària (IAS) de Girona amb les de l’Institut Català de la Salut (ICS) està dintre del 
projecte d’harmonització de les condicions laborals i retributives impulsat pel De­
partament de Salut des de fa tres anys per a totes les entitats proveïdores de salut 
del sector SISCAT.

Des de la Direccio General de Planificació en Salut del Departament de Salut, 
i concretament des de la Direcció Estratègica d’Atenció Primària i Comunitària 
(DEAPiC), fa anys que es treballa en la incorporació a l’Atenció Primària i Comu­
nitària de nous perfils professionals com els Referents de Benestar emocional, els 
Fisioterapeutes d’APiC, els Dietistes-Nutricionistes o els Higienistes.
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En aquest sentit, la DEAPiC segueix treballant amb col·legis professionals, so­
cietats científiques i amb els Equips d’Atenció Primària (EAP) per detectar noves 
necessitats i noves tasques que podrien ser assumides per rols professionals diferents 
als que ja existeixen als EAP. Seguint aquesta voluntat, i donada l’evolució demo­
gràfica de la població, cada cop més gran i amb més morbiditat, des del Departa­
ment de Salut s’està treballant en la definició del perfil de Terapeuta Ocupacional en 
l’Atenció Primària que pot ser molt útil en l’avaluació i la millora de les condicions 
de vida de les persones més depenents i les seves persones cuidadores que són ate­
ses a l’atenció primària, ja sigui en visites domiciliàries o en visites al centre. La 
incorporació d’aquest perfil podria millorar l’abordatge multidisciplinari de la com­
plexitat de la població a l’APiC.

D’acord amb l’apartat j, el Govern està tramitant l’aprovació del projecte de de­
cret dels estatuts de l’Agència de Salut Pública de Catalunya i del projecte de decret 
de reestructuració del Departament de Salut, ambdós projectes són essencials i pre­
vis per començar el desplegament per fases de la futura Agència de Salut Pública; 
alhora, està impulsant un conveni marc amb entitats de recerca per constituir les ba­
ses relacionals per constituir una xarxa d’intel·ligència epidemiològica a Catalunya, 
aquest conveni està en fase de treball jurídic i amb les entitats. Cal destacar que el 
Departament de Salut ha anunciat que ampliarà el Programa de Detecció Precoç de 
Càncer de Còlon i Recte fins als 74 anys (abans limitat als 69 anys). La implementa­
ció serà progressiva a partir del quart trimestre de 2026, de manera que les persones 
que compleixin 69 anys es mantindran dins el programa.

El Govern per tal de portar a terme la gestió dels diferents problemes de sanitat 
animal, ambiental i salut humana, està aplicant enfocaments «Una sola Salut», com 
per exemple la lluita contra la pesta porcina africana (PPA), la gestió de brots de 
grip aviària, els programes de resistència d’antimicrobians i altres estratègies i pro­
grames relacionades amb el canvi climàtic com són les arbovirosis i altres malalties 
trameses per vectors, el Pla operatiu per prevenir els efectes de la calor sobre la salut 
(POC’s), entre d’altres.

Pel que fa a l’apartat k, el Departament de Salut continuarà desplegant mesu­
res orientades a reduir les llistes d’espera i reforçar la capacitat resolutiva del siste­
ma hospitalari, amb una atenció especial a l’equitat territorial i al compliment dels 
temps de resposta. En aquest marc, s’impulsaran el Programa de millora de l’acces­
sibilitat a les primeres visites de consultes externes i el Programa d’adequació de 
l’activitat quirúrgica, amb objectius quantificables i un seguiment específic dels cen­
tres, les especialitats i els procediments amb més persones fora de termini.

Aquestes actuacions s’acompanyaran de la revisió i millora dels circuits assis­
tencials, la coordinació entre nivells i centres i l’ordenació territorial dels serveis, 
per afavorir una resposta més àgil i una millor utilització de la capacitat disponible. 
Igualment, es continuarà avançant en el desenvolupament de la medicina personalit­
zada i de precisió i en la consolidació de l’atenció a les malalties minoritàries, refor­
çant els circuits de referència, la coordinació entre unitats expertes i l’accés equitatiu 
a la diagnosi i al tractament.

Pel que fa al reforç del transport sanitari, aquests darrers mesos, el Departament 
està reforçant l’atenció no presencial de la consultoria sanitària i la coordinació de 
les urgències des del 061 Salut Respon, ara amb més garanties tecnològiques davant 
de potencials disrupcions del servei des de la nova seu l’Espai SEM Granvia i amb 
l’actualització de programari tecnològic.

També durant 2026, amb la implantació del Model de Trasllat Sanitari, s’està ga­
rantint l’atenció a les emergències mèdiques, generant sinèrgies i polivalència entre 
unitats de transport sanitari no urgent, de suport vital bàsic i avançat i especialitza­
des, per adaptar la resposta a les diferents necessitats del ciutadà.

En relació amb l’apartat l, el Departament de Salut continuarà desplegant les ac­
tuacions destinades a transformar i reforçar l’atenció primària i comunitària, amb 
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l’objectiu de millorar la capacitat de resposta, l’accessibilitat i la continuïtat assis­
tencial.

Mitjançant la creació de l’eina programació per motius es va plantejar l’homoge­
neïtzació d’una resposta adequada en professional, temps i forma per part de l’aten­
ció primària i comunitària a la demanda de la ciutadania, amb l’objectiu d’aconse­
guir una equitat territorial, adaptada a les necessitats reals de la persona i, alhora, 
optimitzant la utilització dels recursos. Les diferents fases d’implementació van re­
forçar l’adaptació al canvi per part dels professionals i, alhora, habilitava l’evolució 
periòdica al rebre peticions i suggeriments dels professionals assistencials. Actual­
ment, aquesta eina està desplegada a tot el territori català i ha esdevingut clau en la 
programació dels motius de consulta de la població adulta i pediàtrica, prioritzant 
l’atenció per part del professional de referència assignat, promovent, per tant, la lon­
gitudinalitat, millorant l’accessibilitat dels equips que més ús fan de l’eina, i donant 
una resposta adequada als fluxos d’atenció establerts.

Pel que fa a l’atenció domiciliària, durant els darrers anys s’ha confirmat que 
l’entorn més adequat per proporcionar una atenció a les necessitats de salut de la 
ciutadania és el seu domicili, sobretot a aquella població més longeva i la qual pre­
senta, alhora, necessitats socials que són determinants de l’estat de salut. Per això, 
s’estan reforçant els equips i el seu equipament per garantir una atenció proactiva, 
especialment en persones amb cronicitat i en situació de fragilitat, millorant la con­
tinuïtat assistencial i evitant desplaçaments innecessaris. És d’especial rellevància 
posar de manifest l’actual pla pilot d’incorporació progressiva d’alguns professionals 
de teràpia ocupacional en l’entorn dels CSIR, que reforcen l’abordatge holístic de les 
necessitats de salut i social, promovent l’autonomia i les capacitats funcionals de la 
ciutadania en aquestes etapes vitals. Aquest pla serà avaluat dins el procés d’avalua­
ció del projecte CSIR.

En relació amb la coordinació amb l’àmbit residencial, s’han intensificat els me­
canismes de treball compartit entre els equips d’atenció primària i comunitària i els 
centres residencials, promovent una atenció integrada a la població institucionalit­
zada. Aquesta coordinació es veu reforçada mitjançant l’elaboració del Pla d’Inter­
venció Individual Comú (PIIC) i el Pla Individual d’Atenció (PIA), on es descriuen 
les actuacions dels diferents actors involucrats.

Durant l’any 2025 s’ha dut a terme una prova pilot de l’Estratègia de millora de 
la salut bucodental de les persones grans que viuen a 10 centres residencials, amb 
resultats molt positius en termes d’acceptació i amb millores incorporades a partir 
dels agents implicats, i amb previsió de desplegament a tot el territori al llarg de 
2026. Aquesta estratègia, impulsada conjuntament pels departaments de Salut i el de 
Drets Socials, té com a objectius reforçar la capacitació dels cuidadors i establir cir­
cuits coordinats entre residències i els professionals dels equips d’atenció primària.

Paral·lelament, s’ha ampliat la cobertura en salut bucodental a diversos col·lectius 
vulnerables (infància, gestants, persones institucionalitzades i pacients amb condi­
cions de risc), així com a persones amb discapacitat o limitacions funcionals, amb 
increments significatius d’activitat assistencial. Finalment, s’està avançant en el des­
plegament normatiu de la Llei 12/2020 d’atenció pública de la salut oral per conti­
nuar ampliant la cobertura a nous col·lectius.

Barcelona, 24 d’agost de 2026
Olga Pané, consellera de Salut
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Control del compliment de la Moció 177/XV del Parlament 
de Catalunya, sobre les polítiques culturals
390-00177/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA MOCIÓ

Reg. 101928 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableixen els articles 162 i 168.4 del Reglament del Parla­

ment de Catalunya i per tal de donar compliment a la Moció177/XV, sobre la cultu­
ra catalana com a motor social i econòmic (tram.302-00223/15), us informo del 
següent:

1. El Parlament de Catalunya, en el marc de l’estratègia del Govern que reconeix 
el valor econòmic i social del sector cultural i de les indústries culturals i creati­
ves, que a dia d’avui ja generen aproximadament el 3,5% del producte interior brut 
de Catalunya i prop del 5% de l’ocupació, insta el Govern a continuar impulsant la 
cultura com a sector estratègic dins les polítiques de desenvolupament econòmic, 
social i territorial i, a partir del 2026, definir una estratègia integral per al desen­
volupament d’aquestes indústries amb l’objectiu d’incrementar-ne el pes econòmic 
i situar Catalunya entre els principals pols creatius europeus, com preveu el Pla de 
govern de la XV legislatura.

El Departament de Cultura, en consonància amb els compromisos presos en el 
Pla de Govern i el Pla Departamental de la XV legislatura, treballa per establir un 
sistema cultural fort i de referència que impulsi la cultura catalana, les indústries 
creatives i la seva internacionalització, alhora que enriqueixi el teixit cultural arreu 
del territori, consolidi una oferta inclusiva i diversa i fomenti la participació activa 
de la ciutadania per tal de reforçar la vida cultural de Catalunya. Amb aquesta fi­
nalitat, estem Impulsant un Pacte Nacional per la Cultura mitjançant la concertació 
amb el món local i els sectors culturals i un acord parlamentari ampli que reforci les 
polítiques estratègiques en cultura i un augment progressiu de la despesa pública.

2. El Parlament de Catalunya insta el Govern a:
a) Impulsar un acord entre les administracions públiques per a establir la inver­

sió cultural anual per habitant, i assolir, en una primera fase, la mitjana europea, 
estimada en aproximadament 275 euros per habitant, en el conjunt dels nivells de 
govern, d’acord amb les dades d’Eurostat, l’oficina estadística de la Unió Europea, 
relatives a la despesa pública en serveis culturals –grup COFOG 08.2 de la classifi­
cació de les funcions de les administracions públiques–, garantint l’equitat territorial 
i la cohesió social, i tenint en compte que els rangs capdavanters se situen a l’entorn 
dels 380 euros.

Tal com vam expressar a la compareixença a la Comissió de Cultura per presen­
tar els pressupostos de 2026, i donant resposta al mandat d’aquest Parlament, es­
tem treballant amb el conjunt d’administracions públiques que tenen competències 
en matèria cultural a Catalunya en aquesta línia d’harmonització pressupostària en 
base a la despesa per habitant, prenent com a referència les dades d’Eurostat (grup 
COFOG 08.2) per tal d’impulsar la cohesió social i el finançament adequat dels ser­
veis culturals.

b) Garantir un repartiment equitatiu dels increments pressupostaris en cultura, 
per a assegurar que tinguin un impacte real i ampli en el conjunt del sector cultural, 
i simplificar els procediments administratius del sistema de subvencions culturals, 
tant en la fase de sol·licitud com en la de justificació, racionalitzant el marc normatiu 
per a dotar-lo de més agilitat i transparència.

Actualment, el Departament de Cultura està implementant els mecanismes ne­
cessaris per assegurar que l’impacte dels fons arribi a tot el teixit cultural de mane­
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ra justa i equilibrada. Alhora, es troba en fase de desplegament un procés de reor­
ganització per agilitzar i dotar de màxima transparència tot el cicle de tramitació i 
justificació d’ajudes.

c) Promoure el reequilibri territorial en l’accés a equipaments culturals, incorpo­
rant de manera prioritària en els pressupostos de la Generalitat les inversions per a 
projectes aprovats pel Parlament, sobretot en matèria de biblioteques públiques i de 
nous equipaments escènics, musicals i d’arts visuals, i també impulsant-ne l’amplia­
ció o la construcció a les comarques que ara no en tenen, en el marc del Pla d’equi­
paments i serveis culturals de Catalunya acordat amb el món local.

El Govern està compromès amb el reequilibri territorial i amb l’accés a la cultura 
mitjançant el equipaments i serveis públics. En aquest sentit, un dels projectes es­
tratègics del Departament de Cultura, i que es troba en fase avançada, és l’elabora­
ció del Pla d’Equipaments i Serveis Culturals de Catalunya (PESCCAT); un pla per 
garantir els drets d’accés i participació cultural a tota la ciutadania i arreu del país 
que s’està treballant de forma conjunta amb el món local i amb els principals agents 
culturals. Aquest full de ruta prioritzarà l’extensió i millora de serveis culturals, 
com per exemple la construcció i millora de biblioteques públiques, teatres i cen­
tres d’arts, en aquells àmbits territorials o comarques amb més dèficits i necessitats.

1. El Parlament de Catalunya insta el Govern a:
a) Impulsar projectes de recuperació històrica de trajectòries femenines
rellevants en l’àmbit cultural català, i promoure la formació en perspectiva
de gènere dels professionals i gestors culturals.
El Departament de Cultura organitza anualment la jornada ‘Parlen les dones’, un 

espai de trobada que posa al centre el lideratge de les dones que estan al capdavant 
dels equipaments, serveis i projectes culturals a Catalunya i que es consolida com 
un punt de referència per compartir experiències i generar xarxa. La jornada posa 
en valor el paper de les dones com a agents clau, tant des de la gestió com des de la 
creació, en la definició d’una cultura més diversa i representativa.

Així mateix, la perspectiva de gènere s’ha incorporat com una línia de treball del 
Departament de Cultura, tant pel que fa a la formació interna i la formació oferta als 
sectors culturals, com pel que fa a la incorporació progressiva de criteris de valora­
ció de gènere en totes les línies d’ajuts. Així, les línies convocades per l’ICEC que 
incorporen aquests criteris han passat de 7 el 2017 a 48 el 2025, fet que representa 
un 75% de les línies convocades.

b) Impulsar un pla de foment de les Cases de la Festa, com a espais de salva­
guarda i promoció del patrimoni immaterial, que prevegi ajuts perquè aquests es­
pais disposin dels mitjans personals i materials necessaris per al compliment de 
llurs funcions, i incloure-les, també, en els futurs plans d’equipaments culturals de 
Catalunya.

En el marc del Pla d’Equipaments i Serveis Culturals que s’està elaborant, s’ava­
luarà l’establiment de mesures de suport per a les Cases de la Festa i la seva incor­
poració en la futura xarxa d’equipaments culturals de proximitat, atesa la seva con­
dició d’agents dinamitzadors de l’activitat cultural en el seu àmbit territorial.

c) Accelerar l’aplicació dels acords adoptats pel Parlament sobre mesures
destinades a millorar la seguretat en el fet casteller i també en les actuacions dels 

grups de foc en manifestacions festives amb ús d’artificis de pirotècnica.
Pel que fa a la seguretat en el fet casteller, el Departament de Cultura ha dut a 

terme una anàlisi del marc jurídic de protecció civil, que recomana no modificar 
el Decret 30/2015 per fixar mitjans sanitaris en funció del tipus de castell, ja que 
l’obligatorietat s’ha de vincular per llei al nombre d’assistents previst, alertant a més 
que la proposta suposaria un greuge econòmic en les càrregues d’autoprotecció per 
a les colles.

https://cultura.gencat.cat/ca/departament/estructura_i_adreces/organismes/dgpcc/subdireccio_general_de_promocio_cultural/Equipaments/mapa_d_equipaments/index.html
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Per resoldre-ho, els Departaments de Cultura i d’Interior van obrir una taula de 
treball conjunta al setembre de 2025 per buscar alternatives de seguretat dins la le­
galitat actual. Aquesta taula segueix treballant en l’actualitat. Mentrestant, s’han 
aplicat mesures alternatives: s’han incrementat els ajuts a la Coordinadora de Colles 
Castelleres de Catalunya amb 330.000 euros per a pòlisses d’assegurances i 78.000 
euros per al desenvolupament del nou casc infantil, s’ha obert una modalitat de sub­
venció per instal·lar xarxes de seguretat als locals d’assaig i ofereix assessorament 
tècnic des de Salut i Cultura perquè les colles que ho desitgin instal·lin desfibril·la­
dors (DEA) emparades pel Decret 151/2012. Periòdicament hi ha espais d’intercanvi 
d’informació amb la Coordinadora de Colles Castelleres de Catalunya per poder fer 
el seguiment de totes aquestes qüestions.

En relació a la seguretat en les actuacions dels grups de foc en manifestacions 
festives amb ús d’artificis de pirotècnica, el Govern ha descartat la redacció d’un 
nou decret regulador perquè, segons els criteris jurídics i tècnics dels departaments 
de Cultura i d’Interior, el marc normatiu vigent ja dona prou cobertura legal a aques­
tes festes.

Malgrat això, i arran de les demandes del sector davant la manca de regulació 
mínima per a actes petits, des de la Direcció General de Cultura Popular i Associ­
acionisme Cultural s’han impulsat dos processos de treball: la creació d’una Taula 
d’Assegurances amb les federacions i corredories per contenir els costos i els riscos 
asseguradors, i una taula, conjuntament amb Protecció Civil i el SEM, per estudiar 
a fons la normativa vigent i avaluar una possible reforma o desenvolupament regla­
mentari. Així mateix, s’ha publicat un manual oficial de recomanacions tècniques 
per a correfocs i cercaviles editat conjuntament amb el teixit associatiu, i s’està ul­
timant un protocol per ordenar la gestió de les activitats amb foc mitjançant l’apli­
cació digital «FOC», millorant així la seguretat jurídica sense afegir traves buro­
cràtiques.

d) Garantir el funcionament i el finançament adequat del Centre d’Història Con­
temporània de Catalunya; continuar i consolidar les actuacions desenvolupades i 
adoptar noves mesures per a revertir la davallada de visitants als museus i als equi­
paments patrimonials, especialment en els territoris on la caiguda ha estat més sig­
nificativa, i impulsar noves mesures de suport al sector de la dansa per a revertir el 
decreixement del nombre de companyies, espectacles i funcions.

Pel que fa al Centre d’Història Contemporània de Catalunya (CHCC), el passat 
1 de maig es va fer efectiva la seva adscripció al Museu d’Història de Catalunya a 
través de l’Agència Catalana de Patrimoni. També s’ha traspassat el pressupost i el 
personal corresponent, amb el compromís d’incrementar els recursos de cara al fu­
tur que permetran, entre altres mesures, la dotació de beques per a historiadors jo­
ves. D’altra banda, estem treballant acords amb els principals centres de recerca del 
país (Institut d’Estudis Catalans i universitats) per tal d’impulsar activitats conjun­
tes. Així doncs, el CHCC inicia una nova etapa per recuperar el seu paper central en 
la recerca i difusió de la memòria del país. Es tracta d’una operació per sumar rigor 
científic i capacitat de divulgació, garantint que la recerca sobre el nostre passat re­
cent arribi a tota la ciutadania amb més força que mai.

Pel que fa al suport al sector de la dansa, més enllà del reforç de les línies plu­
riennals de suport a companyies, un dels instruments del Departament de Cultura 
per contribuir a la millora dels sectors culturals és la confecció de plans d’actuació 
integrals conjuntament amb els agents implicats que permetin disposar d’una radio­
grafia i d’una sèrie d’objectius i d’actuacions.

Així, està en marxa el II Pla d’impuls de la dansa de Catalunya 2023-2026, ela­
borat amb les associacions del sector i la complicitat dels actors implicats, amb la 
voluntat de donar continuïtat a l’anterior pla finalitzat el 2021. Aquest pla està con­
tribuint a generar les condicions necessàries, d’una banda, per reforçar la capacitat 
de creació i producció de les companyies, incrementant les oportunitats perquè nous 
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projectes arribin a l’escena. I, de l’altra, per actuar sobre un dels principals colls 
d’ampolla del sector: la manca de circulació dels espectacles, promovent una major 
presència de la dansa en els equipaments i circuits de programació.

Al mateix temps, les actuacions orientades a la professionalització, la consolida­
ció d’estructures i la internacionalització han contribuït a augmentar la sostenibilitat 
de les companyies i a ampliar els seus mercats potencials. Finalment, les accions 
de desenvolupament de públics han ajudat a reforçar la demanda cultural, element 
imprescindible perquè el creixement de l’oferta sigui sostenible. En conjunt, són me­
sures que han contribuït a generar les condicions necessàries per incrementar l’acti­
vitat professional, el nombre d’espectacles i les oportunitats de funció i contractació.

e) Reforçar la línia de fires estratègiques d’arts escèniques i musicals, equiparant 
la disciplina del circ a la resta i garantint-ne el finançament adequat per a millorar 
la projecció internacional de la cultura catalana i fomentar la mobilitat dels artistes; 
crear una oficina de circuits de música clàssica per a coordinar la programació d’es­
pectacles i facilitar la circulació d’intèrprets i formacions; promoure la creació d’una 
fira professional de música clàssica de Catalunya, i impulsar la creació d’un institut 
del patrimoni musical de Catalunya, o atribuir aquestes funcions a un organisme 
existent, amb l’objectiu de preservar, estudiar i difondre el patrimoni musical català.

El compromís del Departament de Cultura amb les fires i mercats estratègics 
d’arts escèniques i musicals és inequívoc i s’expressa mitjançant el suport explícit i 
continuat als següents esdeveniments: Fira Tàrrega, Mostra d’Igualada, Mercat de 
Música Viva de Vic, Fira Trapezi de Reus, Fira Mediterrània de Manresa, Catalan 
Dance i Especial Dansa de Tarragona.

Pel que fa a la música clàssica, el Departament de Cultura aposta per estudiar un 
model de fira a partir de la Jornada Professional per a Formacions de Cambra, que 
té per objectiu contribuir a l’impuls de les formacions de cambra de Catalunya, po­
sant-les en contacte amb programadors i professionals del sector de la música clàs­
sica. Aquesta jornada va dirigida a tècnics de Cultura dels ajuntaments, però també 
a programadors de festivals i esdeveniments i a equipaments privats, així com a 
empreses de representació, agències de comunicació i altres agents del sector. Ac­
tualment, el Departament de Cultura, ja està treballant en la 6a edició de la Jorna­
da Professional per a Formacions de Cambra, que tindrà lloc el 10 de novembre de 
2026 a Sant Cugat del Vallès.

Pel que fa a la creació d’un institut del patrimoni musical de Catalunya, el De­
partament de Cultura aposta per potenciar el Centre Robert Gerhard com a servei 
públic de referència en l’estudi i la difusió del patrimoni musical català, en coordi­
nació amb L’Auditori i L’Ajuntament de Barcelona.

f) Consolidar i ampliar l’espai cultural compartit amb els territoris de llengua 
catalana mitjançant programes de mobilitat de creadors entre aquests territoris, i 
consensuar amb l’Acadèmia del Cinema Català les estratègies necessàries per a de­
finir una categoria específica en els Premis Gaudí per a pel·lícules parlades íntegra­
ment en català.

Pel que fa a l’espai cultural compartit amb els territoris de llengua catalana, el 
Departament de Cultura, mitjançant la Institució de les Lletres Catalanes, impulsa 
el programa «Lletres Compartides», que apropa els escriptors de tot l’àmbit lingüís­
tic català als lectors que encara no els han llegit i els posa en relació amb el sector de 
la creació i la promoció literàries dels altres territoris. Es tracta d’un projecte a llarg 
termini que permet consolidar un espai literari comú entre els diversos territoris de 
parla catalana amb la implicació de nombroses entitats: l’Acadèmia Valenciana de la 
Llengua, la Fundació Mallorca Literària, l’Institut Menorquí d’Estudis, l’Associació 
d’Escriptors en Llengua Catalana (AELC), la Casa de la Generalitat de Catalunya 
a Perpinyà, l’Oficina Pública de la Llengua Catalana del Departament dels Pirineus 
Orientals, el Ministeri de Cultura, Joventut i Esports del Govern d’Andorra, l’Ofici­
na de l’Alguer de la Delegació del Govern a Itàlia i l’Ateneu Alguerès.
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Els Premis Gaudí són organitzats per una entitat privada, l’Acadèmia del Cinema 
Català, que estableix de manera autònoma les categories i bases d’aquests guardons. 
Tanmateix, cal tenir en compte que les bases del Premi Gaudí a la Millor Pel·lícula 
ja contemplen que «Només podran concórrer a aquest Premi les produccions en ver­
sió original catalana, segons qualificació oficial, sempre i quan les labials concordin 
amb la llengua d’aquesta versió original», qualificació que respon a la Llei 20/2010, 
del 7 de juliol, del cinema.

Barcelona, 28 de juliol de 2026
Sònia Hernández Almodóvar, consellera de Cultura

Control del compliment de la Moció 180/XV, sobre la situació 
del mercat de treball
390-00180/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA MOCIÓ

Reg. 102475 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableix l’article 162 del Reglament del Parlament de Cata­

lunya, i per tal de donar compliment a la Moció 180/XV, sobre la situació del mercat 
de treball (tram. 390-00180/15), us informo del següent:

En relació amb el punt 1a, en primer lloc cal tenir en compte que les pensions 
contributives de la Seguretat Social (jubilació, viduïtat, RETA, etc.) són competèn­
cia estatal, de manera que la Generalitat no podria modificar-ne l’import ni el règim 
jurídic, si escau, podria estudiar la possibilitat d’establir ajuts o complements propis 
subjectes al seu marc competencial i pressupostari.

L’eventual establiment d’un complement econòmic vinculat a la situació de pen­
sionistes amb ingressos insuficients s’emmarca, principalment, en l’àmbit de les 
competències del Departament de Drets Socials i Inclusió, ateses les seves funcions 
en matèria de prestacions socials i inclusió.

Igualment, qualsevol iniciativa en aquest sentit requeriria l’anàlisi de viabilitat 
jurídica i l’avaluació de l’impacte pressupostari corresponents, en coordinació amb 
el Departament d’Economia i Finances. El Departament d’Empresa i Treball podria 
col·laborar-hi en allò que afectés els col·lectius laborals i l’àmbit de l’ocupació.

En relació amb el punt 1b, la regulació de la compatibilitat entre la percepció de 
pensions contributives i l’exercici d’una activitat professional s’emmarca en l’àmbit 
de la Seguretat Social i és, per tant, competència estatal. En aquest sentit, la Gene­
ralitat de Catalunya no disposa de capacitat normativa per modificar les condicions 
d’accés o compatibilitat de les pensions.

Sense perjudici d’això, el Departament d’Empresa i Treball impulsa, en el marc 
de les seves competències, polítiques actives d’ocupació, formació i foment de l’ocu­
pació de les persones de més edat, contribuint així a promoure l’envelliment actiu i 
la permanència voluntària en el mercat de treball.

En relació amb el punt 1 c, tenint en compte que el model actual de prestació de 
les polítiques actives d’ocupació a Catalunya ja es basa en la col·laboració entre el 
Servei Públic d’Ocupació de Catalunya i entitats públiques i privades, i que la nor­
mativa estatal i catalana en matèria d’ocupació estableix el marc d’actuació dels ser­
veis públics d’ocupació, es proposa que qualsevol revisió o transformació del model 
de gestió s’integri en el procés d’adequació de la Llei 13/2015 del sistema d’ocupació 
de Catalunya a la Llei estatal 3/2023 d’Ocupació, així com en el desenvolupament 
del Pla de Desenvolupament de les Polítiques d’Ocupació 2026-2029 (PDPO).
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En aquest marc, es podrà valorar la necessitat d’impulsar estudis o anàlisis com­
paratives sobre models europeus, inclosos els de Dinamarca i els Països Baixos, 
sempre que responguin a les necessitats del sistema d’ocupació de Catalunya i a les 
estratègies territorials de prestació de serveis.

El model actual de prestació de les polítiques actives d’ocupació (PAO) ja és un 
model de col·laboració públic-privada, en tant que, majoritàriament, els serveis són 
prestats per entitats privades que col·laboren amb el Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya, mitjançant un sistema subvencional.

Cal tenir present que la normativa bàsica en matèria de polítiques d’ocupació 
correspon a l’Estat i les CCAA realitzen el desenvolupament i l’execució de les PAO. 
La recent Llei 3/2023, de 28 de febrer d’Ocupació, encomana als Serveis Públics 
d’Ocupació la garantia en el compliment dels serveis garantits a persones i empre­
ses i, tot i que la Llei 13/2015, del sistema d’Ocupació de Catalunya i del SOC, ja 
recollia la participació d’entitats públiques i privades en l’execució de les PAO a Ca­
talunya, caldrà modificar la Llei catalana per a una millor adequació a la nova Llei 
estatal d’ocupació i donar un nou impuls a les estratègies territorials com a model de 
prestació de serveis més proper a les persones, les empreses i els territoris.

En relació amb el punt 1d, el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC) i els 
agents socials i institucionals han aprovat el PDPO 2026-2029, que defineix les prio­
ritats, instruments i línies d’actuació del sistema d’ocupació per al proper període.

Aquest pla és l’eina que ha d’orientar les decisions pressupostàries i programàti­
ques, incloent-hi les relatives a la formació professional per a l’ocupació i a la col·la­
boració públic-privada.

En relació amb el punt 1e, atès que el sistema de formació professional i de qua­
lificació professional ja disposa d’un marc normatiu propi que regula la formació 
en l’àmbit de les empreses –incloent-hi la formació dual, la formació en alternança 
i els certificats de professionalitat–, qualsevol iniciativa per reforçar la formació en 
el si de les empreses hauria d’integrar-se en el desenvolupament i actualització del 
Sistema de Formació i Qualificació Professionals de Catalunya i en l’adequació de 
la normativa catalana a la Llei estatal 3/2023 d’Ocupació. En aquest marc, es podrà 
valorar la necessitat d’impulsar instruments específics per millorar la vinculació en­
tre formació, certificació i necessitats del teixit productiu, sense crear figures nor­
matives paral·leles o duplicades

En aquest context, cal precisar que la figura de l’«aprenent» no forma part de la 
terminologia pròpia del Sistema FPCAT. La denominació adequada és «persona en 
formació», més coherent amb el marc conceptual i normatiu vigent i, alhora, amb 
els criteris de llenguatge inclusiu i no sexista.

En relació amb el punt 1f, el SOC juntament amb les organitzacions sindicals i 
empresarials amb la condició de més representatives i les organitzacions municipa­
listes de Catalunya han aprovat el Pla de Desenvolupament de Polítiques d’Ocupa­
ció per al proper període 2026-2029 (PDPO). L’objectiu del PDPO és lluitar contra 
l’atur i millorar l’ocupabilitat de les persones, tant en situació d’atur com en actiu, 
amb una aposta qualitativa rellevant en el canvi de model de la prestació de la car­
tera de serveis del sistema d’ocupació de Catalunya. Les claus del canvi de model 
passen pel desplegament progressiu de les estratègies territorials a Catalunya; un 
nou model d’orientació professional i de serveis a les empreses; així com el canvi 
progressiu d’un sistema públic-privat basat en un sistema de programes subvencio­
nats anualment cap a un sistema de prestació de serveis garantits a la ciutadania i 
les empreses.

El nou PDPO 2026-2029, publicat a la web del SOC, estableix 10 objectius i 29 
accions, amb indicadors associats a cadascun d’ell, tant des del punt de vista quali­
tatiu en relació amb l’avenç en la transformació de la prestació de serveis (com per 
exemple desenvolupar un nou model d’orientació professional, un nou model de ser­
veis a les empreses, la territorialització de la gestió de les polítiques actives d’ocupa­
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ció...) així com indicadors quantitatius de resultats en relació a l’execució del serveis 
i programes i la formulació de fites, com ara la millora del procés d’intermediació 
laboral en un 5% anual o arribar a gestionar 70.000 ofertes de llocs per any al final 
del 2029.

Les darreres dades disponibles mostren una evolució favorable del mercat de tre­
ball. En el segon trimestre de 2026, la taxa d’atur s’ha situat en el 7,9%, davant del 
10,1% registrat el trimestre anterior, amb 343.000 persones desocupades i 3.997.800 
persones ocupades. Aquesta evolució situa Catalunya a prop de l’objectiu intermedi 
d’assolir una taxa d’atur inferior al 7,5% durant l’any 2026.

I en aquest marc, el Govern manté l’objectiu de continuar reduint l’atur i avançar 
cap a una ocupació de més qualitat. El PDPO 2026-2029 constitueix l’instrument 
de planificació de les polítiques actives d’ocupació per contribuir-hi, mitjançant el 
reforç de l’orientació professional, la formació, la intermediació laboral, l’atenció a 
les empreses i el desplegament territorial dels serveis, amb objectius, accions i indi­
cadors que permetran fer-ne el seguiment i avaluar-ne els resultats.

En relació amb el punt 1g, la creació d’un instrument jurídic que atribueixi a 
l’Administració un dret de tempteig sobre empreses en risc de tancament o deslo­
calització requereix una anàlisi específica de la seva viabilitat jurídica, del seu en­
caix competencial i de la seva articulació amb la normativa mercantil i concursal 
aplicable.

En particular, en els supòsits d’insolvència, la normativa concursal ja regula els 
procediments per a la transmissió de les empreses i de les unitats productives, i in­
corpora mecanismes que permeten valorar especialment les ofertes que garanteixin 
més adequadament la continuïtat de l’activitat empresarial i dels llocs de treball.

Pel que fa a la recuperació del finançament, dels ajuts públics o dels incentius 
rebuts per l’empresa durant els darrers dos anys, cal assenyalar que l’abast d’aquesta 
previsió no resulta prou clar pel que fa al concepte d’«incentius».

En la mesura que aquesta expressió pugui incloure incentius de naturalesa tribu­
tària, si l’activitat econòmica i les condicions que van justificar l’aplicació dels be­
neficis fiscals continuen complint-se, la seva revocació o recuperació podria resul­
tar desproporcionada i, fins i tot, contraproduent respecte de l’objectiu perseguit de 
manteniment de l’activitat econòmica i de l’ocupació.

Pel que fa a la possibilitat de preveure normativament la recuperació d’aquests 
incentius, cal tenir present que, en l’àmbit dels tributs cedits gestionats per la Ge­
neralitat de Catalunya, aquesta no disposa de competències normatives que li per­
metin establir mecanismes de recuperació dels beneficis fiscals per la circumstància 
esmentada. El mateix succeeix respecte dels tributs estatals gestionats per l’Admi­
nistració de l’Estat, com ara l’impost sobre societats.

En relació amb els tributs propis de la Generalitat als quals eventualment puguin 
estar subjectes les empreses afectades, la normativa vigent no preveu cap mecanis­
me específic que permeti la recuperació dels beneficis o incentius fiscals atorgats en 
els termes descrits per la Moció.

D’altra banda, les subvencions i els ajuts públics atorgats en el marc dels proce­
diments administratius corresponents ja estan subjectes al règim de reintegrament 
establert per la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i per les 
bases reguladores de cada ajut.

Aquest règim permet exigir el retorn total o parcial dels imports percebuts quan 
es produeixi un incompliment de l’objectiu, de les condicions o de les obligacions 
que van fonamentar-ne la concessió. Per tant, la recuperació dels ajuts no opera de 
manera automàtica pel simple tancament o deslocalització de l’empresa, sinó quan 
concorre alguna de les causes de reintegrament establertes legalment.

En aquest context, la Direcció General d’Indústria, del Departament d’Empresa 
i Treball, disposa del Programa de manteniment i cerca d’alternatives a empreses 
en situació de dificultat, orientat a preservar l’activitat econòmica i l’ocupació en si­
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tuacions de dificultat empresarial en l’àmbit industrial Programa de manteniment i 
cerca d’alternatives a empreses en situació de dificultat.

Aquest programa permet detectar anticipadament situacions de dificultat, parti­
cipar en la cerca de solucions mitjançant els instruments d’ajut i finançament dispo­
nibles i, quan sigui necessari, cercar alternatives industrials i possibles inversors que 
permetin mantenir el teixit productiu i el major nombre possible de llocs de treball.

En relació amb el punt 1h el reforçament dels mecanismes de coordinació ja 
existents entre el sistema educatiu i el teixit productiu, especialment a través del 
Consell Rector de l’Agència Pública de Formació i Qualificació Professionals de 
Catalunya, garanteix la participació de la Generalitat, universitats, centres d’FP, 
col·legis professionals i empreses. Aquest espai impulsa l’actualització permanent 
dels continguts formatius per adequar-los a les competències i necessitats reals del 
mercat laboral.

Aquesta formulació permet mantenir l’objectiu de connexió permanent entre 
educació i mercat laboral, però evita duplicar estructures i posa en valor el Consell 
Rector de l’Agència, que ja exerceix aquesta funció. A més, reforça la coherència 
institucional i garanteix que l’actualització de continguts es faci des d’un òrgan con­
solidat i representatiu.

La Direcció General d’Universitats promou de manera continuada espais de co­
ordinació i interlocució entre les universitats, l’Administració de la Generalitat i els 
agents econòmics i socials amb l’objectiu d’adequar l’oferta formativa universitària 
a l’evolució de les necessitats del mercat de treball i als reptes socials i tecnològics.

Aquest contacte permanent es materialitza mitjançant la participació dels dife­
rents agents en els processos de planificació i actualització de l’oferta acadèmica, 
així com en els espais de concertació impulsats pel Govern. En aquest sentit, en el 
marc del Pacte Nacional per a la Indústria s’han dut a terme processos d’interlocu­
ció amb empreses i sectors productius que han permès identificar noves necessitats 
de qualificació i competències, les quals s’han traslladat als processos de definició i 
evolució de l’oferta universitària.

Un exemple representatiu d’aquesta col·laboració és el Grau en Enginyeria i Di­
recció d’Empreses Agroalimentàries, impulsat per la Fundació BEST (iniciativa 
creada gràcies a l’impuls de dues entitats representatives de la societat civil com 
són Barcelona Global i FemCAT) desenvolupat a partir d’un treball conjunt entre el 
sistema universitari i el sector agroalimentari per donar resposta a la demanda de 
perfils professionals que combinin competències tècniques, de gestió i d’innovació. 
Aquesta iniciativa exemplifica com la interlocució estable amb el teixit productiu 
contribueix a dissenyar titulacions alineades amb les necessitats reals dels sectors 
estratègics del país.

A l’àmbit universitari, es mantenen reunions periòdiques de coordinació amb 
l’Agència Pública de Formació i Qualificació Professionals de Catalunya per refor­
çar la complementarietat entre la formació professional i la universitària, afavorint 
itineraris formatius coherents i facilitant la resposta conjunta a les necessitats de 
qualificació dels diferents sectors econòmics.

Paral·lelament, s’està impulsant el desplegament de la formació dual università­
ria, que reforça la col·laboració estructural entre universitats i empreses, incorpora 
l’aprenentatge en entorns professionals reals al procés formatiu i facilita l’adquisició 
de competències alineades amb les demandes del mercat de treball.

Aquest conjunt d’actuacions contribueix a consolidar un model de col·laboració 
estable entre el món educatiu i el món laboral, afavorint l’actualització contínua dels 
continguts formatius i una millor adequació entre la formació universitària i les 
competències requerides pels sectors productius.

D’altra banda, el Sistema FPCAT disposa d’espais estables de governança, con­
sulta i participació que permeten mantenir una interlocució periòdica entre les ad­

https://empresa.gencat.cat/ca/treb_ambits_actuacio/industria/inversio-industrial/programa-manteniment-cerca-alternatives-empreses-situacio-dificultat/
https://empresa.gencat.cat/ca/treb_ambits_actuacio/industria/inversio-industrial/programa-manteniment-cerca-alternatives-empreses-situacio-dificultat/
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ministracions competents en formació professional, el món educatiu, les organitza­
cions empresarials i sindicals i els diferents agents vinculats al sistema productiu.

L’Agència FPCAT articula aquesta coordinació principalment mitjançant la Co­
missió Rectora del Sistema de Formació i Qualificació Professionals i el Consell de 
Formació i Qualificació Professionals de Catalunya.

La Comissió Rectora és l’òrgan rector de planificació estratègica i d’avaluació de 
les polítiques del Sistema FPCAT. S’estructura en un Ple, que es reuneix ordinàri­
ament una vegada l’any, i en una Comissió Permanent, que ho fa amb periodicitat 
mensual. Entre les seves funcions hi ha determinar els objectius prioritaris del sis­
tema a partir de la prospecció de les necessitats de formació i qualificació, i establir 
els criteris generals de planificació estratègica, desenvolupament de la formació en 
alternança i dual, acreditació de competències, informació i orientació professional 
i avaluació del sistema.

En aquests òrgans participen representants dels departaments de la Generalitat 
competents en formació professional inicial, formació professional per a l’ocupació 
i universitats, juntament amb les organitzacions empresarials i sindicals més repre­
sentatives. Aquesta composició permet incorporar a la planificació del sistema tant la 
perspectiva educativa com les necessitats del mercat de treball i del teixit productiu.

Per la seva banda, el Consell de Formació i Qualificació Professionals de Ca­
talunya és l’òrgan de consulta i participació del Sistema FPCAT. Entre les seves 
funcions hi ha participar en l’elaboració i el seguiment de la planificació general de 
la formació professional, promoure estudis de prospecció i detecció de necessitats, 
formular propostes de millora i informar sobre els criteris generals de planificació, 
els informes de prospectiva i els projectes normatius en matèria de formació i qua­
lificació professionals.

El Consell es reuneix ordinàriament tres vegades l’any i integra representants 
dels departaments de Presidència, Educació i Formació Professional, Empresa i Tre­
ball i Recerca i Universitats; de les organitzacions empresarials i sindicals; de les 
cambres de comerç i les administracions locals, i dels centres que formen part de la 
xarxa del Sistema FPCAT.

En conseqüència, el Sistema FPCAT disposa d’una arquitectura estable de co­
ordinació i participació que afavoreix el contacte continuat entre el món educatiu 
i el laboral, la detecció prospectiva de les necessitats de qualificació i l’adequació 
progressiva de la planificació i de l’oferta formativa als requeriments del teixit pro­
ductiu.

En relació amb el punt 1i, el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya va presentar, 
el 27 d’abril de 2026, davant la Comissió d’Empresa i Treball, el primer informe de 
seguiment del Pla de transformació del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, en 
compliment de la Resolució 295/XV del Parlament de Catalunya, sobre el seguiment 
de l’execució de les mesures incloses en aquest Pla.

L’informe permet conèixer el grau d’execució de les mesures previstes en el Pla 
de transformació del SOC, orientades a donar resposta a les necessitats del mer­
cat de treball, tant pel que fa a les persones com a les empreses de Catalunya.

D’acord amb el mecanisme de seguiment establert, els informes successius es 
presentaran durant el primer trimestre de cada any. Així mateix, el Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya resta a disposició de la Comissió d’Empresa i Treball per 
atendre les qüestions que els grups parlamentaris considerin oportunes.

En relació amb el punt 1j, el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya ha publicat 
a la seva pàgina web, l’Informe d’avaluació del Pla de desenvolupament de les Polí­
tiques d’Ocupació 2023-2025 que, juntament amb l’actualització de la diagnosi del 
mercat de Treball, han estat les bases per al nou Pla de Desenvolupament de les Po­
lítiques d’Ocupació pel nou període 2026-2029.

La publicació de l’informe permet l’accés a un document complet, detallat i con­
sultable, que facilita un coneixement aprofundit de les actuacions executades, els 

https://serveiocupacio.gencat.cat/web/.content/01_SOC/01_Qui-som-i-que-fem/Planificacio-estrategica/Pla-de-Desenvolupament-de-Politiques-dOcupacio-de-Catalunya-PDPO/PDPO-2026-2029/Avaluacio-del-PDPO-2023-2025.pdf
https://serveiocupacio.gencat.cat/web/.content/01_SOC/01_Qui-som-i-que-fem/Planificacio-estrategica/Pla-de-Desenvolupament-de-Politiques-dOcupacio-de-Catalunya-PDPO/PDPO-2026-2029/Avaluacio-del-PDPO-2023-2025.pdf
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resultats assolits i les conclusions del PDPO 2023-2025. En aquest sentit, es consi­
dera que la documentació publicada constitueix l’instrument més adequat per ana­
litzar-ne amb detall el contingut.

Això no obstant, aquesta publicació no exclou en cap cas la presentació de l’in­
forme davant la Comissió d’Empresa i Treball. En aquest sentit, el Govern resta a la 
plena disposició de la Comissió per atendre les qüestions que es plantegin i facilitar 
qualsevol aclariment addicional que es consideri necessari.

En relació amb el punt 2, el Govern té present el mandat expressat pel Parlament 
de Catalunya d’avançar en el traspàs de la gestió de les polítiques passives d’ocupa­
ció, amb l’objectiu d’integrar-les amb les polítiques actives d’ocupació que es desen­
volupen a Catalunya.

En compliment d’aquest mandat, el Departament d’Empresa i Treball va traslla­
dar formalment, el 21 de juliol de 2026, al Ministeri de Treball i Economia Social 
el contingut de la Moció aprovada pel Parlament de Catalunya i, específicament, la 
petició relativa al traspàs de la gestió de les polítiques passives d’ocupació, amb la 
finalitat d’establir els mecanismes i les vies de comunicació necessaris per entomar 
el mandat parlamentari

Barcelona, 31 de juliol de 2026
Miquel Sàmper i Rodríguez, conseller d’Empresa i Treball

Control del compliment de la Moció 182/XV, sobre les polítiques per 
al reconeixement i la inclusió del poble gitano
390-00182/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA MOCIÓ

Reg. 102558 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableix l’article 162 del Reglament del Parlament de Cata­

lunya, i per tal de donar compliment a la Moció 182/XV, sobre les polítiques per al 
reconeixement i la inclusió del poble gitano (tram. 390-00182/15), us informo del 
següent:

En compliment de la lletra a de la Moció us faig avinent que la Direcció General 
d’Acció Comunitària i Innovació Social ha liderat el procés d’elaboració de l’Estra­
tègia Catalana del Poble Gitano 2026-2036 (en endavant, l’Estratègia) mitjançant un 
procés participatiu de caràcter territorial, interdepartamental i comunitari, amb la 
participació efectiva de representants del poble gitano, entitats gitanes i pro-gitanes, 
administracions locals i diferents departaments de la Generalitat. Com a resultat 
d’aquest procés, l’Estratègia va ser aprovada pel Govern de la Generalitat mitjan­
çant Acord de Govern de 31 de març de 2026 (enllaç). Els principals indicadors del 
procés participatiu són els següents:

– 24 sessions participatives.
– 197 persones participants.
– 37 entitats gitanes i pro-gitanes.
– 20 departaments i organismes públics.
– 19 ens locals.
Aquest procés ha contribuït a consolidar un model de governança compartida 

entre les administracions públiques i la ciutadania gitana, basat en la participació, la 
transversalitat i l’enfocament de drets.

En referència a la lletra b, s’estan desenvolupant les actuacions administratives 
necessàries per reforçar l’estructura tècnica de la Unitat del Poble Gitano, actual­

https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentId=1040929
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ment integrada per una coordinació, dues places tècniques i dues places administra­
tives. La Direcció General d’Acció Comunitària i Innovació Social, conjuntament 
amb la Secretaria General i la Direcció de Serveis del Departament de Drets Socials 
i Inclusió estan analitzant les alternatives jurídiques i organitzatives que permetin 
ampliar els recursos humans disponibles per garantir les funcions de coordinació, 
seguiment, avaluació i impuls de l’Estratègia.

Pel que fa a la lletra c, es preveu la creació de l’Observatori del Poble Gitano de 
Catalunya com a instrument tècnic estable per al seguiment, l’avaluació i la millora 
contínua de les polítiques públiques adreçades al poble gitano.

L’Observatori pretén tenir com a funcions principals la recollida, sistematització 
i anàlisi de dades, la definició d’indicadors de seguiment, l’elaboració d’informes i 
l’avaluació de l’impacte de les actuacions desenvolupades en el marc de l’Estratègia. 
Així mateix, pretén esdevenir una eina de suport a la presa de decisions basada en 
l’evidència, orientada a monitorar l’evolució dels principals indicadors, detectar des­
igualtats persistents, reforçar la transparència institucional i afavorir la coordinació 
interdepartamental i la governança compartida amb les entitats representatives del 
poble gitano.

L’Estratègia incorpora igualment la implementació d’un sistema permanent de 
seguiment i avaluació, així com el desenvolupament d’estudis, enquestes periòdi­
ques sobre les condicions de vida i instruments de diagnosi territorial i sectorial que 
permetin disposar d’informació actualitzada per orientar les polítiques públiques.

Actualment, s’està treballant en la definició de la fórmula contractual i adminis­
trativa més adequada per fer possible el desplegament de l’Observatori, que esde­
vindrà un element clau per garantir la rendició de comptes i l’avaluació de les actua­
cions previstes a l’Estratègia.

En quant a la lletra d, es preveu l’elaboració d’informes anuals de seguiment so­
bre la situació del poble gitano. Tanmateix, la qualitat i exhaustivitat de les dades 
durant les primeres anualitats de vigència de l’Estratègia es veurà condicionada pel 
calendari de posada en funcionament de l’Observatori del Poble Gitano.

Fins a la seva implantació efectiva, els informes es basaran principalment en la 
informació facilitada pels diferents departaments responsables de les actuacions in­
closes a l’Estratègia.

En referència a la lletra e es mantenen reunions periòdiques entre la Direcció 
General d’Acció Comunitària i Innovació Social i la Direcció General d’Educació 
Inclusiva i Benestar de l’Alumnat del Departament d’Educació i Formació Profes­
sional amb l’objectiu d’avançar en la definició i implementació d’un pla específic. 
Entre les prioritats establertes per al període 2026-2027 destaquen les actuacions 
adreçades a prevenir l’abandonament escolar prematur i a reforçar la formació dels 
professionals de l’àmbit educatiu en el coneixement de la realitat del poble gitano i 
en educació intercultural.

En aquest marc, durant el curs actual el Departament d’Educació i Formació 
Professional ha desenvolupat diverses actuacions orientades a promoure l’èxit edu­
catiu, la inclusió i la continuïtat formativa de l’alumnat gitano des d’una perspectiva 
intercultural, comunitària i antiracista. Entre aquestes actuacions destaca la incor­
poració de la perspectiva antiracista i del reconeixement de la història, la cultura i 
les aportacions del poble gitano en els espais de formació i assessorament adreçats 
als equips de llengua, interculturalitat i cohesió social. Igualment, s’han organitzat 
tres visites guiades a l’exposició “Poble Gitano de Catalunya: història i cultura’ del 
Museu d’Història de Catalunya, adreçades a professionals dels serveis centrals i ter­
ritorials del Departament i als equips LIC.

Així mateix, s’ha reforçat el treball coordinat entre els promotors i promotores 
escolars, els centres educatius i els serveis educatius per afavorir la vinculació amb 
l’escola i les trajectòries educatives de l’alumnat gitano, mitjançant actuacions com 
el projecte Re-Connecta i la revisió dels mecanismes de valoració del Projecte de 
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Promoció Escolar del Poble Gitano. Paral·lelament, s’han impulsat espais de reflexió 
amb professionals dels territoris sobre els factors que incideixen en les oportunitats 
educatives de l’alumnat gitano, especialment pel que fa a les expectatives educati­
ves, l’absentisme escolar i la participació de les famílies en els processos educatius.

En l’àmbit de l’educació superior, el Departament de Recerca i Universitats, a 
través del Consell Interuniversitari de Catalunya, aplica des de l’any 2018 una me­
sura d’acció afirmativa que reserva una plaça per a cada estudi de grau de les uni­
versitats públiques catalanes i de la Universitat de Vic-Universitat Central de Cata­
lunya per a estudiants gitanos participants en els programes i estratègies impulsats 
per la Generalitat.

Des de la seva posada en marxa, la mesura ha facilitat l’accés a la universitat de 
132 estudiants gitanos, consolidant-se com una de les principals actuacions d’acció 
positiva adreçades a fomentar la continuïtat educativa i l’accés als estudis superiors.

Amb l’aprovació de la nova Estratègia, aquesta mesura ha estat ratificada i adap­
tada al nou marc estratègic, garantint-ne la continuïtat durant tot el procés de preins­
cripció universitària. Aquesta actuació contribueix a promoure la igualtat d’oportu­
nitats, afavorir l’accés a la universitat i incrementar la presència de referents gitanos 
en l’àmbit educatiu.

En aquest sentit, la Comissió d’Accés i Afers Estudiantils va aprovar el mes de 
març de 2026 una nova mesura d’acció positiva per a l’alumnat en situació de vul­
nerabilitat econòmica, consistent en la reserva de l’1% de les places de grau de les 
universitats públiques catalanes i de la Universitat de Vic - Universitat Central de 
Catalunya. Aquesta mesura, aplicable a partir del curs 2026-2027, pot beneficiar 
també estudiants gitanos que acreditin aquesta situació de vulnerabilitat, reforçant 
així les oportunitats d’accés als estudis universitaris.

Pel que fa a les taxes d’èxit d’aquesta mesura, en el marc de l’Estratègia, el De­
partament de Drets Socials i Inclusió per al curs universitari 2026-2027 ha promo­
gut que els estudiants signin un compromís socioeducatiu a partir del qual es podrà 
recollir les dades de seguiment que faci possible disposar de les dades de resultats 
de graduació o abandonament dels graus dels participants d’aquesta acció positiva.

En compliment de la lletra f i en el marc de l’Estratègia, el Departament de Drets 
Socials i Inclusió treballa de manera coordinada amb la Subdirecció General de Po­
lítiques Actives d’Ocupació i el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC) per 
reforçar les actuacions que ja es despleguen i que estan adreçades a la millora de 
l’ocupabilitat i la inserció laboral de la població gitana.

Entre les actuacions destacades hi ha el conveni marc amb l’Ajuntament de Llei­
da i la Fundació Secretariado Gitano, el conveni específic de col·laboració desenvo­
lupat a Lleida i el conveni amb el Consorci del Barri de la Mina, que inclou serveis 
d’orientació laboral, suport a la recerca de feina, programes per a joves i itineraris 
d’inserció per a dones.

Així mateix, es preveu impulsar accions formatives sobre l’atenció a la població 
gitana adreçades al personal de les oficines del SOC i s’estan estudiant mecanismes 
que permetin millorar el seguiment i l’avaluació de les actuacions desenvolupades.

Pel que fa a la lletra g, en el marc de l’Estratègia es preveu l’impuls d’actuacions 
orientades a reduir la discriminació residencial, combatre la segregació urbana i mi­
llorar les condicions d’habitabilitat de la població gitana.

L’Estratègia incorpora mesures específiques en matèria d’habitatge, el desplega­
ment de les quals comptarà amb la participació del Departament de Territori, Habi­
tatge i Transició Ecològica, de l’Agència de l’Habitatge de Catalunya i de les admi­
nistracions municipals i comarcals, amb l’objectiu de facilitar i promoure l’accés a 
l’habitatge de les persones gitanes.

Paral·lelament, el Departament d’Igualtat i Feminisme impulsa diverses actua­
cions per prevenir i combatre la discriminació, entre les quals destaquen la partici­
pació en l’Estratègia Catalana del Poble Gitano, el desenvolupament del futur Pla 
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d’Igualtat de Tracte i No-discriminació, l’elaboració d’eines i protocols per detectar 
situacions discriminatòries i l’impuls de mesures específiques contra el racisme im­
mobiliari.

En aquest sentit i pel que fa a la discriminació en l’accés a l’habitatge, des de la 
Direcció General de Drets Humans i Lluita contra els Discursos d’Odi es va encar­
regar un Informe per la transformació antiracista en l’àmbit de l’habitatge, que es 
va presentar el passat mes de febrer al Parlament de Catalunya. L’informe posa de 
manifest la persistència de pràctiques discriminatòries vinculades a l’origen o l’apa­
rença de les persones i constitueix la base per al desplegament de noves actuacions 
a través de l’Oficina d’Igualtat de Tracte i No-discriminació (OITND).

Així mateix, està prevista properament la publicació d’un Manual d’Antiracisme 
en l’àmbit de l’habitatge i ja s’ha imposat la primera sanció per racisme immobiliari, 
mentre que altres expedients es troben en tramitació.

En compliment de la lletra h està prevista la creació d’un espai de coordinació 
entre els departaments de Drets Socials i Inclusió i de Salut per definir i impulsar 
actuacions prioritàries orientades a reduir les desigualtats en salut i a incorporar la 
perspectiva del poble gitano en les polítiques sanitàries i de salut comunitària.

Així mateix, des de la Secretaria d’Atenció Sanitària i Participació del Departa­
ment de Salut es promou la participació de la població gitana en les iniciatives par­
ticipatives en salut, així com la seva presència en espais estables de participació i 
òrgans col·legiats vinculats a l’àmbit sanitari.

Pel que fa a l’accés als serveis sanitaris, el sistema es fonamenta en el principi de 
cobertura universal, fet que garanteix, des d’un punt de vista normatiu, l’accés equi­
tatiu de la població als serveis de salut. Igualment, i a través d’entitats gitanes del 
tercer sector, es realitzen sessions de sensibilització adreçades als professionals de la 
salut per millorar el seu coneixement en matèria de poble gitano i prevenir qualsevol 
possible situació de discriminació.

Pel que fa a les lletres j i k, la posada en marxa d’un programa específic de me­
mòria del poble gitano, orientat a la recerca, la divulgació, la reparació simbòlica i 
el reconeixement institucional del poble gitano, està prevista en les accions del Me­
morial Democràtic de la Generalitat de Catalunya per al 2026 i 2027.

La intensificació i l’organització d’aquest programa específic de memòria demo­
cràtica i memòria col·lectiva sobre el poble gitano serà possible gràcies a l’aprovació 
recent dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per a l’any 2026, que pre­
veuen l’ampliació de les partides pressupostàries dedicades a memòria democràtica 
i que possibilitarà l’execució d’aquest projecte, sobretot a partir del 2027.

D’altra banda, la Llei de memòria democràtica, prevista per ser aprovada al Par­
lament de Catalunya aquest any 2026, incorpora en diversos apartats la restitució 
de la dignitat del poble gitano i també la creació d’una comissió d’estudi sobre la 
persecució del poble gitano, sobre la seva persecució històrica, que haurà d’establir 
criteris i directrius per promoure’n la reparació.

Així mateix, el foment del coneixement de la història del poble gitano i la cons­
cienciació social sobre les situacions de discriminació que ha patit han estat tinguts 
en compte a la convocatòria de subvencions a projectes d’activitats commemorati­
ves, de recerca i de difusió de la memòria democràtica 2026. En aquest sentit, s’han 
atorgat subvencions a quatre associacions que treballen en la recuperació de la me­
mòria del poble gitano i la seva reparació.

En l’àmbit educatiu, els currículums vigents de l’educació bàsica i del batxille­
rat incorporen de manera transversal continguts vinculats al respecte a la diversitat 
cultural, el reconeixement de les minories, la igualtat de tracte i la lluita contra la 
discriminació, inclòs l’antigitanisme. Aquest marc curricular permet abordar la his­
tòria, la cultura i les aportacions del poble gitano des d’una perspectiva inclusiva, 
especialment en àrees com les ciències socials i el coneixement del medi.

https://igualtat.gencat.cat/web/.content/Ambits/drets-igualtats/informe_transformacio_antiracista_de_lambit_de_lhabitatge_26_02_26.pdf
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En l’àmbit cultural, destaca l’exposició El poble gitano de Catalunya: història i 
cultura, inaugurada al Museu d’Història de Catalunya, així com les actuacions de 
recuperació i restauració de la coneguda com a Capella Gitana d’Helios Gómez a 
l’antiga presó Model.

Igualment, el Departament de Cultura ha impulsat la candidatura de la rumba ca­
talana a la Llista Representativa del Patrimoni Cultural Immaterial de la UNESCO i 
continua donant suport a iniciatives de promoció de la rumba catalana i el flamenc, 
expressions estretament vinculades a la contribució cultural del poble gitano.

Paral·lelament, es desenvolupen accions de recerca, documentació i difusió del 
patrimoni cultural gitano, així com diverses actuacions previstes a l’Estratègia per 
incorporar la mirada pròpia del poble gitano i combatre els estereotips. Entre aques­
tes, destaquen la incorporació de jocs lingüístics de Romanò en equipaments comu­
nitaris, la presentació d’un joc de taula sobre història i cultura gitana i la creació 
d’un catàleg d’artistes gitanos i gitanes per afavorir-ne la presència en la programa­
ció cultural del país.

En referència a la lletra l, us informo que durant l’any 2027 s’impulsarà un pro­
cés de treball amb el moviment associatiu gitano per definir el model, ubicació i 
viabilitat d’un espai estable de memòria del poble gitano, incloent la possibilitat de 
desenvolupar una futura Casa de la Cultura Gitana.

Tanmateix, cal tenir en compte que la concreció d’aquest projecte haurà de valo­
rar-se a mitjà i llarg termini d’acord amb diversos factors, entre els quals destaquen 
les previsions que estableixi la futura Llei de memòria democràtica de Catalunya, 
les propostes formulades per les entitats representatives del sector, els criteris que es 
determinin en relació amb la Xarxa d’Espais de Memòria Democràtica i l’equilibri 
amb altres col·lectius de víctimes i represaliats que també plantegen la creació d’es­
pais específics de memòria.

En quant a la lletra m, tot i que encara no s’han formalitzat espais de coordinació 
específics amb els òrgans competents en matèria de feminismes i erradicació de les 
violències masclistes, la Unitat del Poble Gitano ha incorporat de forma transver­
sal la perspectiva de gènere i la interseccionalitat en les seves actuacions. En aquest 
sentit, s’ha impulsat la modificació del marc regulador del Consell Assessor del Po­
ble Gitano per garantir el compliment dels principis de paritat establerts per la Llei 
17/2015 d’igualtat efectiva de dones i homes.

Així mateix, s’han desenvolupat projectes d’empoderament de les dones gitanes 
i de prevenció i abordatge de les violències masclistes, finançats a través dels fons 
del Pacte d’Estat contra la Violència Masclista. Paral·lelament, mitjançant la línia de 
subvencions de foment de la salut, es financen projectes impulsats per entitats gita­
nes orientats a la promoció de la salut i a la reducció de les desigualtats, incorporant 
l’apoderament de les dones com a agents de canvi i la sensibilització dels professio­
nals sociosanitaris.

Pel que fa a l’àmbit laboral, el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya contri­
bueix a aquest objectiu mitjançant actuacions d’orientació, formació, acompanya­
ment i inserció laboral que afavoreixen l’ocupabilitat i l’autonomia econòmica de les 
dones gitanes, incorporant la perspectiva de gènere i interseccionalitat i promovent 
la participació de les entitats de dones gitanes en el desplegament de les actuacions.

Pel que fa a la lletra n, us informo que a partir del mes de setembre s’impulsaran 
les actuacions de coordinació necessàries entre els departaments competents per 
definir mesures específiques orientades a promoure la inclusió i la igualtat d’oportu­
nitats de les persones gitanes amb discapacitat o necessitats específiques de suport 
educatiu.

Finalment i en referència a la lletra o, en el marc de l’Estratègia s’estan impul­
sant actuacions per al reconeixement, la protecció i la promoció del romaní. Entre 
aquestes, destaca la preparació d’un estudi de mapatge sobre la situació del romaní 
a Catalunya, amb participació de persones i entitats gitanes.

https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=698967
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L’Estratègia preveu també l’elaboració d’un diagnòstic sobre l’estat de la llengua, 
la creació d’un comitè d’experts per impulsar-ne la revitalització i actuacions per 
fomentar-ne el coneixement en els àmbits comunitari, educatiu i cultural. Paral·le­
lament, el Departament de Política Lingüística disposa d’un vocabulari en imatges 
català-romaní per afavorir la difusió i l’aprenentatge de la llengua.

En l’àmbit educatiu, les actuacions de promoció educativa de l’alumnat gitano 
incorporen progressivament una dimensió de reconeixement cultural i lingüístic, es­
pecialment mitjançant la col·laboració amb entitats especialitzades com la Fundació 
Pere Closa i la Fundación Secretariado Gitano. En el marc del Programa de Pro­
moció Escolar, la figura dels promotors i promotores escolars contribueix a reforçar 
la valoració positiva de la identitat gitana, donar visibilitat al romaní en el context 
escolar i promoure el respecte a la diversitat cultural i lingüística.

D’altra banda, el Departament de Justícia i Qualitat Democràtica preveu incor­
porar mesures de reconeixement, promoció i preservació del romaní en el futur pro­
grama de memòria del poble gitano, en coherència amb el desplegament de la futura 
Llei de memòria democràtica de Catalunya.

Barcelona, 3 d’agost de 2026
Raúl Moreno Montaña, conseller de Drets Socials i Inclusió

Control del compliment de la Moció 188/XV, sobre la situació 
de la justícia
390-00188/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA MOCIÓ

Reg. 102471 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableix l’article 162 del Reglament del Parlament de Cata­

lunya, i per tal de donar compliment a la Moció 188/XV, sobre la situació de la jus­
tícia (tram. 390-00188/15), us informo del següent:

El Departament de Justícia i Qualitat Democràtica està treballant per poder pu­
blicar els indicadors de seguiment, mensuals i desagregats per partits judicials; ac­
tualment, però, encara no en podem concretar el calendari.

Pel que fa al programa de beques per a la preparació de les oposicions a jutges, 
fiscals i lletrats de l’Administració de justícia, destaquem que actualment són vi­
gents dues promocions de persones beneficiàries de beques del Centre d’Estudis 
Jurídics i Formació Especialitzada (CEJFE) per a la preparació d’oposicions a la ju­
dicatura i a la fiscalia (la corresponent a la convocatòria per al període 2023-2026 i 
la corresponent al període 2026-2029) i una promoció de persones beneficiàries de 
beques per a la preparació d’oposicions a lletrats de l’administració de justícia (la 
corresponent a la convocatòria per al període 2026-2029).

Per tal de poder donar cabuda a les persones graduades en Dret a Catalunya el 
2027, caldria una nova convocatòria (2028-2031), que hauria de comptar amb el cor­
relat pressupostari corresponent.

Respecte del sistema de videoconferències a les seus judicials, el Departament 
de Justícia i Qualitat Democràtica ha proporcionat als òrgans judicials els equipa­
ments tècnics necessaris per a l’establiment de videoconferències.

Totes les sales de vistes dels edificis judicials a Catalunya disposen actualment 
de sistema de gravació Arconte, eina que integra entre les seves capacitats una fun­
cionalitat de videoconferència. Igualment, moltes sales multiús també disposen d’a­
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quest equipament, en la mesura que el Tribunal Superior de Justícia de Catalunya 
ho ha anat sol·licitant.

Cada dia es fan, de mitjana, unes 500 videoconferències a les sales de vistes de 
les seus judicials. En general, els equipaments de videoconferència tenen una qua­
litat tècnica adequada i funcionen correctament. Els auxilis judicials dels tribunals 
d’instància de Catalunya han estat oportunament formats per operar amb aquest 
equipament.

Cal recordar que l’establiment d’una connexió de videoconferència és entre dues 
parts, i els possibles problemes de qualitat poden tenir l’origen en qualsevol dels dos 
extrems. En aquest sentits, els serveis tècnics del Departament de Justícia i Qualitat 
Democràtica sempre recomanen als usuaris que el dia anterior de la celebració d’un 
judici es faci una petita prova de connexió amb l’altra part per assegurar el funciona­
ment correcte de la videoconferència durant el dia que s’ha de celebrar la vista, es­
pecialment amb videoconferències amb l’estranger. Els usuaris disposen d’un servei 
d’atenció a l’usuari per traslladar possibles incidències a l’inici o en el decurs d’una 
videoconferència. Aquests tipus d’incidències estan tipificades amb prioritat alta, i 
són ateses per tècnics especialitzats en la matèria.

Les seus dels edificis judicials han estat declarats llocs segurs pel Comité Téc-
nico Estatal de la Administración de Justicia (CTEAJE), la normativa del qual es­
tableix que una organització pot ser considerada un lloc segur per connectar-se per 
videoconferència amb els òrgans judicials si compleix certs requisits, essent-ne un 
dels principals establir una prova exitosa de connexió amb els equipaments de vi­
deoconferència de l’Administració de justícia a Catalunya.

Referent als sistemes de notificació electrònic en l’àmbit de la justícia, us fem 
avinent que, a data 16 de juliol de 2026, les notificacions adreçades a persones fí­
siques i jurídiques emeses des de les seus judicials, a més de poder-se gestionar a 
través d’e-NOTUM (plataforma que utilitzen les administracions, a Catalunya, per 
notificar tràmits, resolucions i comunicacions oficials als ciutadans i empreses per 
via electrònica) també es poden rebre, consultar i atendre mitjançant la Direcció 
Electrònica Habilitada Única.

Quant a l’apartat 3 d’aquesta Moció, que insta el Govern de Catalunya a reclamar 
un seguit d’accions, us fem saber que n’hem traslladat el contingut al ministre de 
Presidència, Justícia i Relacions amb les Corts, mitjançant la Delegació del Govern 
de la Generalitat a Madrid.

Barcelona, 29 de juliol de 2026
Ramon Espadaler Parcerisas, conseller de Justícia i Qualitat Democràtica

Control del compliment de la Moció 191/XV, sobre el transport 
ferroviari a les Terres de l’Ebre
390-00191/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA MOCIÓ

Reg. 102455 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableix l’article 162 del Reglament del Parlament de Cata­

lunya, i per tal de donar compliment al punt 3.a) de la Moció 191/XV, sobre el trans­
port ferroviari a les Terres de l’Ebre (tram. 390-00191/15), us informo del següent:

El servei ferroviari de la línia R15 entre Riba-roja d’Ebre i Reus es va reprendre 
el dia 8 de juny de 2026, coincidint també amb la recuperació de la normalitat al 
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tram entre Sant Vicenç de Calders i Barcelona, afectat per les actuacions als túnels 
del Garraf.

Prèviament, el 4 de maig de 2026, es va reprendre la circulació de trens al tram 
Reus - Móra la Nova.

Barcelona, 30 d’agost de 2026
Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori

Control del compliment de la Moció 196/XV, sobre la situació 
del sector primari
390-00196/15

INFORME RELATIU AL COMPLIMENT DE LA MOCIÓ

Reg. 103128 / Admissió a tràmit i tramesa a la Comissió competent: Mesa del 

Parlament, 09.09.2026

A la Mesa del Parlament
D’acord amb el que estableix l’article 162 del Reglament del Parlament de Cata­

lunya, i per tal de donar compliment a la Moció 196/XV, sobre la situació del sector 
primari (tram. 390-00196/15), us informo del següent:

En relació amb l’apartat i, el Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i 
Alimentació ha actuat amb caràcter prioritari per agilitzar la tramitació de les in­
demnitzacions derivades dels sacrificis obligatoris de bestiar motivats per mesures 
de control de malalties animals.

El Govern ha establert mesures extraordinàries per donar resposta a l’impacte 
econòmic de les emergències sanitàries que han afectat el sector ramader, amb una 
línia global de suport de 20 milions d’euros, a més de les corresponents indemnit­
zacions.

En el cas de la dermatosi nodular contagiosa, el Departament va treballar amb 
caràcter d’urgència en la definició dels barems aplicables a les indemnitzacions pel 
sacrifici d’animals i per la destrucció dels mitjans de producció afectats. Així ma­
teix, i amb l’objectiu de garantir liquiditat immediata a les explotacions mentre es 
tramitaven les indemnitzacions, el Govern va habilitar una línia de crèdit a través de 
l’Institut Català de Finances i va assumir les despeses derivades d’aquests crèdits.

Aquesta actuació respon a la voluntat del Departament d’evitar que els terminis 
propis de la tramitació administrativa de les indemnitzacions comprometin la con­
tinuïtat de les explotacions afectades. En aquest sentit, el Govern ha reconegut la 
necessitat de compensar no només el valor dels animals sacrificats, sinó també els 
efectes econòmics derivats de la pèrdua de capacitat productiva i de l’aturada tem­
poral de l’activitat.

Pel que fa a la determinació dels imports, les indemnitzacions s’estableixen 
d’acord amb els barems oficialment aprovats i amb la normativa aplicable en cada 
cas. El Departament treballa, alhora, en la millora dels mecanismes de compensació 
perquè responguin de manera adequada a la realitat econòmica de les explotacions 
afectades. En conseqüència, el Departament considera que ha prioritzat el compli­
ment d’aquest mandat mitjançant l’agilització de les indemnitzacions, l’establiment 
dels mecanismes necessaris per determinar-ne els imports i l’adopció de mesures 
extraordinàries de liquiditat per als ramaders afectats. Així mateix, es continua 
treballant per completar els expedients pendents i garantir que les compensacions 
s’ajustin als barems establerts i a les pèrdues efectivament produïdes.

Cal assenyalar que, en situacions d’emergència sanitària, la tramitació de les in­
demnitzacions requereix la verificació individualitzada dels sacrificis efectuats, la 
valoració dels animals i dels mitjans de producció afectats i la resolució administra­
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tiva corresponent. Per aquest motiu, el Departament manté el compromís d’agilitzar 
al màxim els procediments, preservant alhora el rigor i la seguretat jurídica neces­
saris en l’ús dels recursos públics.

Barcelona, 2 de setembre de 2026
Òscar Ordeig i Molist, conseller d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació

Control del compliment de la Moció 215/XV, sobre el turisme
390-00215/15

DESIGNACIÓ DE LA COMISSIÓ COMPETENT

Comissió competent: Comissió d’Empresa i Treball.
Acord: Mesa del Parlament, escoltada la Junta de Portaveus, 09.09.2026

Control del compliment de la Moció 216/XV, sobre la gestió 
de la salut a les Terres de l’Ebre
390-00216/15

DESIGNACIÓ DE LA COMISSIÓ COMPETENT

Comissió competent: Comissió de Salut.
Acord: Mesa del Parlament, escoltada la Junta de Portaveus, 09.09.2026

Control del compliment de la Moció 217/XV, sobre la gent gran
390-00217/15

DESIGNACIÓ DE LA COMISSIÓ COMPETENT

Comissió competent: Comissió de Drets Socials i Inclusió.
Acord: Mesa del Parlament, escoltada la Junta de Portaveus, 09.09.2026

Control del compliment de la Moció 218/XV, sobre les polítiques 
de joventut
390-00218/15

DESIGNACIÓ DE LA COMISSIÓ COMPETENT

Comissió competent: Comissió de Polítiques de Joventut.
Acord: Mesa del Parlament, escoltada la Junta de Portaveus, 09.09.2026

Control del compliment de la Moció 219/XV, sobre els drets 
de les persones davant les conseqüències del canvi climàtic
390-00219/15

DESIGNACIÓ DE LA COMISSIÓ COMPETENT

Comissió competent: Comissió de Transició Ecològica.
Acord: Mesa del Parlament, escoltada la Junta de Portaveus, 09.09.2026
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Control del compliment de la Moció 220/XV, sobre els riscos de 
seguretat que està generant a Europa i a Catalunya la ultradreta 
violenta
390-00220/15

DESIGNACIÓ DE LA COMISSIÓ COMPETENT

Comissió competent: Comissió d’Interior i Seguretat Pública.
Acord: Mesa del Parlament, escoltada la Junta de Portaveus, 09.09.2026

Control del compliment de la Moció 221/XV, sobre el model 
de mobilitat sostenible, finançament i manteniment viari
390-00221/15

DESIGNACIÓ DE LA COMISSIÓ COMPETENT

Comissió competent: Comissió de Territori i Habitatge.
Acord: Mesa del Parlament, escoltada la Junta de Portaveus, 09.09.2026

Control del compliment de la Moció 222/XV, sobre la política turística
390-00222/15

DESIGNACIÓ DE LA COMISSIÓ COMPETENT

Comissió competent: Comissió d’Empresa i Treball.
Acord: Mesa del Parlament, escoltada la Junta de Portaveus, 09.09.2026

Control del compliment de la Moció 223/XV, sobre la indústria 
al Camp de Tarragona
390-00223/15

DESIGNACIÓ DE LA COMISSIÓ COMPETENT

Comissió competent: Comissió d’Empresa i Treball.
Acord: Mesa del Parlament, escoltada la Junta de Portaveus, 09.09.2026

Control del compliment de la Moció 224/XV, sobre la situació 
del sector vitivinícola
390-00224/15

DESIGNACIÓ DE LA COMISSIÓ COMPETENT

Comissió competent: Comissió d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació.
Acord: Mesa del Parlament, escoltada la Junta de Portaveus, 09.09.2026
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Control del compliment de la Moció 225/XV, sobre l’educació 
en el lleure
390-00225/15

DESIGNACIÓ DE LA COMISSIÓ COMPETENT

Comissió competent: Comissió de Drets Socials i Inclusió.
Acord: Mesa del Parlament, escoltada la Junta de Portaveus, 09.09.2026

Control del compliment de la Moció 226/XV, sobre la situació política 
i el balanç del Govern
390-00226/15

DESIGNACIÓ DE LA COMISSIÓ COMPETENT

Comissió competent: Comissió d’Afers Institucionals.
Acord: Mesa del Parlament, escoltada la Junta de Portaveus, 09.09.2026

4.52. Compareixences del president de la Generalitat

4.52.05. Sol·licituds de compareixença

Sol·licitud de compareixença del president de la Generalitat davant el 
Ple perquè informi sobre la mala gestió del Departament d’Educació 
i Formació Professional que ha provocat l’exclusió de Catalunya de 
l’informe PISA del 2025
361-00043/15

SOL·LICITUD

Presentació: GP ERC (reg. 101436).
Admissió a tràmit i acord d’escoltar el criteri de la Junta sobre la tramitació: Mesa 
del Parlament, 09.09.2026.

A la Mesa del Parlament
Ester Capella i Farré, portaveu del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana 

de Catalunya, d’acord amb el que estableix l’article 172 del Reglament del Parla­
ment, proposa la compareixença davant el Ple del Parlament següent: 

Càrrec
President de la Generalitat de Catalunya

Motivació
La manca de rigor, transparència i credibilitat en la gestió de les proves 

PISA 2025 a Catalunya.

Finalitat
Donar explicacions sobre la mala gestió del Departament d’Educació que ha pro­

vocat l’exclusió de Catalunya de l’informe PISA 2025

Palau del Parlament, 28 de juliol de 2026
Ester Capella i Farré, portaveu GP ERC
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Sol·licitud de compareixença del president de la Generalitat davant 
el Ple perquè informi sobre les conclusions de les diligències 
obertes sobre les errades que han provocat l’exclusió de 
Catalunya de l’informe PISA del 2025
361-00044/15

SOL·LICITUD

Presentació: GP Comuns (reg. 101437).
Admissió a tràmit i acord d’escoltar el criteri de la Junta sobre la tramitació: Mesa 
del Parlament, 09.09.2026.

A la Mesa del Parlament
David Cid Colomer, portaveu del Grup Parlamentari Comuns, d’acord amb el 

que estableix l’article 172 del Reglament del Parlament, proposa la compareixença 
davant el Ple del Parlament següent: 

Càrrec
President de la Generalitat

Motivació
L’error detectat en la mostra de les proves PISA 2025

Finalitat
Explicar les conclusions de les diligències obertes sobre les errades que han ex­

clòs el 23,2% de l’alumnat de Catalunya de les proves PISA 2025 i han invalidat els 
seus resultats.

Palau del Parlament, 28 de juliol de 2026
David Cid Colomer, portaveu GP Comuns

Sol·licitud de compareixença del president de la Generalitat davant 
el Ple perquè informi sobre el grau de compliment dels compromisos 
adquirits per a solucionar les anomalies relacionades amb les proves 
PISA
361-00045/15

SOL·LICITUD

Presentació: GP VOX (reg. 101450).
Admissió a tràmit i acord d’escoltar el criteri de la Junta sobre la tramitació: Mesa 
del Parlament, 09.09.2026.

Sol·licitud de compareixença del president de la Generalitat davant 
el Ple perquè informi sobre els problemes en el procés de les 
proves PISA i la manca d’explicacions satisfactòries de la consellera 
d’Educació i Formació Professional
361-00046/15

SOL·LICITUD

Presentació: GP CUP-DT (reg. 101451).
Admissió a tràmit i acord d’escoltar el criteri de la Junta sobre la tramitació: Mesa 
del Parlament, 09.09.2026.
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A la Mesa del Parlament
Maria Pilar Castillejo Medina, presidenta, Dani Cornellà Detrell, portaveu, Lau­

ra Fernández Vega, diputada, Xavier Pellicer Pareja, diputat del Grup Parlamentari 
de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra, d’acord amb el que esta­
bleix l’article 172 del Reglament del Parlament, proposen la compareixença davant 
el Ple del Parlament següent: 

Càrrec
President de la Generalitat

Motivació
Els problemes en el procés de les darreres proves PISA i la manca d’explicacions 

satisfactòries de la consellera Esther Niubó a la sessió extraordinària de la Comissió 
d’Educació i Formació Professional del passat dia 27 de juliol.

Finalitat
Donar explicacions sobre els problemes en el procés de les darreres proves 

PISA, que ha provocat que els resultats no siguin útils ni per la sèrie històrica ni per 
la comparativa internacional. Donar explicacions sobre quines han estat les causes, 
quins han estat els danys causats, quina serà l’exigència de responsabilitats i quines 
seran les solucions que s’abordaran.

Palau del Parlament, 28 de juliol de 2026
Maria Pilar Castillejo Medina, presidenta; Dani Cornellà Detrell, portaveu; 

Laura Fernández Vega; Xavier Pellicer Pareja, diputats, GP CUP-DT

4.52.10. Compareixences

Compareixença del president de la Generalitat davant el Ple 
per a informar sobre les proves de l’informe PISA
350-00010/15

ANUNCI

Anunci: conseller, del Departament de la Presidència (reg. 103679).
Coneixement: Mesa del Parlament, 09.09.2026.

Al president del Parlament de Catalunya
Salvador Illa i Roca, president de la Generalitat de Catalunya, a l’empara del que 

disposa l’article 172 del Reglament del Parlament,

Sol·licito:
Comparèixer davant del Ple del Parlament per informar de les proves de l’Infor­

me PISA.

Barcelona, 7 de setembre de 2026 
Salvador Illa i Roca, president de la Generalitat de Catalunya
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4.70. Comunicacions del president de la Generalitat i comunicacions 
del Govern i d’altres òrgans

4.70.05. Documentació tramesa en compliment de lleis i altres normes

Memòria del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya corresponent 
al 2025
334-00096/15

PRESENTACIÓ: TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTÍCIA DE CATALUNYA

Reg. 102557 / Coneixement i tramesa a la Comissió de Justícia i Qualitat Democràtica: 

Mesa del Parlament, 09.09.2026

Al president del Parlament
Em plau posar a la vostra disposició la Memòria d’activitat dels òrgans judicials 

a Catalunya corresponent a l’any 2025.
Link: https://www.poderjudicial.es/cgpi/ca/Poder-Judicial/Tribunals-Supe­

riors-de-Justicia/TSJCataIunya/Aclivitat-del-TSJ-Catalunya/Memoria-Judicial/
El document recull les dades dels procediments, anàlisi de situació i les més ur­

gents necessitats tant de planta, com d’organització i de recursos humans, d’acord 
amb la previsió de l’article 152.9è de la Llei Orgànica del Poder Judicial.

Espero que aquesta Memòria, que mostra el treball i la situació de la Justícia a 
Catalunya, sigui del vostre interès.

Rebeu una cordial salutació.

Barcelona, 28 de juliol de 2026
Mercedes Caso Señal, presidenta del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya

N. de la r.: La documentació esmentada es pot consultar a l’Arxiu del Parlament.

4.70.10. Altres comunicacions

Informe del Consell de l’Audiovisual de Catalunya titulat El pluralisme 
polític en els continguts informatius i d’actualitat dels serveis de 
comunicació audiovisual lineals en el període gener-juny de 2026
337-00038/15

PRESENTACIÓ: XEVI XIRGO I TEIXIDOR

Reg. 102414 / Coneixement i tramesa a la Comissió de Control de l’Actuació de la 

Corporació Catalana de Mitjans Audiovisuals: Mesa del Parlament, 09.09.2026

Al president del Parlament
Molt Honorable president,
Em plau fer-vos a mans l’Informe sobre El pluralisme polític en els continguts in-

formatius i d’actualitat dels serveis de comunicació audiovisual lineals (Gener-juny 
del 2026) i l’Acord pel qual s’aprova, perquè en tingueu coneixement i als efectes 
oportuns.

Cordialment,

Barcelona, 29 de juliol de 2026
Xevi Xirgo Teixidor, president del Consell de l’Audiovisual de Catalunya

N. de la r.: La documentació esmentada es pot consultar a l’Arxiu del Parlament.

https://www.poderjudicial.es/cgpi/ca/Poder-Judicial/Tribunals-Superiors-de-Justicia/TSJCataIunya/Aclivitat-del-TSJ-Catalunya/Memoria-Judicial/
https://www.poderjudicial.es/cgpi/ca/Poder-Judicial/Tribunals-Superiors-de-Justicia/TSJCataIunya/Aclivitat-del-TSJ-Catalunya/Memoria-Judicial/
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Composició de la Comissió de Control de les Iniciatives Legislatives 
Populars
414-00007/13

SUBSTITUCIÓ DE MEMBRES

Reg. 102431 / Coneixement: Mesa del Parlament, 09.09.2026

Tribunal Superior de Justicia de Cataluña T.S. núm. 150/2020
Acuerdo de la Excma. Sra. Presidenta del Tribunal Superior de Justicia 
de Cataluña, Dª. Mercedes Caso Señal
En fecha 10 de julio de 2026, el Pleno de la Sala de Gobierno acordó, en su punto 

QUINTO:
Primero: Designar como vocal judicial titular para formar parte de la Comisión 

de Control regulada en la Disposición Transitoria Primera de la Ley 1/2006, de 16 de 
febrero, de la Iniciativa Legislativa Popular, a la magistrada Sra. Rosa Mª Fernández 
Cabezudo; y como vocales judiciales suplentes a los magistrados Sr. Emilio García 
O1/és, el Sr. Juan Antonio Toscano Ortega y la Sra. Rocío Colorado Soriano.

Segundo: Las designaciones de vocal judicial titular y suplentes para la Comi­
sión de Control de la Iniciativa Legislativa Popular ahora realizadas serán efectivas 
con referencia a la sesión constitutiva del Parlament de Catalunya actual, y exten­
derán su mandato temporal hasta la constitución de la Comisión de Control corres­
pondiente a la siguiente legislatura.

En fecha 24 de julio de 2026 se ha recibido renuncia al cargo de la vocal judicial 
de la titular Ilma. Sra. Dª. Rosa Mª Fernández Cabezudo.

Por ende, procede que Sala de Gobierno designe como vocal judicial de la men­
cionada Comisión de Control al magistrado Ilmo. Sr. D. Emilio García Ollés, desig­
nado por insaculación como primer vocal judicial suplente.

Dado que la Sala de Gobierno no se reunirá en pleno o en comisión hasta el 
próximo mes de setiembre y que según nos informan desde el Parlament que es ne­
cesario convocar la constitución de la mencionada Comisión para los próximos me­
ses de septiembre y octubre, existe urgencia para que se designe vocal judicial, por 
lo que, de conformidad con el art. 160.7 LOPJ:

ACUERDO designar como vocal judicial de la Comisión de Control regulada 
de la Comisión de Control regulada en la Disposición Transitoria Primera de la Ley 
1/2006, de 16 de febrero, de la Iniciativa Legislativa Popular, al magistrado Ilmo. 
Sr. D. Emilio García Ollés, por motivo de la renuncia de la anterior titular, lima. 
Sra. Dª. Rosa Fernández Cabezudo, manteniendo los términos fijados en el acuerdo 
QUINTO del Pleno de Sala de Gobierno de este Tribunal Superior en todo lo demás.

Notifíquese este acuerdo a los magistrados/as designados/as, Sres/as Fernández 
Cabezudo, Sr. García Ollés; Sr. Toscano Ortega y Sra. Colorado Soriano, así como 
a los magistrados titulares de la Comisión, Sr. Sanz Marcos y Sra. Bassols Muntada 
para su conocimiento y hágaseles saber que entre los tres cargos judiciales titulares 
nombrados deberán designar al presidente/a de la Comisión entre ellos, si no lo hubi­
eran realizado ya. 

Póngase este acuerdo en conocimiento del M. Hble. Sr. President del Parlament 
de Catalunya y del Consejo General del Poder Judicial

Así lo acuerdo y firmo.

Barcelona, 30 de julio de 2026
Mercedes Caso Señal, presidenta del Tribunal Superior de Justicia de Cataluña

Dese cuenta de este acuerdo a la Comisión Permanente de la Sala de Gobierno 
del TSJC en su primera reunión.
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